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บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

 

โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ได

ดําเนินการสอนในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ภายใตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร 

ตั้งแตปการศึกษา 2544 จนกระท่ังปจจุบันไดปรับปรุงหลักสูตร ในชื่อหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

(หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2555) สําหรับนักศึกษาชั้นปท่ี 2 ถึงชั้นปท่ี 4 และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร

บัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2559) สําหรับนักศึกษาชั้นปท่ี 1 โดยมีวัตถุประสงคเพื่อผลิตบัณฑิตทางรัฐ

ประศาสนศาสตร ใหบริการวิชาการแกชุมชนทองถิ่น ดําเนินการศึกษา คนควาวิจัยเพ่ือสรางสมองคความรู ใหเปน

แหลงเรียนรูของทองถิ่น ตลอดจนสงเสริม สืบสาน และสรางสรรค ศิลปะและวัฒนธรรมทองถิ่นและของชาติ ตาม

ปรัชญาของมหาวิทยาลัยที่วา “สถาบันอุดมศึกษาเพื่อการพัฒนาทองถิ่น” และโดยเฉพาะอยางยิ่งแลว 

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาอันเปนกลุมสถาบันอุดมศึกษาที่เนนการผลิตบัณฑิต และเพื่อใหสอดรับกับภารกิจของ

มหาวิทยาลัย หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต จึงเนนการผลิตบัณฑิตทางดานรัฐประศาสนศาสตรที่มีความรู 

มีคุณธรรม เปนพลเมืองท่ีมีคุณคาของสังคม และมีทักษะในการประกอบอาชีพ อันนําไปสูการปฏิบัติงานใน

หนวยงานตาง ๆ ทั้งภาครัฐและเอกชน สนับสนุนการพัฒนาเศรษฐกิจ สังคม และการปกครองระบอบ

ประชาธิปไตยของประเทศ ใหบัณฑิตดานรัฐประศาสนศาสตรมีความตระหนักและสนใจปรากฏการณทางสังคม 

เศรษฐกิจ และการเมือง และใหบัณฑิตดานรัฐประศาสนศาสตร เกิดทักษะในการศึกษาคนควาหาความรูไดดวย

ตนเอง สามารถวิเคราะหและสังเคราะหปญหาไดอยางเปนระบบ อันจะเปนประโยชนตอการพัฒนาทองถิ่นและ

ประเทศชาติตอไป  

 

สรุปผลการประเมินคุณภาพภายใน  

องคประกอบ จํานวนตัวบงชี้ คะแนนประเมินเฉลี่ย ระดับคุณภาพ 

องคประกอบท่ี 1 1 ผาน หลักสูตรไดมาตรฐาน 

องคประกอบท่ี 2  2 4.22 ดีมาก 

องคประกอบท่ี 3  3 3.33 ด ี

องคประกอบท่ี 4  3 3.30 ด ี

องคประกอบท่ี 5  4 3.50 ด ี

องคประกอบท่ี 6 1 4.00 ด ี

เฉลี่ยรวมทุกตัวบงชี้ 14 3.56 ดี 
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จุดเดนและแนวทางเสริม/จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

จุดเดนและแนวทางเสริม 

1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตมีระบบและกลไกเกี่ยวกับอาจารยอยางเปนระบบ 

2. อาจารยประจําหลักสูตรมีความตอเน่ืองในการบริหารหลักสูตร 

3. อาจารยประจําหลักสูตรไดรับความไววางใจในการดําเนินงานดานวิจัยจากหนวยงานภายนอก 

4. อาจารยประจําหลักสูตรมีความคงอยูและมีความพึงพอใจตอการบริหารหลักสูตรในระดับที่มากที่สุด 

5. บัณฑิตเปนท่ียอมรับของผูใชบัณฑิต 

6. คุณภาพบัณฑิตเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอดุมศึกษาแหงชาต ิ

7. บัณฑิตมีจํานวนการไดงานเพิ่มมากข้ึนจากที่ปที่ผานมา 

8. บัณฑิตมีแนวโนมเพิ่มข้ึนท่ีสนใจการประกอบอาชีพอิสระ 

 

จุดท่ีควรพัฒนาและแนวทางปรับปรุง 

1. ควรสนับสนุนเจาหนาที่ประจําหลักสูตรใหชวยทํางานเอกสาร เพื่ออาจารยจะไดมีเวลาทํางานผลงาน 

2. ควรจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะในการทํางานตามความตองการของผูใชบัณฑิต ไดแก ทักษะ

ทางดานภาษา เชน ภาษาอังกฤษ ภาษามาลาย ูและภาษาจีน ทักษะคอมพิวเตอร และการจัดการในสํานักงาน 

3. จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีแนวคิดในการเปน

ผูประกอบการ เพื่อประกอบอาชีพอิสระและเปนการสรางงานใหกับสังคมไดดวย 
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รายงานผลการดําเนินการของหลักสูตร 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2559)  

ระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ปการศึกษา พ.ศ. 2560 
 

 

หมวดที่ 1 ขอมูลทั่วไป 
 

1. ขอมูลทั่วไป  

1.1 หลักสูตร  25511641102451 

1.2 ชื่อปริญญาและสาขาวิชา  

  ชื่อหลักสูตร  (ภาษาไทย) : รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

  ชื่อหลักสูตร  (ภาษาอังกฤษ)   : Bachelor of Public Administration 

    1.3 ประวัติความเปนมาของหลักสูตร 

 โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ได

ดําเนินการสอนในสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร ภายใตหลักสูตรศิลปศาสตรบัณฑิต สาขารัฐประศาสนศาสตร 

ตั้งแตปการศึกษา 2544 จนกระท่ังถึงปจจุบัน ภายใตกรอบแนวคิดแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับท่ี 

12 (พ.ศ.2560-2564) ท่ีไดมุงปฏิรูปประเทศไทยใหเปนสังคมประเทศที่มีการพัฒนายั่งยืนในอนาคต โดยคํานึงถึง

การพรอมรับตอสภาพความเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจท่ีมีความเชื่อมโยงกันเปนอยางมากท้ังในระดับประเทศ

และนานาประเทศน้ัน การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพของทรัพยากรมนุษย จึงเปนสิ่งสําคัญท่ีสถาบันใน

ระดับอุดมศึกษาควรขับเคลื่อนพัฒนาเพื่อใหสอดคลองกับภายใตบริบทดังกลาว โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร

จึงตระหนักถึงความจําเปนตอการพัฒนาหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร เพื่อใหเกิดผลสัมฤทธิ์ทางการจัดการศึกษา

ใหมีคุณภาพและประสิทธิผลสูความยั่งยืนในอนาคต โดยการพัฒนาปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ซึ่งไดถือตามกรอบตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสน

ศาสตร พ.ศ. 2558 ภายใตกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2552 เพื่อใหสถาบันอุดมศึกษา

นําไปจัดทําหลักสูตรหรือปรับปรุงหลักสูตรตลอดจนจัดการเรียนการสอน และพัฒนาคุณภาพของบัณฑิตใน

สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตรใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา ท้ังในประเด็นของวิชาเอกท่ี

มีเนื้อหาเกี่ยวของกับนโยบาย การวางแผน การจัดการภาครัฐและเอกชน รวมถึงการบริหารจัดการทองถิ่นและ

การจัดการทรัพยากรมนุษย ใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับบริบทกรอบแนวคิดของประเทศในยุคปจจุบัน          

จึงนําไปสูการปรับปรุงหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรุงพุทธศักราช 2559) และดําเนินการ

จัดการเรียนการสอนในหลักสูตรดังกลาวจวบจนปจจุบัน 
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2. ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะของผลการประเมินคุณภาพการศึกษาปที่ผานมา 

 

ขอสังเกตและขอเสนอแนะ การดําเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

แบบประเมินคุณภาพบัณฑิตควรออกแบบให

สอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิท่ีกําหนดไวใน 

มคอ.2 เพื่อไดผลการประเมินท่ีชัดเจน และ

สะทอนถึงคุณลักษณะบัณฑิตท่ีประสงคได 

เน่ืองจากแบบประเมินคุณภาพบัณฑิตอยูในความรับผิดชอบของ

สํานักสงเสริมวิชาการซึ่งมีหนาที่ดูแลในเรื่องการผลิตบัณฑิตและ

การประเมิน และประธานหลักสูตรไดนําเรื่องนี้เขาสูการประชุม

ของคณะกรรมการวิชาการคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ท่ี

ประชุมเห็นวาเปนเรื่องท่ีทุกหลักสูตรก็ไดรับคําแนะนําจากผูตรวจ

ประกัน และสรุปวาเห็นสมควรแจงใหมหาวิทยาลัยไดรับทราบใน

เรื่องน้ี และคณะไดดําเนินการไปเรียบรอยแลว นอกจากนี้ในการ

ประชุมการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย ไดมีการนําเรื่องน้ี

ขึ้นมาปรึกษาหารือวาจะไดดําเนินการใหเปนไปตามคําแนะนํา

ของผูตรวจประกัน 

กิจกรรมท่ีปรับความรูพื้นฐานใหกับนักศึกษา

ชั้นปที่ 1 ควรจะกําหนดขอบเขตเน้ือหาให

ชัดเจน โดยมีวัตถุประสงค ท่ีสอดคลองกับ

ปญหาที่ตองการจะแกไข และสรางแบบ

ป ร ะ เมิ น วั ด กิ จ ก ร รม ท่ี ส อ ด ค ล อ งกั บ

วัตถุประสงค 

ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยไดปรับลดเน้ือหาการเรียน

ปรับพื้นฐาน โดยใหหลักสูตรมีบทบาทรับผิดชอบดําเนินการ

เฉพาะทักษะพื้นฐานสําหรับการเรียนในหลักสูตร ขณะที่ทักษะ

ดานการศึกษาทั่วไปและทักษะการใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยท่ี

เคยดําเนินการในปการศึกษา 2559 น้ันไม ไดกํ าหนดให

ดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรจึงไดหารือและวางแผน

แกปญหาดังกลาว โดยกลับไปทบทวนแนวทางการดําเนินงานใน

ปการศึกษา 2559 และไดนําขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิ

ทางดานประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 ท่ี

เสนอแนะใหหลักสูตร “กําหนดขอบเขตเนื้อหาปรับความรู

พื้นฐานใหชัดเจน กําหนดวัตถุประสงคสอดคลองกับปญหาท่ีจะ

แกไข และสรางแบบประเมินวัดกิจกรรมใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงค” มาปรับเนื้อหาหลักในการเรียนปรับพื้นฐานใหม 

โดยเนนเน้ือหาพื้นฐานของวิชาในหลักสูตร เพื่อเตรียมความ

พรอมและความม่ันใจในการเขาเรียนเนื้อหาชั้นปที่ 1 มากยิ่งขึ้น 

จึงกําหนดเน้ือหาหลักของหลักสูตรประกอบดวย ความรูเบ้ืองตน

เกี่ยวกับรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร ดานกฎหมาย และได

เสริมเพิ่มเติมดานจริยธรรมใหสอดคลองกับศาสตรของหลักสูตร 

อาทิ จริยธรรมทางการบริหาร ภาวะผูนําทางการบริหาร รวมทั้ง
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ขอสังเกตและขอเสนอแนะ การดําเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

ปูพื้นฐานการเรียนรูบริบทมหภาคดวย อาทิ นโยบายสาธารณะ 

และ วิถีอาเซียน ทั้งนี้ หลักสูตรยังไดปรับปรุงรูปแบบกิจกรรม

การเรียนปรับพื้นฐานใหผอนคลายโดยการแทรกกิจกรรมสันทนา

การของทีมผูชวยวิทยากรท่ีเปนรุนพี่ชั้นปที่  2-3 คั่นกิจกรรม

เน้ือหาแตละวัน รวมทั้งมีกิจกรรมเชื่อมโยงความสัมพันธรุนพี่รุน

นอง ผานกิจกรรม walk rally ที่รุนพี่พานองใหมเดินเยี่ยมชม

และแนะนําอาคารเรียนและสถานที่สําคัญในมหาวิทยาลัย (เพื่อ

เติมเต็มทักษะที่หายไปจากการถูกปรับออก) หลักสูตรไดกําหนด

วิธีการประเมินผลกิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐาน 3 วิธี เพื่อให

สอดคลองกับวัตถุประสงคของการปรับความรูพื้นฐาน คือ  

1) ประเมินผลทักษะพื้นฐานสําหรับการเรียนหลักสูตร       

รัฐประศาสนศาสตร โดยใช 

1.1) แบบทดสอบกอนและหลังเรียน และ  

1.2) แบบประเมินโครงการ ถามความคิดเห็นของ

นักศึกษาท่ีมีตอกิจกรรมฯ 3 ประเด็น คือ ความม่ันใจ/ความ

พรอมท่ีจะเรียน ความเหมาะสม/ประโยชน ท่ี ได รับ  และ 

ขอเสนอแนะตอการดําเนินโครงการ (คําถามปลายเปด 2 ขอ 

ที่วาทักษะความรูดานใด ไมเหมาะสม ควรปรับปรุง และควรมี

การเพิ่มเติมทักษะความรูนอกเหนือจากที่กําหนดให 8 วิชานั้น

หรือไม พรอมเหตุผล) 

2) ประเมินผลรวมของโครงการ ซึ่งดําเนินการโดยคณะ 

ประกอบดวย 3 ประเด็น คือ ความพึงพอใจตอการเขารวม

โครงการ ผลสัมฤทธิ์ในการจัดโครงการ (กิจกรรม/เนื้อหาสาระ) 

และ การนําความรูไปปรับใช  

ควรสงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตรทุกคน

ไดมีการตีพิมพผลงานและเผยแพรในวารสาร

ระดับชาติ  และนานาชาติ  และกํ าหนด

เปาหมายทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 

ในปการศึกษา 2560 อาจารยประจําหลักสูตรมีผลงานเผยแพร

ทั้งในระดับชาติและนานาชาติ 

ควรจัดทําแผนพัฒนาอาจารยเปนรายบุคคล 

รายป และแผนบริหารหลักสูตร รวมทั้งมีการ

กํากับติดตามใหเปนไปตามแผนอยางตอเนื่อง 

หลักสูตรมีการจัดทําแผนพัฒนาอาจารยเปนรายบุคคลในแตละป 

และแผนบริหารหลักสูตร ตลอดจนมีการกํากับติดตามใหเปนไป

ตามแผนอยางตอเนื่อง 
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ขอสังเกตและขอเสนอแนะ การดําเนินงาน/ผลการปรับปรุงตามขอเสนอแนะ 

ควรมี ก ารสํ า รวจ รายวิ ช า ท่ี ต อ งการให

สอดคลองกับการ บูรณาการดานการวิจัย 

ก า ร บ ริ ก า ร วิ ช า ก า ร  แ ล ะ ทํ า นุ บํ า รุ ง

ศิลปวัฒนธรรม โดยออกแบบการจัดการเรียน

การสอน ใน  มคอ .3  กํ าหนดการวั ด ผล

ความสําเร็จใหไดผลและเกิดประสิทธิภาพที่

ชัดเจน 

ในปการศึกษา 2560 ไดมีการประชุมสรุปการสํารวจรายวิชาท่ี

ตองการใหสอดคลองกับการบูรณาการดานการวิจัย การบริการ

วิชาการ และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยกําหนดรายวิชาการ

จัดการความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน เปนรายวิชาท่ีบูรณาการใน

ประเด็นดังกลาว 

แบบประเมินควรใหครอบคลุมเฉพาะสิ่ ง

สนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตร เพื่อให

ไดผลประเมินที่ตรงและนํามาวางแผนรวมกับ

คณะ มหาวิทยาลัย เพื่อจัดใหเพียงพอและ

เหมาะสม 

คณ ะกรรมการประจํ าหลั กสู ตรได ให คํ าแนะนํ าแกท า ง

มหาวิทยาลัยดําเนินการประเมินใหครอบคลุมสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูที่เกี่ยวของกับหลักสูตร เนื่องจากมหาวิทยาลัยจะเปนผูทํา

การประเมินในภาพรวม 
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3. อาจารยประจําหลักสูตร  
   3.1 อาจารยประจาํหลักสูตร (ชุดที่ระบุใน มคอ.2) 
 

ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง

วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปที่

จบ 

1 นายไชยา  

เกษารัตน 

อาจารย รป.บ.-รัฐประศาสนศาสตร 

รป.บ.-นโยบายสาธารณะ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2550 

2546 

2 นายรัชชพงษ 

ชัชวาลย 

อาจารย รป.บ.-รัฐประศาสนศาสตร 

รป.บ.-การบริหารและ              

การปกครองทองถิ่น 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2551 

2547 

 

3 นายศดานนท 

วัตตธรรม 

อาจารย รป.บ.-การบริหารการเงิน

และการคลัง 

รป.บ.-การบริหารและ            

การปกครองทองถิ่น 

นศ.บ.-การประชาสัมพันธ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2549 

 

2547 

 

2547 

4 นางสาวศิริลักษณ 

กานตพิชาน 

อาจารย รป.บ.-รัฐประศาสนศาสตร 

 

บธ.บ.-การบัญชี 

สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2543 

 

2525 

5 นายบูฆอรี ยีหมะ ผูชวย

ศาสตราจารย 

ร.ด.-รัฐศาสตร 

ร.ม.-การปกครอง 

ร.บ.-การเมืองการปกครอง 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2547 

2540 

2533 

 

 3.2 อาจารยประจาํหลักสูตร (ชุดปจจุบัน) 
 

ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง

วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปที่

จบ 

1 นายไชยา  

เกษารัตน 

อาจารย ปร.ด.-การจัดการ 

รป.บ.-รัฐประศาสนศาสตร 

รป.บ.-นโยบายสาธารณะ 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2559 

2550 

2546 

2 นายรัชชพงษ 

ชัชวาลย 

อาจารย ปร.ด.-การจัดการ 

รป.บ.-รัฐประศาสนศาสตร 

รป.บ.-การบริหารและ              

การปกครองทองถิ่น 

 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

2560 

2551 

2547 
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ลําดับ ชื่อ-สกุล ตําแหนง

วิชาการ 

คุณวุฒิ-สาขาวิชา สถาบันการศึกษา ปที่

จบ 

3 นายศดานนท 

วัตตธรรม 

อาจารย รป.บ.-การบริหารการเงิน

และการคลัง 

รป.บ.-การบริหารและ            

การปกครองทองถิ่น 

นศ.บ.-การประชาสัมพันธ 

สถาบันบัณฑิตพัฒนบริหาร

ศาสตร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร 

 

มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช 

2549 

 

2547 

 

2547 

4 นางสาวศิริลักษณ 

กานตพิชาน 

อาจารย รป.บ.-รัฐประศาสนศาสตร 

 

บธ.บ.-การบัญชี 

สถาบันบัณฑิต 

พัฒนบริหารศาสตร 

มหาวิทยาลัยรามคําแหง 

2543 

 

2525 

5 นายบูฆอรี ยีหมะ ผูชวย

ศาสตราจารย 

ร.ด.-รัฐศาสตร 

ร.ม.-การปกครอง 

ร.บ.-การเมืองการปกครอง 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร 

2547 

2540 

2533 

 

4. อาจารยผูสอน  

 4.1 อาจารยประจาํ 

1) ดร.ไชยา เกษารัตน 

2) ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย   

3) นายศดานนท วัตตธรรม 

4) นางสาวศิริลักษณ กานตพชิาน 

5) ผูชวยศาสตราจารย ดร.บูฆอรี ยีหมะ 

6) นางสาวเพ็ญนภา จันทรแดง 

7) นางสาววิศรุตา ทองแกมแกว 

8) นางสาวบุณิกา จันทรเกต ุ

9) นางสาวกรณิภา ศรีวรเดชไพศาล 

10) นางสาวชนกนาถ พูลสวัสด์ิ 

11) ผูชวยศาสตราจารยวิรัตน บุญเลิศ 

12) นายชาญวิทย จันทรอินทร 

13) ดร.อารยา สุขสม 

4.2 อาจารยพิเศษ 

1) ผูชวยศาสตราจารย ดร.กมล สงวัฒนา  

2) วาที่ ร.ต.นิพนธ จุฬามณี 

    3) นายพรีศักดิ์ ภัทรปติกุล 
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    4) นายประทักษพงศ ลิ้มสกุล 

    5) นายสมนึก กุลมณี 

    6) นายรชต เขมะจารียกุล 

7) นางสาวอรอนงค แสงทอง 

8) นายอุดม ทักขระ 

 

5. สถานที่จัดการเรียนการสอน 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

 คณะกรรมการการอุดมศึกษามีหนาที่หลักสําคัญประการหนึ่งคือการพิจารณาเสนอนโยบาย 

แผนพัฒนา และมาตรฐานการอุดมศึกษาที่สอดคลองกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผน       

การศึกษาแหงชาติ โดยคํานึงถึงความเปนอิสระและความเปนเลิศทางวิชาการของสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา 

โดยไดจัดทํามาตรฐานการอุดมศึกษาและเกณฑมาตรฐานตางๆ ท่ีเก่ียวของ เพื่อสงเสริมใหสถาบันอุดมศึกษาได

พัฒนาดานวิชาการและวิชาชีพ รวมท้ังการพัฒนาคุณภาพและยกระดับมาตรฐานในการจัดการศึกษา

ระดับอุดมศึกษาใหมีความทัดเทียมกันและไดประกาศใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับตางๆ มาอยางตอเนื่อง ซึ่ง

ปจจุบันไดมีประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับตางๆ พ.ศ. 2548 และประกาศ

เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ. 2558 เพื่อประโยชนในการรักษามาตรฐานวิชาการและวิชาชีพ  

เปนสวนหนึ่งของเกณฑการรับรองวิทยฐานะและมาตรฐานการศึกษา  โดยสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปดดําเนินการ

หลักสูตรใหมหรือหลักสูตรปรับปรุงลวนใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ.2548 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ระดับอุดมศึกษา พ.ศ.2558 เปนหลักในการพัฒนาหลักสูตรและดําเนินการใหเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร

ดังกลาว   

 ในการควบคุมกํากับมาตรฐาน จะพิจารณาจากการบริหารจัดการหลักสูตรทุกหลักสูตรใหเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรท่ีไดประกาศใชเมื่อ พ.ศ.2548 และเกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับอุดมศึกษา พ.ศ.

2558 และกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ พ.ศ.2552 ตลอดระยะเวลาท่ีมีการจัดการเรียน           

การสอนในหลักสูตรดังกลาวแยกเปนหลักสูตรที่ใชเกณฑมาตรฐานหลักสูตรดังนี้ 

1. เกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2548 

1) หลักสูตรระดับปริญญาตรีจะพิจารณาตามเกณฑดังกลาว 3 ขอ 

2) หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จะพิจารณาตามเกณฑดังกลาว 11 ขอ  

2. เกณฑมาตรฐานหลักสูตร พ.ศ. 2558 

1) หลักสูตรระดับปริญญาตรีจะพิจารณาตามเกณฑดังกลาว 5  ขอ 

2) หลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา จะพิจารณาตามเกณฑดังกลาว 10 ขอ 

 

นิยามตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ฉบับ พ.ศ.2558 

อาจารยประจํา หมายถึง บุคคลที่ดํารงตําแหนงอาจารย ผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารย และศาสตราจารย  

ในสถาบันอุดมศึกษาท่ีเปดสอนหลักสูตรนั้น ที่มีหนาที่รับผิดชอบตามพันธกิจของการอุดมศึกษาและปฏิบัติหนาท่ี

เต็มเวลา 

อาจารยประจําหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจาํท่ีมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวชิาของหลักสูตรที่เปดสอน 

ซึ่งมีหนาท่ีสอนและคนควาวิจัยในสาขาวิชาดังกลาว  ท้ังน้ี  สามารถเปนอาจารยประจาํหลักสูตรหลายหลักสูตรได

ในเวลาเดียวกัน แตตองเปนหลักสูตรท่ีอาจารยผูนั้นมีคุณวุฒิตรงหรือสัมพันธกับสาขาวชิาของหลักสูตร 
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อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร หมายถึง อาจารยประจําหลักสูตรที่มีภาระหนาท่ีในการบริหารพัฒนาหลักสูตรและ

การเรียนการสอน ตั้งแตการวางแผน การควบคุมคุณภาพ การติดตามประเมินผล และการพัฒนาหลักสูตร 

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรตองอยูประจําหลักสูตรน้ันตลอดระยะเวลาที่จัดการศึกษาโดยจะเปนอาจารย

ผูรับผิดชอบหลักสูตรเกินกวา 1 หลักสูตรในเวลาเดียวกันไมได ยกเวน พหุวิทยาการหรือสหวิทยาการใหเปน

อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรไดอีกหนึ่งหลักสูตร และเปนอาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตรสามารถซ้ําไดเกิน 2 คน 

อาจารยพิ เศษ หมายถึง  ผูสอนที่ไมใชอาจารยประจําทั้งนี้  หากหลักสูตรใดใชคําพิจารณาตามประกาศ

กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 นิยาม

อาจารยประจําหลักสูตรในตัวบงชี้การประกันคุณภาพภายในระดับหลักสูตรจะหมายถึงอาจารยผูรับผิดชอบ

หลักสูตรตามความหมายท่ีปรากฏในประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง เกณฑมาตรฐานหลักสูตรระดับ 

ปริญญาตรี และระดับบัณฑิตศึกษา พ.ศ. 2558 
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ตัวบงชี้ที่ 1.1  การบริหารจดัการหลักสูตรตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. 

เกณฑมาตรฐานหลักสูตร ฉบับ พ.ศ.2548 

ผลการดําเนินงาน 
ผลการดําเนินงานตามเกณฑมาตรฐาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผาน ไมผาน 
  1. จํานวนอาจารยประจําหลักสูตร 

1.1 หลักสูตรมีอาจารยประจาํหลักสูตรเปนไปตามเกณฑ ดังนี ้

1) ดร.ไชยา เกษารัตน 

2) ดร.รัชชพงษ ชชัวาลย 

3) อ.ศดานนท วัตตธรรม 

4) อ.ศิริลักษณ กานตพิชาน 

5) ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ 

1-1 มคอ.2 

1-2 คําสั่ง มรภ.สข. ที่ 

972/2561 เรื่อง แตงตั้ง

คณะกรรมการประจาํ

หลักสูตรและอาจารยประจาํ

หลักสูตร ประจําปการศึกษา 

2560 

  2. คุณสมบัติของอาจารยประจาํหลักสูตร 

2.1 อาจารยประจาํหลักสูตรคุณวุฒิหรือดํารงตําแหนงทาง  

วิชาการเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร  

จํานวน 5 คน คือ 

1) ดร.ไชยา เกษารัตน 

2) ดร.รัชชพงษ ชชัวาลย 

3) อ.ศดานนท วัตตธรรม 

4) อ.ศิริลักษณ กานตพิชาน 

5) ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ 

2-1 มคอ.2 

  11. การปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลาที่กําหนด 

11.1 หลักสูตรมกีารปรับปรุงหลักสูตรตามรอบระยะเวลา

ที่กําหนด 

 

11-1 เอกสารการอนุมัติและ

จัดทําหลักสูตร 

11-2 มคอ.2 

11-3 คูมือการพัฒนาและ

ปรับปรุงหลักสูตร 
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย  

ป 2560 

ผลการ

ดําเนินงาน 

คะแนนการ

ประเมิน 

การบรรลุ

เปาหมาย 

1.1 การบริหารจัดการหลักสูตรตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนดโดย สกอ. 

ผาน   ผาน    

   ไมผาน 

   ผาน    

   ไมผาน 

บรรลุ/ไมบรรล ุ

หมายเหตุ : หากไมผานเกณฑขอใดขอหนึ่ง ถือวาหลักสูตรไมไดมาตรฐาน และผลเปน “ไมผาน” คะแนนเปนศูนย 
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หมวดที่ 2 อาจารย 

องคประกอบที ่4 อาจารย  
อาจารย เป นปจจัยป อน ท่ีสํ าคัญของการผลิตบัณ ฑิต  ผู เกี่ ยวของตองมีการออกแบบระบบ 

ประกันการบริหารและพัฒนาอาจารย เพื่อใหไดอาจารยที่มีคุณภาพเหมาะสมมีคุณสมบัติสอดคลองกับสภาพ

บริบทปรัชญา วิสัยทัศนของสถาบัน และของหลักสูตร และมีการสงเสริมใหอาจารยมีความรักในองคกรและ 

การปฏิบัติงานตามวิชาชีพ ผูบริหารตองมีการกําหนดนโยบาย แผนระยะยาว และกิจกรรม การดําเนินงานตลอดจนการ

กํากับดูแลและการพัฒนาคุณภาพอาจารย การวางระบบประกันคุณภาพอาจารยเปนการดําเนินงาน

เพื่อใหไดอาจารยที่มีคุณสมบัติทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที่

กําหนดโดยสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และมีพัฒนาการเพิ่มยิ่งขึ้นดวยการวางแผนและการ

ลงทุนงบประมาณและทรัพยากร เพื่อใหอัตรากําลังอาจารยมีจํานวนเหมาะสมกับจํานวนนักศึกษาที่รับเขาใน

หลักสูตร มีจํานวนอาจารยที่มีความรู ความเชี่ยวชาญทางสาขาวิชาของหลักสูตร และมีประสบการณที่เหมาะสม

กับการผลิตบัณฑิต อันสะทอนจากวุฒิการศึกษา ตําแหนงทางวิชาการ และความกาวหนาในการผลิตผลงานทาง

วิชาการอยางตอเนื่อง 

องคประกอบดานอาจารยเริ่มดาํเนนิการตั้งแตการบริหารและพัฒนาอาจารยคุณภาพอาจารยและผลลัพธที่เกิด

กับอาจารยใหพิจารณาจากตัวบงชี้ดังตอไปน้ี 

 

 ตัวบงชี้ท่ี 4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 

 ตัวบงชี้ท่ี 4.2 คุณภาพอาจารย 

                          ตัวบงชี้ท่ี 4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 
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ตัวบงชี้ที่ 4.1     การบริหารและพัฒนาอาจารย 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบงชี้ การบริหารและพัฒนาอาจารย  เริ่มตนตั้งแตระบบการรับอาจารยใหม ตองกําหนดเกณฑ

คุณสมบัติอาจารยที่สอดคลองกับสภาพบริบท ปรัชญา วิสัยทัศนของสถาบัน และของ

หลักสูตรมีกลไกการคัดเลือกอาจารยที่เหมาะสม โปรงใส นอกจากนี้ตองมีระบบการ

บริหารอาจารย โดยการกําหนดนโยบาย แผนระยะยาว เพื่อใหไดอาจารยที่มีคุณสมบัติท้ัง

เชิงปริมาณและเช ิงคุณภาพที่เปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรที ่กําหนดโดย

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา และระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

มีการวางแผนและการลงทุนงบประมาณและทรัพยากรและกิจกรรมการดําเนินงาน 

ตลอดจนการกํากับดูแล และการพัฒนาคุณภาพอาจารย  ในการรายงานการดําเนินงานตาม

ตัวบงชี้น้ีใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็น

ตอไปนี้ 

- ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

- ระบบการบริหารอาจารย 

- ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ

ดําเนินงานทั้งหมด ท่ีทําใหหลักสูตรมีอาจารยที่มีคุณสมบัติเหมาะสมท้ังในดานคุณวุฒิการศึกษาและตําแหนงทาง

วิชาการเปนไปตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตรอยางตอเน่ือง และมีการสงเสริมใหมีการเพิ่มพูนความรู ความสามารถ

ของอาจารยเพื่อสรางความเขมแข็งทางวิชาการของหลักสูตร 
 

เกณฑการประเมิน  
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิดใน

การกํากับ

ติดตามและ

ปรับปรุง 

- ไมมีขอมูล

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไมมีการนําระบบ

กลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไปสูการปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรงุ/

พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไปสูการปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรงุ/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไปสูการปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็นชัดเจน เปน

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไกไปสู

การปฏิบัติ/ดาํเนินงาน 

- มีการประเมินกระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา

กระบวนการจากผลการ

ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุงเห็น

ชัดเจน เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติท่ีดี โดย

มีหลักฐานเชิงประจักษ

ยืนยัน และกรรมการ

ผูตรวจประเมินสามารถให

เหตุผลอธิบายการเปนแนว

ปฏิบัติท่ีดีไดชัดเจน 
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หมายเหต ุ** การบริหารและการพัฒนาอาจารย ใหหมายถึง อาจารยประจําหลักสูตรเทานั้น 

 

ผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

- ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร และระบบการบริหารอาจารย 

 ระบบการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารย 

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดมีการดําเนินงานตอจากปการศึกษา 2557 ป

การศึกษา 2558 และปการศึกษา 2559 โดยเฉพาะการนําผลการดําเนินงานของ

ปการศึกษา 2559 และผลการตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรใน

ปการศึกษา 2559 มาทบทวนและปรับปรุงระบบและกลไกใหมีความกระชับ 

ชัดเจน และสอดคลองกับแนวทางการปฏิบัติจริงมากยิ่งขึ้น  

 การรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร ตั้งแตปการศึกษา 2557 เปน

ตนมา หลักสูตรไดมีการสรางระบบและกลไกการรับและแตงต้ังอาจารยประจํา

หลักสูตร รวมกับโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ตั้งแตขั้นตอนการ

วางแผนอัตรากําลังไปจนถึงการประเมินผลและทบทวนระบบและกลไก และได

รวมเขากับระบบและกลไกการบริหารอาจารย ในปการศึกษา 2559 เพื่อใหเกิด

กระบวนการท่ีมีความตอเน่ืองและนําไปสูการปฏิบัติไดอยางชัดเจน ซึ่งตลอดชวง

ที่ผานมา หลักสูตรไมไดมีการรับอาจารยใหม มีเพียงแตการประเมินผลการ

ปฏิบัติงานของอาจารยประจําตามสัญญาของโปรแกรมวิชา เพื่อเปนอาจารย

พนักงานมหาวิทยาลัย และจากการตรวจประเมินผลการดําเนินงานที่ผานมา 

ในชวงปการศึกษา 2557 และปการศึกษา 2558 พบวา ปญหาสําคัญของ

หลักสูตร คือ การไมมอีาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรืออาจารย

ที่มีตําแหนงทางวิชาการ ทําใหในปการศึกษา 2559 หลักสูตรและไดรวมกับ

โปรแกรมวิชา ในการจัดทําแผนอัตรากําลัง โดยมีรายละเอียดเกี่ยวกับจํานวน 

คุณวุฒิทางการศึกษา และตําแหนงทางวิชาการ และเปนไปตามระบบและกลไกที่

ไดกําหนดไว จากแผนดังกลาว จึงนําไปสูการทบทวนการแตงตั้งอาจารยประจํา

หลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกหรืออาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการที่เปนไปตาม

เกณฑมาตรฐานมาประจําหลักสูตร ซึ่งและทําใหสามารถแกไขปญหาในสวนนี้ได

ในปการศึกษา 2559 ที่ผานมา 

 ในสวนของการบริหารอาจารย ตั้งแตปการศึกษา 2557 เปนตนมา 

หลักสูตรไดมีการสรางระบบและกลไกการบริหารอาจารย รวมกับโปรแกรมวิชา 

คณะ และมหาวิทยาลัย ต้ังแตขั้นตอนการวางแผนการบริหารอาจารยไปจนถึง

4.1.1-1 แผนพัฒนาบุคลากร

ของคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

4.1.1-2 คูมือระบบและกลไก

การประกันคุณภาพการศึกษา

ของหลักสูตร 

4.1.1-3 รายงานการประชุม

หลักสูตร 

4.1.1-4 ขอมูลอาจารยประจํา

หลักสูตร 

4.1.1-5 คูมือการประเมิน

คุณ ภาพ เกณ ฑ ม าต รฐาน

หลักสูตรจาก สกอ. 

4.1 .1-6 คูมือการเบิกจาย

ง บ ป ร ะ ม า ณ ข อ ง ค ณ ะ 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2561 

4.1.1-7 บทบาทหนาท่ีและ

ค ว าม รั บ ผิ ด ช อ บ ใน ก า ร

บริหารหลักสูตรของอาจารย

ประจําหลักสูตร ป 2560 

4 .1 .1 -8  ข อ ต ก ล ง แ ล ะ

ประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน

และพฤติกรรมการป ฏิบัติ

ร า ช ก า ร ข อ ง บุ ค ล า ก ร

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

สําหรับบุคลากรสายวิชาการ 

4 .1 .1-9 รายงานสรุปการ
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ประเมินผลและทบทวนระบบและกลไก และไดรวมเขากับระบบและกลไกการรับ

และแตงตั้ งอาจารยประจําหลักสูตร ในปการศึกษา 2559 เพื่ อ ให เกิด

กระบวนการที่มีความตอเนื่องและนําไปสูการปฏิบัติไดอยางชัดเจนตามที่กลาวมา

ขางตน ซึ่งทําใหหลักสูตรไดดําเนินการจากปกอนหนาอยางเปนระบบ และได

ดําเนินการควบคูกับการบริหารงานของโปรแกรมวิชาอยางตอเนื่อง โดยเฉพาะ

การบริหารจัดการหลักสูตร การมอบหมายผูรับผิดชอบในการกํากับติดตาม และ

เก็บขอมูลการประกันแตละองคประกอบ การสนับสนุนงบประมาณเพื่อการ

พัฒนาตนเอง และการเตรียมความพรอมรับมือความเปล่ียนแปลงอยูสม่ําเสมอ 

เชน การลาศึกษาตอ เปนตน 

 ปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดกําหนดเปาหมายของการรับและแตงตั้ง

อาจารยประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารย ดังนี้ 

 เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. อาจารยประจําหลักสูตร มีจํานวนและคุณสมบัติครบตามเกณฑการ

ประเมินทั้ง 5 คน 

2. อาจารยประจําหลักสูตร มีสวนรวมในการบริหารหลักสูตรและรวม

ประชุมเพื่อวางแผน ดําเนินการ และประเมินผลการดําเนินงาน มีจํานวน

ผูเขารวมไมนอยกวารอยละ 80 ของการประชุมทุกคร้ัง 

 3. อาจารยประจําหลักสูตร ไดรับการจัดสรรทรัพยากรทางการบริหาร 

(งบประมาณ) ในการดําเนินงานและการพัฒนาตนเองครบทั้ง 5 คน 

 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 1. หลักสูตร สามารถดําเนินการในการรับและแตงตั้งอาจารยประจํา

หลักสูตรและการบริหารอาจารยตามระบบและกลไกที่กําหนดไว รอยละ 80 ของ

ขั้นตอนที่กําหนดตลอดปการศึกษา 

 ดังนั้น การรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการบริหาร

อาจารย ในปการศึกษา 2560 สามารถอธิบายได 3 หัวขอ ดังนี้ 

 1. ระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการ

บริหารอาจารย ปการศึกษา 2560  

 หลักสูตรไดมีการทบทวนระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารย

ประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารย ที่ไดปรับปรุงขึ้นในปการศึกษา 2559 

โดยการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 2/2560 (สิงหาคม 2560) เพื่อใหอาจารยประจํา

หลักสูตรไดแสดงความคิดเห็นวาระบบและกลไก สามารถเปนแนวทางในการ

เดินทางไปราชการ 

4.1.1-10 แ ผ น วิ เ ค ร า ะ ห

อัตรากําลังของหลักสูตร  

4.1.1-11 แ ผ น พั ฒ น า

บุคลากรของหลักสูตร 
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ดําเนินงานตอไปไดหรือไม ซึ่งระบบและกลไกท่ีไดสรางขึ้นนั้นประกอบไปดวย

ขั้นตอนการดําเนินงานและผูรับผิดชอบ โดยมีการอธิบายถึงรายละเอียดการ

ดําเนินงานของแตละขั้นตอนและบทบาทหนาท่ีของผูรับผิดชอบในแตละขั้นตอน

ดังกลาว ซึ่งอาจารยประจําหลักสูตรไดมีความเห็นรวมกันวายังคงสามารถใช

ระบบและกลไกของหลักสูตรที่กําหนดขึ้นดําเนินงานในปการศึกษา 2560 ซึ่งมี

รายละเอียดดังนี้  

 1.1 วิเคราะหอัตรากําลัง  

 ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรไดรวมปรึกษากับอาจารย

ประจําหลักสูตรในการวิเคราะหอัตรากําลังของหลักสูตร เพื่อวางกรอบของการ

รับอาจารยประจําในอนาคต หากเกิดกรณีอาจารยลาออก ลาศึกษาตอ 

เกษียณอายุ การรองรับอาจารยใหสอดคลองกับจํานวนนักศึกษา รวมถึงตอง

กําหนดคุณสมบัติของอาจารยประจําที่จะรับใหเปนไปตามเกณฑของการประกัน

คุณภาพการศึกษาภายใน คือ ตองจบการศึกษาในระดับปริญญาโทขึ้นไป และจบ

การศึกษาที่ตรงหรือสัมพันธในดานรัฐประศาสนศาสตร จากน้ันประธาน

โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรไดรวมกับทางคณะจัดทําแผนอัตรากําลัง และ

ขออัตรากําลังจากมหาวิทยาลัยตามจํานวนท่ีทางโปรแกรมวิชารัฐประศาสน

ศาสตร ไดรวมกันกําหนดกับทางหลักสูตรไว 

 1.2 ประกาศรับสมัคร  

 เม่ือหลักสูตรไดอัตรากําลังมาเพิ่ม ไดมีการกําหนดคุณสมบัติตามท่ีได

ปรึกษารวมกันไว และแจงผานไปทางประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร 

เพื่อเสนอใหคณบดีคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรอนุมัติประกาศสอบ และ

มอบใหงานการเจาหนาที่ของมหาวิทยาลัยประกาศรับสมัคร  

 1.3 พิจารณาคุณสมบัติผูสมัคร 

 เมื่อมีผูสมัครตามประกาศรับสมัคร งานการเจาหนาที่ของมหาวิทยาลัย

จะพิจารณาคุณสมบัติของผูสมัครเบ้ืองตนวาเปนไปตามคุณสมบัติเปนไปตามที่

ประกาศไวหรือไม และสงคุณสมบัติของผูสมัครมาใหทางหลักสูตรไดพิจารณา ซึ่ง

หากเปนไปตามคุณสมบัติตามท่ีกําหนด จะไดมีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบ

ตอไป  

 1.4 แตงตั้งคณะกรรมการสอบคัดเลือกและสอบคัดเลือก  

 หลักสูตรไดแตงตั้งกรรมการในการสอบคัดเลือกตามวิธีการสอบคัดเลือก

ในประกาศของมหาวิทยาลัย คือ กรรมการสอบขอเขียน กรรมการสอบสอน และ
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กรรมการสอบสัมภาษณ โดยคณะกรรมการที่มาจากหลักสูตร ตองมีคุณสมบัติที่

สําคัญ คือ มีความรูและเชี่ยวชาญในสาขาท่ีเปดรับ และมีจรรยาบรรณในวิชาชีพ

ที่น า เชื่ อถือได  และดําเนินงานรวมกับกรรมการท าน อ่ืนตามคํ าสั่ งของ

มหาวิทยาลัย 

 1.5 ประกาศผลสอบ  

 หลังจากไดผานกระบวนการสอบคัดเลือกแลวนั้น มหาวิทยาลัยจะ

ประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกตามผลการพิจารณาของคณะกรรมการสอบ

คัดเลือก  

 1.6 รายงานตัว ปฐมนิเทศ ทดลองงาน ปฏิบัติงาน และประเมินผล

การปฏิบัติงาน 

 ผู ท่ี ผ านการสอบคัด เลือกรายงานตัวกับงานการเจ าหน าที่ ของ

มหาวิทยาลัย และเขาปฏิ บัติงานในโปรแกรมวิชา ซึ่งมหาวิทยาลัยจะจัด

ปฐมนิเทศอาจารยใหมในภาพรวมท้ังมหาวิทยาลัย ในสวนของระดับคณะ หนวย

บุคคลของคณะจะใหคําแนะนําในการปฏิบัติงานและมอบคูมือการปฏิบัติงาน

ใหแกอาจารยใหม และสวนในระดับโปรแกรมวิชา ไดมีการประชุมโปรแกรมเพื่อ

ตอนรับอาจารยใหม และมอบหมายใหมีอาจารยพี่ เลี้ยง ทําหนาท่ีคอยให

คําแนะนํา ปรึกษา และสอนงานที่เกี่ยวของในชวงแรกของการทดลองงาน 

หลังจากที่อาจารยใหมไดทดลองปฏิบัติงานครบ 6 เดือน ทางหลักสูตรรวมกับ

คณะและมหาวิทยาลัย ไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของ

อาจารยใหม โดยประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร ไดเขารวมเปน

กรรมการประเมินผลฯ ดังกลาว  

 รวมท้ัง อาจารยประจําทุกคนตองจัดทําขอตกลงและประเมินผลสัมฤทธิ์

ของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติราชการของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลา สําหรับบุคลากรสายวิชาการ เพื่อใหคณะกรรมการที่ไดรับการแตงตั้งจาก

มหาวิทยาลัย พิจารณาผลการปฏิบัติงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัยทั้ง 4 ดาน 

ไดแก การจัดการเรียนการสอน การวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุง

ศิลปวัฒนธรรม ปละ 2 คร้ัง (6 เดือน/ครั้ง) ในการปรับขั้นเงินเดือนในแตละรอบ 

 1.7 แตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

 ประธาน โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร ได ร วมปรึกษ ากับ

คณะกรรมการบริหารโปรแกรมวิชาทุกคน ในการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

จํานวน 5 คน ซึ่งตองมีคุณสมบัติเปนไปตามเกณฑของการประกันคุณภาพ
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การศึกษาภายใน คือ ตองจบการศึกษาในระดับปริญญาโทขึ้นไป และจบ

การศึกษาที่ตรงหรือสัมพันธในดานรัฐประศาสนศาสตร เมื่อโปรแกรมวิชาได

กําหนดคุณสมบัติของอาจารยประจําหลักสูตร จึงไดทําการสรรหาอาจารยประจํา

หลักสูตรจากอาจารยในโปรแกรมวิชาใหไดจํานวน 5 คน ที่มีคุณสมบัติเปนไป

ตามที่ กําหนดไว เพื่อใหทําหนาที่ในการบริหารหลักสูตร จากน้ันประธาน

โปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร ไดทําหนังสือใหมหาวิทยาลัยดําเนินการตาม

กระบวนการแตงตั้ง โดยผานความเห็นชอบจากคณบดี และอธิการบดี เพื่อให

อาจารยประจําหลักสูตรทั้ง 5 คนไดปฏิบัติหนาท่ีตอไป 

 1.8 การปฏิบัติหนาที่ของอาจารยประจําหลักสูตร 

 อาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คน สามารถปฏิบัติหนาท่ีไดตามที่ระเบียบ

กําหนดไว โดยเฉพาะหนาท่ีที่เปนไปตามเกณฑการประเมินคุณภาพการศึกษา

ภายใน อาทิ ตองมีการปฐมนิเทศอาจารยใหม มีการจัดประชุม อยางนอยภาค

การศึกษาละ 2 ครั้ง และอาจารยประจําหลักสูตรตองมีสวนรวมในการวางแผน 

ควบคุม และประเมินผลการดําเนินงานของหลักสูตรใหมีคุณภาพตลอด

ระยะเวลาที่การจัดการเรียนการสอน โดยตองมีอาจารยประจําหลักสูตรทําหนาที่

เปนประธานหลักสูตร จํานวน 1 คน กรรมการและเลขานุการหลักสูตร จํานวน 1 

คน และเปนกรรมการ จํานวน 3 คน 

 เม่ือโปรแกรมวิชาไดรับการจัดสรรงบประมาณจากคณะ ตองแจงให

หลักสูตรไดทราบ เพื่อที่จะสามารถกําหนดแนวทางการบริหารงบประมาณที่

ไดรับอยางมีประสิทธิภาพ โดยงบประมาณทางดานการบริหารอาจารย ไดแก 

งบประมาณในการเดินทางไปราชการเพื่อพัฒนาตนเอง และงบวัสดุเพื่อสนับสนุน

อุปกรณในการปฏิบัติงาน โดยจัดสรรใหแกอาจารยทุกคนในโปรแกรมวิชา 

(รวมถึงอาจารยประจําหลักสูตรดวย) โดยอาจารยประจําหลักสูตรคนใดมีความ

ประสงคจะเบิกใชงบประมาณ ใหดําเนินการของอนุมัติจากคณบดี โดยผานความ

เห็นชอบของประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร ตลอดปงบประมาณ 

 1.9 ประเมินผลการบริหารอาจารย  

 หลังจากท่ีอาจารยประจําหลักสูตรทั้ง 5 คน ไดปฏิบัติหนาที่ตลอดป

การศึกษา ประธานหลักสูตรตองประชุมเพื่อสรุปผลการดําเนินงานท่ีผานมา และ

สอบถามถึงความเห็นของอาจารยประจําหลักสูตร ประเมินผลความพึงพอใจ 

ตลอดจนสภาพปญหาตาง ๆ ที่เกิดขึ้นจากการปฏิบัติหนาที่เพื่อนําไปสูการ

ปรับปรุงแนวทางการบริหารอาจารยประจําหลักสูตรที่มีความเหมาะสมในโอกาส
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ตอไป 

 1.10 ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการรับและแตงตั้งอาจารยประจํา

หลักสูตรและการบริหารอาจารย 

 อาจารยประจําหลักสูตรตองมีการประชุมเพื่อทบทวนถึงแนวทางการรับ

และแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารย ในแตละปการศึกษา 

เพื่อใหทราบถึงความสําเร็จ ปญหา และแนวทางแกไขอยางเหมาะสมเพื่อ

ดําเนินงานในครั้งถัดไป 

 1.11 จัดทําแนวทางปฏิบัติที่ด ี  

 เมื่อหลักสูตรไดปฏิบัติตามระบบและกลไกตามที่ไดกําหนดขึ้น และไดมี

การปรับปรุงแกไขจนเกิดความเชี่ยวชาญในการดําเนินงาน จึงไดมีการกําหนดให

เปนแนวทางปฏิบัติที่ดีที่สามารถนําไปใชหรือนําไปแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกับ

หนวยงานอ่ืนที่มีลักษณะการดําเนินงานแบบเดียวกันกับหลักสูตร อันจะนําไปสู

การสรางแนวทางปฏิบัติท่ีดียิ่งขึ้นตอ ๆ ไป 

 จากระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการ

บริหารอาจารยดังกลาว สามารถแสดงแผนภาพ 4.1.1 ไดดังตอไปนี้ 
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ภาพ 4.1.1 ระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการ

บริหารอาจารย 
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 2. การดําเนินงานตามระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารย

ประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารย ปการศึกษา 2560 

 จากการท่ีหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตไดทบทวนระบบและกลไก

การรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารย เพื่อเปน

แนวทางในการปฏิบัติแลวน้ัน การดําเนินงานตามระบบและกลไกดังกลาว ในป

การศึกษา 2560 มีดังนี้ 

 หลักสูตรไดรวมกับโปรแกรมวิชา และคณะ ในการจัดทําแผนพัฒนา

บุคลากรของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เน่ืองจากผูบริหารของคณะชุด

ใหมไดมีนโยบายสําคัญในการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย โดยเฉพาะ

การเขาสูตําแหนงทางวิชาการและการลาศึกษาตอ ซึ่งสอดคลองกับนโยบายของ

ผูบริหารระดับมหาวิทยาลัยชุดใหมเชนเดียวกัน และยังคงนําแผนวิเคราะห

อัตรากําลัง และแผนพัฒนาบุคลากรของหลักสูตร มาเปนกรอบการดําเนินงาน 

ดังนั้น เพื่อใหเห็นภาพรวมของบุคลากรท้ังคณะ จึงไดจัดทําแผนแผนพัฒนา

บุคลากรของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ระดับคณะ โดยจําแนกตาม

รายบุคคลในแตละโปรแกรมวิชา ซึ่งไดรวมแผนอัตรากําลังของหลักสูตรในแผน

ของโปรแกรมวิชาไวดวย สําหรับแผนอัตรากําลังของโปรแกรมวิชารัฐประศาสน-

ศาสตร เปนการมุงเนนพัฒนาอาจารยประจําโปรแกรมมากกวาการสรรหา

อาจารยใหม เนื่องดวยไมมีอัตรากําลังจากมหาวิทยาลัย ทําใหกระบวนการรับ

สมัครอาจารยไปจนถึงการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารยใหมจึงไมไดมี

การดําเนินงาน จึงเปนการวางแผนเพื่อเพิ่มศักยภาพทางดานคุณวุฒิการศึกษา

ระดับปริญญาเอก และตําแหนงทางวิชาการ ทําใหหลักสูตรสามารถมีอัตรากําลัง

สํารอง หากกรณี มีการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรเกิดขึ้น  

 สําหรับการประเมินผลการปฏิบัติงานของอาจารยประจําหลักสูตร เปน

อํานาจหนาที่ของประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรรวมกับคณะ และ

มหาวิทยาลัย ซึ่งอาจารยในโปรแกรมวิชาฯ (รวมอาจารยประจําหลักสูตร ทั้ง 5 

คน) ไดจัดทําขอตกลงและประเมินผลสัมฤทธิ์ของงานและพฤติกรรมการปฏิบัติ

ราชการของบุคลากรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา สําหรับบุคลากรสายวิชาการ ใน

ระหวางปการศึกษา 2560 จํานวน 2 ครั้ง ไดแก ครั้งท่ี 1/2561 (1 กันยายน 

2560 -สิ้นเดือนกุมภาพันธ 2561) และครั้งที่ 2/2561 (1 มีนาคม 2561-31 

สิงหาคม 2560) โดยประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร ไดเขารวมเปน

คณะกรรมการประเมิน ซึ่งผลการพิจารณาการปฏิบัติงาน พบวา อาจารยใน
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โปรแกรมวิชามีผลการปฏิบัติงานอยูในระดับดีจนถึงดีเดนทุกคน 

 ในสวนของการแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร ในปการศึกษา 2560 

หลักสูตรไดมีการใชหลักสูตรในการจัดการเรียนการสอน จํานวน 2 หลักสูตร 

ไดแก หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2555 และ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2559 แตยังคงใช

อาจารยประจําหลักสูตรชุดเดิม ทั้ง 5 คน ตอเนื่องจากในปที่ผานมา โดยทาง

หลักสูตรไดมีประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 2/2560 (สิงหาคม 2560) เพื่อพิจารณา

ทบทวนเกี่ยวกับการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตร ซึ่งแมวาหลักสูตร

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2559 จะยังไมได

สงกลับจากสํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษา ซึ่งยังไมสามารถใหมีการเปลี่ยน

อาจารยประจําหลักสูตรได แตหลักสูตรยังคงตองประชุมในสวนของอาจารย

ประจําหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ฉบับปรับปรุงพุทธศักราช 2555 ที่

ยังคงใชตอเนื่องจากในปท่ีผานมา ซึ่งมติในที่ประชุม ยังคงใหอาจารยโปรแกรม

วิชาท่ีทําหนาท่ีอาจารยประจําหลักสูตรชุดเดิมทําหนาที่ตอในปการศึกษา 2560 

มีรายชื่อและคุณสมบัติดังตอไปน้ี  

 1. ดร.ไชยา เกษารัตน คุณวุฒิสูงสุด คือ ปร.ด. (การจัดการ) 

 2. ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย คุณวุฒิสูงสุด คือ ปร.ด. (การจัดการ) 

 3. นายศดานนท วัตตธรรม คุณวุฒิสูงสุด คือ รป.ม. (การบริหารการเงิน

และการคลัง) 

 4. นางสาวศิริลักษณ กานตพิชาน คุณวุฒิสูงสุด คือ รป.ม. (รัฐประศาสน

ศาสตร) 

 5. ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ คุณวุฒิสูงสุด คือ ร.ด. (การเมืองเปรียบเทียบ) 

 โดยมีมติในท่ีประชุมใหนางสาวศิริลักษณ กานตพิชาน เปนประธาน

หลักสูตร ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย นายศดานนท วัตตธรรม และผศ.ดร.บูฆอรี           

ยีหมะ เปนกรรมการ และ ดร.ไชยา เกษารัตน เปนกรรมการและเลขานุการ 

ตอเน่ืองจากในปท่ีผานมา 

 อาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คน ไดปฏิบัติหนาท่ีในการบริหารหลักสูตร

ที่มีระบบชัดเจนมากยิ่งขึ้น มีการมอบหมายความรับผิดชอบในการเปนผูจัดเก็บ

ขอมูลตัวชี้วัดในการประกันคุณภาพการศึกษา รวมท้ังมีการประชุมและมีสวนรวม

ในการแสดงความคิดเห็นในการบริหารหลักสูตรมากยิ่งขึ้น เนื่องจากอาจารย

ประจําหลักสูตรทุกคนไดปฏิบัติหนาที่มาเปนเวลาหลายป ซึ่งถือไดวาเปนแนว
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ทางการบริหารของหลักสูตรท่ีตองการใหอาจารยประจําโปรแกรมวิชาทุกคน 

แมวาไมไดเปนอาจารยประจําหลักสูตร แตสามารถมีความรู ความเขาใจในการ

ดําเนินงานของหลักสูตร เพื่อที่จะสามารถทําหนาที่เปนอาจารยประจําหลักสูตร

ไดทันทีหากมีการเปลี่ยนแปลงเกิดข้ึน 

 นอกจากนี้  หลักสูตรไดกําหนดลักษณะงานของอาจารยใหมีความ

สอดคลองตามพันธกิจที่ทางมหาวิทยาลัยกําหนด คือ การจัดการเรียนการสอน 

การวิจัย การบริการวิชาการ และการทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยไดรวมกับ

ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรในฐานะผูบังคับบัญชาของอาจารยทุก

คนในโปรแกรมวิชา (รวมอาจารยประจําหลักสูตร) ในการกําหนดบทบาทหนาที่

งานตาง ๆ ของโปรแกรมวิชาตามพันธกิจหลักของมหาวิทยาลัย โดยใหอาจารย

ประจําหลักสูตรเปนคณะกรรมการงานตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับหลักสูตร อาทิ การ

จัดแผนการเรียน การจัดอาจารยผูสอน กระบวนการรับนักศึกษา การพัฒนา

หลักสูตร ประสานงานกับอาจารยประจําหลักสูตร และหนวยงานที่เกี่ยวของใน

การประกันคุณภาพ สนับสนุนการบูรณาการงานเขากับกระบวนการจัดการเรียน

การสอน และเรื่องอ่ืน ๆ ตามท่ีไดรับมอบหมาย รวมท้ัง หลักสูตรยังไดมีการ

กําหนดบทบาทและหนาท่ีอยางชัดเจนในการเปนผูจัดเก็บขอมูลตามเกณฑชี้วัด

การประเมินคุณภาพในแตละดาน 

 ในสวนของการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการปฏิบัติงานและ

พัฒนาอาจารย ทางหลักสูตรไดรวมกับประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร 

และคณะกรรมการบริหารคณะ ในการจัดสรรงบประมาณเพื่อสนับสนุนการ

ปฏิบัติงานและพัฒนาอาจารยของหลักสูตร ซึ่งในปการศึกษา 2560 โปรแกรม

วิชาไดรับการจัดสรรงบประมาณทางดานการบริหารอาจารยตามแนวทางเดิม

จากปการศึกษา 2559 ไดแก งบประมาณในการเดินทางไปราชการเพื่อพัฒนา

ตนเองของอาจารยในโปรแกรมวิชา (รวมถึงอาจารยประจําหลักสูตร) คนละ 

10,000 บาท และอาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คน ไดเพิ่มคนละ 5,000 บาท 

รวมท้ัง งบวัสดุเพื่อสนับสนุนอุปกรณในการปฏิบัติงาน คนละ 1,500 บาท ตอป 

และคาถายเอกสารคนละ 100 บาท ตอเทอม เพื่ อเปนทรัพยากรในการ

ปฏิบัติงานใหเกิดความคลองตัว ซึ่งอาจารยประจําหลักสูตรไดเบิกใชงบประมาณ

ดังกลาวอยางมีประสิทธิภาพ อาทิ 

 1. ดร.ไชยา เกษารัตน เขารวมหลักสูตรอบรมสถิติวิเคราะหขั้นสูงเพื่อ

เปนพื้นฐานกอนเรียน LISREL และ Mplus ณ อาคารประชุมสุข คณะครุศาสตร 
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จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 17-18 มิถุนายน 2560 

และเขารับการอบรมโครงการพัฒนาศักยภาพนักวิจัย รุนท่ี ครั้งที่  1/2561           

ณ โรงแรมทวินโลตัส อําเภอเมือง จังหวัดนครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 8-9 

กุมภาพันธ 2561 

 2. ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย เปนวิทยากรบรรยาย หัวขอ “การทํางานเปน

ทีมอยางมีความสุข/การสรางแรงจูงใจในการทํางานดวยทัศนคติเชิงบวก”              

ณ โรงแรมหาดใหญพาราไดส อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา ในวันท่ี 17 

กรกฎาคม 2560 และเขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อจัดทํายุทธศาสตรการ

ทองเท่ียวชุมชน ตามโครงการเมืองตนแบบ “สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ณ 

หองประชุมปญจเพชร ชั้น 3 ศอ.บต. อําเมือง จังหวัดยะลา ในวันท่ี 18  

มกราคม 2561 

 3. นายศดานนท วัตตธรรม เปนวิทยากรในโครงการพัฒนาศักยภาพ

และสงเสริมความเขมแข็งอาสาสมัครพัฒนาสังคมและความมั่นคงของมนุษย  

(อพม.) ณ หองประชุมโรงแรมวีวา ตําบลบอยาง อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

ระหวางวันที่ 1-3 กุมภาพันธ 2561 และนําเสนอบทความทางวิชาการ และเขา

รวมการประชุมวิชาการราชภัฏรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรแหงชาติ ครั้งที่ 

1 “รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร ในศตวรรษที่ 21” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงราย อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย ระหวางวันท่ี 22-23 มีนาคม 2561   

 4. นางสาวศิริลักษณ กานตพิชาน เขารวมประชุมวิชาการและประกวด

นวัตกรรมบัณฑิตศึกษาแหงชาติ ครั้งที่ 1 “เทิดพระเกียรติวันแมแหงชาติ สูความ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ณ ศูนยประชุมนานาชาติดิเอ็มเพรส โรงแรมดิเอ็มเพรส-

เชียงใหม อําเภอสันทราย จังหวัดเชียงใหม ระหวางวันที่ 17-18 สิงหาคม 2560 

และเขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัยสวนภูมิภาคประจําป 2561 (Regional 

Research Expo 2018) ณ  อาคารศรีวิศววิทยา คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา ระหวาง

วันที่ 22-24 มีนาคม 2561 

 5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บูฆอรี ยีหมะ เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัย

แหงชาติ 2560 (Thailand Research Expo 2017)" ภายใตแนวคิด "วิจัยเพื่อ

พัฒนาประเทศสูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน" ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด และ

บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพมหานคร ระหวางวันท่ี 23-

27 สิงหาคม 2560 และเปนวิทยากรในกิจกรรมอบรม ในหัวขอ “ประชาธิปไตย
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และอํานาจนิยม” ณ หองประชุม สํานักงานคณะกรรมการอิสลามประจําจังหวัด

ยะลา อาคารหลังเกา ตําบลสะเตง อําเภอเมือง จังหวัดยะลา ในวันท่ี 10 

ธันวาคม 2560 

 โดยในปการศึกษา 2560 ทางคณะไดนําระบบสารสนเทศเขามาใชใน

การรายงานการเดินทางไปราชการของอาจารย ซ่ึงไดกําหนดใหมีการใชงานตั้งแต

ปการศึกษา 2560 เปนตนไป ซึ่งสงผลทําใหหลักสูตรสามารถไดทราบจํานวนและ

ขอมูลของการไปราชการของอาจารยประจําหลักสูตรไดคลองตัวเพิ่มข้ึน 

 รวมท้ังโปรแกรมวิชาไดรับงบวัสดุโดยเบิกตามการใชงานจริงในแตละป 

และคาถายเอกสาร จํานวน 1,000 บาทตอป เพื่อใหรวมกับทางหลักสูตรซ่ึงไดรับ

งบวัสดุ จํานวน 10,000 บาทตอป และคาถายเอกสาร จํานวน 2,000 บาทตอป 

ในการจัดทรัพยากรทางการบริหารเพื่อสนับสนุนอาจารยในภาพรวมอีกดวย และ

ประธานโปรแกรมวิชาไดมีการแจงยอดคงเหลือจากการใชงบประมาณในการ

พัฒนาตนเองและการใชงบวัสดุอยางสม่ําเสมอ เพื่อเปนการใหขอมูลและกระตุน

ใหอาจารยบริหารการใชงบประมาณอยางคุมคาและมีประสิทธิภาพในชวงเวลาที่

กําหนด 

 หลังจากที่อาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คนไดปฏิบัติหนาที่ตลอดป

การศึกษา ประธานหลักสูตรไดประชุมหลักสูตร ครั้งท่ี 10/2561 (เมษายน 

2561) เพื่อสรุปและประเมินผลการดําเนินงานที่ผานมา มีการสอบถามถึง

ความเห็นของอาจารยประจําหลักสูตรตลอดปการศึกษา 2560 ซึ่งอาจารยประจํา

หลักสูตรทุกคนยังคงใหความสําคัญในเรื่องของการเตรียมพรอมในการตรวจ

ประกันคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรเหมือนทุกปท่ีผานมา รวมถึงเกณฑ

ประเมินคุณภาพหลักสูตรฉบับใหมท่ีใหความเขมขนในเรื่องของคุณสมบัติของ

อาจารยประจําหลักสูตร โดยเฉพาะการเผยแพรผลงานทางวิชาการ ที่อาจารยทุก

คนตองเรงดําเนินการเพื่อเตรียมการรองรับการบริหารหลักสูตรในอนาคต โดยใน

ปการศึกษา 2560 แมวาจํานวนชิ้นของผลงานทางวิชาการจะลดลงจากปกอน

หนา แตไมไดสรางผลกระทบตอการประเมินที่เกิดขึ้นและยังเปนไปตามผลการ

ตรวจประเมินของคณะกรรมการที่ใหขอคิดเห็นวา อาจารยประจําหลักสูตรควรมี

การตีพิมพและเผยแพรผลงานทางวิชาการระดับนานาชาติเพิ่มขึ้น ซึ่งทาง

หลักสูตรไดแกไขขอจํากัดในสวนนี้ไปได แตท้ังนี้ ยังตองวางแผนกับการเผยแพร

ผลงานทางวิชาการในปการศึกษาตอไป นอกจากนี้ ทางผูบริหารระดับคณะและ

เจาหนาท่ีคณะ ไดอํานวยความสะดวกและชวยเหลือในการจัดทําขอมูล หลักฐาน 
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และสงใหทางหลักสูตรทราบอยางเปนระยะ ๆ ทําใหการบริหารหลักสูตรเกิด

ความคลองตัวขึ้นกวาปกอนหนา สําหรับในสวนการจัดสรรงบประมาณในการ

พัฒนาตนเอง ยังคงไดรับการจัดสรรงบประมาณตามการจัดสรรจากมหาวิทยาลัย

เพื่อนําไปใชในการพัฒนาตนเอง นอกจากนี้ อาจารยประจําหลักสูตรทั้ง 5 คน ได

ประเมินความพึงพอใจตอการบริหารจัดการหลักสูตรซึ่งผลการประเมินอยูใน

ระดับมากที่สุด สวนการประเมินผลการปฏิบัติงานตามพันธกิจของมหาวิทยาลัย

ตามท่ีไดจัดทําบันทึกขอตกลงจํานวน 2 ครั้งน้ัน ประธานโปรแกรมวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร ไดเขารวมเปนคณะกรรมการประเมิน ซึ่งผลการพิจารณาการ

ปฏิบัติงาน พบวา อาจารยในโปรแกรมวิชาฯ มีผลการปฏิบัติงานอยูในระดับดี

จนถึงดีเดน 

 รวมท้ังในปการศึกษา 2560 ไดมีการกําหนดเปาหมายในการดําเนินงาน 

ซึ่งเปนขอเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินในปท่ีผานมา และเปาหมาย

ของการรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารยของ

หลักสูตรไดบรรลุตามที่กําหนดไวทุกขอ 

 3. การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการรับและแตงตั้งอาจารยประจํา

หลักสูตรและการบริหารอาจารย ปการศึกษา 2560  

 อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 11/2561 

(พฤษภาคม 2561) เพื่อทบทวนระบบและกลไกในการรับและแตงตั้งอาจารย

ประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารยในป 2560 ผลจากการประชุมสรุปไดวา 

ในรอบปการศึกษา 2560 ท่ีผานมา พบวา ระบบและกลไกที่ไดปรับปรุงข้ึนมานั้น 

ไมมีปญหาใด ๆ ในการปฏิบัติงาน เกิดการมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตร

ในทุกขั้นตอนการดําเนินงาน และรับผิดชอบงานท่ีไดกําหนดและมอบหมาย 

เน่ืองดวยหลักสูตรไดรองรับการเปลี่ยนแปลงและวางแผนการบริหารหลักสูตรมา

อยางตอเนื่อง และไดแกไขขอจํากัดเรื่องของอาจารยท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกและ

ตําแหนงทางวิชาการได แตท้ังน้ี ยังคงตองเรงใหมีจํานวนเพิ่มมากขึ้นในจํานวน 

ทั้ง 5 คน ในปการศึกษาตอ ๆ ไป 

 สําหรับการกําหนดลักษณะงานท่ีเปนไปตามพันธกิจหลักของอาจารยท้ัง 

4 ดาน และการกําหนดบทบาทและหนาท่ีอยางชัดเจนในการจัดเก็บขอมูลตาม

เกณฑชี้วัดของการประกันคุณภาพการศึกษา รวมถึงการจัดสรรงบประมาณใหกับ

โปรแกรมวิชาฯ และอาจารยในโปรแกรมวิชาฯ (รวมถึงอาจารยประจําหลักสูตร) 

ในปการศึกษา 2560 นั้น ไดดําเนินการตอเน่ืองจากปการศึกษา 2559 ที่ผานมา 
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ตามแนวทางที่อาจารยประจําหลักสูตรไดวางไว และสามารถปฏิบัติไดจริงเพิ่ม

มากข้ึน 

 สิ่งท่ีทางหลักสูตรตองดําเนินการในปถัดไป คือ การเตรียมการบริหาร

อาจารยที่กลับมาจากการลาศึกษาตอระดับปริญญาเอก จํานวน 1 คน คือ 

นางสาวเพ็ญนภา จันทรแดง ซึ่งนางสาวเพ็ญนภา จันทรแดง มีคุณสมบัติที่

สามารถเปนอาจารยประจําหลักสูตรไดเชนกัน ดังนั้น ทางหลักสูตร ตองมีการ

ปฐมนิเทศงาน การแตงตั้งพี่ เล้ียง การมอบหมายงานใหดําเนินการรวมกับ

อาจารยหลักสูตรในชุดปจจุบัน รวมท้ังการจัดสรรทรัพยากรทางการบริหารเพื่อ

การดําเนินงานและการพัฒนาตนเองเชนเดียวกันอาจารยในโปรแกรมวิชาคนอื่น 

ซึ่งหากมีการเปลี่ยนแปลงอาจารยประจําหลักสูตรไมวาในกรณีใด ๆ นางสาวเพ็ญ

นภา จันทรแดง สามารถที่จะทําหนาที่แทนไดทันที ซึ่งท้ังหมดเปนไปตามระบบ

และกลไกที่วางไว 

- ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

 ระบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรได

มีการดําเนินงานตอจากปการศึกษา 2557 ปการศึกษา 2558 และปการศึกษา 

2559 โดยเฉพาะการนําผลการดําเนินงานของปการศึกษา 2559 และผลการ

ตรวจประเมินคุณภาพการศึกษาระดับหลักสูตรในปการศึกษา 2559 มาทบทวน

และปรับปรุงระบบและกลไกใหมีความกระชับ ชัดเจน และสอดคลองกับแนว

ทางการปฏิบัติจริงมากยิ่งขึ้น  

      การสงเสริมและพัฒนาอาจารย ตั้งแตปการศึกษา 2557 เปนตนมา 

หลักสูตรไดมีการสรางระบบและกลไกการรับและแตงตั้งอาจารยประจําหลักสูตร 

รวมกับโปรแกรมวิชา คณะ และมหาวิทยาลัย ตั้งแตขั้นตอนการวางแผนการ

พัฒนาบุคลากรไปจนถึงการประเมินผลและทบทวนระบบและกลไก โดยในป

การศึกษาดังกลาว หลักสูตรไดมีระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

2 แนวทาง ไดแก การขอลาศึกษาตอ และการขอไปราชการเพื่อพัฒนาตนเอง ซึ่ง

ไดมีอาจารยประจําหลักสูตรไดรับการพัฒนาตนเองตลอดท้ังปการศึกษาและได

ขอลาศึกษาตอตามแผนที่ไดกําหนดไว และไดดําเนินการตามระบบและกลไก

ตอเนื่องจนในปการศึกษา 2559 ไดมีการปรับระบบและกลไกการสงเสริมและ

การพัฒนาอาจารยใหมีความชัดเจน โดยแบงออกเปน 3 รูปแบบ ไดแก การลา

ศึกษาตอ การขอตําแหนงทางวิชาการ และการอบรม/ประชุมวิชาการ ซึ่งทั้ง 3 

รูปแบบ ไดรับการสงเสริมและทําใหอาจารยประจําหลักสูตรเกิดการพัฒนาใน

4.1.2-1 แผนพัฒนาบุคลากร

ของคณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

4.1.2-2 คูมือระบบและกลไก

การประกันคุณภาพการศึกษา

ของหลักสูตร 

4.1.2-3 รายงานการประชุม

หลักสูตร 

4 .1 .2 -4 รายงานสรุปการ

เดินทางไปราชการ 

4.1.2-5 ผ ล ง า น วิ จั ย ข อ ง

อาจารยประจําหลักสูตร 

4.1.2-6 ผลงานวิชาการของ

อาจารยประจําหลักสูตร 

4.1.2-7 แ ผ น วิ เ ค ร า ะ ห

อัตรากําลังของหลักสูตร  

4.1.2-8 แผนพัฒนาบุคลากร

ของหลักสูตร 
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ทิศทางที่ถูกตองเหมาะสม รวมทั้งหลักสูตรไดมีการเนนย้ําใหอาจารยผูสอนของ

หลักสูตรแตละคนนําความรูที่ไดจากการพัฒนาตนเอง มาใชกับการเรียนการสอน 

และบันทึกใน มคอ.3 ใหชัดเจน ทําใหการพัฒนาอาจารยมีผลตอการจัดการเรียน

การสอนของหลักสูตรมากยิ่งข้ึน  

      จากการดําเนินงานท่ีผานมา หลักสูตรไดมีการสงเสริมและพัฒนา

อาจารยในทุกรูปแบบ รวมทั้งในปการศึกษา 2560 ทางผูบริหารระดับคณะและ

เจาหนาท่ีคณะ ไดอํานวยความสะดวกและชวยเหลือในการจัดทําขอมูล หลักฐาน 

และสงใหทางหลักสูตรทราบอยางเปนระยะ ๆ ทําใหอาจารยไดมีเวลาทําผลงาน

ทางวิชาการที่เพิ่มขึ้น ซึ่งหลักสูตรยังคงใหความสําคัญในเรื่องของการลาศึกษาตอ

หรือขอตําแหนงทางวิชาการมาอยางตอเนื่อง โดยไมใหกระทบกับการมีอาจารย

ประจําหลักสูตรทั้ง 5 คน ทั้งนี้ จะตองมีการสงเสริมใหเจาหนาที่มาชวยงานใหมี

ประสิทธิภาพเพิ่มมากยิ่งขึ้น 

 ปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดกําหนดเปาหมายของการสงเสริมและ

พัฒนาอาจารย ดังน้ี 

 เปาหมายเชิงปริมาณ 

 1. อาจารยประจําหลักสูตร ไดรับการสงเสริมและพัฒนาครบตามจํานวน

ทั้ง 5 คน 

 เปาหมายเชิงคุณภาพ 

 1. หลักสูตร สามารถดําเนินการในการสงเสริมและพัฒนาอาจารยตาม

ระบบและกลไกที่กําหนดไว รอยละ 80 ของขั้นตอนท่ีกําหนดตลอดปการศึกษา 

 ดังน้ัน การสงเสริมและพัฒนาอาจารย ในปการศึกษา 2560 สามารถ

อธิบายได 3 หัวขอ ดังน้ี 

      1. ระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ปการศึกษา 2560  

 หลักสูตรไดมีการทบทวนระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย

ที่ไดปรับปรุงขึ้นในปการศึกษา 2559 โดยการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 2/2560 

(สิงหาคม 2560) เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตรไดแสดงความคิดเห็นวาระบบ

และกลไก สามารถเปนแนวทางในการดําเนินงานตอไปไดหรือไม ซึ่งระบบและ

กลไกท่ีไดสรางขึ้นน้ันประกอบไปดวยขั้นตอนการดําเนินงานและผูรับผิดชอบ 

โดยมีการอธิบายถึงรายละเอียดการดําเนินงานของแตละขั้นตอนและบทบาท

หนาท่ีของผูรับผิดชอบในแตละขั้นตอนดังกลาว ซึ่งอาจารยประจําหลักสูตรไดมี

ความเห็นรวมกันวายังคงสามารถใชระบบและกลไกของหลักสูตรที่กําหนดขึ้น
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ดําเนินงานในปการศึกษา 2560 ซึ่งมีรายละเอียดดังนี ้ 

      1.1 วางแผนพัฒนาบุคลากร  

      ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตรไดรวมปรึกษากับอาจารย

ประจําหลักสูตรในการวางแผนการการสงเสริมและพัฒนาอาจารยที่ตองมีการ

สํารวจความตองการของอาจารยในการท่ีจะพัฒนาตนเองทางดานใด เพื่อนําไปสู

แผนการพัฒนาบุคลากรที่สอดคลองกับแผนของคณะ  

      1.2 กําหนดกระบวนการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  

      หลักสูตรไดกําหนดกระบวนการสงเสริมและพัฒนาอาจารยดวยกัน 3 

รูปแบบ ไดแก 

          1) กระบวนการสงเสริมการลาศึกษาตอในระดับปริญญาเอกของ

อาจารยประจําหลักสูตร ซึ่งทางหลักสูตรตองจัดทําแผนการบริหารหลักสูตรเพื่อ

ไมใหเกิดผลกระทบตอหลักสูตร โดยอาจารยคนอ่ืนในโปรแกรมวิชาจะตอง

รับภาระการสอนเกินกวากําหนด เนื่องดวยเพราะมหาวิทยาลัยไมมีนโยบายรับ

อาจารยใหม ซึ่งหากมีอาจารยประจําลาศึกษาตอ อาจารยตองขออนุญาตไป

สมัครสอบเปนขั้นตอนแรก และเมื่อสอบผาน อาจารยตองขออนุญาตลาศึกษาตอ

อีกครั้ง โดยทั้ง 2 ขั้นตอน ประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร จะเสนอไป

ยังคณะกรรมการบริหารคณะ (ก.บ.) เพื่อพิจารณาอนุมัติ และเขาสูการพิจารณา

และอนุญาตตามระเบียบของมหาวิทยาลัยตอไป และเมื่อไดรับการอนุมัติแลว 

ตองมีการรายงานผลการศึกษาใหหลักสูตรทราบเปนระยะ ๆ 

          2) กระบวนการสงเสริมขอตําแหนงทางวิชาการ ซึ่งทางหลักสูตรตอง

จัดทําแผนการบริหารหลักสูตรเพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตรไดขอตําแหนงทาง

วิชาการ รวมถึงการทบทวนใหอาจารยในโปรแกรมวิชาที่มีตําแหนงทางวิชาการ

และมีคุณสมบัติตามเกณฑมาตรฐานหลักสูตร ไดเขามาทําหนาท่ีเปนอาจารย

ประจําหลักสูตรแทนอาจารยท่ียังไมมีตําแหนงทางวิชาการ สําหรับอาจารยที่จะ

ขอตําแหนงทางวิชาการตองดําเนินการตามระเบียบที่คณะ และมหาวิทยาลัย

กําหนด และเมื่อไดตําแหนงทางวิชาการแลว ตองแจงผลใหทางหลักสูตรทราบ 

เพื่อที่จะจัดอาจารยที่มีตําแหนงทางวิชาการเปนอาจารยประจําหลักสูตรตอไป 

          3) กระบวนการอบรม/ประชุม โดยการเดินทางไปประชุม อบรม 

นําเสนอผลงานในงานประชุมวิชาการที่จัดขึ้นภายในประเทศอยางนอยป

การศึกษาละ 1 ครั้ง โดยทางหลักสูตรรวมกับทางโปรแกรมวิชา คณะ และ

มหาวิทยาลัย ไดจัดสรรงบประมาณในการเดินทางไปราชการทุกปงบประมาณ 
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ซึ่งหากมีอาจารยประจํามีความประสงคเดินทางไปราชการ อาจารยตองจัดทํา

บันทึกเพื่อขออนุญาต และประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร จะ

พิจารณาเห็นชอบ เสนอไปยังคณะ หรือมหาวิทยาลัย (ผานทางคณะ) ในการออก

คําส่ังเดินทางไปราชการ และอนุมัติงบประมาณในการเดินทางตามระเบียบของ

มหาวิทยาลัยตอไป และเมื่อเสร็จสิ้น อาจารยตองกลับมารายงานผลการเดินทาง

ไปราชการ และบูรณาการเขากับการปฏิบัติงานในพันธกิจดานตาง ๆ  

      1.3 ประเมินผลการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

      หลังจากที่อาจารยประจําหลักสูตรท้ัง 5 คนไดรับการสงเสริมและพัฒนา

อาจารยตลอดปการศึกษา ประธานหลักสูตรตองประชุมเพื่อสรุปผลการ

ดําเนินงานที่ผานมา และสอบถามถึงความเห็นของอาจารยประจําหลักสูตร 

ความพึงพอใจ ตลอดจนสภาพปญหาตาง ๆ ที่เกิดข้ึนเพื่อนําไปสูการปรับปรุงแนว

การสงเสริมและพัฒนาอาจารยท่ีมีความเหมาะสมในโอกาสตอไป  

      1.4 ปรับปรุงและพัฒนากระบวนการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  

      อาจารยประจําหลักสูตรตองมีการประชุมเพื่อทบทวนถึงแนวทางการ

สงเสริมและพัฒนาอาจารยในแตละปการศึกษา เพื่อใหทราบถึงความสําเร็จ 

ปญหา และแนวทางแกไขอยางเหมาะสมเพื่อดําเนินงานในคร้ังถัดไป 

      1.5 การจัดทําเปนแนวทางปฏิบัติที่ดี  

      เมื่อหลักสูตรไดปฏิบัติตามระบบและกลไกตามที่ไดกําหนดขึ้น และไดมี

การปรับปรุงแกไขจนเกิดความเชี่ยวชาญในการดําเนินงานแลวนั้น จึงไดมีการ

กําหนดใหเปนแนวทางปฏิบัติที่ดีท่ีสามารถนําไปใชหรือนําไปแลกเปลี่ยนเรียนรู

รวมกับหนวยงานอ่ืนที่มีลักษณะการดําเนินงานแบบเดียวกันกับหลักสูตร อันจะ

นําไปสูการสรางแนวทางปฏิบัติที่ดียิ่งขึ้นตอ ๆ ไป 

      จากระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารยดังกลาว สามารถ

แสดงแผนภาพ 4.1.2 ไดดังตอไปนี้ 
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ภาพ 4.1.2 ระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

 

 2. การดําเนินงานตามระบบและกลไกการสงเสริมและพัฒนาอาจารย 

      จากการท่ีหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตไดทบทวนระบบและกลไก

การสงเสริมและพัฒนาอาจารย เพื่อเปนแนวทางในการปฏิบัติแลวนั้น การ

ดําเนินงานตามระบบและกลไกดังกลาว ในปการศึกษา 2560 มีดังนี้ 

 หลักสูตรไดรวมกับโปรแกรมวิชา และคณะ ในการจัดทําแผนพัฒนา

บุคลากรของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เนื่องจากผูบริหารของคณะชุด

ใหมไดมีนโยบายสําคัญในการสงเสริมและพัฒนาศักยภาพอาจารย โดยเฉพาะ

การเขาสูตําแหนงทางวิชาการและการลาศึกษาตอ ซึ่งสอดคลองกับนโยบายของ

ผูบริหารระดับมหาวิทยาลัยชุดใหมเชนเดียวกัน และยังคงนําแผนวิเคราะห

อัตรากําลัง และแผนพัฒนาบุคลากรของหลักสูตร มาเปนกรอบการดําเนินงาน 
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ดังน้ัน เพื่อใหเห็นภาพรวมของบุคลากรทั้งคณะ จึงไดจัดทําแผนพัฒนาบุคลากร

ของคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร โดยจําแนกตามรายบุคคลในแตละ

โปรแกรมวิชา ซึ่งไดรวมแผนอัตรากําลังของหลักสูตรในแผนของโปรแกรมวิชาไว

ดวย สําหรับแผนอัตรากําลังของโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร สามารถ

นําไปใชเปนแผนการพัฒนาบุคลากรของอาจารยประจําหลักสูตร เพื่อเพิ่ม

ศักยภาพทางดานคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และตําแหนงทางวิชาการ 

ทําใหหลักสูตรสามารถมีอาจารยประจําที่มีศักยภาพใหกับการดําเนินงานดานตาง 

ๆ เชน การมีอาจารยที่มีคุณวุฒิการศึกษาระดับปริญญาเอก และมีตําแหนงทาง

วิชาการตามเกณฑการประเมิน รวมทั้งการนําความรูจากการพัฒนาตนเองไปใช

ในการปรับปรุงการเรียนการสอนตามรายวิชาที่ไดรับผิดชอบ ซึ่งท้ังหมดมีความ

สอดคลองและเปนไปตามกับรูปแบบการสงเสริมและพัฒนาอาจารยตามระบบ

และกลไกที่หลักสูตรกําหนดขึ้น 

 ในสวนของการลาศึกษาตอ ในปการศึกษา 2560 ไมไดมีอาจารยประจํา

หลักสูตรขอลาศึกษาตอ แตถาอาจารยคนใดมีความพรอม ก็สามารถเขาสู

กระบวนการขอลาศึกษาตอตามระบบและกลไกที่วางไวไดทันที แตตองมีการแจง

ใหหลักสูตรทราบลวงหนาเพื่อสามารถสรรหาอาจารยประจําในโปรแกรมวิชา

ทานอ่ืนท่ีมีคุณสมบัติตามเกณฑมาทําหนาที่ตอทันท ี

      ทางดานกระบวนการสงเสริมการขอตําแหนงทางวิชาการ ในปการศึกษา 

2560 ไดมีอาจารยประจําหลักสูตรเขาสูกระบวนการขอตําแหนงทางวิชาการ 

จํานวน 4 คน ไดแก ดร.ไชยา เกษารัตน ซึ่งอยูในระหวางดําเนินการตอเนื่องจาก

ปการศึกษา 2559 ซึ่งขณะน้ีไดอยูระหวางการสงใหผูทรงคุณวุฒิจากภายนอก

พิจารณา สวนอีก 3 คน ไดแก นายศดานนท วัตตธรรม นางสาวศิริลักษณ  

กานตพิชาน และผูชวยศาสตราจารย ดร.บูฆอรี ยีหมะ อยูในระหวางการเตรียม

ตัวและดําเนินการไปตามกระบวนการขอตําแหนงทางวิชาการตามระบบและ

กลไกที่วางไว นอกจากนี้ อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการจัดทําผลงานวิจัย เพื่อ

นําผลการวิจัยเผยแพรตอสาธารณะและสามารถนําผลการเผยแพรมาขอตําแหนง

ทางวิชาการไดเชนเดียวกัน ซึ่งในชวงปการศึกษานี้ ไดมีผลงานวิจัยของอาจารย

ประจําหลักสูตร ไดแก  

      1. งานวิจัยเรื่อง การนําแนวคิดการบริหารจัดการทองถิ่นมาใชในการบริหาร

จัดการเมืองของเทศบาลในจังหวัดสงขลา ของ ผูชวยศาสตราจารย ดร.บูฆอรี ยีหมะ 

งบจากกองทุนวิจัยของมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 
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       2. งานวิจัยเรื่อง แนวทางการพัฒนาทรัพยากรมนุษยสําหรับองคกร

ปกครองสวนทองถิ่นในจังหวัดสงขลาสูการเปนองคกรที่มีสมรรถนะสูง ของ          

ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย และนางสาวตะวัน รัตนประเสริฐ งบจากกองทุนวิจัยของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

       3. แผนงานวิจัยเรื่อง การพัฒนาตลาดนัดชุมชนเชิงวัฒนธรรม เพื่อการ

จังหวัดสตูล ของ ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย งบจากยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลา ประจําปงบประมาณ 2561 

       4. งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการตลาดนัดชุมชน เชิง

วัฒนธรรมเพื่อการทองเท่ียว จังหวัดสตูล ของ ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย และ          

นายศดานนท วัตตธรรม งบจากยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจําป

งบประมาณ 2561 

       5. งานวิจัยเรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการทองเที่ยวเชิงวัฒนธรรมวิถี

ไทยชุมชนเกาะยอ ของ นายศดานนท วัตตธรรม และ ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย งบ

จากยุทธศาสตรมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ประจําปงบประมาณ 2561 

       6. งานวิจัยเรื่อง โครงการประเมินคุณธรรมและความโปรงใสในการ

ดําเนินงานขององคกรปกครองสวนทองถิ่น (Integrity and Transparence 

Assessment: ITA) ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560 ของ ดร.ปรีดา เบญคาร 

และคณะ (นายศดานนท วัตตธรรม รวมเปนคณะนักวิจัย) งบจากสํานักงาน

สงเสริมการปกครองทองถิ่นจังหวัดสงขลา 

      7. งานวิจัยเรื่อง โครงการศึกษาวิจัยสํารวจความพึงพอใจของประชาชน

ที่มีตอการใหบริการขององคการบริหารสวนตําบลสะทอน อําเภอนาทวี จังหวัด

สงขลา ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ของ นายศดานนท วัตตธรรม และคณะ 

เสนอตอองคการบริหารสวนตําบลสะทอน จังหวัดสงขลา 

      8. งานวิจัยเรื่อง โครงการคัดเลือกองคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มีการ

บริหารจัดการท่ีดีเพื่อรับเงินรางวัลประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 ของ           

รองศาสตราจารย ดร.วีระศักดิ์ เครือเทพ และคณะ (นายศดานนท วัตตธรรม 

รวมเปนคณะนักวิจัย) เสนอตอสํานักงานปลัดสํานักนายกรัฐมนตรี (สํานักงาน

คณะกรรมการการกระจายอํานาจใหแกองคกรปกครองสวนทองถ่ิน)  

      นอกจากน้ี ตลอดปการศึกษา 2560 อาจารยประจําหลักสูตร และรวม

ไปถึงอาจารยในโปรแกรมวิชา และนักศึกษาของหลักสูตร ไดตีพิมพและเผยแพร

ผลงานทางวิชาการทั้งในระดับชาติและนานาชาติจํานวนหลายเรื่อง ซึ่งเปนไป



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 32 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ตามขอเสนอแนะของคณะกรรมการผูตรวจประเมินในปท่ีผานมา ที่ตองการให

อาจารยประจําหลักสูตรไดมีผลงานวิชาการเผยแพรเพิ่มขึ้น ซึ่งมีรายละเอียด 

ดังนี้ 

 
ที่ ชื่อ-สกลุ ชื่อผลงาน รายการเขารวม 

1 ดร.ไชยา เกษารัตน, 

นางสาวกัลทิมา           

ออมสิน และคณะ 

บทความวิจัย เร่ือง         

การวิเคราะห

ความสัมพันธระหวาง

ปจจัยทางดานครอบครัว

กับผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนของนักศึกษา

สาขาวิชารัฐประศาสน-

ศาสตร มหาวิทยาลัย

ราชภัฏสงขลา 

การประชุมวิชาการและ

ประกวดนวัตกรรม

บัณฑิตศึกษาแหงชาติคร้ังท่ี 1 

“เทิดพระเกียรติวันแม

แหงชาต ิสูความมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน” บัณฑิตวิทยาลัย 

มหาวิทยาลยัแมโจ ณ ศูนย

ประชุมนานาชาตดิิเอ็มเพรส 

โรงแรมดิเอ็มเพรส เชียงใหม 

ระหวางวันที่ 17-18 สิงหาคม 

2560  

2 ดร.ไชยา เกษารัตน,  

นายปยวิทย           

ชวยเนียม และ 

นายคฑาวุธ ขุนนุย 

บทความวิจัย เร่ือง         

การรับรูของประชาชน

ตอการปฏิบตัิงาน

สาธารณะของเทศบาล

ตําบลรมเมือง อําเภอ

เมือง จังหวัดพัทลุง 

การประชุมวิชาการราชภฏั

รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตรแหงชาต ิคร้ังท่ี 1 

“รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตร ในศตวรรษท่ี 21”           

ณ สํานักบริหารรัฐกิจ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 

ระหวางวันที่ 22-23 มีนาคม 

2561 

3 นายศดานนท  

วัตตธรรม 

 

บทความวิจัย เร่ือง การ

จัดบริการระบบ

เครือขายไรสาย

สาธารณะของเทศบาล

นครสงขลา 

การประชุมวิชาการราชภฏั

รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตรแหงชาต ิคร้ังท่ี 1 

“รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตร ในศตวรรษท่ี 21”        

ณ สํานักบริหารรัฐกิจ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 

ระหวางวันที่ 22-23 มีนาคม 

2561 
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4 นายศดานนท            

วัตตธรรม,  

นางสาวเสาวนีย  

สังขชุม,  

นายชัยอนันต  

เดชสุวรรณ,  

นางสาวนิลาวลัย 

จันทรอินทร และ

นางสาวพรสวรรค  

อินศรีคง 

บทความวิจัย เร่ือง 

ความคิดเห็นกลุม 

เจเนอเรชั่นเอ็กซและ

กลุมเจเนอเรชั่นวายท่ีมี

ตอการจัดบริการสือ่

สาธารณะของเทศบาล

นครสงขลา 

การประชุมวิชาการระดับชาต ิ 

“วลัยลักษณวิจัย” คร้ังท่ี 10 

ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

ระหวางวันที่ 27-28 มีนาคม 

2561 

5 ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย, 

ผศ.ดร.คณน  

ไตรจันทร  

และ ดร.อศิรัฏฐ  

รินไธสง 

บทความวิจัย เร่ือง 

วิเคราะหตัวบงชี้ปจจัย

บรรยากาศสงเสริม

นวัตกรรมของทีมงานท่ี

มีอิทธิพลเชิงสาเหตุตอ

พฤติกรรมการ

สรางสรรคนวัตกรรม 

การประชุมวิชาการระดับชาติ

และนานาชาต ิเบญจมติร

วิชาการ คร้ังท่ี 7 ภายใตหัวขอ 

“From Sufficiency 

Economy to Sustainable 

Development” ณ วิทยาลัย

อินเตอรเทคลําปาง จังหวัด

ลําปาง ในวันที ่27 พฤษภาคม 

2560   

6 ดร.ไชยา เกษารัตน บทความวิจัย เร่ือง 

Knowledge on 

Criteria of 

Undergraduate 

Qualification of the 

4th Year Students in 

Public 

Administration 

Program of Songkhla 

Rajabhat University, 

Thailand 

การประชุมวิชาการระดับ

นานาชาติทางวิทยาศาสตร

และสังคมศาสตร คร้ังท่ี 7 

ภายใตหัวขอ “นวัตกรรม        

การวิจัยสูความมั่นคง มั่งคั่ง 

และยั่งยืน” (The 7th 

International Conference 

on Science and Social 

Science 2017 :Innovation 

Research to Stability, 

Prosperity and 

Sustainability) (ICSS2017) 

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม ระหวางวันท่ี 

11-12 มกราคม 2561 
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7 Dr.Rutchapong 

Chatchawan,  

Asst. Prof. 

Dr.Kanon 

Trichandhara 

and Dr.Idsaratt 

Rinthaisong 

บทความวิจัย เร่ือง An 

Analysis of the 

Components of 

Transformational 

Leadership which 

Affect Innovative 

Work Behavior 

The 7th BENJAMITRA 

Network National & 

International Conference 

“From Sufficiency 

Economy to Sustainable 

Development” at 

Lampang Inter-Tech 

College. on May 27, 2017. 

8 Dr.Rutchapong 

Chatchawan,  

Asst. Prof. 

Dr.Kanon 

Trichandhara 

and Dr.Idsaratt 

Rinthaisong 

บทความวิจัย เร่ือง A 

Literature Review Of 

Factors Affecting 

Innovative Work 

Behavior Of 

Employees In Local 

Administrative 

Organizations In The 

South Of Thailand 

International Journal of 

Social Sciences and 

Management. Vol.4, 

issue.3: July 2017. 

9 นางสาวกรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล, 

นางสาวธนาภา  

ศรีจันทร และ 

นายนภดล ดําวงศ   

บทความวิจัย เร่ือง  

การพัฒนาแหลง

ทองเท่ียววัฒนธรรม

เมืองเกาสงขลาบน

พื้นฐาน การมีสวนรวม

ของประชาชน 

กรณีศึกษาโครงการปรับ

ภูมิทัศนสายไฟฟาลงดิน 

ของเทศบาลนครสงขลา 

การประชุมวิชาการราชภฏั

รัฐศาสตรและรัฐประศาสน

ศาสตรแหงชาต ิคร้ังท่ี 1 

“รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตร ในศตวรรษท่ี 21”  

ณ สํานักบริหารรัฐกิจ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 

ระหวางวันที่ 22-23 มีนาคม 

2561 

10 นางสาวชนกนาถ  

พูลสวัสดิ์, 

นางสาวเสาวนีย  

สังขชุม และ 

นางสาวพรสวรรค 

อินศรีคง 

บทความวิชาการ เร่ือง 

แนวทางการพัฒนา

องคกรสูไทยแลนด 4.0 

ของท่ีวาการอําเภอเมอืง

สงขลา จังหวัดสงขลา 

การประชุมวิชาการราชภฏั

รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตรแหงชาต ิคร้ังท่ี 1 

“รัฐศาสตรและรัฐประศาสน-

ศาสตร ในศตวรรษท่ี 21”  

ณ สํานักบริหารรัฐกิจ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 

ระหวางวันที่ 22-23 มีนาคม 

2561 
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      สําหรับกระบวนการอบรมหรือประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพ ในป

การศึกษา 2560 อาจารยประจําหลักสูตรไดรับงบประมาณจากคณะ คนละ 

15,000 บาท ซึ่งถือเปนมาตรการสงเสริมและสนับสนุนการพัฒนาตนเองจาก

คณะตอเนื่องจากปการศึกษา 2559 และทางประธานโปรแกรมวิชารัฐประศาสน

ศาสตรไดมอบหมายใหเลขานุการโปรแกรมฯ แจงถึงการจัดประชุมวิชาการ หรือ

การจัดอบรมใหอาจารยในโปรแกรมวิชาฯ (รวมถึงอาจารยประจําหลักสูตร) ได

ทราบอยูเสมอตามหนังสือท่ีไดเขาโปรแกรมวิชาฯ อีกทั้งคณะไดสงหนังสือที่

เกี่ยวของผานทางจดหมายอิเล็กทรอนิกส (e-mail) และระบบงานสารบรรณ

อิเล็กทรอนิกสของมหาวิทยาลัย (e-doc) ของอาจารยแตละคนอยางสม่ําเสมอ 

หากอาจารยที่มีความสนใจในการเขารวมกิจกรรม สามารถเขาสูกระบวนการขอ

อนุญาตเดินทางไปราชการในระดับโปรแกรมวิชา และคณะ หรือมหาวิทยาลัยใน

ลําดับตอไป นับเปนระบบและกลไกท่ีดําเนินการตอเน่ืองมาจากปท่ีผาน ๆ มา 

โดยในปการศึกษา 2560 นี้ อาจารยประจําหลักสูตรไดอบรมเพื่อพัฒนาตนเองใน

เรื่องที่เกี่ยวของกับการเรียนการสอนการวิจัย และการบริการวิจัยเพิ่มมากขึ้น 

และนํามาสิ่งที่ไดกลับมาบูรณาการกับการเรียนการสอนหรือการวิจัยอยางเปน

ระบบ สําหรับการเดินทางไปราชการอาจารยในโปรแกรมวิชา (รวมถึงอาจารย

ประจําหลักสูตร) ในปการศึกษา 2560 มีดังน้ี 

 
ที ่ ชื่อ – สกุล ว ัน เวลา และสถานที ่ การนําไปใช 

1 น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล 

นายศดานนท  

วัตตธรรม        

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

 

 

ลงพ้ืนที่ตรวจประเมินภายใต

โครงการคัดเลือกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มีการบริหารจัดการท่ี

ดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.2560 

ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช จังหวดั

สงขลา จังหวัดสตูล จังหวัดพัทลุง 

ระหวางเดือนพฤษภาคม-มิถุนายน 

2560                  

- ใชเปนกรณีศึกษาใน

รายวิชานโยบาย แผน 

และโครงการสําหรับ

ชุมชน  

(นายศดานนท) 

- ใชเปนกรณีศึกษาใน

รายวิชาความรู

เบื้องตนเกี่ยวกับ

รัฐศาสตร  

(น.ส.ชนกนาถ) 

2 ดร.ไชยา เกษารัตน 

 

เขารวมหลักสตูรอบรมสถติิ

วิเคราะหขั้นสูงเพื่อเปนพ้ืนฐานกอน

เรียน LISREL และ Mplus  

ณ อาคารประชุมสุข คณะครุศาสตร 

- ประกอบการเขียน

ขอเสนอโครงการวิจัย

ที่ตองใชสถิตขิั้นสูงใน

การวิเคราะหขอมลู 
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จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 17-

18 มถิุนายน 2560                       

และประกอบการ

สอนในรายวชิาสถิติ

สําหรับการวิจัยทาง

สังคมศาสตร 

ระเบียบวิธีวิจัยทาง 

รัฐประศาสนศาสตร 

และหัวขอพิเศษ 

3 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

 

เขารวมการประชุมชี้แจงกรอบการ

วิจัย ประจําปงบประมาณ 2561 : 

ภาคใต ณ โรงแรมไดมอนดพลาซา 

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา ใน

วันท่ี 20 มถิุนายน 2560  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

บริหารงานวิจัยระดับ

คณะ และหลักสูตร 

4 ดร.รัชชพงษ  

ชัชวาลย 

 

เปนวิทยากรอบรมใหแกผูตองขัง 

เร่ือง ความรูท่ัวไป : ความ

เปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอม เทคโนโลย ีการสราง

ความรูความเขาใจ ขอมูล

สารสนเทศ สังคมอาเซียน แนว

ทางการประกอบอาชีพ ภูมิปญญา

ไทย ภูมิปญญาทองถิ่น  

ณ ทณัฑสถานหญิงสงขลา อาํเภอ

เมือง จังหวัดสงขลา ระหวางวันที่ 

28-29 มถิุนายน 2560  

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาการวางแผน

เชิงกลยุทธมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

5 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

 

เปนวิทยากรบรรยาย หัวขอ  

“การทํางานเปนทีมอยางมี

ความสขุ/การสรางแรงจูงใจในการ

ทํางานดวยทัศนคติเชิงบวก”  

ณ โรงแรมหาดใหญพาราไดส 

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา  

ในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2560  

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาองคการและ

การจัดการมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

6 ดร.ไชยา เกษารัตน 

ดร.อารยา สขุสม 

เปนวิทยากรกระบวนการในการ

ระดมความคิดเห็นจากภาคีการ

พัฒนาทุกภาคสวน ณ  โรงแรม 

ทวินโลตสั อําเภอเมือง จังหวัด

นครศรีธรรมราช ในวันท่ี 2 

- เกิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรูเพื่อการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาต ิ20 

ป ทั้งโดยการ

ถายทอด



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 37 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

สิงหาคม 2560 ประสบการณและ

การไดรับ

ประสบการณจาก

กลุมผูมีสวนไดสวน

เสีย จากยุทธศาสตร

ชาต ิ20 ป และ

สามารถนาํมุมมอง 

ความคิดเห็นจากกลุม

ผูมีสวนไดสวนเสียมา

ถายทอด 

ประกอบการสอนใน

รายวิชาที่รับผดิชอบ 

(ดร.ไชยา) 

- นําความคดิเห็นท่ี

ไดมาสังเคราะหเพ่ือ

เปนแนวทางในการ

กําหนดประเด็นหรือ

หัวของานวิจัยท่ี

สอดคลองกับ

สถานการณใน

ปจจุบัน (ดร.อารยา) 

7 น.ส.ศิริลักษณ 

กานตพิชาน 

ผศ.วิรัตน บญุเลิศ  

ดร.ไชยา เกษารัตน     

นายชาญวิทย 

จันทรอินทร 

น.ส.อารยา สขุสม  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์      

เขารวมประชุมวิชาการและ

ประกวดนวัตกรรมบัณฑิตศึกษา

แหงชาต ิคร้ังที่ 1 “เทิดพระเกียรติ

วันแมแหงชาต ิสูความมั่นคง มั่งคัง่ 

ยั่งยืน” ณ ศูนยประชุมนานาชาต ิ

ดิเอ็มเพรส โรงแรมดิเอ็มเพรส-

เชียงใหม อําเภอสันทราย จังหวัด

เชียงใหม ระหวางวันที่ 17-18 

สิงหาคม 2560  

- เปนการนํา

ผลการวิจัยประกอบ

รายวิชาระเบียบวิธี

วิจัยทางรัฐประศาสน

ศาสตรไปเผยแพร 

และเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู

จากผลงานวิจยัของ

นักวิจัยหรือนักศึกษา

จาสถาบันการศึกษา

อื่น ๆ ซึ่งจะไดนํามา

เปนแนวทางในการ

จัดการเรียนการสอน

ตอไป (ดร.ไชยา) 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

- นําความรูท่ีไดมา

ปรับใชเพื่อการทํา

วิจัยและบทความวิจัย

หรือบทความวิชาการ 

(ดร.อารยา) 

- ใชเปนกรณีศึกษาใน

รายวิชาความรู

เบื้องตนเกี่ยวกับ

รัฐศาสตร  

(น.ส.ชนกนาถ) 

8 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

นายศดานนท  

วัตตธรรม        

 

วิทยากรบรรยายใหความรูกับ

ผูตองขังในหัวขอเร่ือง จิตสํานึก

ความรับผิดชอบตอตนเองและ

สังคม ณ โรงอบรมแดน 4 เรือนจาํ

กลางสงขลา อําเภอเมือง จังหวัด

สงขลา ในวันท่ี 22 สิงหาคม 2560  

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาจริยธรรม

ทางการบริหารมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

(นายศดานนท) 

9 ผศ.ดร.บูฆอรี   

ยีหมะ 

เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัย

แหงชาต ิ2560 (Thailand 

Research Expo 2017)" ภายใต

แนวคิด "วิจัยเพ่ือพฒันาประเทศสู

ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน"         

ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด และ

บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร 

เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพมหานคร 

ระหวางวันที่ 23-27 สิงหาคม 

2560  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

ทํางานวิจัยและ

บทความที่เก่ียวของ 

10 นายชาญวิทย  

จันทรอินทร 

เขารวมประชุมเพื่อแลกเปลี่ยน

เรียนรูและพัฒนาโจทยวิจัยรวมกับ

ผูเชี่ยวชาญ ณ หอง 63213        

คณะบริหารธุรกิจ มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อําเภอ

เมือง จังหวัดสงขลา ระหวางวันที่ 

2-3 ตุลาคม 2560  

 

 

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

ทํางานวิจัยและ

บทความที่เก่ียวของ 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

11 นายศดานนท  

วัตตธรรม        

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล 

 

ลงพ้ืนที่วิจัย ภายใตโครงการ

ประเมินคุณธรรมและความโปรงใส

ในการดําเนินงานขององคกร

ปกครองสวนทองถิ่น (Integrity 

and Transparency 

Assessment: ITA) ประจําป

งบประมาณ พ.ศ. 2560 จังหวัด

สงขลา ณ อําเภอสะเดา อําเภอนา

ทวี อาํเภอกระแสสนิธุ และอาํเภอ

คลองหอยโขง จังหวดัสงขลา 

ระหวางเดือนตุลาคม-พฤศจิกายน 

2560  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

ทํางานวิจัยและ

บทความที่เก่ียวของ 

(นายศดานนท,  

น.ส.ชนกนาถ) 

12 นายศดานนท  

วัตตธรรม        

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล 

 

เขารวมงานประชุม Symposium 

ทองถิ่นไทยกับการสรางเมือง

สําหรับอนาคต : ถอดบทเรียนจาก 

อปท. ที่ไดรับรางวัลบริหารจัดการท่ี

ดี ประจําป 2560 ณ หอง Miracle 

Grand Ballroom A – B ชั้น 4 

โรงแรม มิราเคิล แกรนด คอน

เวนชั่น กรุงเทพฯ ในวันอังคารท่ี 7 

พฤศจิกายน 2560  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

ทํางานวิจัยและ

บทความที่เก่ียวของ 

(นายศดานนท,  

น.ส.ชนกนาถ) 

13 ดร.อารยา สขุสม      เปนอาจารยพิเศษบรรยายใหกับ

นักศึกษาคณะนิติศาสตร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร                     

ในภาคการศึกษาท่ี 1 ปการศึกษา 

2560 ในรายวิชา 870 – 201 

กฎหมายรัฐธรรมนูญ ในหัวขอเร่ือง 

รัฐธรรมนูญกับความหลากหลาย

ทางเพศ ใหแกนักศึกษาชั้นป 2  

ณ คณะนิติศาสตร 

มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร 

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา ใน

วันพฤหัสบดีท่ี 9 พฤศจิกายน 2560 

 

   

- นําเน้ือหาเก่ียวกับ

สิทธิและเสรีภาพใน

รัฐธรรมนูญซึ่งเปน

สวนหนึ่งของรายวิชา

ความรูเบื้องตน

เก่ียวกับกฎหมายมา

ถายทอดใหแก

นักศึกษาภายนอก

สถาบัน 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

14 ดร.รัชชพงษ  

ชัชวาลย     

น.ส.เอมอร  

อาวสกลุ    

เขารวมประชุมคณะกรรมการ

เครือขายความรวมมือวิชาการ – 

วิจัย ดานมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร คร้ังท่ี 2/2560  

ณ หองประชุม HB7211  

คณะมนุษยศาสตร 

มหาวิทยาลยัเชียงใหม อาํเภอเมอืง 

จังหวัดเชียงใหม ในวันท่ี 1 ธันวาคม 

2560  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

บริหารงานวิจัยระดับ

คณะ และหลักสูตร 

เพื่อสงเสริมการ

เผยแพรผลงานวิจัย 

(ดร.รัชชพงษ) 

15 ผศ.ดร.บูฆอรี  

ยีหมะ 

เปนวิทยากรในกิจกรรมอบรม ใน

หัวขอ “ประชาธิปไตยและอํานาจ

นิยม” ณ หองประชุม สํานักงาน

คณะกรรมการอิสลามประจํา

จังหวัดยะลา อาคารหลังเกา ตําบล

สะเตง อําเภอเมือง จังหวัดยะลา ใน

วันท่ี 10 ธันวาคม 2560  

- นําความรูทางดาน

รัฐศาสตรมาถายทอด

แกบุคคลภายนอก 

16 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

 

เขารวมประชุมเพื่อรับทราบ

รายละเอียดและวางแผนการ

ดําเนินงานจัดงาน  การประชุม

วิชาการระดับชาติดานศิลปศาสตร 

คร้ังท่ี 3 "ศาสตรบูรณาการงานวิจยั

เพ่ือการพัฒนาท่ียั่งยืน" 3rd Liberal 

Arts National Conference 

Integrated Disciplines and 

Research for Sustainable 

Development (LAC 2018)  

ณ หองประชุม 1 อาคาร 58  

คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อําเภอ

เมือง จังหวัดสงขลา ในวันพุธที่ 13 

ธันวาคม 2560  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

บริหารงานวิจัยระดับ

คณะ และหลักสูตร 

เพื่อสงเสริมการ

เผยแพรผลงานวิจัย 

(ดร.รัชชพงษ) 

17 ผศ.ถวิล อินทรโม 

ดร.ไชยา เกษารัตน 

ดร.อารยา สขุสม      

เขารวมนําเสนอผลงานและประชุม

วิชาการระดับนานาชาติทาง

วิทยาศาสตรและสังคมศาสตร คร้ัง

ที่ 7 ภายใตหัวขอ “นวัตกรรมการ

- เปนการนํา

ผลการวิจัย และเกิด

การแลกเปลี่ยน

เรียนรูจากผลงานวิจัย
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

วิจัยสูความมั่นคง มั่งคั่ง และย่ังยืน” 

(The 7th International 

Conference on Science and 

Social Science 2017 : 

Innovation Research to 

Stability, Prosperity and 

Sustainability) (ICSS2017)  

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

มหาสารคาม อําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ระหวางวันท่ี 11-12 

มกราคม 2561                    

ของนักวิจัยคนอื่น ๆ 

ซึ่งจะไดนํามาเปน

แนวทางในการทํา

วิจัยและจัดการเรียน

การสอนตอไป  

(ดร.ไชยา) 

- นําความรูท่ีไดมา

ปรับใชเพื่อการทํา

วิจัยและบทความวิจัย

หรือบทความวิชาการ 

(ดร.อารยา)  

18 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

จัดทํายุทธศาสตรการทองเท่ียว

ชุมชน ตามโครงการเมืองตนแบบ 

“สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน”  

ณ หองประชุมปญจเพชร ชั้น 3 

ศอ.บต. อําเมือง จังหวัดยะลา ใน

วันท่ี 18  มกราคม 2561  

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาการวางแผน

เชิงกลยุทธมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

19 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

นายศดานนท  

วัตตธรรม 

น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

เปนวิทยากรในโครงการพัฒนา

ศักยภาพและสงเสริมความเขมแขง็

อาสาสมัครพัฒนาสังคมและความ

มั่นคงของมนุษย (อพม.) ณ หอง

ประชุมโรงแรมวีวา ตําบลบอยาง 

อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา ระหวาง

วันท่ี 1-3 กุมภาพันธ 2561  

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาการ

ประเมินผลโครงการ

มาถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

(นายศดานนท) 

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาการวางแผน

เชิงกลยุทธมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

(ดร.รัชชพงษ) 

20 ดร.อารยา สขุสม      

ดร.ไชยา เกษารัตน 

 

เขารับการอบรมโครงการพัฒนา

ศักยภาพนักวิจัย รุนที่ ครั้งที่ 

1/2561 ณ โรงแรมทวินโลตัส 

อําเภอเมือง จังหวัด

นครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 8-9 

- ประกอบการขอ

ขอเสนอโครงการวิจัย 

(ดร.ไชยา) 

- นําความรูท่ีไดมา

พัฒนาในการเขียน
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

กุมภาพันธ 2561  ขอเสนองานวิจัยให

ถูกตองตามหลัก

วิชาการ (ดร.อารยา) 

21 ดร.อารยา สขุสม      

ดร.ไชยา เกษารัตน 

 

เปนวิทยากรและผูชวยวิทยากรการ

ประชุมรับฟงความคิดเห็นตอราง

ยุทธศาสตรชาติเบื้องตน ณ โรงแรม

สยาม ออเรียนทัล อําเภอหาดใหญ 

จังหวัดสงขลา ในวันพฤหัสบดีท่ี 22 

กุมภาพันธ 2561  

- เกิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรูเพื่อการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาต ิ20 

ป ทั้งโดยการ

ถายทอด

ประสบการณและ

การไดรับ

ประสบการณจาก

กลุมผูมีสวนไดสวน

เสีย จากยุทธศาสตร

ชาต ิ20 ป และ

สามารถนาํมุมมอง 

ความคิดเห็นจากกลุม

ผูมีสวนไดสวนเสียมา

ถายทอด 

ประกอบการสอนใน

รายวิชาที่รับผิดชอบ 

(ดร.ไชยา) 

- นําความคดิเห็นท่ี

ไดมาสังเคราะหเพ่ือ

เปนแนวทางในการ

กําหนดประเด็นหรือ

หัวของานวิจัยท่ี

นาสนใจสอดคลองกับ

สถานการณใน

ปจจุบัน (ดร.อารยา) 

22 ผศ.ดร.บูฆอรี   

ยีหมะ 

ผศ.วิรัตน บญุเลิศ  

นายชาญวิทย 

จันทรอินทร 

นายศดานนท  

นําเสนอบทความทางวิชาการ และ

เขารวมการประชุมวิชาการราชภฏั

รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร

แหงชาต ิคร้ังที่ 1 “รัฐศาสตรและ

รัฐประศาสนศาสตร ในศตวรรษท่ี 

21” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

- นําเสนอบทความ

วิจัย (นายศดานนท) 

- เปนการนํา

ผลการวิจัยประกอบ

รายวิชาระเบียบวิธี

วิจัยทางรัฐประศาสน
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

วัตตธรรม  

น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล 

ดร.ไชยา เกษารัตน 

ดร.อารยา สขุสม 

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

เชียงราย อาํเภอเมอืง จังหวัด

เชียงราย ระหวางวันท่ี 22-23 

มีนาคม 2561   

ศาสตรไปเผยแพร 

และเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู

จากผลงานวิจยัของ

นักวิจัยหรือนักศึกษา

จาสถาบันการศึกษา

อื่น ๆ ซึ่งจะไดนํามา

เปนแนวทางในการ

จัดการเรียนการสอน

ตอไป (ดร.ไชยา) 

- นําความรูท่ีไดมา

สังเคราะหเพื่อเปน

แนวทางในการ

กําหนดประเด็นหรือ

หัวของานวิจัยท่ี

นาสนใจสอดคลองกับ

สถานการณใน

ปจจุบัน (ดร.อารยา) 

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

ทํางานวิจัยและ

บทความที่เก่ียวของ 

(ผศ.วิรัตน) 

23 น.ส.ศิริลักษณ 

กานตพิชาน 

เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัยสวน

ภูมิภาคประจําป 2561 (Regional 

Research Expo 2018) ณ อาคาร

ศรีวิศววิทยา คณะวิศวกรรมศาสตร 

มหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคล

ศรีวิชัย อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา 

ระหวางวันที่ 22-24 มีนาคม 2561 

- นําไปใชในการ

พัฒนาการบริหาร

หลักสตูรใหทันสมัย

โดยการเทียบเคียง 

24 นายศดานนท  

วัตตธรรม  

 

เขารวมนําเสนอบทความทาง

วิชาการ การประชุมวิชาการ

ระดับชาติ “วลัยลักษณวิจัย” คร้ังท่ี 

10 ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ 

ระหวางวันที่ 27-28 มีนาคม 2561 

- นําเสนอบทความ

วิจัย (นายศดานนท) 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

25 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย  

นางสาวเอมอร  

อาวสกลุ  

นายพิชยดนย  

ชายมะ  

ลงพ้ืนที่เพื่อเตรียมความพรอมกอน

ลงพ้ืนที่ทํางานวิจัย ในโครงการวิจัย

ยอยที ่3 “การศึกษาแนวทางการ

พัฒนากิจกรรมการทองเท่ียวตลาด

วัฒนธรรม วถิีชุมชนในพื้นที่ อําเภอ

ละงู จังหวัดสตูล” ณ องคการ

บริหารสวนตําบลเขาขาว อําเภอ 

ละงู จังหวัดสตูล ในวันท่ี 27 

มีนาคม 2561  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

บริหารงานวิจัยระดับ

คณะ และหลักสูตร 

(ดร.รัชชพงษ) 

26 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

นายศดานนท  

วัตตธรรม 

น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

วิทยากรโครงการพัฒนาศักยภาพ

และเสริมสรางความเขมแข็ง อพม. 

จังหวัดสงขลา ครู ข. (อพม.ใหม 4 

รุน) ณ หองประชุม ชั้น 7 โรงแรมวี

วา ตําบลบอยาง อําเภอเมอืง 

จังหวัดสงขลาระหวางวันที่ 5-6, 

13-14, 15-16 มีนาคม และวันท่ี 2-

3 เมษายน 2561  

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาการ

ประเมนิผลโครงการ

มาถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

(นายศดานนท) 

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาการวางแผน

เชิงกลยุทธมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก  

(ดร.รัชชพงษ) 

27 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

เปนคณะกรรมการดําเนินงาน

โครงการพัฒนาการทองเที่ยวโดย

ชุมชนตนแบบในพื้นที่ 3 จังหวัด

ชายแดนภาคใต เพื่อปฏิบัติหนาที่

ดําเนินโครงการตั้งแต การวางแผน 

วางระบบ ดําเนินกิจกรรมการ

พัฒนา ติดตาม ประเมินผลสมัฤทธ์ิ

ของโครงการ และเผยแพรผลการ

ดําเนินงานเพ่ือใหเปนไปตาม

เปาหมาย รวมทั้งปฏิบัติงานอื่น ๆ 

ที่เก่ียวของตามท่ีไดรับมอบหมาย 

ณ อําเภอเบตง จังหวัดยะลา 

ระหวางวันที่ 8-9 เมษายน 2561 

 

- นําเน้ือหาใน

รายวิชาองคการและ

การจัดการมา

ถายทอดแก

บุคคลภายนอก

รวมทั้งนําองคความรู

จากการรวม

ดําเนินงานมาใชเปน

กรณีศึกษา 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

28 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

เขารวมการฝกอบรมหลักสูตร 

“พฒันาผูจดัการงานวิจัย 

(Research Manager : RM)” รุนท่ี 

16 ณ หองอรพินธ โรงแรมทวิน

โลตสั อาํเภอเมอืง จังหวดั

นครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 25-

27 เมษายน 2561 

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

บริหารงานวิจัยระดับ

คณะ และหลักสูตร 

29 ดร.อารยา สขุสม      เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพนักวิจัยภายใต

ระบบการจัดการงานวิจัย ใน

หลักสตูร “การวิจัยดวยเทคนิค

กระบวนการเลาเรื่องและการใช

เร่ืองเลา” ระหวางเดือนเมษายน- 

กันยายน 2561 

ระยะที่ 1 ณ จังหวัดนาน ระหวาง

วันท่ี 24-27 เมษายน 2561  

ระยะที่ 1.5 (คร้ังท่ี 2) ณ จังหวัด

นครศรี ธรรมราช ระหวางวันที่ 11-

13 มถิุนายน 2561  

ระยะที่ 2 ณ กรุงเทพมหานครหรือ

ปริมณฑล ระหวางวันท่ี 6-8 

สิงหาคม 2561  

ระยะที่ 3 ณ กรุงเทพมหานครหรือ

ปริมณฑล ระหวางวันท่ี 5-7 

กันยายน 2561  

- นําความรูท่ีไดมา

ปรับใชในการทําวิจัย

เก่ียวกับระบบสุขภาพ 

30 นายศดานนท  

วัตตธรรม 

น.ส.กรณิภา  

ศรีวรเดชไพศาล  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

เขารวมประชุมวางแผนเก็บขอมูล

วิจัย โครงการการจัดชวงชั้นทาง

สังคมในบริบทของสังคมไทยกับ

ภาวะทางสุขภาพ ณ หองประชุม

โรงแรมเดอะฮาบิตะ หาดใหญ 

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา ใน

วันศุกรที่ 4 พฤษภาคม 2561  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

ทํางานวิจัยและ

บทความที่เก่ียวของ 

(นางสาวกรณิภา) 

31 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

วิทยากรบรรยายเร่ือง “การมีภาวะ

ผูนําอยางมีประสิทธิภาพ” ณ หอง

ประชุมพรหมโยธี อาคาร 19 สํานกั

- นําความรูทางดาน

การบริหารมา

ถายทอดแก
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

วิทยบริการและเทคโนโลยี

สารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏ

นครศรีธรรมราช อําเภอเมือง 

จังหวัดนครศรีธรรม ราช ในวันที ่9 

พฤษภาคม 2561  

บุคคลภายนอก 

32 น.ส.เอมอร   

อาวสกลุ    

นายศดานนท  

วัตตธรรม      

เขารวมอบรมหลักสูตร “The Fast 

Lane to EdPEx 200 : เคร่ืองมือ 

และเทคนิคการเขียน 

Process/Model เพื่อมุงสู EdPEx 

200” รุนท่ี 14 ณ เดอะ บางกอก 

คลับ (THE BANGKOK CLUB) 

อาคาร สาธรซิตี ้175 ถนนสาทรใต 

แขวงทุงมหาเมฆ เขตสาทร 

กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 11-

12 พฤษภาคม 2561  

- นําไปใชเปน

แนวทางในการ

บริหารงานระดับ

คณะ  

(นายศดานนท) 

 

 นอกจากนี้ อาจารยประจําหลักสูตรไดเขารวมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู

ในโครงการของคณะและโปรแกรมวิชาจํานวนหลายครั้ง เชน โครงการสราง

มาตรฐานอบรมพัฒนาอาจารยทางดานการจัดการเรียนการสอนยุคไทยแลนด 

4.0 และโครงการคายพัฒนาผลงานทางวิชาการ เปนตน รวมท้ัง การพัฒนาทักษะ

ทางดานภาษาอังกฤษท่ีจัดโดยศูนยภาษา เพื่อเติมเต็มความรูทางดานวิชาชีพและ

การศึกษาตอในระดับสูงขึ้น 

 ดังน้ัน การจัดทําแผนพัฒนาตนเองจึงคอนขางสอดคลองกับความเปน

จริงในการบริหารหลักสูตรและสอดคลองกับแผนของคณะ และมหาวิทยาลัยที่

กําหนดไว อีกทั้ง หลังจากการไปอบรม ไดมีการนําองคความรูมาปรับใชกับการ

เรียนการสอนในรายวิชาตาง ๆ ของหลักสูตร เพื่อใหเกิดความทันสมัยและได

ถายทอดความรูใหม ๆ ใหแกผูเรียนอีกข้ันหนึ่ง  

      หลังจากที่อาจารยประจําหลักสูตรทั้ง 5 คนไดปฏิบัติหนาท่ีตลอดทั้งป

การศึกษา ประธานหลักสูตรไดประชุมหลักสูตร ครั้งท่ี 10/2561 (เมษายน 

2561) เพื่อสรุปและประเมินผลการดําเนินงานที่ผานมา มีการสอบถามถึง

ความเห็นของอาจารยประจําหลักสูตรตลอดปการศึกษา 2560 ซึ่งอาจารยประจํา

หลักสูตรทุกคนยังคงใหความสําคัญของการสงเสริมและพัฒนาอาจารย ซ่ึง 

หลักสูตรสามารถปฏิบัติงานไดตามระบบและกลไกที่ไดวางไวตลอดทั้งป   
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

      ในสวนของการสงเสริมอาจารยในกระบวนการขอลาศึกษาตอ แมวาจะ

ไมมีอาจารยทานใดจะขอลาศึกษาตอ แตทุกคนไดพัฒนาความรูในศาสตรของ

ตัวเองและความรูทางดานภาษาตลอดท้ังปการศึกษาผานการเขารวมอบรมและ

ประชุมวิชาการตาง ๆ  

      สวนกระบวนการสงเสริมการขอตําแหนงทางวิชาการ ซึ่งรวมไปถึงการ

ทําผลงานทางวิชาการ ทางหลักสูตรไดสงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตรได

จัดทําเอกสารประกอบการสอน และผลงานทางวิชาการ โดยเฉพาะอาจารยที่มี

คุณสมบัติสามารถขอตําแหนงทางวิชาการได จะไดเขาสูกระบวนการไดทันทวงที  

      ในสวนของกระบวนการอบรมหรือประชุมเพื่อพัฒนาศักยภาพตนเอง 

หลักสูตรไดเนนย้ําใหอาจารยผูสอนของหลักสูตรแตละคนนําความรูท่ีไดจากการ

พัฒนาตนเอง ท้ังในสวนของการเตรียมลาศึกษาตอ การทําผลงานเพื่อขอ

ตําแหนงทางวิชาการหรือการทําวิจัย และการอบรมหรือประชุมเพื่อพัฒนา

ศักยภาพตนเอง มาใชกับการเรียนการสอน และจะตองมีความเขมขนขึ้นในป

การศึกษาถัดไป 

 รวมท้ังในปการศึกษา 2560 ไดมีการกําหนดเปาหมายในการดําเนินงาน 

ซึ่งเปนขอเสนอแนะจากคณะกรรมการตรวจประเมินในปท่ีผานมา และเปาหมาย

ของการรับและแตงต้ังอาจารยประจําหลักสูตรและการบริหารอาจารยของ

หลักสูตรไดบรรลุตามที่กําหนดไวทุกขอ  

      3. การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการสงเสริมและพัฒนาอาจารย  

      อาจารยประจําหลักสูตรไดมีการประชุมหลักสูตร ครั้งที่ 11/2560 

(พฤษภาคม 2561) เพื่อทบทวนระบบและกลไกในการสงเสริมและพัฒนา

อาจารย ในปการศึกษา 2560 ผลจากการประชุมสรุปไดวา ในรอบปการศึกษา 

2560 ท่ีผานมา ระบบและกลไกที่ไดปรับปรุงขึ้นมานั้น ไมมีปญหาใด ๆ ในการ

ปฏิบัติงาน และเปนไปในทิศทางที่เหมาะสม และควรใชระบบและกลไกนี้ตอไป

เพื่อใหเกิดความตอเนื่องในการปฏิบัติมากยิ่งขึ้น และควรเพิ่มความสําคัญของ

การบูรณาการผลที่ไดจากการพัฒนาตนเองเขากับการเรียนการสอนใหมากขึ้น 

ทั้งทางดานเน้ือหา วิธีการสอน วิธีการประเมิน ซึ่งในปการศึกษาถัดไป อาจารย

ผูสอนในหลักสูตรทุกคนตองสามารถบูรณาการในประเด็นนี้ไดอยางชัดเจนใหเห็น

เปนรูปธรรมเพิ่มมากยิ่งขึ้น และหลักสูตรควรกําหนดเปนเปาหมายที่ตอง

ดําเนินการตอไป 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

      นอกจากน้ี อาจารยประจําหลักสูตรทั้ง 5 คนไดประเมินความพึงพอใจ

ตอการบริหารจัดการหลักสูตร ซึ่งผลการประเมินโดยรวมอยูในระดับมากท่ีสุด 

โดยทั้งหมดนี้ ถือเปนการทบทวนตอจากปการศึกษา กอนหนา 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

4.1 การบริหารและพัฒนาอาจารย 3 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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ตัวบงชี้ที่ 4.2       คุณภาพอาจารย 

ชนิดของตัวบงชี้ ปจจัยนําเขา 

คําอธิบายตัวบงชี้ การสงเสริมและพัฒนาอาจารยตองทําใหอาจารยในหลักสูตรมีคุณสมบัติที่เหมาะสมและ

เพียงพอ โดยทําใหอาจารยมีความรู ความเชี ่ยวชาญทางสาขาวิชาที่เปดใหบริการและ 

ม ีป ระสบการณ ที ่เหมาะสมก ับ การผล ิตบ ัณ ฑ ิต  อ ันส ะท อนจากว ุฒ ิก ารศ ึกษ า  

ตําแหนงทางวิชาการ และความกาวหนาในการผลิตผลงานทางวิชาการอยางตอเน่ือง

ประเด็นในการพิจารณาตัวบงชี้น้ีจะประกอบดวย 

- รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอก 

- รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

- ผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

- จํานวนบทความของอาจารยประจําหลักสูตร 

 4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

 การศึกษาระดับอุดมศึกษาถือเปนการศึกษาระดับสูงสุดที่ตองการบุคลากรท่ีมีความรูความสามารถ

และความลุมลึกทางวิชาการ เพื่อปฏิบัติพันธกิจสําคัญของสถาบันในการผลิตบัณฑิต ศึกษาวิจัยเพื่อการติดตาม

ความกาวหนาทางวิชาการและการพัฒนาองคความรู ดังน้ันหลักสูตรจึงควรมีอาจารยที่คุณวุฒิทางการศึกษาระดับ

ปริญญาเอกที่ตรงหรือสัมพันธกับหลักสูตรที่เปดสอนในสัดสวนท่ีเหมาะสมกับพันธกิจหรือจุดเนนของหลักสูตร

น้ันๆ 

เกณฑการประเมินแปลงคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิปริญญาเอกเปนคะแนนระหวาง 0 – 5 

 

     หลักสูตรระดบัปรญิญาตร ี  

          คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 20 ขึ้นไป 

 

     หลักสูตรระดับปริญญาโท   

          คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอกที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 60 ขึ้นไป 
 

หมายเหตุ :  

 คุณวุฒิปริญญาเอก พิจารณาจากระดับคุณวุฒิที่ไดรับหรือเทียบเทาตามหลักเกณฑการพิจารณา

คุณวุฒิของกระทรวงศึกษาธิการ กรณีที่มีการปรับวุฒิการศึกษาภายในรอบปการศึกษานั้น ทั้งนี้อาจใชคุณวุฒิ

อื่นเทียบเทาคุณวุฒิปริญญาเอกไดสําหรับกรณีที่บางสาขาวิชาชีพมีคุณวุฒิอ่ืนที่เหมาะสมกวา ทั้งนี้ตองไดรับ

ความเห็นชอบจากคณะกรรมการการอุดมศึกษา 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

 อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 5 คน มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

จํานวน 3 คน ไดแก 

ลําดับ ชื่อ-สกุล 

1 ดร.ไชยา เกษารัตน 

2 ดร.รัชชพงษ ชชัวาลย 

3 ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ 
 

 โดยแสดงวิธีการคํานวณดังนี้ 

ว ิธีการคํานวณ 

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่มีวุฒิปริญญาเอก  

 
จํานวนอาจารยประจาํหลักสูตรที่มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

x 100 
จํานวนอาจารยประจาํหลักสูตรทั้งหมด 

 

 
3 

x 100 = รอยละ 60 
5 

 

2. แปลงคารอยละที่คํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

รอยละของอาจารยประจําหลกัสูตรที่มีคุณวุฒิ 

ปริญญาเอก 
x 5 

รอยละของอาจารยประจําหลกัสูตรที่มีคุณวุฒิ 

ปริญญาเอกท่ีกําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

 

 
60 

x 5 = 15  
20 

 

4.2.1-1 ขอมูลอาจารยประจาํ

หลักสูตร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

4.2.1 รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่

มีคุณวุฒิปริญญาเอก 

รอยละ 60 

5 คะแนน 

รอยละ 40 

5 คะแนน 

รอยละ 60 

5 คะแนน 

บรรลุ/ไมบรรล ุ
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  4.2.2  รอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

 สถาบันอุดมศึกษาถือเปนขุมปญญาของประเทศ และมีความรับผิดชอบที ่จะตองสงเสริมให

อาจารยในสถาบันทําการศึกษาวิจัยเพื่อแสวงหาและพัฒนาองคความรูในศาสตรสาขาวิชาตางๆ อยางตอเนื่อง 

เพื่อนําไปใชในการเรียนการสอน รวมทั้งการแกไขปญหาและพัฒนาประเทศ การดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

เปนสิ่งสะทอนการปฏิบัติงานดังกลาวของอาจารยตามพันธกิจของหลักสูตร 

เกณฑการประเมิน  

 โดยการแปลงคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการเปนคะแนนระหวาง 0 – 5  

 หลักสูตรระดบัปรญิญาตร ี  

คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารยและ

ศาสตราจารยรวมกันที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 60 ขึ้นไป 

หลักสูตรระดบัปรญิญาโท  

คารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงผูชวยศาสตราจารย รองศาสตราจารยและ

ศาสตราจารยรวมกันที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 = รอยละ 80 ขึ้นไป 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

อาจารยประจําหลักสูตร จํานวน 5 คน ดํารงตําแหนงทางวิชาการ จํานวน 1 

คน ไดแก    

ลําดับ ชื่อ-สกุล 

1 ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ 
 

ว ิธีการคํานวณ 

1. คํานวณคารอยละของอาจารยประจําหลักสูตรที่ดํารงตําแหนงทางวิชาการ  

 

จํานวนอาจารยประจาํหลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทาง

วิชาการ x 100 

จํานวนอาจารยประจาํหลักสูตรท้ังหมด 

 

 
1 

x 100 = รอยละ 20 
5 

2. แปลงคารอยละที่คํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

รอยละของอาจารยประจําหลกัสูตรที่ดํารงตําแหนง

ทางวิชาการ 
x 5 

รอยละของอาจารยประจําหลกัสูตรที่ดํารงตําแหนง

ทางวิชาการที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5 

4.2.2-1 ขอมูลอาจารยประจาํ

หลักสูตร 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

 

 
20 

x 5 = 1.67 
60 

 
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

4.2.2 รอยละของอาจารยประจํ า

หลักสูตรท่ีดํารงตําแหนงทางวิชาการ 

รอยละ 20 

1.67 คะแนน 

รอยละ 20 

1.67 คะแนน 

รอยละ 20 

1.67 คะแนน 

บรรลุ/ไมบรรล ุ
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4.2.3 ผลงานทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตร 

 ผลงานวิชาการเปนขอมูลที่สําคัญในการแสดงใหเห็นวาอาจารยประจําไดสรางสรรคขึ้นเพื่อแสดงให

เห็นถึงความกาวหนาทางวิชาการและการพัฒนาองคความรูอยางตอเนื่องเปนผลงานท่ีมีคุณคาสมควรสงเสริมใหมีการ

เผยแพรและนําไปใชประโยชนทั้งเชิงวิชาการและการแขงขันของประเทศ ผลงานวิชาการอยูในรูปของบทความวิจัย

หรือบทความวิชาการที่ตีพิมพในรายงานสืบเน่ืองจากการประชุมวิชาการระดับชาติ หรือระดับนานาชาติ  ตีพิมพใน

วารสารวิชาการระดับชาติหรือระดับนานาชาติ ผลงานไดรับการจดอนุสิทธิบัตรหรือสิทธิบัตร  หรือเปนผลงาน

วิชาการรับใชสังคมที่ผานการประเมินตําแหนงทางวิชาการแลว  ผลงานวิจัยที่หนวยงานหรือองคกรระดับชาติวาจาง

ใหดําเนินการ  ตําราหรือหนังสือที่ใชในการขอผลงานทางวิชาการและผานการพิจารณาตามเกณฑการขอตําแหนง

ทางวิชาการแลว รวมท้ังงานสรางสรรคตางๆ  โดยมีวิธีการคิดดังนี ้

 

เกณฑการประเมนิ   

หลักสูตรระดบัปรญิญาตร ี  

คารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรที่กําหนดใหเปน

คะแนนเต็ม 5  = รอยละ 20 ขึ้นไป 

 

หลักสูตรระดับปริญญาโท  

คารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรที่กําหนดใหเปน

คะแนนเต็ม 5  = รอยละ 40 ขึ้นไป 

หมายเหตุ** พิจารณาจากผลงานของอาจารยประจาํหลักสูตรที่มีรายชื่อ ณ วันสิ้นสุดปการศึกษานั้น โดยไมตอง

นําระยะเวลาในการประจาํหลักสูตรมาพิจารณา  

 

ผลการดําเนินงาน 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดกําหนดเปาหมายของผลงาน

ทางวิชาการของอาจารยประจําหลักสูตรไว คือ ผลงานทางวิชาการ มคีา

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของอาจารยประจาํ

หลักสูตรไมนอยกวารอยละ 50.00 ซึ่งผลที่เกิดขึ้นเปนไปตามเปาหมายที่

กําหนด โดยมผีลงานวิชาการของอาจารยประจาํหลักสูตร ท้ังหมด จํานวน 13 

เรื่อง (ไดคะแนนเพยีง 9 เรื่อง) 

คารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานทางวิชาการของ

อาจารยประจาํหลักสูตร เทากับ รอยละ 84.00 และคะแนนที่ไดเทากับ 

21 คะแนน โดยแสดงวิธีการคํานวณ ดังนี ้

4.2.3-1 ผลงานวชิาการของอาจารย

ประจําหลักสูตร 

4.2.3-2 - 4.2.3-10 ผลงานทาง

วิชาการทั้ง 9 ผลงาน 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

 

วิธีการคํานวณ 

1. คํานวณคารอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของอาจารย

ประจําหลักสูตร  

 

ผลรวมถวงนํ้าหนักของผลงานวิชาการของอาจารย

ประจําหลักสูตร x 100 

จํานวนอาจารยประจาํหลักสูตรท้ังหมด 

 

 
2.80 

x 100 = รอยละ 56 
5 

 

2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของ

อาจารยประจาํหลักสูตร 
x 5 

รอยละของผลรวมถวงน้ําหนักของผลงานวิชาการของ

อาจารยประจําหลักสูตรที่กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม  5 

 

 
56 

x 5 = 14 
20 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

การสงบทความเพื่อพิจารณาคัดเลือกใหนําเสนอในการประชุมวิชาการตองสงเปนฉบับสมบูรณ  

(Full Paper) และเมื่อไดรับการตอบรับและตีพิมพแลว การตีพิมพตองตีพิมพเปนฉบับสมบูรณซึ่งสามารถอยูใน

รูปแบบเอกสาร หรือสื่ออิเล็กทรอนิกสได 
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ขอมูลประกอบการพิจารณาคุณภาพผลงานทางวิชาการ 

ที ่ ขอมลูพื้นฐาน คาน้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสรางสรรค 

แหลงเผยแพร/

แหลงว าจาง 

คุณภาพผลงานวิชาทางว ิชาการ 

1 - บทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการฉบับสมบูรณทีต่ีพิมพ

ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับชาติ 

0.20 ดร.ไชยา เกษารัตน, 

นางสาวกัลทิมา ออมสิน, 

นายคฑาวุธ ขุนนุย, 

นางสาวซารีฟะห อุเซ็ง, 

นางสาวนันทวัน ดวงนุย, 

นางสาวนิฮสุนานี ละ

ตะเยาะ, นางสาววาสนา 

แปลงงา  

บทความวิจัย เร่ือง 

ก า ร ว ิเ ค ร า ะ ห

ค ว า ม ส ัม พ ัน ธ

ร ะ ห ว า ง ป จ จ ัย

ทางดานครอบครัว

ก ับ ผ ล ส ัม ฤ ท ธ์ิ

ทางการเรียนของ

นักศึกษาสาขาวิชา

ร ัฐ ป ร ะ ศ า ส น

ศ า ส ต ร 

มหาวิทยาล ัยราช

ภัฏสงขลา 

การประชุมวิชาการ

แ ล ะ ป ร ะ ก ว ด

น วั ต ก ร ร ม

บั ณ ฑิ ต ศึ ก ษ า

แ ห ง ช าติ ค ร้ั งที่  1 

“เทิดพระเกียรติวัน

แมแหงชาติ สูความ

มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” 

บั ณ ฑิ ต วิ ท ย า ลั ย 

มหาวิทยาลัยแม โจ 

ณ  ศู น ย ป ร ะ ชุ ม

นานาชาติดิเอ็มเพรส 

โรงแรมดิ เอ็ม เพรส 

เชี ยงใหม  ระหวาง

วันที่ 17-18 สิงหาคม 

2560 (หนา 1519-

1525) 

ดร.ไชยา เกษารัตน, 

นายปยวิทย ชวยเนียม 

และนายคฑาวุธ ขุนนุย 

บทความวิจัย เร่ือง 

ก า ร รั บ รู ข อ ง

ประชาชนต อการ

ปฏิบัติงานสาธารณะ

ของเทศบาลตําบล

รมเมือง อําเภอเมือง 

จังหวัดพัทลุง 

การประชุมวิชาการ

ราชภัฏรัฐศาสตรและ

รัฐประศาสนศาสตร

แห งช าติ  ค ร้ังที่  1 

“รั ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ       

รัฐประศาสนศาสตร 

ในศตวรรษที่  21”   

ณ สํานักบริหารรัฐ

กิจ มหาวิทยาลัยราช

ภัฏเชียงราย ระหวาง

วันที่ 22-23 มีนาคม 

2561 ( หนา  606 -

621) 
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หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ที ่ ข อมลูพื้นฐาน คาน้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสรางสรรค 

แหลงเผยแพร/

แหลงว าจาง 

นายศดานนท วัตตธรรม 

 

บทความวิจัย เร่ือง 

การจัดบริการระบบ

เค รื อ ข า ย ไร ส า ย

ส า ธ า ร ณ ะ ข อ ง

เทศบาลนครสงขลา 

การประชุมวิชาการ

ราชภัฏรัฐศาสตรและ

รัฐประศาสนศาสตร

แห งช าติ  ค ร้ังที่  1 

“รัฐศาสตรและรัฐ

ประศาสนศาสตร ใน

ศ ต ว ร ร ษ ที่  21”         

ณ  สํ า นั ก บ ริ ห า ร         

รัฐกิจ มหาวิทยาลัย

ร า ช ภั ฏ เชี ย ง ร า ย 

ระหวางวันที่ 22-23 

มีนาคม 2561 (หนา 

241-255) 

นายศดานนท วัตตธรรม, 

นางสาวเสาวนีย สังขชมุ,  

นายชัยอนันต เดชสุวรรณ

, นางสาวนลิาวัลย จันทร

อินทร และนางสาว

พรสวรรค อินศรีคง 

บทความวิจัย เร่ือง 

ความคิดเห็นกลุมเจ

เนอเรชั่นเอ็กซและ

กลุมเจเนอเรชั่นวาย

ที่มีตอการจัดบริการ

สื่ อ สาธารณ ะของ

เทศบาลนครสงขลา 

การประชุมวิชาการ

ร ะ ดั บ ช า ติ  

“วลั ยลั กษ ณ วิจั ย ” 

ค ร้ั ง ที่  1 0             

ณ มหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณ ระหวางวันที่ 

27-28 มีนาคม 2561 

(หนา 1-7) 
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ที ่ ข อมลูพื้นฐาน คาน้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสรางสรรค 

แหลงเผยแพร/

แหลงว าจาง 

2 - บทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการฉบับสมบูรณทีต่ีพิมพ

ในรายงานสืบเนื่องจากการ

ประชุมวิชาการระดับ

นานาชาต ิหรือในวารสารทาง

วิชาการระดับชาติที่ไมอยูใน

ฐานขอมลู ตามประกาศ 

ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอุดมศึกษา

วาดวย หลักเกณฑการ

พิจารณาวารสารทางวิชาการ

สําหรับการเผยแพรผลงานทาง

วิชาการ พ.ศ. 2556 แต

สถาบันนําเสนอสภาสถาบัน

อนุมตัิและจัดทําเปนประกาศ

ใหทราบเปนการท่ัวไป และ

แจงให ก.พ.อ./กกอ. ทราบ

ภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออก

ประกาศ 

0.40    

- ผลงานที่ไดรับการจดอนุ

สิทธิบัตร 

0.40    

3 - บทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการฉบับสมบูรณทีต่ีพิมพ

ในวารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานขอมลู TCI กลุมที ่2 

0.60    

4 - บทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการฉบับสมบูรณทีต่ีพิมพ

ในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติท่ีไมอยูในฐานขอมลู 

ตามประกาศ ก.พ.อ. หรือ

ระเบียบคณะกรรมการการ

อุดมศึกษาวาดวย หลักเกณฑ

การพิจารณาวารสารทาง

วิชาการสําหรับการเผยแพร

ผลงานทางวิชาการ พ.ศ. 2556 

0.80    
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ที ่ ข อมลูพื้นฐาน คาน้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสรางสรรค 

แหลงเผยแพร/

แหลงว าจาง 

แตสถาบันนําเสนอสภาสถาบัน

อนุมตัิและจัดทําเปนประกาศ

ใหทราบเปนการท่ัวไป และ

แจงให ก.พ.อ./กกอ.ทราบ

ภายใน 30 วันนับแตวันท่ีออก

ประกาศ (ซึ่งไมอยูใน Beall’s 

list) หรือตีพิมพใน

วารสารวิชาการที่ปรากฏใน

ฐานขอมลู TCI กลุมที ่1 

5 - บทความวิจัยหรือบทความ

วิชาการฉบับสมบูรณทีต่ีพิมพ

ในวารสารวิชาการระดับ

นานาชาติท่ีปรากฏใน

ฐานขอมลูระดับนานาชาตติาม

ประกาศ ก.พ.อ. หรือระเบียบ

คณะกรรมการการอุดมศึกษา 

วาดวยหลักเกณฑการพิจารณา

วารสารทางวิชาการสําหรับการ

เผยแพรผลงานทางวิชาการ 

พ.ศ.2556  

1.00    

- ผลงานไดรับการจดสิทธิบัตร 1.00    

- ผลงานวิชาการรับใชสังคมท่ี

ไดรับการประเมินผานเกณฑ

การขอตําแหนงทางวิชาการ

แลว 

1.00    

- ผลงานวิจัยท่ีหนวยงานหรือ

องคกรระดับชาติวาจางให

ดําเนินการ 

1.00 รศ.ดร.วีระศักดิ์ เครือเทพ  

และคณะ  (นายศดานนท 

วัตตธรรม รวมเปน

คณะทํางาน) 

โครงการคั ด เลื อ ก

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่นที่มีการบริหาร

จัดการที่ดีเพ่ือรับเงิน

ร า ง วั ล ป ร ะ จํ า ป

งบประมาณ  พ .ศ .

2560 

เสนอตอสํานักงาน

ป ลั ด สํ า นั ก

น า ย ก รั ฐ ม น ต รี 

( สํ า นั ก ง า น

คณะกรรมการการ

กระจายอํานาจใหแก

องคกรปกครองสวน

ทองถิ่น) 
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ที ่ ข อมลูพื้นฐาน คาน้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสรางสรรค 

แหลงเผยแพร/

แหลงว าจาง 

ดร.ปรีดา เบญคาร 

และคณะ  (นายศดานนท 

วัตตธรรม รวมเปน

คณะทํางาน) 

โค รงการประเมิ น

คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ 

ความโปรงใสในการ

ดํ า เนิ น ง า น ข อ ง

องคกรปกครองสวน

ท อ ง ถิ่ น  (Integrity 

and Transparency 

Assessment: ITA) 

ป ร ะ จํ า ป

งบประมาณ  พ.ศ. 

2560 

เสนอตอสํานักงาน

สงเสริมการปกครอง

ทองถิ่นจังหวัดสงขลา 

- ผลงานคนพบพันธุพืช พันธุ

สัตว ทีค่นพบใหมและไดรับ

การจดทะเบียน 

1.00    

- ตําราหรือหนังสือหรืองาน

แปลที่ไดรับการประเมินผาน

เกณฑการขอตําแหนงทาง

วิชาการแลว 

1.00    

- ตําราหรือหนังสือหรืองาน

แปลที่ผานการพิจารณาตาม

หลักเกณฑการประเมิน

ตําแหนงทางวิชาการ แตไมได

นํามาขอรับการประเมิน

ตําแหนงทางวิชาการ 

1.00    

คุณภาพงานสรางสรรค  

6 

- งานสรางสรรคท่ีมีการ

เผยแพรสูสาธารณะในลักษณะ

ใดลักษณะหนึ่งหรือผานสือ่

อิเล็กทรอนิกส Online      

0.20    

7 
- งานสรางสรรคท่ีไดรับการ

เผยแพรในระดับสถาบัน 

0.40    

8 

- งานสรางสรรคท่ีไดรับการ

เผยแพรในระดับชาต ิ

 

0.60    
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ที ่ ข อมลูพื้นฐาน คาน้ําหนัก ชื่อ-สกุลอาจารย 
ชื่อผลงานวิชาการ/ 

งานสรางสรรค 

แหลงเผยแพร/

แหลงว าจาง 

9 

- งานสรางสรรคท่ีไดรับการ

เผยแพรในระดับความรวมมือ

ระหวางประเทศ 

0.80    

10 

- งานสรางสรรคท่ีไดรับการ

เผยแพรในระดับภูมิภาค

อาเซียน/นานาชาต ิ

1.00    

11 

จํานวนอาจารยประจําทั้งหมด 

รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา

ศึกษาตอ 

    

12 

จํานวนนักวิจัยประจําทั้งหมด 

รวมทั้งที่ปฏิบัติงานจริงและลา

ศึกษาตอ 

    

 

ผลงานสรางสรรคทุกชิ้นตองผานการพิจารณาจากคณะกรรมการท่ีมีองคประกอบไมนอยกวา 3 คน โดย 

มบุีคคลภายนอกสถาบันรวมพิจารณาดวย 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

4.2.3 ผลงานวิชาการของอาจารย

ประจําหลักสูตร 

รอยละ 56 

5 คะแนน 

รอยละ 72 

5 คะแนน 

รอยละ 56 

5 คะแนน 

บรรลุ/ไมบรรล ุ

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

4.2 คุณภาพอาจารย 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน 3.89 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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ตัวบงชี้ที่ 4.3        ผลที่เกิดกับอาจารย 

ชนิดของตัวบงชี้ ผลลัพธ(O) 

คําอธิบายตัวบงชี้ ผลการประกันคุณภาพ ตองนําไปสูการมีอัตรากําลังอาจารยใหมีจํานวนเหมาะสมกับจํานวน

นักศึกษาที่รับเขาในหลักสูตร อัตราคงอยูของอาจารยสูง และอาจารยมีความพึงพอใจตอการ

บริหารหลักสูตร ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผล

การดําเนินงานในประเด็นดังตอไปนี้ 

- การคงอยูของอาจารย 

- ความพึงพอใจของอาจารย  

เกณฑการประเมิน 

(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีการ

รายงานผล 

การดําเนิน 

งาน 

 

- มีการรายงานผล

การดําเนนิ

ดําเนินงานใน

บางเรื่อง 

 

- มีการรายงานผลการ

ดําเนนิดําเนนิงาน

ครบทกุเรื่องตาม

คําอธิบายในตัวบงชี ้

  

- มีการรายงานผล

การดําเนนิ

ดําเนินงานครบ

ทุกเรือ่งตาม

คําอธิบายใน 

ตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ

ดําเนินงานที่ดีขึน้

ในบางเรื่อง 

- มีการรายงานผลการ

ดําเนนิดําเนนิงาน

ครบทกุเรื่องตาม

คําอธิบายใน 

ตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ

ดําเนินงานที่ดีขึน้ใน

ทุกเรือ่ง 

 

- มีการรายงานผลการ

ดําเนนิดําเนนิงานครบ

ทุกเรือ่งตามคําอธิบาย

ในตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ

ดําเนนิงานดีขึน้ทกุเร่ือง 

- มีแนวโนมทีโ่ดดเดน

เทยีบเคยีงกบัหลกัสูตร

นัน้ในสถาบนักลุม

เดียวกนั โดยมีหลกัฐาน

เชิงประจักษยนืยนั และ

กรรมการผูตรวจประเมิน

สามารถใหเหตผุลอธิบาย

วาเปนผลการดําเนนิงานที่

โดดเดนอยางแทจริง 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

- อัตราการคงอยูของอาจารย 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร มีอาจารยประจาํหลักสูตรจํานวน 5 ทาน 

ซึ่งอาจารยมีความเพียงพอตอสัดสวนจาํนวนนักศึกษาท่ีใชสาํหรับการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานหลักสูตร รวมทั้งมีการจัดทํา

แบบสํารวจแนวโนมอัตราการคงอยูของอาจารยประจําหลักสูตรตั้งแตปการศึกษา 

2558 - 2560 อัตราการคงอยู รอยละ 100 ดังน้ี 
ลําดับ ปการศึกษา 2558 ปการศึกษา 2559 ปการศึกษา 2560 

1 อ.ศิริลักษณ กานตพิชาน อ.ศิริลักษณ กานตพชิาน ดร.ไชยา เกษารัตน 

2 อ.ศดานนท วัตตธรรม อ.ศดานนท วัตตธรรม ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย   

3 อ.รัชชพงษ ชัชวาลย   อ.รัชชพงษ ชัชวาลย   อ.ศดานนท วัตตธรรม 

4 อ.บุณกิา จนัทรเกต ุ ดร.ไชยา เกษารัตน อ.ศิริลักษณ  กานตพิชาน 

5 อ.ชาญวิทย จันทรอินทร ผศ.ดร.บูฆอรี ยหีมะ ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ 

รอยละอตัรา

การคงอยู 

100.00 100.00 100.00 

หมายเหตุ** อัตราคงอยูของอาจารยใหพิจารณาจากรายชื่ออาจารยประจาํ

หลักสูตรวามีการเปลี่ยนแปลงในแตละป ตั้งแตหลักสูตรใหม/ปรับปรุง ที่ไดรับ

การอนุมัติ/เห็นชอบจากสภาพมหาวิทยาลัยใหเปดดําเนินการ 

 

4.3-1 รายงานจํานวน

อาจารยประจาํหลักสูตร 

- ความพึงพอใจของอาจารย 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร มีการประชุมคณะกรรมการประจํา

หลักสูตรเพื่อหารือดานการบริหารจัดการหลักสูตร โดยอาจารยประจาํหลักสูตร

เขารวมการประชุมมากกวา รอยละ 80 ทุกครั้ง ทําใหการหารือการจัดการเรียน

การสอน การกําหนดผูสอน  การติดตามการจัดทํา มคอ. มีการประเมินความพึง

พอใจของอาจารยประจาํหลักสูตรตอการบริหารจัดการหลักสูตร ในประเด็นการ

ดําเนินงานตามหนาที่ การจัดทํา มคอ.3 - 7 ตลอดจนการจัดการเรียนการสอน 

การกําหนดผูสอน มีคาคะแนนเฉลี่ยการประเมินแตละปการศึกษา ดังนี ้

ปการศึกษา ผลการประเมินความพึงพอใจ ผลการเปรียบเทียบ 

2558 4.94 - 

2559 4.93 ลดลง 

2560 5.00 เพิ่มขึ้น 

- รายงานสรุปผลการประเมิน 

ความพึงพอใจของอาจารย

ประจําหลักสูตรตอการ

บรหิารจัดการหลักสูตร 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

หมายเหตุ** ความพึงพอใจของอาจารยใหพิจารณาความพึงพอใจของอาจารย

ประจําหลักสูตรทั้ง 5 คน ที่ไดทําหนาที่ประจําหลักสูตร เปนการประเมินความพึง

พอใจของอาจารยประจําหลักสูตรตอกระบวนการท่ีไดดําเนินการใหกับอาจารยตาม

กิจกรรมตางๆ 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

4.3 ผลที่เกิดกับอาจารย 3 คะแนน 3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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หมวดที่  3 นักศึกษาและบัณฑิต 
 

1. ขอมูลนักศึกษาที่รับเขา/จํานวนนักศึกษาคงอยู  

 1.1 ขอมูลนักศึกษาที่รับเขา/จํานวนนักศึกษาคงอยู (ภาคปกต)ิ 
ป

รับเขา 

จํานวน

รับเขา 

จํานวนนักศึกษาคงอยู (คน(% )) แยกตามปการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 

2556 158 157 (99.37%) 120 (75.95%) 108 (68.35%) 107 (67.72%) 97 (61.39%) 

2557 160 - 149 (93.13%) 107 (66.88%) 102 (63.75%) 94 (58.75%) 

2558 156 - - 125 (80.13%) 117 (75.00%) 101 (64.74%) 

2559 159 - - - 120 (75.47%) 109 (68.55%) 

2560 174 - - - - 141 (81.03%) 

รวม 2,390 157 (99.37%) 269 (84.59% ) 340 (71.73%) 446 (70.46%) 542 (67.16%) 

 

 

 1.2 ขอมูลนักศึกษาที่รับเขา/จํานวนนักศึกษาคงอยู (ภาค กศ.บป) 

รับเขา 
จํานวน

รับเขา 

จํานวนนักศึกษาคงอยู (คน(% )) แยกตามปการศึกษา 

2556 2557 2558 2559 2560 

2556 235 184 (78.30%) 176 (74.89%) 80 (34.04%) 79 (33.62%) 60 (25.53%) 

2557 269 - 266 (98.88%) 259 (96.28%) 140 (52.04%) 116 (43.12%) 

2558 167 - - 113 (67.66%) 86 (51.50%) 49 (29.34%) 

2559 150 - - - 110 (73.33%) 71 (47.33%) 

2560 267 - - - - 199 (74.53%) 

รวม 3319 184 (78.30%) 442 (87.70%) 452 (67.36%) 415 (50.55% ) 495 (45.50%) 

 

2. ปจจัยที่มีผลตอจํานวนนักศึกษาตามแผนการศึกษา 

ปจจัยที่มีผลตอจํานวนนักศึกษาตามแผนการศึกษาของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต จากการให

คําปรึกษาของอาจารยที่ปรึกษา พบวา การเขามารายงานตัวของนักศึกษาบางสวนนั้นเพื่อใหมั่นใจวามีที่เรียน แต

เมื่อไดสถานท่ีเรียนที่ตนเองมีความตองการเรียนมากกวา ก็จะไปท่ีดังกลาว หรือการคนพบตนเองวาไมถนัดใน

สาขาที่ตนกําลังเรียนอยู หรือมีเหตุจําเปนในการยายถิ่นฐานตามผูปกครองท่ีตองไปประกอบอาชีพในจังหวัดอ่ืน
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เปนตน และสิ่งท่ีปฏิเสธไมไดคือ การขาดทุนทรัพย โดยพบวา นักศึกษาประมาณ 1 ใน 3 เปนผูกูยืมเพื่อการศึกษา

จากรัฐบาล นั่นแสดงใหเห็นวานักศึกษาท่ีเขามาศึกษามีการขาดทุนทรัพยในการศึกษา ซึ่งเปนสาเหตุหนึ่งที่ทําให

นักศึกษาตองพักการเรียน 

 

3. จํานวนและรอยละนักศึกษาที่สอบผานตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแตละป      

 3.1 จํานวนและรอยละนักศึกษาที่สอบผานตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแตละป (ภาคปกต)ิ 

ป

รับเขา 

จํานวน

รับเขา 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา แยก

ตามปการศึกษา 

สําเร็จ

การศึกษา

ทั้งหมด 

จํานวนที่คงอยู 
จํานวนพน

สภาพ 
อัตราสําเร็จ อัตราคงอยู 

2558 2559 2560 

2556 158 - 90 4 94 3 61 59.49% 61.39% 

2557 160 - - 89 89 5 66 55.63% 58.75% 

2558 156 - - - 0 101 55 0.00% 64.74% 

2559 159 - - - 0 109 50 0.00% 68.55% 

2560 174 - - - 0 141 33 0.00% 81.03% 

รวม 807 - 90 93 183 359 265 57.55% 67.16% 

 

 3.2 จํานวนและรอยละนักศึกษาที่สอบผานตามแผนการศึกษาของหลักสูตรในแตละป (ภาค กศ.บป) 

รับเขา 
จํานวน

รับเขา 

จํานวนผูสําเร็จการศึกษา แยก

ตามปการศึกษา 

สําเร็จ

การศึกษา

ทั้งหมด 

จํานวนที่คงอยู 
จํานวนพน

สภาพ 
อัตราสําเร็จ อัตราคงอยู 

2558 2559 2560 

2556 235 - 1 48 49 11 175 20.85% 25.53% 

2557 269 - - 2 2 114 153 0.74% 43.12% 

2558 167 - - - 0 49 118 0.00% 29.34% 

2559 150 - - - 0 71 79 0.00% 47.33% 

2560 267 - - - 0 199 68 0.00% 74.53% 

รวม 1088 - 1 50 51 444 593 10.12% 45.50% 
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4. อัตราการเปลี่ยนแปลงจํานวนนักศึกษาในแตละปการศึกษา 

    สัดสวนของนักศึกษาที่สอบผานตามแผนกําหนดการศึกษาและยังคงศึกษาตอในหลักสูตรเปรียบเทียบกับจํานวน

นักศึกษาทั้งหมดของรุนในปท่ีผานมา 

 

ภาคปกต ิ นักศึกษาชั้นปท่ี 1 ท่ีเรียนตอชั้นปท่ี 2  รอยละ 90.83 (120-109) 

นักศึกษาชั้นปท่ี 2 ท่ีเรียนตอชั้นปท่ี 3  รอยละ 86.32 (117-101)  

ภาค กศ.บป นักศึกษาชั้นปท่ี 1 ท่ีเรียนตอชั้นปท่ี 2  รอยละ 64.55 (110-71) 

นักศึกษาชั้นปท่ี 2 ท่ีเรียนตอชั้นปท่ี 3  รอยละ 56.98 (86-49)  
 

5. จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในปที่รายงาน (เฉพาะหลักสูตรที่รายงาน)    

 นักศึกษาภาคปกติสําเร็จการศึกษาในปที่รายงาน   จํานวน 89 คน  

 นักศึกษาภาค กศ.บป. สําเร็จการศึกษาในปท่ีรายงาน  จํานวน 49 คน 

5.1 จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษากอนกําหนดเวลาของหลักสูตร           

  นักศึกษาภาคปกติสําเร็จการศึกษาในปที่รายงาน  จํานวน 0 คน  

  นักศึกษาภาค กศ.บป. สําเร็จการศึกษาในปท่ีรายงาน  จํานวน 0 คน 

5.2 จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาตามกําหนดเวลาของหลักสูตร                   

  นักศึกษาภาคปกติสําเร็จการศึกษาในปที่รายงาน  จํานวน 89 คน  

  นักศึกษาภาค กศ.บป. สําเร็จการศึกษาในปท่ีรายงาน  จํานวน 49 คน 

5.3 จํานวนนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาหลังกําหนดเวลาของหลักสูตร                  

  นักศึกษาภาคปกติสําเร็จการศึกษาในปที่รายงาน  จํานวน 5 คน  

  นักศึกษาภาค กศ.บป. สําเร็จการศึกษาในปท่ีรายงาน  จํานวน 11 คน 

5.4 นักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในแขนงวิชาตาง ๆ (ถามี ระบุ)                          

แขนงวิชา …………-…………   จํานวน …………-………… คน 

แขนงวิชา …………-…………   จํานวน …………-………… คน 
 

6. รายละเอียดเกี่ยวกับอัตราการสําเร็จการศึกษา 

6.1 รอยละของนักศึกษาที่สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร      

 นักศึกษาภาคปกตริอยละ 55.63 

 นักศึกษาภาค กศ.บป. รอยละ 20.85 

 คํานวณจากขอ 5.2 และจํานวนนักศึกษาทั้งหมดท่ีรับเขาในรุนน้ัน 
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6.2 ขอสังเกตเกี่ยวกับปจจัยหลักหรือสาเหตุท่ีมีผลกระทบอยางเดนชัดตอการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร 

    รายงานขอสังเกตปจจัยในการสําเร็จการศึกษา 

    1) จํานวนนักศึกษาลาออก---คน 

 2) จํานวนนักศึกษาพนสภาพ ภาคปกติ 66 คน ภาค กศ.บป 175 คน 

 3) จํานวนนักศึกษาขาดการติดตอกับมหาวิทยาลัย---คน 

 4) จํานวนนักศึกษาที่จบกอนกําหนดเวลาของหลักสูตร---คน 
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องคประกอบที่ 3 นักศึกษา  

ความสําเร็จของการจัดการศึกษาขึ้นอยูกับปจจัยสําคัญปจจัยหนึ่งคือนักศึกษาระบบประกันคุณภาพนักศึกษา

ตองใหความสําคัญกับการรับหรือคัดเลือกนักศึกษาเขาศึกษาในหลักสูตร ซึ่งตองเปนระบบท่ีสามารถคัดเลือกนักศึกษา

ท่ีมีคุณสมบัติและความพรอมในการเรียนในหลักสูตรจนสําเร็จการศึกษา และการสงเสริมพัฒนานักศึกษาใหมีความ

พรอมทางการเรียน และมีกิจกรรมการพัฒนาในรูปแบบตางๆเพื่อใหนักศึกษามีความรู ความสามารถตามหลักสูตร 

มีทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 และสําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษามีทักษะการวิจัยที่สามารถสรางองค

ความรูได 

ทักษะที่จําเปนสําหรับการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ประกอบดวย 4 กลุมหลักไดแก(1) กลุมวิชาหลัก 

(core subjects) (2) กลุ มทักษะชีวิตและอาชีพ (life and career skills) (3) กลุ มทักษะการเรียนรูและ

น ว ัต ก ร รม  (learning and innovation skills) และ  (4) กลุ ม ทั กษ ะสารสน เทศสื่ อและ เท ค โน โลยี 

(information, media and technology skills) 

 ทักษะสําคัญที่คนสวนใหญใหความสําคัญมากคือ 

 1. กลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรมไดแก (1) การคิดเชิงวิพากษและการแกปญหา 

(critical thinking and problem solving) (2) นวัตกรรมและการสรางสรรค (innovation and creativity) (3) 

การสื่อสารและความรวมมือกัน (communication and collaboration) 

 2. กลุมทักษะสารสนเทศสื่อและเทคโนโลยี (information, media and technology skills)

ประกอบดวยการรูสารสนเทศ (information literacy) การรูสื่อ (media literacy) และการรู ICT (ICT literacy) 

 3. กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ (life and career skills) ประกอบดวยความสามารถใน

การปรับตัวและยืดหยุน (adaptability and flexibility) ความคิดริเริ่มและการเรียนรูไดดวยตนเอง (initiative 

and self-direction) ปฏิสัมพันธทางสังคมและขามวัฒนธรรม (social and cross-cultural interaction) ความ

รับผิดชอบและความสามารถผลิตผลงาน (accountability and productivity) ความเปนผูนําและรับผิดชอบตอ

สังคม (leadership and social responsibility) 

 การประกันคุณภาพหลักสูตรในองคประกอบดานนักศึกษาเริ่มดําเนินการตั้งแตระบบการ

รับนักศึกษาการสงเสริมและพัฒนานักศึกษาและผลลัพธที่เกิดขึ้นกับนักศึกษาภายใตการดําเนินการดังกลาวใหพิจารณา

จากตัวบงช้ีดังตอไปนี้ 

 

 ตัวบงชี้ท่ี 3.1 การรับนักศึกษา 

 ตัวบงชี้ท่ี 3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

 ตัวบงชี้ท่ี 3.3 ผลที่เกิดกับนักศึกษา 
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ตัวบงชี้ที่ 3.1 การรับนักศึกษา 

ชนิดของตัวบงชี้  กระบวนการ  

คําอธิบายตัวบงชี้ คุณสมบัติของนักศึกษาที ่รับเขาศึกษาในหลักสูตรเปนปจจัยพื ้นฐานของความสําเร็จ  

แตละหลักสูตรจะมีแนวคิดปรัชญาในการออกแบบหลักสูตร ซึ่งจําเปนตองมีการกําหนด

คุณสมบัติของนักศึกษาที่สอดคลองกับลักษณะธรรมชาติของหลักสูตร  การกําหนดเกณฑท่ีใช

ในการคัดเลือกตองมีความโปรงใส ชัดเจน และสอดคลองกับคุณสมบัติของนักศึกษาที่กําหนด

ในหลักสูตร มีเครื่องมือที่ใชในการคัดเลือกขอมูล หรือวิธีการคัดนักศึกษาใหไดนักศึกษา

ที่มีความพรอมทางปญญา สุขภาพกายและจิต ความมุงมั่นที่จะเรียน และมีเวลาเรียน

เพียงพอ เพื่อใหสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ีหลักสูตรกําหนด ในการรายงาน

การดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอย

ใหครอบคลุมประเด็นตอไปน้ี 

- การรับนักศึกษา              - การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ

ดําเนินงานทั้งหมด ที่ทําใหไดนักศึกษาที่มีความพรอมที่จะเรียนในหลักสูตร 

 

เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ

ติดตามและ

ปรับปรุง 

- ไมมขีอมลู

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไมมีการนํา

ระบบกลไกไปสู

การปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบ

กลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 
  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบ

กลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบ

กลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็นชดัเจน เปน

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไกไปสู

การปฏิบตั/ิดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พฒันา

กระบวนการจากผลการ

ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็นชดัเจน เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี 

โดยมหีลกัฐานเชิง

ประจักษยืนยัน และ

กรรมการผูตรวจประเมิน

สามารถใหเหตผุลอธบิาย

การเปนแนวปฏิบตัิท่ีดี

ไดชดัเจน 
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

3.1.1 การรับนักศึกษา 

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดมีการทบทวนกระบวนการรับ

นักศึกษา โดยนําผลการดําเนินงานของปการศึกษา 2559 มาทบทวนและ

ปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษาใหเหมาะสมมากยิ่งข้ึน 

ในกระบวนการรับนักศึกษา ปการศึกษา 2559 หลักสูตรไดกําหนด

เกณฑในการรับนักศึกษาเพื่อแกไขปญหาคุณภาพผูสมัครเรียนท่ีมีผลการ

เรียนต่ําเชนเดียวกับปการศึกษา 2558 ประกอบดวย เกรดเฉลี่ยของ

มัธยมศึกษาตอนปลาย 2.50 ขึ้นไป และผลคะแนนเฉลี่ยในกลุมวิชาสังคม

ศึกษาและกลุมวิชาภาษาอังกฤษ โดยคัดจากนักเรียนท่ีเขามาสมัครท้ังหมด 

ทําใหการรับนักศึกษาไดผลดีขึ้น ขณะเดียวกันไดปรับเกณฑคุณสมบัติ

เพิ่มเติมดานลักษณะความเปนผูนําอันเปนลักษณะสําคัญของนักศึกษาสาขา

รัฐประศาสนศาสตร (โดยพิจารณาจากการทํากิจกรรมระหวางเรียนใน

เอกสารหลักฐานการสมัครและจากการสัมภาษณ) เพื่อใหไดผูเรียนที่มีความ

สอดคลองกับศาสตรของหลักสูตรมากยิ่งขึ้น  

การดํา เนินการในปการศึกษ า 2560 หลักสูตรไดทบทวน

กระบวนการรับนักศึกษา ซึ่งในปการศึกษา 2560 หลักสูตรเห็นวา

กระบวนการรับนักศึกษาตามหลักการและเกณฑเดิมมีความเหมาะสมดีอยู

แลว จึงไดคงหลักการและเกณฑเดิมไว หากแต เพิ่มความเขมขนใน

กระบวนการสัมภาษณมากยิ่งขึ้น เพื่ อคัดกรองให ไดผู เรียนที่มีความ

เหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรมากท่ีสุด โดยกําหนดวิธีการรับสมัคร

นักศึกษา 2 วิธีหลัก และกําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตรเปนกรรมการ

หลักในการสัมภาษณนักศึกษาใหม รวมทั้งกําหนดหลักเกณฑการสัมภาษณ

นักศึกษา กอนสงแผนการรับใหมหาวิทยาลัย ดังมีรายละเอียด ดังนี้  

1. หลักสูตรไดประชุมวางแผนกําหนดจํานวนรับนักศึกษาใหมโดย

พิจารณาตามเปาหมายการรับนักศึกษาตามแผนของหลักสูตรจํานวน 150 

คน โดยกําหนดการรับเปน 2 วิธี คือ (1) รับสมัครนักศึกษารอบคัดเลือกตรง 

3 .1 .1 -1  แ ผ น รั บ นั ก ศึ ก ษ า ป

การศึกษา 2560 ของหลักสูตร 

3.1.1-2 มคอ.2 รายละเอียดของ

หลักสูตร 

3.1.1-3 ประกาศมหาวิทยาลัยเรื่อง

การรับสมัครนักศึกษาประจําป

การศึกษา 2560  

3 .1 .1 -4  ราย งาน ก ารป ระชุ ม

เกี่ยวกับหลักเกณฑ ขั้นตอน และ

แนวทางใน การพิจารณาคัดเลือก

นักศึกษาเขาศึกษาตอ ประจําป

การศึกษา 2560 

3.1.1-.5 คําสั่ งมหาวิทยาลัยเรื่อง

ก า รแต งตั้ ง อ า จ า รย เพื่ อ ส อบ

สัมภาษณนักศึกษา  

3.1.1-6 ใบรายงานสรุปผลการรับ

นักศึกษาประจําปการศึกษา 2560  

3 .1 .1 -7  ราย งาน ก ารป ระชุ ม

สรุปผลการสอบคัดเลือก  
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

เปนการรับนักเรียนที่มีผล การเรียนดีจากโรงเรียนในพื้นที่รับผิดชอบของ

มหาวิทยาลัยเปนหลัก ขณะท่ีพิจารณาคุณสมบัติดานกีฬา คุณธรรม จริยธรรม 

การบําเพ็ญประโยชน ศิลปะ และโควตาโรงเรียนในพื้นท่ีรับผิดชอบของ

มหาวิทยาลัยประกอบกัน จํานวน 105 คน และ (2) รับสมัครนักศึกษารอบ

กลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภูมิศาสตรภาคใต (5 สถาบัน) จํานวน 45 

คน รวมทั้งสิ้น 150 คน  

2. หลักสูตรไดกําหนดอาจารยประจําหลักสูตรไปเปนกรรมการ

สัมภาษณรอบคัดเลือกตรง จํานวน 3 ชุด รวม 6 คน ไดแก  

ชุดที่ 1 : อาจารยศิริลักษณ  กานตพิชาน และอาจารยศดานนท 

วัตตธรรม 

ชุดที่ 2 : ดร.ไชยา  เกษารัตน และอาจารยรัชชพงษ ชัชวาลย 

ชุดที่ 3 : ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ และ ผศ.วิรัตน บุญเลิศ 

3. หลักสูตรกําหนดหลักเกณฑการสัมภาษณ นักศึกษา โดย

พิจารณาจากเกรดเฉลี่ยสะสมของมัธยมศึกษาตอนปลาย 2.50 ขึ้นไป ผล

คะแนนเฉลี่ยในกลุมวิชาสังคมศึกษาและกลุมวิชาภาษาอังกฤษ ทักษะ 4 

ดานตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัย ไดแก บุคลิกภาพ  การใชภาษา     

เจตคติตอวิชาชีพ และความสนใจตอเหตุการณบานเมือง รวมทั้งการ

ทดสอบการอานภาษาอังกฤษ และพิจารณาลักษณะความเปนผูนํ า 

(พิจารณาจากการทํากิจกรรมระหวางเรียน) และเพิ่มความเขมขนใน

กระบวนการสัมภาษณมากยิ่งขึ้น เพื่ อคัดกรองให ไดผู เรียนที่มีความ

เหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรมากท่ีสุด 

4. หลักสูตรสงแผนการรับไปยังคณะเพื่อสงใหสํานักสงเสริม

วิชาการและงานตอเบียนตอไป 

 

หลักสูตรดําเนินการรับนักศึกษา 

การรับนักศึกษาในปการศึกษา 2560 ซึ่งตามแผนไดกําหนดการ

รับนักศึกษาไว 2 วิธี คือ รับสมัครนักศึกษารอบคัดเลือกตรงและรับสมัคร

นักศึกษารอบกลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขตภู มิศาสตรภาคใต (5 

สถาบัน) ดังน้ี 

              1. การรับสมัครนักศึกษารอบคัดเลือกตรง  

                  1.1 หลักสูตรสงรายชื่ออาจารยให กับคณะเพื่อสงตอให
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

มหาวิทยาลัยเพื่อแตงตั้งเปนกรรมการสอบสัมภาษณประจําหลักสูตร 

      1.2 อาจารยประจําหลักสูตรซ่ึงเปนกรรมการสัมภาษณ ได

สัมภาษณนักศึกษา ตามหลักเกณฑสัมภาษณของหลักสูตรที่กลาวไปแลว

ขางตน 

    1.3 เม่ือสอบสัมภาษณเสร็จ คณะกรรมการสอบสัมภาษณของ

หลักสูตรจะจัดลําดับผูเขาสอบจากคะแนนมากที่สุดไปหาคะแนนนอยท่ีสุด 

เพื่อใหมหาวิทยาลัยดําเนินการประกาศรายช่ือผูมีสิทธิ์รายงานตัวเขาศึกษา

ในหลักสูตรตอไป 

2. การรับสมัครนักศึกษารอบกลุมภาคีมหาวิทยาลัยราชภัฏเขต

ภูมิศาสตรภาคใต (5 สถาบัน)  

         2.1-2.3 หลักสูตรดําเนินการตามกระบวนการเดียวกันกับการ

รับสมัครนักศึกษารอบคัดเลือกตรง ขอ 1.2-1.3  

     ท้ังนี้ มีการปรับเปลี่ยนเฉพาะรายชื่อและจํานวนกรรมการสอบ

สัมภาษณตามความเหมาะสมของการสอบสัมภาษณรอบคัดเลือกภาคี (รอบ 

1 และรอบ 2) ดังนี ้

2.2 หลักสูตรไดกําหนดอาจารยประจําหลักสูตรไปเปนกรรมการ

สัมภาษณรอบคัดเลือกภาคี (รอบ 1) จํานวน 2 คน ไดแก  

(1) อาจารยชาญวิทย     จันทรอินทร 

(2) อาจารยศดานนท     วัตตธรรม 

    และกรรมการสัมภาษณรอบคัดเลือกภาคี (รอบ 2) จํานวน 4 ชุด 

รวม 8 คน ไดแก  

ชุดที่ 1 : อาจารยศิริลักษณ กานตพิชาน และ ดร.ไชยา เกษารัตน 

ชุดท่ี 2 : อาจารยชาญวิทย จันทรอินทร และ อาจารยอารยา          

สุขสม 

ชุดท่ี 3 : อาจารยศดานนท วัตตธรรม และ อาจารยกรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล 

ชุดที่ 4 : ผศ.วิรัตน  บุญเลิศ และ อาจารยชนกนาถ พูลสวัสด์ิ 

 

หลักสูตรไดทบทวนกระบวนการรับนักศึกษา  

พบวา การคัดเลือกนักศึกษารอบคัดเลือกตรง ผูผานการคัดเลือกมา

รายงานตัวต่ํากวาเปาหมายที่กําหนด เน่ืองจากเปนนักศึกษากลุมเด็กเรียนดี มี



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 73 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

โอกาสเลือกเรียนสูง จึงสละสิทธิ์โควตาหลักสูตรเม่ือผานเกณฑคัดเลือก

มหาวิทยาลัยอ่ืน ขณะท่ีการคัดเลือกรอบกลุมภาคีฯ มีผูมารายงานตัวสูงกวา

เปาหมายท่ีกําหนด แตทวาเม่ือพิจารณาเปาหมายรวมตามแผนยังไมเปนไป

ตามเปาหมายที่กําหนด 

 

หลักสูตรไดปรับปรุงกระบวนการรับนักศึกษา 

1. หลักสูตรไดรับสมัครนักศึกษารอบท่ีสอง เนื่องจากจํานวนผูสมัคร

ท่ีมารายงานตัวเขาศึกษาในหลักสูตร (ท้ังจากรอบการคัดเลือกตรงและรอบ

กลุมภาคีฯ) ไมตรงตามเปาหมายรวมของแผนรับ หลักสูตรจึงไดประชุมเพื่อ

กําหนดจํานวนรับนักศึกษารอบท่ีสองเพิ่มเติม และกําหนดคุณสมบัติของ

ผูสมัครเรียน  

2. อาจารยประจําหลักสูตรท่ีรับผิดชอบเปนกรรมการสัมภาษณ

ดําเนินการสัมภาษณผูสมัคร โดยมีเกณฑการสัมภาษณ ประกอบดวย 

คะแนนเฉลี่ยสะสม 2.50 ขึ้นไป คะแนนกลุมวิชาสังคมศึกษาและกลุมวิชา

ภาษาอังกฤษ ทักษะ 4 ดาน ตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัย ไดแก 

บุคลิกภาพ  การใชภาษา เจตคติตอวิชาชีพ และความสนใจตอเหตุการณ

บานเมือง และทดสอบการอานภาษาอังกฤษ รวมท้ังพิจารณาคุณสมบัติดาน

ความสามารถพิเศษ การทํากิจกรรมระหวางเรียน และบุคลิกลักษณะความ

เปนผูนํ าในตัวนักศึกษา ซึ่งเปนลักษณะสําคัญของรัฐประศาสนศาสตร

ประกอบดวย โดยเนนกระบวนการสัมภาษณท่ีเขมขน เพื่อคัดกรองใหได

ผูเรียนที่มีความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรมากท่ีสุด  

3. หลักสูตรไดคัดเลือกนักศึกษาไดตามเปาหมายที่ตั้ งไว โดย

สามารถรับ 

นักศึกษาที่ผานเกณฑการคัดเลือกรวมทั้งสิ้น 173 คน ประกอบดวย 

              - รอบคัดเลือกตรง (รอบแรก) จํานวน    66  คน 

              - รอบกลุมภาคีฯ               จํานวน    68  คน 

              - รอบคัดเลือกรอบสอง        จํานวน    39  คน 

        ท้ังน้ี หลักสูตรไดรับนักศึกษามากกวาที่กําหนดในแผนรอยละ 15 

เพื่อเปนแนวทางในการลดปญหาจํานวนนักศึกษาท่ีคาดวาอาจจะหายไป

หลังเปดภาคเรียน เน่ืองจากมหาวิทยาลัยเปลี่ยนระบบการเปดภาคเรียน

จากเดือนสิ งหาคมมาเปน เดือนมิถุนายน ซ่ึงเป ดกอนผลการสอบ 
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Admission จะออก  จึงมีโอกาสที่นักศึกษาบางสวนอาจจะหายไปไดอีก   

        จากระบบและกระบวนการรับนักศึกษาของหลักสูตรดังกลาว 

สามารถแสดงดังแผนภาพ 3.1 

 
ภาพ 3.1.1 กระบวนการรับนักศึกษา 

 

          การเตรียมการในปการศึกษา 2561 มหาวิทยาลัยจะปรับการรับ

สมัครนักศึกษา  โดยจะเขารวมการรับสมัครนักศึกษาระบบการสอบ
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คัดเลือกบุคคลเขาศึกษาในสถาบันอุดมศึกษา ป 2561 (TCAS) โดยแบงการ

รับสมัครออกเปน 5 รอบ แตละรอบจะมีการสงชื่อเขาเคลียรริ่งเฮาส 

(Clearing House) เพื่อขจัดปญหาการวิ่งรอกสอบของนักเรียน ซึ่งจะทําให

มหาวิทยาลัยทราบจํานวนผู เขาศึกษาตอไดอยางแนนอน  กรณีของ

มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาวางแผนจะเขารวมระบบ TCAS ใน 3 รอบการ

รับสมัคร คือ 

 รอบท่ี 1 รอบ Portfolio ไมมีการสอบขอเขียนซึ่งสามารถรับสมัคร

ได 2 ครั้งในรอบนี้ 

 รอบท่ี 2 รอบโควตา (ในพื้นที่  ไมใชทั่วประเทศ) ท่ีมีการสอบ

ขอเขียนโดยใชคะแนน GAT/PAT  ONET วิชาสามัญ 9 วิชาเทานั้น และ

หากมหาวิทยาลัยตองการจัดสอบขอเขียนเองตองเปนวิชาท่ีไมซ้ํากับการจัด

สอบกลางดังกลาว 

 รอบที่ 3 รอบรับตรงรวมกัน ใหผูสมัครเลือกเพียง 4 สาขาโดยไม

เรียงอันดับ และใชคะแนนขอเขียนจากรอบกอนหนานี้ประกอบการยื่น

สมัคร 

 ในการน้ี หลักสูตรไดเตรียมการท่ีจะรับมือกับการรับสมัครระบบ 

TCAS ท่ีจะมีโอกาสในการสัมภาษณนอยลง  ดวยเงื่อนไขท่ีจํากัดใหการ

สัมภาษณสามารถดําเนินการไดหลังจากผูสมัครทําการเคลียรริ่งเฮาส

เรียบรอยแลว  โดยการสัมภาษณตั้งอยูบนพื้นฐานการพบนักศึกษาเพื่อ

วางแผนการเตรียมความพรอมกอนการศึกษา ไมใชเพื่อการคัดคนออกอีก

ตอไป ซึ่งอาจทําใหการพบนักศึกษากอนเริ่มการปรับพื้นฐานนั้นทําไดยาก

ขึ้นและอาจจะตองพึ่งผลการปรับพื้นฐานในปกอนหนาประกอบการวางแผน

ในปถัดไปเทานั้น 

           สําหรับนักศึกษาภาคสมทบ “กศ.บป.” ของหลักสูตร ปการศึกษา 

2560 ซึ่งตองรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร

ในรอบปการศึกษา 2560 น้ีนั้น หลักสูตรไดกําหนดแผนรับนักศึกษาเทากับ

หลักสูตรภาคปกติ คือ 150 คน อยางไรก็ดี ดวยนโยบายของมหาวิทยาลัยที่
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มุงเนนดานรายไดและหาแนวทางในการลดปญหาการคงอยูของนักศึกษา ที่

คาดวาอาจจะหายไปหลังเปดภาคเรียนและระหวางทางของการเรียน ทั้ง

เนื่องจากปญหาการปรับตัว ฐานะทางเศรษฐกิจ จึงไดรับนักศึกษาเกินกวา

เปาหมายในแผนรับ คือ 267 คน ท้ังนี้ในกระบวนการรับน้ันจะมีเพียงการ

สอบคัดเลือกดวยขอเขียน ซึ่งดําเนินการโดยมหาวิทยาลัยเปนหลัก ขณะที่

หลักสูตรไมไดเขาไปมีสวนรวมในกระบวนการดังกลาว 

          อยางไรก็ดี ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรไดวางแผนเพื่อขอเขาไป

มีสวนรวมในกระบวนการสัมภาษณเพื่อคัดกรองผูเรียนใหมีความเหมาะสม

และสอดคลองกับหลักสูตรมากยิ่งขึ้น 

3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 

ปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดมีการทบทวนกระบวนการเตรียม

ความพรอมกอนเขาศึกษาของนักศึกษา โดยนําผลการดําเนินงานของป

การศึกษา 2559 มาทบทวนและปรับปรุงกระบวนการเตรียมความพรอมให

เหมาะสมมากยิ่งขึ้น โดยการดําเนินการดังกลาวประกอบดวยกิจกรรมหลัก 

3 กิจกรรม ไดแก 

1. การเรียนปรับพื้นฐาน 

2. การประชุมผูปกครองและนักศึกษาใหม 

3. การรับนอง 

ทั้งสามกิจกรรมขางตน ดําเนินการบนหลักการและกระบวนการ

ของคณะและมหาวิทยาลัย โดยกิจกรรมที่สองและสาม คือ การประชุม

ผูปกครองและนักศึกษาใหมและกิจกรรมรับนองนั้นดําเนินการภายใตความ

รับผิดชอบของคณะเปนหลัก ขณะที่กิจกรรมที่หนึ่งคือการเรียนปรับพื้นฐาน

น้ันดําเนินการโดยมหาวิทยาลัย ภายใตความรับผิดชอบของสํานักสงเสริม

วิชาการและงานทะเบียนเปนหลัก 

1. การเรียนปรับพื้นฐาน 

ในปการศึกษา 2559 หลักสูตรไดกําหนดขอบเขตของเนื้อหาการ

เรียนปรับพื้นฐาน 3 ดาน คือ 1) ทักษะดานการศึกษาทั่วไป ไดแก การสรุป

3.1.2-1 รายงานการประชุมเพื่อ

ประเมินผลการเรียนของนักศึกษา

ช้ันปท่ี 1 ปการศึกษา 2559 และ

วางแผนการเตรียมความพรอม

นักศึกษาใหม (เรียนปรับพื้นฐาน) 

3.1.2-2 ตารางเรียนปรับพื้นฐาน

ใหแกนักศึกษาชั้นปที่  1 ป การ 

ศึกษา 2560              

3.1.2-3 ประเมินผลโครงการเรียน

ป รับ พื้ น ฐาน นั กศึ ก ษ า ให ม  ป

การศึกษา 2560 (แบบทดสอบ

กอนเรียน-หลังเรียน, ประเมินผล

ของหลักสูตร, ประเมินผลรวม

โครงการของคณะ) 

3.1.2-4 รายงานการประชุมเพื่อ

วางแผนในการเตรียมความพรอม

นักศึกษาใหม ปการศึกษา 2560 

(ประชุมผูปกครองและนักศึกษา

ใหม ) และกิจกรรมรับนองคณะ 

(โครงการชอเสลาบาน สานสายใย
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ความและการถอดความ การใชภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน แผนผัง

ความคิด และการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 2) ทักษะพื้นฐานสําหรับการเรียน

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร ไดแก ความรูเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร 

รัฐศาสตร กฎหมาย นโยบายสาธารณะและการวางแผน และองคการและ

การจัดการ และ 3) ทักษะการใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย ไดแก เนื้อหาเรื่อง

รอบรั้วใตชายคาราชภัฏสงขลาและการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย เพื่ อ

เสริมสรางและเติมเต็มความพรอมของนักศึกษานองใหม  รวมทั้ งนํ า

ขอเสนอแนะจากผูทรงคุณวุฒิดานประกันคุณภาพการศึกษา ประจําป

การศึกษา 2558 ที่แนะนําใหหลักสูตรสํารวจความตองการของผูเรียนที่ผาน

การเรียนปรับพื้นฐานเพื่อนําขอมูลมาปรับปรุงรูปแบบและเน้ือหากิจกรรม

ใหเหมาะสมยิ่งขึ้น โดยหลักสูตรไดกําหนดแบบประเมินท่ีมีคําถามปลายเปด

ในเชิงสํารวจความตองการของผูเรียนที่ผานการเรียนปรับพื้นฐานเพื่อนํา

ขอมูลมาปรับปรุงรูปแบบและเนื้อหากิจกรรมในครั้งตอไป ซึ่งผลการ

ประเมินพบวา มีขอเสนอแนะที่นาสนใจหลายประเด็น อาทิ การเพิ่ม

กิจกรรมสันทนาการ, การเพิ่มประเด็นการแนะนําเรื่องหอพัก ซ่ึงหลักสูตรได

นํามาปรับปรุงรูปแบบและเนื้อหากิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐานในป

การศึกษา 2560  

ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยไดปรับลดเน้ือหาการเรียนปรับ

พื้นฐาน โดยใหหลักสูตรมีบทบาทรับผิดชอบดําเนินการเฉพาะทักษะพื้นฐาน

สําหรับการเรียนในหลักสูตร ขณะท่ีทักษะดานการศึกษาท่ัวไปและทักษะ

การใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยที่เคยดําเนินการในปการศึกษา 2559 นั้นไมได

กําหนดใหดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรจึงไดหารือและวางแผน

แกปญหาดังกลาว โดยกลับไปทบทวนแนวทางการดําเนินงานในปการศึกษา 

2559 และไดนําขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิทางดานประกันคุณภาพ

การศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 ท่ีเสนอแนะใหหลักสูตร“กําหนด

ขอบเขตเนื้อหาปรับความรูพื้นฐานใหชัดเจน กําหนดวัตถุประสงคสอดคลอง

กับปญหาที่จะแกไข และสรางแบบประเมินวัดกิจกรรมใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงค” มาปรับเน้ือหาหลักในการเรียนปรับพื้นฐานใหม โดยเนน

เนื้อหาพื้นฐานของวิชาในหลักสูตร เพื่อเตรียมความพรอมและความมั่นใจใน

การเขาเรียนเนื้อหาชั้นปที่ 1 มากยิ่งขึ้น  จึงกําหนดเน้ือหาหลักของหลักสูตร

ประกอบดวย ความรูเบื้องตนเก่ียวกับรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 

รั ก ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ สั ง ค ม 

ศาสตร’60) ปการศึกษา 2560 

3.1.2-5 กําหนดการในการเตรียม

ความพรอมนั กศึกษ าใหมและ

ประชุมผูปกครอง ปการศึกษา 

2560 

3.1.2-6 คํ าสั่ งแต ง ต้ั งกรรมการ

ผูดูแลโครงการชอเสลาบาน สาน

ส าย ใย รั ก ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร แ ล ะ

สั งคมศาสตร ’60 ป ก ารศึ กษ า 

2560 

3.1.2-7 ร า ย ง า น ก า ร ป ร ะ ชุ ม

เก่ียวกับการประเมินผลและติดตาม

ผลการดําเนินโครงการเตรียมความ

พรอม (ทั้ง 3 กิจกรรมยอย) โดย

ภาพรวม   

3.1.2-8 รายงานการประชุมเพื่อ

ทบทวนกระบวนการเตรียมความ

พรอมนักศึกษาใหม ปการศึกษา 

2560 และวางแผนดําเนินการของ

ปการศึกษา 2561  

3.1.2-9 ตารางเปรียบ เที ยบผล

คะแนน (เกรด) รายวิชาหลักของ

หลักสูตร (วิชาความรู เบื้ องต น

เก่ี ยวกับ รั ฐป ระศาสนศาสตร , 

ความรูเบ้ืองตนเก่ียวกับรัฐศาสตร 

แ ล ะค ว าม รู เ บ้ื อ งต น เกี่ ย ว กั บ

กฎหมาย) ปการศึกษา 2559 และ 

ปการศึกษา 2560 
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ดานกฎหมาย และไดเสริมเพิ่มเติมดานจริยธรรมใหสอดคลองกับศาสตรของ

หลักสูตร อาทิ จริยธรรมทางการบริหาร ภาวะผูนําทางการบริหาร รวมท้ัง 

ปูพื้นฐานการเรียนรูบริบทมหภาคดวย อาทิ นโยบายสาธารณะ และ วิถี

อาเซียน  

ทั้งนี้ หลักสูตรยังไดปรับปรุงรูปแบบกิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐาน

ใหผอนคลายโดยการแทรกกิจกรรมสันทนาการของทีมผูชวยวิทยากรที่เปน

รุนพี่ ช้ันปที่ 2-3 คั่นกิจกรรมเนื้อหาแตละวัน รวมท้ังมีกิจกรรมเชื่อมโยง

ความสัมพันธรุนพี่รุนนอง ผานกิจกรรม walk rally ท่ีรุนพี่พานองใหมเดิน

เยี่ยมชมและแนะนําอาคารเรียนและสถานที่สําคัญในมหาวิทยาลัย (เพื่อเติม

เต็มทักษะการใชชี วิตในรั้วมหาวิทยาลัยที่ ถูกปรับออกไป) ทั้ งนี้  ได

ดําเนินการแบงกลุมเรียนปรับพื้นฐานเปน 3 กลุม (6041101 A,B,C) 

ระหวางวันท่ี 8-9 และ 16-19 พฤษภาคม 2560 ทั้งนี้ หลักสูตรไดกําหนด

วิธีการประเมินผลกิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐาน 3 วิธี เพื่อใหสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของการปรับความรูพื้นฐาน คือ  

1) ประเมินผลทักษะพื้นฐานสําหรับการเรียนหลักสูตรรัฐประศาสน

ศาสตร โดยใช 

1.1) แบบทดสอบกอนและหลังเรียน และ  

1.2) แบบประเมินโครงการ ถามความคิดเห็นของนักศึกษาที่มีตอ

กิจกรรมฯ 3 ประเด็น คือ ความมั่นใจ/ความพรอมที่จะเรียน ความ

เหมาะสม/ประโยชนที่ไดรับ และขอเสนอแนะตอการดําเนินโครงการ 

(คําถามปลายเปด 2 ขอ ที่วาทักษะความรูดานใด ไมเหมาะสม ควรปรับปรุง 

และควรมีการเพิ่มเติมทักษะความรูนอกเหนือจากท่ีกําหนดให 8 วิชานั้น

หรือไม พรอมเหตุผล) 

2 ) ป ระ เมินผลรวมของโครงการ ซึ่ งดํ า เนิ นการโดยคณ ะ 

ประกอบดวย 3 ประเด็น คือ ความพึงพอใจตอการเขารวมโครงการ 

ผลสัมฤทธิ์ในการจัดโครงการ (กิจกรรม/เนื้อหาสาระ) และ การนําความรูไป

ปรับใช  

ทั้งนี้ ผลการประเมินทักษะพื้นฐานที่ดําเนินการโดยหลักสูตรพบวา 

การดําเนินการของหลักสูตรสามารถเติมเต็มความพรอมของนักศึกษาใหมได
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มากข้ึน เห็นไดจาก  

1) ผลคะแนนประเมินบททดสอบกอนและหลังเรียน ซึ่งผลคะแนน

ทดสอบหลังเรียนเพิ่มข้ึนมากกวากอนเรียน  

2) ผลประเมินโครงการโดยรวมของหลักสูตร 3 ดาน คือความ

มั่นใจ/ความพรอม ความเหมาะสม/ประโยชนท่ีไดรับ อยูในระดับมาก  

ขณะที่ผลการประเมินโครงการในภาพรวมของคณะก็อยูในระดับ

มากเชนเดียวกัน นอกจากนี้ หลักสูตรยังไดประเมินผลสัมฤทธิ์กระบวนการ

ดําเนินงานเรียนปรับพื้นฐาน ปการศึกษา 2560 โดยการเปรียบเทียบผลการ

เรียน (เกรด) 3 วิชาแกนของหลักสูตรในชั้นปท่ี 1 ระหวางปการศึกษา 

2559 และ ปการศึกษา 2560 ไดแก  วิชาความรู เบื้องตนเกี่ยวกับรัฐ

ประศาสนศาสตร ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร และความรูเบื้องตน

เก่ียวกับกฎหมาย พบวา ปการศึกษา 2560 นักศึกษามีผลการเรียนที่ดีขึ้น

กวาปการศึกษา 2559 ประมาณรอยละ 1.5-2 อันเปนเครื่องยืนยันถึง

ผลสัมฤทธิ์ในการดําเนินการเรียนปรับพื้นฐานของหลักสูตรในปการศึกษา 

2560 ไดเปนอยางดี 

หลักสูตรไดทบทวนกระบ วนการเรียนป รับพื้ น ฐ าน  ในป

การศึกษา 2560 และว างแผนเพื่อปรับปรุงกระบวนการสําหรับป

การศึกษา 2561 

จากการทบทวนกระบวนการในปการศึกษา 2560 พบวา การ

ดําเนินการของหลักสูตรสามารถเสริมสรางและเติมเต็มความพรอมของ

นักศึกษาใหมไดมากขึ้น นักศึกษาใหมมีความมั่นใจ/พรอมเรียนในหลักสูตร

มากขึ้นจากการเรียนปรับพื้นฐานของหลักสูตร และมองเห็นประโยชนและ

ความเหมาะสมของกิจกรรม/รายวิชาท่ีปรับพื้นฐานใหอยูในระดับมาก 

ผูเรียนมีผลการเรียนในวิชาแกนที่สําคัญของหลักสูตรในปการศึกษาแรกที่

เขาเรียน (ระดับชั้นปที่ 1) ดีขึ้นกวาเดิมเมื่อเปรียบเทียบกับปการศึกษา 

กอนหนา (ป 2559) อยางไรก็ดี มีขอเสนอแนะจากผูเรียนปรับพื้นฐานตอ

โครงการใหหลักสูตรปรับปรุงเพิ่มเติมที่วา หลักสูตรควรเพิ่มเติมทักษะท่ัวไป 

เชน ทักษะดานภาษาอังกฤษ ทักษะความเปนผูนํา การทํางานเปนทีม 

ทักษะการใชชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัย การคบเพื่อน รวมทั้งเพิ่มกิจกรรม
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

สันทนาการเพื่อคลายเครียดมากยิ่งขึ้น ซึ่งหลักสูตรควรตองนําขอเสนอแนะ

ดังกลาวไปปรับเนื้อหาและรูปแบบกิจกรรมการปรับพื้นฐานนักศึกษาใหมใน

ปการศึกษา 2561 ใหเหมาะสมและสอดคลองกับความตองการของผูเรียน

มากยิ่งขึ้นตอไป 

  2 . ก า รป ระชุ ม ผู ป กครองแล ะนั กศึ กษ า ให ม  : วั น ที่  2 9 

พฤษภาคม 2560 (รับผิดชอบโดยคณะ) 

กิจกรรมการประชุมผูปกครองและนักศึกษาใหม ซึ่งรับผิดชอบหลัก

โดยคณะ ในการดําเนินการที่ผานมา ท้ังปการศึกษา 2558 และ 2559 ผล

การดําเนินงานอยูในเกณฑท่ีนาพอใจ มีอาจารยประจําหลักสูตร อาจารย

ประจําโปรแกรมวิชา รวมทั้งนักศึกษาโปรแกรมวิชารุนพี่ชั้นปท่ี 2-3 ให

ความสําคัญและเขารวมกิจกรรมอยางตอเน่ือง  

ในปการศึกษา 2560 จากผลที่ เกิดขึ้นในปการศึกษา 2559 

หลักสูตรไดดําเนินการเตรียมความพรอมการประชุมผูปกครองและนักศึกษา

ใหม ดังนี้ 

1) หลักสูตรประชุมอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจํา

โปรแกรมวิชาเพื่อกําหนดอาจารยเขารวมกิจกรรมเตรียมความพรอม

นักศึกษาใหมและประชุมผูปกครอง โดยเฉพาะมอบหมายใหอาจารยที่

ปรึกษาหลักของนักศึกษาใหมตองเขารวมกิจกรรม 

2) หลักสูตรมอบหมายอาจารยที่ปรึกษานักศึกษาชั้นป ท่ี  3 

ประสานสงรายชื่อนักศึกษารุนพี่ (ในท่ีปรึกษาของตน) เขารวมกิจกรรม

ดังกลาว เพื่อชวยงานและเปนพี่เล้ียงดูแลรุนนอง และจัดสงรายชื่อใหคณะ

ดําเนินการทําคําสั่งแตงตั้ง 

3)  หลักสูตรไดนําแนวทาง/ขอเสนอแนะของปการศึกษา 2559 

มาดําเนินการเพื่อเพิ่มความพรอมของนักศึกษาและความเชื่อมั่นของ

ผูปกครองมากขึ้น ดังน้ี 

- หลักสูตรขอความรวมมือใหอาจารยท่ีปรึกษาแจงเบอรโทรศัพท

ติดตอใหผูปกครองทราบ เพื่อเพิ่มความม่ันใจในการดูแลบุตรหลาน อีกท้ัง

เพื่อความสะดวกในการติดตอประสานงานกรณีจําเปน ระหวางผูปกครอง

นักศึกษากับอาจารยท่ีปรึกษาในการดูแลนักศึกษารวมกัน  
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- ห ลั ก สู ต ร เพิ่ ม เติ ม กิ จ ก ร รม ก า รแ น ะ นํ า ห ลั ก สู ต ร ผ า น 

Presentation ใหผูปกครองและนักศึกษาใหมรูจักโปรแกรมวิชามากขึ้น 

เพื่อสรางความประทับใจและความม่ันใจแกผูปกครองและนักศึกษาตอ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร 

ผลการดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดดําเนินการตาม

แผนที่วางไวครบถวน มีอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจํา

โปรแกรมวิชาเขารวมกิจกรรมครบ ทุกคน รวมทั้งมีตัวแทนนักศึกษารุนพี่ 

(ชั้นปที่ 2-3) เขารวมชวยงานและเปนพี่เลี้ยงดูแลนักศึกษาใหมในกิจกรรม

ดังกลาว 

การวางแผนเพื่อเตรียมความพรอมการประชุมผูปกครองและ

นักศึกษาใหม สําหรับปการศึกษา 2561 

จากผลการดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดทบทวน

กระบวนการแลว พบวา กิจกรรมดังกลาวเปนการดูแลนักศึกษารวมกัน

ระหวางอาจารยท่ีปรึกษาและผูปกครอง ซ่ึงเกิดประโยชนตอความตอเนื่อง

ของการศึกษาและสงผลตอความสําเร็จการศึกษาตามกรอบระยะเวลาใน

หลักสูตรของนักศึกษาใหม และผลการดําเนินการที่ผานมาในภาพรวมของ

หลักสูตรถือวาไดผลดีมาก ผูปกครองสามารถพบปะพูดคุยกับอาจารยที่

ปรึกษาของบุตรหลานตนเองไดโดยตรง และมีขอมูลพรอมเบอรโทรศัพท

ติดตออาจารยท่ีปรึกษาเพื่อเพิ่มความมั่นใจในการดูแลนักศึกษามากยิ่งขึ้น 

จึงเห็นควรคงกระบวนการดังกลาวไวในปการศึกษา 2561 และเปนระบบ

เดียวกันอยางตอเนื่องทุกระดับชั้นป 

3. การรับนอง : เปนกิจกรรมที่ดําเนินการภายใตโครงการชอ

เสลาบาน สานสายใยรักมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร’60 (นองพี่

ปาริฉัตรสัมพันธ)  : วันที่ 22-24 พฤษภาคม 2560 ณ คายกรมหลวง

สงขลานครินทร จังหวัดสงขลา (รับผิดชอบโดยคณะ) 

กิจกรรมการรับนอง (ใหม) รับผิดชอบหลักโดยคณะ ซึ่งในการ

ดําเนินการที่ผานมา ทั้งปการศึกษา 2558 และ 2559 ผลการดําเนินงานอยู

ในเกณฑท่ีนาพอใจ มีอาจารยประจําหลักสูตร อาจารยประจําโปรแกรมวิชา 

รวมทั้งนักศึกษาโปรแกรมวิชารุนพี่ใหความสําคัญและเขารวมกิจกรรมอยาง
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

ตอเนื่อง  

ในปการศึกษา 2560 จากผลที่ เกิดขึ้นในปการศึกษา 2559 

หลักสูตรจึงไดทบทวนกระบวนการและวางแผนกิจกรรมการรับนองเพิ่มเติม 

ดังนี้ 

1)  หลักสูตรประชุมอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจํา

โปรแกรมวิชาเพื่อกําหนดอาจารยเขารวมกิจกรรมรับนองคณะ โดย

กําหนดใหเปนความรับผิดชอบของอาจารยทุกทานเขารวมกิจกรรมดังกลาว 

2)  หลักสูตรมอบหมายกรรมการฝายพัฒนานักศึกษาของ

โปรแกรมวิชา ประสานงานกับคณะกรรมการนักศึกษาโปรแกรมวิชา ในการ

ทําหนาที่ดูแลกิจกรรมรับนองคณะในสวนของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร 

รวมกับสโมสรนักศึกษาคณะฯ โดยใหจัดสงรายชื่อนักศึกษารุนพี่ที่ประสงค

เขารวมกิจกรรมดังกลาว เพื่อชวยงานและเปนพี่เลี้ยงดูแลรุนนอง และจัดสง

รายชื่อใหคณะดําเนินการทําคําสั่งแตงตั้ง 

3)  หลักสูตรได นําแนวทาง/ขอเสนอการปรับกิจกรรมในป

การศึกษา 2559 มาดําเนินการในปการศึกษา 2560 คือ สราง Facebook 

กลุมเพื่อเปนชองทางการประชาสัมพันธกิจกรรมรับนองคณะใหมากขึ้น 

และเพื่อเปนชองทางใหอาจารย รุนพี่ และรุนนอง (นักศึกษานองใหมชั้นปที่ 

1) ไดรับขาวสารสะดวก รวดเร็ว และครอบคลุมทุกคน และเขารวมกิจกรรม

มากยิ่งขึ้น  

ผลการดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดดําเนินการตาม

แผนที่วางไวครบถวน มีอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยประจํา

โปรแกรมวิชาเขารวมกิจกรรมครบ ทุกคน รวมทั้งมีตัวแทนนักศึกษารุนพี่ 

(ชั้นปที่ 2-3) เขารวมชวยงานและเปนพี่เลี้ยงดูแลนักศึกษาใหมในกิจกรรม

ดังกลาว 

การวางแผนเพื่อเตรียมความพรอมกิจกรรมรับนองสําหรับป

การศึกษา 2561 

จากผลการดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดทบทวน

กระบวนการแลว พบวา กิจกรรมดังกลาวเปนหลอหลอมกลอมเกลาให

นักศึกษาใหมเกิดการปรับเปลี่ยนพฤติกรรม เกิดความรัก ความผูกพัน และ
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

มีเจตคติท่ีดีในการอยูรวมกันในคณะ/สถาบัน สรางความใกลชิดระหวาง

นักศึกษาใหมดวยกันเอง และระหวางนักศึกษาใหมกับนักศึกษารุนพี่ และ

ครูบาอาจารย ซึ่งจากผลการดําเนินการที่ผานมาในภาพรวมของหลักสูตรถือ

วาไดผลดี อาจารยประจําหลักสูตร/ประจําโปรแกรมวิชาและนักศึกษารุนพี่ 

โดยเฉพาะนักศึกษาชั้นปที่ 2 ใหความรวมมือเขารวมโครงการเปนอยางดี  

อยางไรก็ดี หลักสูตรไดวางแผนเพื่อปรับปรุงกระบวนการเตรียม

ความพรอมกิจกรรมรับนองสําหรับปการศึกษา 2561 ใหตอเนื่องและดียิ่งขึ้น 

โดยวางแผนกําหนดใหมีนักศึกษารุนพี่ท่ีเปนผูรับผิดชอบกิจกรรมรับนอง (พี่

วินัย) ทําหนาที่ผูประสานงานหลักและดูแลระบบ Facebook กลุม ให

ตอเนื่องและทันสถานการณ โดยเฉพาะชวงกิจกรรมรับนองใหม 

จากระบบและกระบวนการเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษาของ

นักศึกษาในหลักสูตรดังกลาว สามารถแสดงดังแผนภาพ 3.1.2      
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ผลการดําเนินงาน แหลงตรวจสอบ/หลักฐาน 

 

ภาพ 3.1.2 การเตรียมความพรอมกอนเขาศึกษา 
 

 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ

เปาหมาย ป 2559 ป 2560 

3.1 การรับนักศึกษา 4 คะแนน 3 คะแนน 4 คะแนน บรรลุ/ไมบรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 3.2         การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ (P) 

คําอธิบายตัวบงชี้ ในชวงปแรกของการศึกษา ตองมีกลไกในการพัฒนาความรูพื้นฐานหรือการเตรียมความพรอม

ทางการเรียนแกนักศึกษา เพื่อใหมีความสามารถในการเรียนรูระดับอุดมศึกษาไดอยางมี

ความสุข อัตราการลาออกกลางคันนอย ในระหวางการศึกษามีการจัดกิจกรรมการ

พัฒนาความรู ความสามารถในรูปแบบตางๆ ทั ้งกิจกรรมในหอง เรียนและนอก

หองเรียน  มีกิจกรรมเสริมสรางความเปนพลเมืองดีที่มีจิตสํานึกสาธารณะ  มีการวางระบบการ

ดูแลใหคําปรึกษาจากอาจารยท่ีปรึกษาวิชาการ (ระดับปริญญาตรี โท เอก) ระบบการปองกัน

หรือการบริหารจัดการความเสี่ยงของนักศึกษา เพื่อใหสามารถสําเร็จการศึกษาไดตามระยะเวลาท่ี

หลักสูตรกําหนด รวมทั้งการสงเสริมการเผยแพรผลงานวิชาการของนักศึกษา การสรางโอกาสการ

เรียนรูที่สงเสริมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ใหได

มาตรฐานสากล ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือ

แสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

- การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาปริญญาตรี 

- การควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิทยานิพนธแกบัณฑิตศึกษา 

- การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ

ดําเนินงานทั้งหมด ที่ทําใหนักศึกษาเรียนอยางมีความสุขและมีทักษะที่จาํเปนตอการประกอบอาชีพในอนาคต 

เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ

ติดตามและ

ปรับปรุง 

- ไมมีขอมลู

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไมมีการนํา

ระบบกลไกไปสู

การปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบ

กลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/ดําเนนิงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบ

กลไกไปสูการ

ปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไปสูการปฏิบัติ/

ดําเนินงาน 

- มีการประเมิน

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เหน็ชัดเจน เปน

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไกไปสู

การปฏิบัต/ิดําเนนิงาน 

- มีการประเมินกระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา

กระบวนการจากผลการ

ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุงเหน็

ชัดเจน เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี โดย

มีหลักฐานเชิงประจกัษ

ยนืยนั และกรรมการ

ผูตรวจประเมินสามารถให

เหตุผลอธิบายการเปนแนว
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(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

ปฏิบัติที่ดไีดชัดเจน 
 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

3.2.1 การควบคุมการดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา

ปริญญาตรี 

 จากการพิจารณาทบทวนกระบวนการควบคุมดูแลและใหคําปรึกษา

วิชาการและแนะแนวแกนักศึกษาท่ีผานมาของหลักสูตร ปการศึกษา 2558-2559 

พบวานักศึกษามีปญหาใน 2 ลักษณะ คือ 

1. ปญหาการปรับตัวในการใชชีว ิตในมหาวิทยาลัยของนักศึกษาใหม

ชั้นปที่  1 ซึ่งมีระบบการเรียนและการใชชีวิตที่แตกตางอยางมากกับระดับ

มัธยมศึกษา อีกท้ังกิจกรรมภาคบังคับสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 ท้ังระดับคณะ

และมหาวิทยาลัยมีคอนขางมาก โดยเฉพาะในภาคการศึกษาที่ 1 สงผลตอการ

ปรับตัว เกิดความกังวล ความเครียด และส งผลกระทบตอผลการเรียน

คอนขางมาก 

2. ปญหาขาดแคลนทุนทรัพยในการเรียน ปญหาวัยรุน (ความรัก

และเพื่อน) รวมทั้งปญหาผลการเรียนต่ํา ไมเปนตามเกณฑมหาวิทยาลัย อยูใน

สภาวะเสี่ยงตอการพนสภาพ ซึ่งประสบกับนักศึกษาชั้นปที่ 2-4 

 ในปการศึกษาที่ผ านมา (2558- 2559) หลักสูตรไดดําเนินการ

ควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาวิชาการและแนะแนวแกนักศึกษา โดย  

           1) กําหนดใหอาจารยประจําหลักสูตร 1 คนเปนอาจารยที่ปรึกษา

นักศึกษา 1 กลุมเรียน (1 หอง)  

           2) กําหนดใหอาจารยที่ปรึกษาติดตามดูแลนักศึกษาในความ

รับผิดชอบตั้งแตเริ่มเรียนจนกระทั่งสําเร็จการศึกษาอยางตอเนื่อง หลังจากดูแล

ใหคําปรึกษาจนสําเร็จการศึกษาตอรุนก็จะเขาสูความรับผิดชอบรุนใหมตอไป 

โดยคณะกรรมการหลักสูตรจะคอยทําหนาที่ควบคุมกํากับใหอาจารยที่ปรึกษา

ทําหนาที่อยางเต็มศักยภาพ  

          3) หลักสูตรไดมีการทบทวนกระบวนการควบคุมดูแลใหคําปรึกษาฯ 

โดยประชุมเพื่อประเมินการทําหนาที่อาจารยที่ปรึกษาหลังจบภาคการศึกษา 

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดทบทวนผลท่ีเกิดขึ้นในปการศึกษา 

2559 รวมทั้งผลประเมินการทําหนาที่อาจารยท่ีปรึกษาในปการศึกษา 2559 

ซึ่งพบวากลไกและกระบวนการดูแลฯ ของอาจารยที่ปรึกษาทั้ง 3 ขอที่ได

3.2.1-1  รายงานการประชุม

เกี่ยวกับการประเมินผลการ

ดํ า เ นิ น ก า ร ให คํ า ป รึ ก ษ า 

ประจําปการศึกษา 2559 และ

แต ง ต้ั งอาจารย ท่ีป รึกษ า ป

การศึกษา 2560  

3.2-2 คําส่ังแตงตั้งอาจารย ท่ี

ปรึกษา 2560 

3 .2 .1 -3  โค ร งก า ร สั ม ม น า

อาจารยที่ปรึกษา  

3 .2 .1-4   ต ารางกํ าหนดวัน

อาจารยท่ีปรึกษาพบนักศึกษา 

(Home Room)  

3 .2 .1 -5  ต า รา งกํ าหน ด วั น

อาจารยท่ีปรึกษาพบนักศึกษา

ในคาบวาง 

3.2.1-6 แฟมขอมูลนักศึกษา 

2560 

3.2.1-7 แบบขอรับคําปรึกษา,

แบบติดตามพฤติกรรมและผล

การเรียน 

3.2.1-8  แบบสํารวจความพึง

พอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการให

คําแนะนํา/ปรึกษาของอาจารย

ท่ีปรึกษา (ของมหาวิทยาลัย)  

3.2.1-9 ภาพถายในคาบโฮมรูม  

3.2.1-10 รายงานการประชุม

เกี่ยวกับการวางแผนการให
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ดําเนินการมานั้น เปนกลไกที่ดี  จึงเห็นควรคงไว ซ่ึงแนวทางเดิมนั้น ไว 

ขณะเดียวกันไดกําหนดแผนกระบวนการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาฯ และ

ดําเนินการสําหรับปการศึกษา 2560 ดังน้ี 

1. หลักสูตรไดประชุมวางแผนในการจัดอาจารยที่ปรึกษาเพื่อ

รับผดิชอบดูแลนักศึกษารอบใหม รหัส 60 ดังนี้ 

1.1 หลักสูตรพิจารณาอาจารยประจําโปรแกรมวิชาที่มีศักยภาพ

และสามารถใหคําปรึกษาแกนักศึกษาไดเปนอยางดี โดยเฉพาะสอดคลองกับ

หลักเกณฑท่ีหลักสูตรกําหนดคือ เปนอาจารยท่ีดูแลนักศึกษารุนของตัวเอง

เสร็จเรียบรอยแลว มีเวลาและสามารถรับผิดชอบดูและนักศึกษารอบใหมได 

ทั้งน้ี ไดนําผลการประเมินในป 2559 มาแลกเปลี่ยนพูดคุยเพื่อเปนแนวทางให

อาจารยที่ปรึกษาทราบถึงปญหาของนักศึกษาท้ังดานวิชาการและการใชชีวิต

ของนักศึกษา เพื่อจัดการความเสี่ยงของนักศึกษาดานผลการเรียนต่ํา ออก

กลางคัน จบชา ใหอาจารยท่ีปรึกษาสามารถวางแผนการชวยเหลือนักศึกษาใน

ที่ปรึกษาของตนและแกปญหาใหนักศึกษาสามารถมีผลการเรียนที่ดีข้ึน  

1.2 หลักสูตรพิจารณาและคัดเลือกอาจารยที่ปรึกษาประจําป

การศึกษา 2560 เพื่อรับผิดชอบดูแลนักศึกษารหัส 60 และนําสงรายชื่อใหกอง

พัฒนานักศึกษาเพือ่ทําคําสั่งแตงตั้ง จํานวน 3 คน ไดแก  

(1) อาจารยศิริลักษณ  กานตพิชาน    (ดูแลนักศึกษาหอง A) 

(2) อาจารยชาญวิทย  จันทรอินทร    (ดูแลนักศึกษาหอง B) 

(3) อาจารยอารยา     สุขสม          (ดูแลนักศึกษาหอง C) 

ทั้งน้ี อาจารยที่ปรึกษาไดเขารวมการอบรมกระบวนการและ

เทคนิคการใหคําปรึกษา เชน การวางแผนการเรียนในหลักสูตร ใหคําปรึกษา

เกี่ยวกับหลักสูตร การลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาใหม รวมทั้งปญหาสวนตัว 

ที่จัดขึ้นโดยมหาวิทยาลัย (กองพัฒนานักศึกษา) เพื่อเตรียมพรอมการเปน

อาจารยท่ีปรึกษาอยางเต็มศักยภาพ  

1.3 หลักสูตรไดกําหนดบทบาทและหนาท่ีของอาจารยที่ปรึกษา 

รวมท้ังรวมพิจารณากําหนดชองทางและตารางเวลาใหคําปรึกษาแกนักศึกษา

ในหลักสูตร 

2. หลักสูตรดําเนินการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาฯ โดยให

ความสําคัญกับการแนะนําเรื่องการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษาชั้นปที่ 1 

เปนพิเศษ เน่ืองจากนักศึกษาตองเลือกเรียน (shopping) วิชาตาง ๆ ดวย

คําปรึกษา ประจําปการศึกษา 

2561  
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ตนเอง ซ่ึงนักศึกษาบางคนยังไม เขาใจเกี่ยวกับการเลือกวิชาและการ

ลงทะเบียนเรียน หลักสูตรจึงไดมอบหมายใหอาจารยที่ปรึกษารหัส 60 

ดําเนินการแนะนําการลงทะเบียนเรียน โดยเฉพาะวิชาเลือกเสรีตาง ๆ (หมวด

การศึกษาทั่วไป) โดยคํานึงถึงความตองการ ความสนใจและศักยภาพของ

นักศึกษาเปนสําคัญ เพื่อใหสามารถเรียนไดอยางมีความสุข โดยดําเนินการ 

ดังนี้ 

2.1 ดานบทบาทและหนาที่ของอาจารยที่ปรึกษา ไดดําเนินการ 

ดังนี้ 

(1) คอยแนะนําการลงทะเบียนเรียนของนักศึกษา โดยจะตอง

คํานึงถึงศักยภาพและความสนใจของนักศึกษา 

(2) จัดเก็บและแลกเปลี่ยนขอมูลที่ เกี่ยวของกับนักศึกษาและ

อาจารย (แฟมประวัตินักศึกษา) พรอมท้ังสรางชองทางในการสื่อสารระหวาง

นักศึกษาและอาจารยเพื่อใหนักศึกษาเขาถึงการปรึกษาไดมากที่สุด  

(3)  ให คํ าป รึกษ าท างด าน การ เรี ยน และการใช ชี วิ ต ใน รั้ ว

มหาวิทยาลัย ตลอดจนใหความชวยเหลือแกนักศึกษาในขอรองเรียนตาง ๆ 

ตามสมควร 

2.2 ดานชองทางและตารางเวลาใหคําปรึกษา  ดําเนินการ ดังนี้ 

(1) ใหอาจารยท่ีปรึกษาพบนักศึกษาในคาบโฮมรูมของทุกสัปดาห 

ตามกําหนดการของมหาวิทยาลัย ทุกวันพุธ (ซึ่งอาจพบปะโดยตรงหรือผาน

ชองทางอ่ืนตามความเหมาะสม) 

(2) ใหอาจารยที่ปรึกษาทุกคนกําหนดวันเวลาสําหรับการเขาพบของ

นักศึกษาเพิ่มเติม อยางนอยสัปดาหละ 1 ชั่วโมง และมอบหมายใหเลขานุการ

โปรแกรมวิชาจัดทําตารางกําหนดวันใหคําปรึกษาเพิ่มเติมติดประกาศหนาหอง

โปรแกรมวิชาเพื่อใหนักศึกษาทุกคนรับทราบ 

(3) ใหอาจารยที่ปรึกษาพิจารณาเพิ่มชองทาง/วิธีการใหคําปรึกษา

ผานการสื่อสารตางๆ ทั้งสําหรับการใหคําปรึกษากลุม (รวมทั้งหอง) และแบบ

เดี่ยว (รายบุคคล) เชน โทรศัพท, Facebook, Line ฯลฯ และสามารถใช

ชองทางเหลานี้ประชาสัมพันธขอมูลขาวสารตาง ๆ ใหนักศึกษาทราบดวย       

3. หลักสูตรไดติดตามผลการควบคุมดูและการใหคําปรึกษาฯ 

จาก 2 ชองทาง คือ 

3.1  แบบบันทึกการใหคําปรึกษา (ประชุมกลุมและแนะนํา
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รายบุคคล) ของอาจารยท่ีปรึกษา โดยเฉพาะนักศึกษาชั้นปที่ 1 

3.2  แบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาที่มีตอการให

คําปรึกษาวิชาการและแนะแนวการใชชีว ิต ซึ่งมหาวิทยาลัยเปนผูรวบรวม

และประเมินผล เพื่อเปนขอมูลประกอบการกําหนดกระบวนการใหคําปรึกษา

รุน  ตอ ๆ ไป ท้ังนี้ผลการประเมินความพึงพอใจประจําปการศึกษา 2560 โดย

ภาพรวมอยูในเกณฑ “มาก” (4.39) และเม่ือพิจารณารายประเด็นยอย พบวา

อยูในเกณฑ “มาก” ทุกประเด็น ซึ่งประกอบดวย 5 ประเด็น คือ 

1) ชองทาง/ความสะดวกในการติดตอกับอาจารยที่ปรึกษา 

2) การไดรับคําแนะนําในการลงทะเบียนเรียน กําหนดแผนการเรียน

ตามหลักสูตรโดยอาจารยที่ปรึกษา 

3) การใหเวลาในการใหคําปรึกษาของอาจารยท่ีปรึกษา 

4) การใหความสนใจ ติดตามผลการเรียนของนักศึกษาเพื่อชวยให

นักศึกษาเรียนจบตามเวลาของหลักสูตร 

5) การใหความชวยเหลืออ่ืน ๆ หรือถายทอดประสบการณอ่ืน ๆ แก

นักศึกษา ตลอดจนรับฟงความคิดเห็นและชวยแกไขปญหาตาง ๆ  

กระบวนการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาฯ สําหรับปการศึกษา 

2561 

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดมีการประชุมอาจารยที่ปรึกษาเพื่อ

สรุปผลการใหคําปรึกษาแกนักศึกษาในท่ีประชุมคณะกรรมการหลักสูตร 

ปญหาท่ีพบมากที่สุดในป 2560 ยังคงจําแนกตามระดับกลุมชั้นปของนักศึกษา 

ได 2 ลักษณะ คือ  

             นักศึกษาชั้นปที่ 1 ประสบปญหาไมสามารถปรับตัวในการใชชีวิต

ในมหาวิทยาลัย ยังไมเขาใจขั้นตอนการลงทะเบียนเรียน รวมถึงกังวลกับผล

การเรียน (ซึ่งแตกตางกับวิธีการเรียนระดับมัธยมศึกษาอยางมาก อีกทั้ง

กิจกรรมภาคบังคับของนักศึกษาชั้นปที่  1 โดยเฉพาะภาคเรียนที่  1 มี

คอนขางมาก สงผลกระทบตอการเรียนและผลการเรียน) ทําใหผลการศึกษาใน

ภาคเรียนที่ 1 อยูในระดับต่ํา ซึ่งหลักสูตรยังคงมอบหมายใหอาจารยที่ปรึกษา

คอยดูแลใสใจอยางใกลชิด 

           นักศึกษาชั้นปที่ 2 - 4 ประสบปญหาผลการเรียนต่ํา (เกรดเฉลี่ยต่ํากวา 

2.00) และเสี่ยงตอการพนสภาพ มีปญหาภาวะขาดแคลนทุนทรัพยในการเรียน 

ปญหาสวนตัว ซึ่งหลักสูตรยังคงมอบหมายใหอาจารยที่ปรึกษาทุกทานรวมกัน
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ชวยคิดแกปญหา ซึ่งสวนใหญนักศึกษาจะขอคําปรึกษาจากอาจารยที่ปรึกษา

และอาจารยประจําวิชาเปนรายบุคคล ทั้งนี้ ผลที่เกิดขึ้นคือ นักศึกษาชั้นป

สูงขึ้น (ช้ันปหลังๆ) มีอัตราการคงอยูของนักศึกษาเพิ่มมากขึ้น สะทอนถึง

สัมฤทธิผลของการใหคําปรึกษาของอาจารยที่ปรึกษา ทั้งนี้ หลักสูตรไดมีการ

วางแผนเพื่อปรับปรุงการใหคําปรึกษาฯ ในปการศึกษา 2561 ดังนี้ 

- การกําหนดจัดตารางเวลาวางของอาจารยเพื่อใหนักศึกษาสามารถ

เขามาปรึกษานอกเหนือจากเวลาที่กําหนดในคาบโฮมรูม โดยขอความรวมมือ

ใหอาจารยแจงนักศึกษาไดทราบ หรือเพิ่มเติมชองทางในการติดตอเพื่อให

นักศึกษาสามารถติดตอขอคําปรึกษาไดอยางสะดวก 

- การทําขอตกลงในการติดตอ/เขาพบระหวางอาจารยที่ปรึกษากับ

นักศึกษาในที่ปรึกษา เพื่อใหเกิดการปฏิบัติตามที่ไดแจงนักศึกษาไว 

3. การกําหนดประชุมโฮมรูมรวมชั้นป (ทุกหอง) สําหรับนักศึกษาชั้นป

ที่  1 เพื่อใหอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยท่ีปรึกษาแนะนําวิธีการ

ลงทะเบียนเรียน ตอบขอสงสัย/ขอซักถามของนักศึกษา เพื่อใหนักศึกษาเขาใจ

ระบบการลงทะเบียนเรียน รวมถึงแนะนําการเริ่มตนการใชชีวิตในมหาวิทยาลัย

ไดดียิ่งขึ้น 

จากระบบและกระบวนการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาฯ ของ

หลักสูตรดังกลาว สามารถแสดงดังภาพ 3.2.1 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพ 3.2.1 กระบวนการควบคุมดูแลการใหคําปรึกษาฯ 
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3.2.2 การพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 

สําหรับกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพและเสริมสรางทักษะการเรียนรูใน

ศตวรรษที่ 21 สําหรับนักศึกษาในหลักสูตรนั้น ที่ผานมาหลักสูตรพยายาม

บริหารกิจกรรมและโครงการใหเกิดประสิทธิภาพและความคุมคาสูงสุด 

โดยเฉพาะตอนักศึกษาผู เรียนเปนสําคัญ โดยในปการศึกษา 2559 นั้น 

หลักสูตรไดดําเนินการจัดกิจกรรมตามขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิทางดาน

ประกันคุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2558 ที่เสนอแนะใหหลักสูตร 

“ควรมีแผนมุงเนนการพัฒนานักศึกษาในแตละชั้นปใหชัดเจนในเรื่องท่ี

สอดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21” โดยหลักสูตรไดทบทวนการ

จัดกิจกรรมที่ผานมา พบวา ยังไมมีโครงการเกี่ยวกับการพัฒนากลุมทักษะ

สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี และการดําเนินโครงการการพัฒนาศักยภาพ

นักศึกษาไมกระจายตัวทุกชั้นปการศึกษา สวนมากยังคงกระจุกตัวอยู ท่ี

กิจกรรมของนักศึกษาระดับชั้นปท่ี 2 และ 3 จึงไดดําเนินการปรับแผนและ

กิจกรรมเปนที่เรียบรอย สอดคลองตามขอเสนอแนะขางตน กลาวคือ จัด

กิจกรรมเพื่อเสริมสรางกลุมทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี ผานโครงการ

อบรมเชิงปฏิบัติการสิงหสมิหลาเรียนรูเทคโนโลยีในศตวรรษที่ 21 เพื่อเพิ่ม

ทักษะการเรียนรูดานการใชโปรแกรมสําเร็จรูปสําหรับนักศึกษาชั้นปที่ 1 และ

จัดโครงการสิงหสมิหลาจัดการความรูสูชุมชน เพื่อใหนักศึกษาใชสารสนเทศใน

การคนควาความรูเพื่อนํามาจัดการความรูและตัวสารสนเทศจะเปนเครื่องมือ

ในการจัดกิจกรรมการจัดการความรู ในรูปแบบของ “พื้นท่ีเสมือนจริง” 

สําหรับนักศึกษาชั้นปท่ี 1 และ 2 รวมท้ังจัดโครงการสิงหสมิหลาเรียนรูนอก

ตํารา เพื่อใหนักศึกษาเกิดการเรียนรูเทคโนโลยีที่ เปนประสบการณจาก

การศึกษานอกหองเรียน ณ แหลงเรียนรูจริงสําหรับนักศึกษาชั้นปท่ี 1 

ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดทบทวนหลักเกณฑของทักษะการ

เรียนรูในศตวรรษที่ 21 ที่กําหนดใหยึดความตองการ (Training Needs) ของ

ผูเรียนเปนสําคัญ เพื่อใหการจัดกิจกรรมสอดคลองกับความตองการ ความ

จําเปน ของผูเรียนและเพื่อใหผูเรียนเขารวมกิจกรรมดวยความสุข อันจะบรรลุ

เปาหมายรวมของการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 จึงกําหนดใหอาจารยผูสอนและ

รับผิดชอบโครงการไดสํารวจความตองการ (Training Needs) ของนักศึกษา

แตละระดับชั้นปกอนกําหนดกิจกรรมของโครงการ/ในรายวิชาเพื่อให

3 .2 .2 -1  ผ ล ก า ร ป ร ะ เมิ น

โครงการ ปการศึกษา 2560 

3.2.2-2 รายงานการประชุม

ประเมินผลการดําเนินกิจกรรม 

ปการศึกษา 2560 เพื่อกําหนด

แนวทางการจัดกิจกรรมในป

การศึกษา 2561  
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สอดคลองกับความตองการ ความจําเปน ของผูเรียน  

อยางไรก็ดี ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยจํากัดการสนับสนุน

งบประมาณดําเนินโครงการ ซึ่งหลักสูตรไดรับการสนับสนุนงบประมาณลดลง 

ดังน้ัน หลักสูตรจึงไดวางแผนเพื่อแกปญหาขอจํากัดดังกลาว โดยการปรับลด

กิจกรรม/โครงการลง อยางไรก็ด ีเพื่อมิใหสงผลกระทบตอการพัฒนาศักยภาพ

ของนักศึกษา หลักสูตรจึงไดวางแผนและกําหนดเปาหมายการจัดกิจกรรมเพื่อ

พัฒนาศักยภาพนักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

ไววาพยายามจัดกิจกรรมใหกระจายตัวครบทุกระดับช้ันป และครอบคลุม

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 รวมท้ังสอดคลองกับทักษะการเรียนรูตาม 

Curriculum Mapping ในรายวิชาของหลักสูตรดวยเชนกัน โดยอาจารยแตละ

คนท่ีรับผิดชอบรายวิชาและกิจกรรมโครงการได สํารวจความตองการ 

(Training Needs) ของนักศึกษาท่ีตนรับผิดชอบ และนําเสนอเพื่อรวม

พิจารณาในที่ประชุม กอนจะกําหนดกิจกรรมตามทักษะการเรียนรู “แตละ

ระดับชั้นปการศึกษา” และไดดําเนินการ ดังน้ี 

ทักษะการเรียนรูสําหรับนักศึกษาระดับชั้นปที่ 1 : หลักสูตรไดจัด

โครงการ “สิงหสมิหลาเรียนรูสื่อเทคโนโลยีและองคกรภาครัฐ” เพื่อให

ผูเรียนมีทักษะพื้นฐานการเรียนรูดานการใชสื่อ เทคโนโลยีและสารสนเทศ 

โดยเฉพาะโปรแกรมสําเร็จรูปพื้นฐานที่จําเปน ตลอดจนการสืบคน อางอิง และ

จัดทําเอกสารจากขอมูลสารสนเทศที่ถูกตอง อันจะเปนพื้นฐานหลักใน

กระบวนการเรียนรูในปถัดไป โดยดําเนินการในรูปกิจกรรมยอยที่ 1 : สิงห      

สมิหลาเรียนรูเทคโนโลยีในศตวรรษท่ี 21 ระหวางเดือนพฤศจิกายน 2560-

กุมภาพันธ 2561ขณะเดียวกัน ไดดําเนินการในรูปกิจกรรมยอยที่ 2 : สิงห        

สมิหลาเรียนรูการบริหารสวนราชการไทย เพื่อเปดมุมมองการเรียนรูนอก

หองเรียนอันเปนการเติมเต็มเนื้อหาในรายวิชาการบริหารสวนราชการไทย 

ดานระบบ โครงสรางการบริหารงานของสวนราชการ และหลักการบริหาร

ราชการยุคใหมตามหลักธรรมาภิบาล จากการรับฟงการบรรยายโดยวิทยากร

ตรงของหนวยงาน เยี่ยมชมการทํางานจริงของหนวยงาน ณ ศูนยดํารงธรรม

จังหวัดสงขลา ศาลปกครองสงขลา และองคการบริหารสวนจังหวัดสงขลา 

ระหวางวันท่ี 5-7 กุมภาพันธ 2561 อันจะทําใหผูเรียนมีความรู ความเขาใจ 

และสามารถนําความรูทั้งจากในหองเรียนและจากการศึกษาเรียนรูนอกสถาน

ที่มาประยุกต และคิดเชิงวิพากษเนื้อหาหลักการในหองเรียนกับขอเท็จจริงท่ี
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เกิดขึ้น รวมทั้ งสามารถปรับตัวและยืดหยุนได  สามารถพัฒนาความรู

ความสามารถและทักษะดานตาง ๆ เกิดพฤติกรรมตามคุณลักษณะของบัณฑิต

ที่พึงประสงคและตอบสนองความตองการของทองถิ่นตอไป ทั้งนี้ โครงการ

ดังกลาว (2 กิจกรรมยอย) ชวยเติมเต็มทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ใน

กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ กลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม และกลุมทักษะ

สารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี รวมทั้งสอดคลองกับทักษะตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิทั้ง 5 ดานอีกดวย 

ทักษะการเรียนรูสําหรับนักศึกษาระดับชั้นปที่ 2 : หลักสูตรกําหนด

จัดโครงการ “สิงหสมิหลาเรียนรูทักษะทางวิชาชีพ” เพื่อใหผูเรียนไดมีความรู 

ความเขาใจในกระบวนการทางวิชาชีพท่ีเกี่ยวของกับสาขาวิชารัฐประศาสน-

ศาสตร สามารถนําไปประยุกตใช ตลอดจนบูรณาการใหเขากับเปาหมายของ

ตนเองได ตรวจสอบความสนใจ เปาหมายเสนทางชีวิตดานอาชีพของตนเอง

กอนการเลือกสาขาวิชาเอกในภาคเรียนที่ 2 โดยดําเนินการในรูปกิจกรรมยอย 

“กิจกรรมการเรียนรูเสนทางความเปนรัฐประศาสนศาสตร” ขณะเดียวกัน ได

กําหนดการดําเนินการในรูปกิจกรรมยอย “กิจกรรมการเรียนรูกระบวนการ

ยุติธรรมภาครัฐ” เพื่อเปดมุมมองการเรีย นรู เกี ่ย วกับแนวคิดทฤษฎีใน

หองเรียนสูการเ รีย นรูป ระ สบกา รณต ร งจากหนวยงานและเขาใจบริบท

การระ งับ ขอพิพ าท ใน ชุม ชน  อันเปนการเติมเต็มองคความรูในรายวิชา

ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย กฎหมายอาญา 1 และ กฎหมายวิธีพิจารณา

ความอาญา เปนตน ทั้งนี้ โครงการดังกลาว (2 กิจกรรมยอย) ชวยเติมเต็ม

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ในกลุมทักษะชีวิตและอาชีพ กลุมทักษะการ

เรียนรูและนวัตกรรม และกลุมทักษะสารสนเทศ สื่อ และเทคโนโลยี รวมทั้ง

สอดคลองกับทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิดานที่ 1-3 (คุณธรรม จริยธรรม 

ความรู และปญญา) อีกดวย อนึ่ง กิจกรรมทั้งสองอยูระหวางขออนุมัติโครงการ

และจะดําเนินการในปการศึกษา 2561 

ทักษะการเรียนรูสําหรับนักศึกษาระดับชั้นปที่ 3 : หลักสูตรไดจัด

โครงการ “สิงหสมิหลาฝกปฏิบัติการสูทองถิ่น” อันเปนการเติมเต็มองค

ความรูในรายวิชานโยบาย แผน และโครงการสําหรับชุมชน ดําเนินการผาน

กิจกรรมยอยที่ 1 : สิงหสมิหลาพัฒนาทองถิ่น และรายวิชาการจัดการความรู

เพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ผานกิจกรรมยอยท่ี 2 : สิงหสมิหลาจัดการความรูสู

ทองถ่ิน เพื่อใหผูเรียนเกิดความรูความสามารถและนําความรูที่ไดไปสูการลงมือ
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ปฏิบัติจริงในพื้นที่ทองถิ่นรอบขางมหาวิทยาลัย มีการใชกระบวนการเรียนรู

เกี่ยวกับการจัดการความรู และการพัฒนานวัตกรรมหรือโครงการเพื่อการ

พัฒนาทองถิ่น เพื่อใหเกิดประโยชนทั้งตอตัวนักศึกษาที่ทําใหเกิดการเรียนรูการ

ดําเนินงาน และประโยชนตอพื้นที่และทองถิ่นในลักษณะของการบําเพ็ญ

ประโยชนของนักศึกษาในแตละพื้นท่ี ภายใตการควบคุมดูแลและใหคําปรึกษา

ของอาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาและอาจารยประจําโปรแกรมวิชา ซึ่งจะ

นําไปสูการเรียนการสอนที่บูรณาการรวมกับการพัฒนานักศึกษาและบริการ

สาธารณะใหแกทองถิ่นตาง ๆ บนพื้นฐานของนักศึกษาเปนศูนยกลางของการ

เรียนรู และสอดคลองกับการจัดการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ในกลุมวิชาหลัก 

กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ และกลุมทักษะการเรียนรูและนวัตกรรม รวมทั้ง

สอดคลองกับทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทั้ง 5 ดานอีกดวย อน่ึง การ

ดําเนินโครงการดังกลาว แลวเสร็จในกิจกรรมยอยท่ี 1 (ระหวางเดือนธันวาคม 

2560-กุมภาพันธ 2561) สวนกิจกรรมยอยที่ 2 จะดําเนินการในปการศึกษา 

2561 

นอกจากการบูรณาการกิจกรรมทักษะชั้นป ท่ี 3 ในรายวิชาของ

หลักสูตรแลว ยังมีโครงการเพื่อเสริมทักษะดานคุณธรรม จริยธรรมของผูเรียน

ปลูกฝงใหเปนผูมีจิตอาสา และพัฒนาทักษะดานความคิดเชิงวิพากษและการ

แกปญหา รวมท้ังทักษะความเปนผูนําและรับผิดชอบตอสังคม สอดคลองกับวิถี

เทคโนโลยีปจจุบัน รวมทั้งสอดคลองกับคุณลักษณะ (วาที่) บัณฑิตที่พึง

ประสงคของชุมชน/ทองถิ่นดวย โดยดําเนินการผานการจัดโครงการ “สิงห 

สมิหลาอาสาทําความดี”  

ทักษะการเรียนรูสําหรับนักศึกษาระดับชั้นปที่  4 : หลักสูตรได

กําหนดจัดโครงการ “สิงหสมิหลาเตรียมฝก-ฝกประสบการณวิชาชีพรัฐ

ประศาสนศาสตร” เพื่อใหผูเรียนมีความพรอมในการรับรูและรับคําแนะนําตอ

การนําไปปรับใชในการออกฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตรจริง 

และเกิดการพัฒนาทักษะที่สําคัญสอดคลองกับการจัดการเรียนรูในศตวรรษท่ี 

21 ในทักษะความสามารถในการปรับตัวและยืดหยุน และทักษะการสื่อสาร

และความรวมมือกันไดอยางเหมาะสม โดยกําหนดดําเนินการผาน 3 กิจกรรม

ยอย ไดแก 1) กิจกรรมที่  1 : ปจฉิมนิเทศหลังฝกประสบการณวิชาชีพ          

รัฐประศาสนศาสตร 2) กิจกรรมที่ 2 : การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ  

รัฐประศาสนศาสตร และ 3) กิจกรรมท่ี 3 : การปฐมนิเทศกอนออกฝก
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ประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร ทั้งนี้ กิจกรรมยอยทั้ง 3 กิจกรรมจะ

ชวยเติมเต็มองคความรู ในรายวิชาการเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพ                

รัฐประศาสนศาสตรและรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสน-

ศาสตร เพื่อเตรียมความพรอมใหผูเรียนมีทักษะ องคความรู และแนวปฏิบัติท่ี

ดีและเหมาะสมสอดคลองกับความคาดหวังของหนวยงานออกฝกประสบการณ

วิชาชีพมากที่สุด อันสงผลตอเนื่องถึงการมีโอกาสไดงานทํามากยิ่งขึ้นในอนาคต

ดวย โดยกิจกรรมในโครงการจะสอดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

ทั้ง 4 กลุม รวมทั้งเปนไปตามทักษะตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิครบถวนท้ัง 5 

ดาน อนึ่ง การดําเนินการไดแลวเสร็จในกิจกรรมยอยท่ี 1 สวนกิจกรรมยอยที่ 2 

และ 3 จะดําเนินการในปการศึกษา 2561 

นอกจากน้ี  หลักสูตรยังไดสง เสริมและสนับสนุนใหนักศึกษ า 

โดยเฉพาะนักศึกษาชั้นปที่ 4 ไดมีโอกาสพัฒนาศักยภาพดานวิชาการและ

ดานวิจัยในเวทีระดับชาติ โดยการใหคําแนะนําและพัฒนางานวิจัยของ

นักศึกษาชั้นปที่ 4 ในรายวิชาหัวขอพิเศษเปนบทความวิจัย และพัฒนาชิ้นงาน

ในรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตรเปนบทความทาง

วิชาการ เพื่อนําเสนอในงานประชุมวิจัยและวิชาการระดับชาติ ดังนี้ 

             1. นางสาวกัลทิมา ออมสิน และคณะ (ภายใตการดูแลของอาจารย

ที่ปรึกษารายวิชาหัวขอพิเศษ : ดร.ไชยา เกษารัตน) นําเสนอบทความวิจัยเรื่อง

การวิเคราะหความสัมพันธระหวางปจจัยทางดานครอบครัวกับผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏ

สงขลา ในการประชุมวิชาการและประกวดนวัตกรรมบัณฑิตศึกษาแหงชาติครั้ง

ที่  1 “เทิดพระเกียรติวันแมแหงชาติ สูความมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” บัณฑิต

วิทยาลัย มหาวิทยาลัยแมโจ ณ ศูนยประชุมนานาชาติดิเอ็มเพรส โรงแรมดิเอ็ม

เพรส เชียงใหม ระหวางวันที่    17-18 สิงหาคม 2560 

             2. นายปยวิทย ชวยเนียม และนายคฑาวุธ ขุนนุย (ภายใตการดูแล

ของอาจารยที่ปรึกษารายวิชาหัวขอพิเศษ : ดร.ไชยา เกษารัตน) นําเสนอ

บทความวิจัยเรื่องการรับรูของประชาชนตอการปฏิบัติงานสาธารณะของ

เทศบาลตําบลรมเมือง อําเภอเมือง จังหวัดพัทลุง  

             3. นางสาวธนาภา ศรีจันทร และนายนภดล ดําวงศ (ภายใตการ

ดูแลของอาจารยท่ีปรึกษารายวิชาหัวขอพิเศษ : อาจารยกรณิภา ศรีวรเดช

ไพศาล) นําเสนอบทความวิจัยเรื่องการพัฒนาแหลงทองเที่ยววัฒนธรรมเมือง



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 96 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

เกาสงขลาบนพื้นฐาน การมีสวนรวมของประชาชน กรณีศึกษาโครงการปรับ

ภูมิทัศนสายไฟฟาลงดินของเทศบาลนครสงขลา  

              4. นางสาวเสาวนีย สังขชุม และนางสาวพรสวรรค อินศรีคง 

(ภายใตการดูแลของอาจารยที่ปรึกษารายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพรัฐ

ประศาสนศาสตร : อาจารยชนกนาถ พูลสวัสด์ิ) นําเสนอบทความวิชาการเรื่อง

แนวทางการพัฒนาองคกรสูไทยแลนด 4.0 ของท่ีวาการอําเภอเมืองสงขลา 

จังหวัดสงขลา 

             ลําดับที่ 2-4 นําเสนองานในการประชุมวิชาการราชภัฏรัฐศาสตร

และรัฐประศาสนศาสตรแหงชาติ ครั้งที่ 1 “รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 

ในศตวรรษท่ี 21” ณ สํานักบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

ระหวางวันท่ี 22-23 มีนาคม 2561 

            5. นางสาวเสาวนีย สังขชุม และคณะ (ภายใตการดูแลของอาจารยท่ี

ปรึกษารายวิชาหัวขอพิเศษ : อาจารยศดานนท วัตตธรรม)นําเสนอบทความ

วิจัย เรื่อง ความคิดเห็นกลุมเจเนอเรชั่นเอ็กซและกลุมเจเนอเรชั่นวายท่ีมีตอ

การจัดบริการสื่อสาธารณะของเทศบาลนครสงขลา ในการประชุมวิชาการ

ระดับชาติ “วลัยลักษณวิจัย” ครั้งท่ี 10 ณ มหาวิทยาลัยวลัยลักษณ ระหวาง

วันที่ 27-28 มีนาคม 2561 

             รวมทั้ง ไดสงเสริมใหนักศึกษาชั้นปอ่ืนไดเขารวมกิจกรรมแขงขันทาง

วิชาการดวย อาทิ การสงนักศึกษาชั้นปท่ี 2 และ 3 เขารวมแขงขันตอบคําถาม

ดานรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร ในการประชุมวิชาการราชภัฏรัฐศาสตร

และรัฐประศาสนศาสตรแหงชาติ ครั้งที่ 1 “รัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร 

ในศตวรรษท่ี 21” ณ สํานักบริหารรัฐกิจ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

ระหวางวันท่ี 22-23 มีนาคม 2561 

ขณะเดียวกัน หลักสูตรไดดําเนินการประสานงานชวยเหลือนักศึกษาท่ี

มีโอกาสทางการศึกษาจํากัด ผานความรวมมือกับคณะและมหาวิทยาลัยเพื่อ

ประชาสัมพันธแหลงทุนการศึกษา (ทั้งทุนเรียนดี ทุนขาดแคลนทุนทรัพย ทุน

คุณธรรมจริยธรรมดีเดน ฯลฯ) เพื่อเพิ่มโอกาสดานความพรอมของปจจัย

ทุนการศึกษาแกนักศึกษาของหลักสูตร อันสงผลตอการเพิ่มศักยภาพของ

นักศึกษาอีกดวย 

การวางแผนเพื่อปรับปรุงกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพนักศึกษาและ         

การเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 สําหรับปการศึกษา 2561 
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หลักสูตรไดทบทวนกระบวนการจัดกิจกรรมการพัฒนาศักยภาพของ

นักศึกษาและการเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ประจําป

การศึกษา 2560 พบวา การดําเนินการของหลักสูตรสามารถพัฒนาศักยภาพ

และเสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษท่ี 21 ครบทุกดาน และสามารถจัด

กิจกรรมใหแกนักศึกษาครบทุกระดับชั้นปการศึกษา ชวยเติมเต็มทักษะการ

เรียนรูหลักแกนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิไดดียิ่งขึ้น ผลประเมิน

โครงการโดยรวมอยูในระดับมาก นักศึกษาผูเขารวมโครงการสะทอนมุมมองใน

เชิงบวกและคาดหวังใหดําเนินกิจกรรม/โครงการเชนนี้อยางตอเน่ือง 

ดังนั้น ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรจะดําเนินการตามกระบวนการ

เชนนี้อยางตอเนื่อง อยางไรก็ดี เพื่อเปนการเสริมสรางและพัฒนาศักยภาพของ

ผู เรียนกอนออกสู โลกกวางแหงชีวิตการทํางานที่แทจริง หลักสูตรควรมี

แผนการเพิ่มศักยภาพดานวิจัยหรือวิชาการแกผูเรียนในเชิงรุกมากยิ่งขึ้น เชน 

การจัดเวทีนําเสนองานวิจัยหรือวิชาการภายใน รับผิดชอบโดยหลักสูตรเอง 

เพื่อสงเสริมและพัฒนาทักษะของผูเรียน รวมทั้งเพิ่มความมั่นใจ กอนพัฒนา

ไปสูการนําเสนอชิ้นงานในเวทีนอกรั้วมหาวิทยาลัยมากยิ่งขึ้น 

           สําหรับนักศึกษาภาคสมทบ “กศ.บป.” ของหลักสูตร ปการศึกษา 

2560 ซึ่งตองรายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตรใน

รอบปการศึกษา 2560 นี้นั้น ดวยขอจํากัดของผู เรียนที่ เปนภาคสมทบ 

กระบวนการเรียนการสอนกําหนดในวันเสารและอาทิตย อีกทั้ง นโยบาย

การศึกษาใหมกําหนดการลงทะเบียนเรียนท่ีจํากัดภาคเรียนละ 9 หนวยกิต 

เพื่อควบคุมคุณภาพของการศึกษาที่เขมขนมากขึ้นนั้น กระทบตอชวงเวลาใน

การจัดกิจกรรมเสริมทักษะการเรียนรู/พัฒนาศักยภาพของผูเรียน กลาวคือ 

ชวงเวลาท่ีเหลือจากการเนนการเรียนการสอนนั้นมีจํากัดมาก เปนอุปสรรค/

ขอจํากัดในการจัดกิจกรรมใหนักศึกษา  

           อยางไรก็ดี ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรไดจัดโครงการ “สิงหสมิ

หลาพัฒนาศักยภาพผูนํานักศึกษารัฐประศาสนศาสตร ภาค กศ.บป.” เพื่อ

เสริมสรางและพัฒนาศักยภาพนักศึกษาในดานทักษะความเปนผูนําที่ดี 

ทัศนคติที่ดีตอทีมงาน และทักษะในการสื่อสารที่ดีภายในองคกร ซึ่งถือเปน

หัวใจหลักของการเรียนการสอนในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ซึ่ง

ดําเนินการในวันที่ 17 กุมภาพันธ 2561 เพื่อเสริมสรางทักษะการเรียนรูท่ี

จําเปนในศตวรรษที่ 21 ในกลุมวิชาหลัก กลุมทักษะชีวิตและอาชีพ (ดาน
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ความสามารถในการปรับตัวและยืดหยุน) และกลุมทักษะการเรียนรูและ

นวัตกรรม (ดานการสื่อสารและการรวมมือกัน) และยังสอดคลองกับกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิ (TQF) ทั้ง 5 ดานอีกดวย 

อยางไรก็ดี ในปการศึกษา 2561 หลักสูตรไดวางแผนเพื่อจะเติมเต็ม

และพัฒนาศักยภาพนักศึกษาใหสอดคลองกับทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

ใหมากยิ่งขึ้น 

จากระบบและกระบวนการพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการ

เสริมสรางทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 ของหลักสูตรดังกลาว สามารถ

แสดงดังภาพ 3.4 

 
ภาพ 3.3.2 การพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาและการเสริมสราง 

ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

3.2 การสงเสริมและพัฒนานักศึกษา 3 คะแนน 3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ/ไมบรรลุ 
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ตัวบงชี้ที่ 3.3        ผลที่เกิดกับนักศึกษา 

ชนิดของตัวบงชี้ ผลลัพธ 

คําอธิบายตัวบงชี้ ผลการประกันคุณภาพควรทําใหนักศึกษามีความพรอมทางการเรียน มีอัตราการคงอยูของ

นักศึกษาในหลักสูตรสูง อัตราการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรสูง และนักศึกษามีความ

พึงพอใจตอหลักสูตรและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา ในการรายงานการ

ดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานในประเด็น

ดังตอไปน้ี 

- การคงอยู 

- การสําเร็จการศึกษา 

- ความพึงพอใจและผลการจดัการขอรองเรียนของนักศึกษา 

หมายเหตุ :  

- การประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาเปนการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอกระบวนการ

ที่ดําเนินการใหกับนักศึกษาตามกิจกรรมในตัวบงชี้ 3.1 และ 3.2  

- อัตราการคงอยูของนักศึกษาคิดตามนักศึกษาที่เขาในแตละรุนลบดวยจํานวนนักศึกษาท่ีออก 

ทุกกรณีนับถึงส้ินปการศึกษาท่ีประเมิน ยกเวน การเสียชีวิต การยายสถานท่ีทํางานของนักศึกษาใน

ระดับบัณฑิตศึกษา คิดเปนรอยละของจํานวนที่รับเขาในแตละรุนที่มีบัณฑิตสําเร็จการศึกษาแลว 

- การคิดรอยละของจํานวนนักศึกษาที่คงอยูแตละรุน 

เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีการ

รายงานผล 

การดําเนิน 

งาน 

 

- มีการรายงานผล

การดําเนนิ

ดําเนินงานใน

บางเรื่อง 

 

- มีการรายงานผลการ

ดําเนนิดําเนนิงาน

ครบทกุเรื่องตาม

คําอธิบายในตัวบงชี ้

  

- มีการรายงานผล

การดําเนนิ

ดําเนินงานครบ

ทุกเรือ่งตาม

คําอธิบายใน 

ตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ

ดําเนินงานที่ดีขึน้

ในบางเรื่อง 

- มีการรายงานผลการ

ดําเนนิดําเนนิงาน

ครบทกุเรื่องตาม

คําอธิบายใน 

ตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ

ดําเนินงานที่ดีขึน้ใน

ทุกเรือ่ง 

 

- มีการรายงานผลการ

ดําเนนิดําเนนิงานครบ

ทุกเรือ่งตามคําอธิบาย

ในตัวบงชี ้

- มีแนวโนมผลการ

ดําเนนิงานดีขึน้ทกุเรื่อง 

- มีแนวโนมทีโ่ดเดน

เทยีบเคยีงกบัหลกัสูตร

นัน้ในสถาบนักลุม

เดียวกนั โดยมีหลกัฐาน

เชิงประจักษยนืยนั และ

กรรมการผูตรวจประเมิน

สามารถใหเหตผุลอธิบาย

วาเปนผลการดําเนนิงานที่

โดดเดนอยางแทจริง 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

3.3.1 อัตราการคงอยูของนักศึกษาในหลักสูตร 

จํานวนนักศึกษาที่รับเขา และคงอยู 

ภาคปกต ิ

ป

การศึกษ

าที่รบัเขา 

จํานวน   

ที่

รับเขา 

จํานวนที่

สําเร็จ

การศึกษา 

จํานวนที่

คงคางอยู 

จํานวนที่

หายไป 

อัตรา 

การคงอยู

รอยละ 

2557 160 89 5 66 58.75 

2558 156 - 101 55 64.74 

2559 159 - 109 50 68.55 

2560 174 - 141 33 81.03 

รวม 649 89 356 204 68.57 

 

ภาค กศ.บป. 

ป

การศึกษ

าที่รบัเขา 

จํานวน   

ที่

รับเขา 

จํานวนที่

สําเร็จ

การศึกษา 

จํานวนที่

คงคางอยู 

จํานวนที่

หายไป 

อัตรา 

การคงอยู

รอยละ 

2556 235 49 11 175 25.53 

2557 269 2 114 153 43.12 

2558 167 - 49 118 29.34 

2559 150 - 71 79 47.33 

2560 267 - 199 68 74.53 

รวม 1088 51 444 593 45.50 

 

การคิดอัตราการคงอยูของนักศึกษาภาคปกต ิ

- คิดจํานวนนักศึกษาที่คงอยูแตละป 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาทั้งหมด 649 คน 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีหายไป 204 คน 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู (1) - (2) 445 คน (คิดแตละปที่รับเขา) 

 

 

3.3.1 รายงานจาํนวนนักศึกษา 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

- คิดอัตราการคงอยูโดยคิดเปนรอยละ 

 จํานวนนักศึกษาที่คงอยู 
X 100 

 จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาทั้งหมด 
 

 445 
X 100 = 68.57% 

 649 
 

การคิดอัตราการคงอยูของนักศึกษาภาค กศ.บป 

- คิดจํานวนนักศึกษาที่คงอยูแตละป 

1. จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาทั้งหมด 1088 คน 

2. จํานวนนักศึกษาท่ีหายไป 593 คน 

3. จํานวนนักศึกษาท่ีคงอยู (1) - (2) 495 คน (คิดแตละปที่รับเขา) 

- คิดอัตราการคงอยูโดยคิดเปนรอยละ 

 จํานวนนักศึกษาที่คงอยู 
X 100 

 จํานวนนักศึกษาท่ีรับเขาทั้งหมด 

 

 495 
X 100 = 45.50% 

 1088 
 
3.3.2 อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร 

อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของนักศึกษาภาคปกติ 

ปการศึกษาที่รบัเขา 

(ตั้งแตปการศึกษาที่เริ่มใช

หลักสูตร) 

จํานวนที่

รับเขา 

อัตราการสําเร็จ

การศึกษาตาม

ระยะเวลาปกต ิ

จํานวน รอยละ 

2555 125 86 68.80 

2556 158 94 59.49 

2557 160 89 55.63 

2558 156 - - 

2559 159 - - 

2560 174 - - 

รวม 932 269 28.86 
 

3.3.2 รายงานจํ าน วน ผู สํ า เร็ จ

การศึกษา 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

อัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของนักศึกษาภาค กศ.บป. 

ปการศึกษาที่รบัเขา 

(ตั้งแตปการศึกษาที่เริ่มใช

หลักสูตร) 

จํานวนที่

รับเขา 

อัตราการสําเร็จ

การศึกษาตาม

ระยะเวลาปกต ิ

จํานวน รอยละ 

2556 235 49 20.85 

2557 269 2 0.74 

2558 167 - - 

2559 150 - - 

2560 267 - - 

รวม 1088 51 4.69 

 

ปจจัยที่มีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษา 

 ปจจัยที่มีผลกระทบตอการสําเร็จการศึกษาของนักศึกษาจากตาราง

การรายงานอัตราการสําเร็จการศึกษาตามระยะเวลาของหลักสูตร เมื่อ

พิจารณาถึงอัตรารอยละ พบวา มีอัตราลดลง หากแตพิจารณาจํานวน

ผูสําเร็จการศึกษา พบวา มีจํานวนเพิ่มขึ้น  โดยปจจัยหน่ึงท่ีมีผลตอตัวเลข

ดังกลาว คือจํานวนนักศึกษาที่รับเขาเพิ่มขึ้น เนื่องจากความตองการศึกษา

ของผูเรียนมีความตองการมากขึ้น และในขณะเดียวกันอัตราการรับที่เพิ่มขึ้น  

ยอมสงผลตอจํานวนที่หายไปของนักศึกษา ซึ่งมีหลายสาเหตุดวยกัน เชน 

การเขามารายงานตัวของนักศึกษาเพื่อใหมั่นใจวามีที่เรียน แตเมื่อไดสถานที่

เรียนท่ีตนเองมีความตองการเรียนมากกวา ก็จะไปที่ดังกลาว การขาดทุน

ทรัพย หรือการคนพบตนเองวาไมชอบในสาขาท่ีตนกําลังเรียนอยู เปนตน 

3.3.3 ความพึงพอใจและผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

นักศึกษามีความพึงพอใจตอหลักสูตร แยกเปนแตละปดังน้ี 

ปการศึกษา ผลการประเมิน หมายเหต ุ

2558 4.22  

2559 4.28 เพิ่มข้ึน 

2560 4.42 เพิ่มข้ึน 

 

 

3.3.3 รายงานผลการสํารวจความ

พึงพอใจของนักศึกษาท่ีมีตอการ

จัดการเรียนของหลักสูตร 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

- ผลการจัดการขอรองเรียนของนักศึกษา 

 ในปการศึกษา 2559 ยังไมมีขอรองเรียนจากนักศึกษา เนื่องจากอาจารยที่

ปรึกษาและอาจารยผูสอนมีความใกลชิดกับนักศึกษา รวมถึงใหคําปรึกษาไดเปน

อยางดี แตมีนักศึกษาแสดงขอคิดเห็นบางประการ เชน อยากใหมีการใชสื่อการ

สอนท่ีหลากหลาย ปรับปรุงหองเรียนใหมีสภาพเหมาะสมตอการเรียน การเพิ่ม

บริเวณเชื่อมตอ WIFI การขยายเวลาเปดของหองสมุด เปนตน ดังน้ัน ในป

การศึกษา 2560 จึงไดปรับปรุงการดําเนินการตอขอคิดเห็นของนักศึกษาเพื่อ

ปรับปรุงกระบวนการ ดังนี้ 

     1. ประชุมวางแผนเพื่อรวมกันพิจารณาถึงขอรองเรียนของนักศึกษา 

     2. หลักสูตรไดดําเนินการแจงขอรองเรียนไปยังผูเกี่ยวของ 

 3. ผูเกี่ยวของดําเนินการแกไขปญหาตามขอรองเรียนน้ัน 

 จากผลการจัดการขอรองเรียน สงผลการประเมินความความพึงพอใจของ

นักศึกษาตอหลักสูตรและการรองเรียนของนักศึกษาอยูในระดับท่ีเพิ่มขึ้นจากป

กอน ๆ ดังตารางรายงานผลความพึงพอใจตอหลักสูตรของนักศึกษา 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี้ 
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

3.3 ผลท่ีเกิดกับนักศึกษา 3 คะแนน 3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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องคประกอบที่  2  บัณฑิต 

 พันธกิจที่สําคัญที่สุดของสถาบันอุดมศึกษาคือ การผลิตบัณฑิต หรือการจัดกิจกรรมการ

เร ียนการสอนใหผู เร ียนมีความรู ในว ิชาการและวิชาช ีพ  มีคุณลักษณะตามหลักสูตรท่ีกําหนด บัณฑิต

ระดับอุดมศึกษาจะตองเปนผูมีความรู มีคุณธรรมจริยธรรม มีความสามารถในการเรียนรูและพัฒนาตนเอง สามารถ

ประยุกตใชความรูเพื่อการดํารงชีวิตในสังคมไดอยางมีความสุขท้ังทางรางกายและจิตใจ มีความสํานึกและความ

รับผิดชอบในฐานะพลเมืองและพลโลก มีคุณลักษณะตามเอกลักษณและอัตลักษณของสถาบันอุดมศึกษา 

 สํานักงานคณะกรรมการอุดมศึกษาในฐานะท่ีเปนหนวยงานในการกํากับและสงเสริมการดําเนินงาน

ของสถาบันอุดมศึกษา ไดจัดทํามาตรฐานตางๆ ที่เกี่ยวของกับการผลิตบัณฑิต เชน เกณฑมาตรฐานหลักสูตร กรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ เพื่อมุงเนนเปาหมายการจัดการศึกษาที่ผลการเรียนรูของนักศึกษา ซึ่งเปน

การประกันคุณภาพบัณฑิตท่ีไดรับคุณวุฒิแตละคุณวุฒิและสื่อสารใหสังคม ชุมชน รวมทั้งหนวยงานท่ีเกี่ยวของตางๆ ได

เชื่อมั่นถึงคุณภาพของบัณฑิตท่ีผลิตออกมาเปนไปตามท่ีกําหนดไวในผลลัพธการเรียนรูในแตละหลักสูตร 

  คุณภาพบัณฑิตในแตละหลักสูตรจะสะทอนไปที่คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  โดยพิจารณาจากผลลัพธการเรียนรู การมีงานทํา และคุณภาพผลงานวิจัยของนักศึกษา

และผูสําเร็จการศึกษาระดับบัณฑิตศึกษาในปการศึกษาน้ันๆ  คุณภาพบัณฑิตจะพิจารณาไดจากตัวบงชี้ดังตอไปน้ี 

 

 ตัวบงชี้ท่ี  2.1 คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

 ตัวบงชี้ท่ี  2.2 การไดงานทําหรือผลงานวิจัยของผูสําเร็จการศึกษา 
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ตัวบงชี้ที่ 2.1        คุณภาพบัณฑิตตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ 

ชนิดของตัวบงชี้  ผลลัพธ  

คําอธิบายตัวบงชี้   กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ (Thai Qualifications Framework for 

Higher Education: TQF) ได ม ีการกําหนดคุณล ักษณะบัณฑ ิตที ่พ ึงประสงค ตาม ท่ี

หลักสูตรกําหนดไวใน มคอ.2 รายละเอียดหลักสูตรซึ่งครอบคลุมผลการเรียนรูอยางนอย 

5 ดานคือ 1) ดานคุณธรรมจริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะทางปญญา 4) ดาน

ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบและ 5) ดานทักษะการวิเคราะห

เชิงตัวเลขการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศตัวบงชี้นี้จะเปนการประเมินคุณภาพ

บัณฑิตในมุมมองของผูใชบัณฑิต  

ขอมูลประกอบการพิจารณา  

จํานวนบัณฑิตที่รับการประเมินจากผูใชบัณฑิตจะตองไมนอยกวารอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิตท่ี

สําเร็จการศึกษา 

 

หมายตุ :  

- ในกรณีหลักสูตรปรับปรุงยังไมครบรอบ สถาบันอุดมศึกษาตองประเมินตัวบงชี้ 2.1 ดวย แมวาหลักสูตร

น้ันจะยังไมครบรอบการปรับปรุงหลักสูตรก็ตาม โดยนําผลการดําเนินงานของหลักสูตรในรอบท่ีผานมาใช

ประกอบการประเมิน 

- กรณีบัณฑิตที่มีอาชีพอิสระ ไมตองเอามานับในการประเมินความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต 

ในกรณีหลักสูตรนานาชาติ เปนนักศึกษาตางชาติประมาณ 90 % การประเมินบัณฑิตอาจจะไมถึงรอยละ 20 

เนื่องจากเดินทางกลับประเทศไปแลว สามารถอนุโลมใหใชบัณฑิตที่เปนนักศึกษาชาวไทยเปนฐานในการคิด เชน 

มีนักศึกษา ตางชาติ  90 คน มีนักศึกษาไทยจํานวน 10 คนใหประเมินโดยการคิดจากนักศึกษาไทย 

จํานวน 10 คนเปนฐานที่ 100 % 

ผลการดําเนินงาน 

 ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตรวมกับมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา ได

สํารวจความคิดเห็นของผูใชบัณฑิตตอคุณลักษณะบัณฑิตที่พึงประสงค  ซึ่งมีผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรี

ท้ังหมด 100 คน มีจํานวนผูที่ตอบแบบสอบถามทั้งหมด 53 คน ผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมิน

บัณฑิตเทากับ 242.56 โดยพบวาคุณลักษณะดานคุณธรรมจริยธรรม มีคะแนนสูงสุด เทากับ 251.67 รองลงมา

ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ มีคะแนน 248.50 ดานทักษะทางปญญา มีคะแนน 

242.20 ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลขการสื่อสารและการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มีคะแนน 234.80 และ

ดานความรู มีคะแนน 232.60 ตามลําดับ จากคะแนนการประเมิน 5 ดาน พบวาคุณลักษณะดานที่สูงสุดกับดานท่ี

ต่ําสุดไมไดมีลักษณะท่ีแตกตางกันมาก และดานที่มีคะแนนสูงสุด 2 อันดับแรกคือคุณลักษณะดานคุณธรรม
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จริยธรรม และดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบน้ันถือเปนเปาประสงคที่สําคัญท่ี

หลักสูตรตองการสงเสริมใหเกิดเปนคุณลักษณะท่ีโดดเดนของบัณฑิตโดยไดจัดโครงการพัฒนานักศึกษาและการ

จัดการเรียนการสอนที่มุงเนนคุณลักษณะดังกลาวใหเกิดขึ้นอยางเดนชัด ดังนั้นเมื่อคํานวณคะแนนในตัวบงชี้ท่ี 2.1 

จึงมีคาเฉลี่ยของคะแนนการประเมินเทากับ 4.58 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผลการสํารวจความคิดเห็นของผูใชบัณฑิต ตอคุณภาพของบัณฑิต

ปริญญาตรี ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ ของ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต มีดังนี้ 

 

ขอมูลประกอบการพิจารณา 

ที่ รายการขอมูลพื้นฐาน จํานวน รอยละ 

1 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท้ังหมด 100 100 

2 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท้ังหมด - - 

3 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาตรีท่ีไดรับ

การประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

53 53 

4 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางท่ีมี

ตอบัณฑิตระดับปริญญาตรีตามกรอบ TQF เฉลี่ย 

(คะแนนเต็ม 5) 

4.58 - 

5 จํานวนผูสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาโทท่ีไดรับ

การประเมินคุณภาพตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

- - 

6 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางท่ีมี

ตอบัณฑิตระดับปริญญาโทตามกรอบ TQF เฉลี่ย 

(คะแนนเต็ม 5) 

- - 

7 ผลการประเมินจากความพึงพอใจของนายจางท่ีมี

ตอบัณฑิตระดับปริญญาตรี  โท   ตามกรอบ TQF 

เฉลี่ย (คะแนนเต็ม 5) 

4.58 - 

 

*หมายเหตุ จํานวนบัณฑิตท่ีรับการประเมินจากผูใชบัณฑิตจะตองไมนอยกวา

รอยละ 20 ของจํานวนบัณฑิตท่ีสําเร็จการศึกษา  

2 .1 -1  2 .1 -1  ราย งาน ผลการ

ดําเนินงานของคุณภาพของบัณฑิต

ปริญญาตรี โท และเอก ตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 
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เกณฑการประเมิน ใชคาเฉลี่ยของคะแนนประเมินบัณฑิต (คะแนนเต็ม 5) 

วิธีการคํานวณ 

คะแนนที่ได  = 
ผลรวมของคาคะแนนที่ไดจากการประเมินบัณฑิต 

 
 จํานวนบัณฑิตท่ีไดรับการประเมินทั้งหมด 

 

4.58  = 
242.56 

 
53 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

 
 

 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน การบรรลุ

เปาหมาย ป 2559 ป 2560 

2.1 คุ ณ ภ า พ บั ณ ฑิ ต ต า ม ก รอ บ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 

คาเฉลี่ย 4.77 คาเฉลี่ย 4.77 คาเฉลี่ย 4.58 บรรล/ุไมบรรล ุ
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ตัวบงชี้ที่ 2.2    รอยละของบัณฑิตปรญิญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

ชนิดของตัวบงชี้ ผลลัพธ 

คําอธิบายตัวบงชี้ บัณฑิตปริญญาตรีท่ีสําเร็จศึกษาในหลักสูตรภาคปกติ ภาคพิเศษ และภาคนอกเวลาในสาขานั้นๆ 

ที่ไดงานทําหรือมีกิจการของตนเองที่มีรายไดประจําภายในระยะเวลา 1 ปนับจากวันท่ีสําเร็จ

การศึกษาเม่ือเทียบกับบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษาในปการศึกษานั้น การนับการมีงานทํานับกรณี

การทํางานสุจริตทุกประเภทที่สามารถสรางรายไดเขามาเปนประจําเพื่อเลี้ยงชีพตนเองไดการ

คํานวณรอยละของผูมีงานทําของผูสําเร็จการศึกษาที่ลงทะเบียนเรียนในภาคพิเศษหรือภาค

นอกเวลาใหคํานวณเฉพาะผูท่ีเปลี่ยนงานใหมหลังสําเร็จการศึกษาเทาน้ัน 

เกณฑการประเมิน โดยการแปลงคารอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ปเปน

คะแนนระหวาง 0 – 5 กําหนดใหเปนคะแนนเต็ม 5  = รอยละ 100 

สูตรการคํานวณ 

1. คํานวณรอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ตามสูตร 

จํานวนบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 
X 100 

จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจทั้งหมด 

 

 การคํานวณคารอยละนี้ไมนําบัณฑิตที่ศึกษาตอ เกณฑทหาร อุปสมบท และบัณฑิตท่ีมีงานทําแลวแตไมได

เปลี่ยนงาน มาพิจารณา 

  2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

คะแนนที่ได = 
คารอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชพีอิสระภายใน 1 ป 

X 5 
100 

 

หมายเหต ุ: 

- จํานวนบัณฑิตที่ตอบแบบสํารวจจะตองไมนอยกวารอยละ 70 ของจํานวนบัณฑิตที่สําเร็จการศึกษา 

- กรณีหลักสูตรใหมไมตองประเมินตัวบงชี้ที่ 2.1 และ 2.2 เนื่องจากไมมีผูสําเร็จการศึกษา สําหรับหลักสูตร

ปรับปรุงท่ีมีนักศึกษาเรียนอยู ตองประเมินตัวบงชี้ท่ี 2.1 และ 2.2 เน่ืองจากมีผูสําเร็จการศึกษา 
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ผลการสํารวจภาวะการมีงานทําของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงานทําหรือ

ประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป  ของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต มีดังนี ้

 

ขอมูลประกอบการพิจารณา 

วันที่สํารวจ สิ้นสุดการจัดเก็บขอมูลวันที่ 16 พฤษภาคม 2561 

1. จํานวนบัณฑิตระดับปริญญาตรีท้ังหมด 100 

2. จํานวนบัณฑิตท่ีตอบแบบสํารวจเรื่องการมีงานทํา 100 

3. จํานวนบัณฑิตท่ีไดงานทําหลังสําเร็จการศึกษา (ไมนับรวมผู

ประกอบอาชีพอิสระ) 

1) ตรงสาขาท่ีเรียน 

2) ไมตรงสาขาท่ีเรียน 

62 

4. จํานวนบัณฑิตท่ีประกอบอาชีพอิสระ 9 

5. จํานวนผูสําเร็จการศึกษาท่ีมีงานทํากอนเขาศึกษา 6 

6. จํานวนบัณฑิตท่ีศึกษาตอ 1 

7. จํานวนบัณฑิตท่ีอุปสมบท 0 

8. จํานวนบัณฑิตท่ีเกณฑทหาร 1 

9. จํานวนบัณฑิตท่ีมีกิจการของตนเองท่ีมีรายไดประจําอยูแลว 0  

2.2-1 รายงานผลการ

ดําเนินงานของรอยละของ

บัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงาน

ทําหรือประกอบอาชีพ

อิสระภายใน 1 ป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ว ิธีการคํานวณ 

1. คํานวณรอยละของบัณฑิตปริญญาตรีที่ไดงานทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป ตามสูตร 

(62+9) 
X 100 = รอยละ 77.17 

100-(6+1+0+1) 

 

 การคํานวณคารอยละนี้ไมนําบัณฑิตที่ศึกษาตอ เกณฑทหาร อุปสมบท และบัณฑิตท่ีมีงานทําแลวแตไมได

เปลี่ยนงาน มาพิจารณา 

  2. แปลงคารอยละท่ีคํานวณไดในขอ 1 เทียบกับคะแนนเต็ม 5 

3.86 = 
77.17 

X 5 
100 
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

2.2 รอยละของบัณฑิตปริญญาตรีท่ีไดงาน

ทําหรือประกอบอาชีพอิสระภายใน 1 ป 

รอยละ 89.33 

4.47 คะแนน 

รอยละ 89.33 

4.47 คะแนน 

รอยละ 77.17 

3.86 คะแนน 

บรรลุ/ไมบรรล ุ

 

การวิเคราะหผลที่ได 

     

 บัณฑิตมีจํานวนการไดงานในองคกรที่ลดลงซึ่งอาจเปนผลมาจากปญหาทางเศรษฐกิจของประเทศ ดังจะ

เห็นไดจากการจํานวนของผูท่ีขึ้นทะเบียนเก่ียวกับการไดรับสวัสดิการดานตางๆ จากรัฐที่เพิ่มมากขึ้น ซึ่งแสดงให

เห็นวาเศรษฐกิจของประเทศมีความซบเซาจึงทําใหอัตราการจางงานของภาคธุรกิจลดลงตามไปดวย และเปน

เหตุผลอยางหนึ่งที่ทําใหบัณฑิตท่ีจบการศึกษาในปการศึกษา 2560 มีอัตราการไดงานลดลง ในขณะที่บัณฑิตมี

แนวโนมการประกอบอาชีพอิสระเพิ่มมากขึ้น อันเปนผลสืบเน่ืองจากนโยบายและมาตรการของภาครัฐในการ

สงเสริมการทํางานอิสระแกประชาชน 
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หมวดที ่ 4 ขอมูลสรุปรายวิชาและคุณภาพการสอน 
1. สรุปผลรายวิชาที่เปดสอนในภาค/ปการศึกษา 

1.1 ภาคปกต ิ
 

รหัสวิชา ชื่อรายว ิชา 

การกระจายระดับคะแนน จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 
ลง 

ทะเบียน 

สอบ 

ผาน 

ภาคการศึกษาที่ 1                 

GEH0401 วิถีลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 19 43 25 9 3 0 1 1 0 0 0 0 0 0 101 100 

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 16 6 9 13 7 7 5 11 0 0 0 0 0 0 74 63 

GEH0403 มนุษยกับความงาม 4 12 8 7 4 1 1 2 0 0 0 0 0 0 39 37 

GEH0404 พฤติกรรมมนุษยและการ

พัฒนาตน 

0 9 4 4 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 20 20 

GEH0406 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 1 11 20 28 18 5 6 7 0 0 0 0 0 0 96 89 

GEH0407 กฏหมายพ้ืนฐานเพ่ือ

คุณภาพชีวิต 

0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 2 0 

GEH0408 เรียนรูคุณธรรมนําชีวิต

พอเพียง 

0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

GEH0409 วิถีอาเซียน 2 1 7 5 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 17 17 

GEL0101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 3 11 17 18 20 3 3 6 0 0 0 0 0 3 84 75 

GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 4 6 7 8 15 2 2 5 0 0 0 0 0 0 49 44 

GEL0301 ภาษามาเลยเพ่ือการส่ือสาร 5 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

GEL0302 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการ

สื่อสาร 

6 10 11 2 2 1 3 0 0 0 1 0 0 0 36 35 

GEL0304 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1 7 7 3 1 3 1 1 0 0 0 0 0 0 24 23 

GEL0305 ภาษาญี่ปุนเพ่ือการสื่อสาร 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

GEL0306 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 1 3 0 

GES0502 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลยี 1 3 3 1 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 10 10 

GES0601 เกษตรเพ่ือชีวิต 2 2 2 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

GES0701 อาหารและโภชนาการ

เบื้องตน 

1 1 4 4 2 4 2 1 0 0 0 0 0 0 19 18 

GES0702 การดูแลสุขภาพแบบ

บูรณาการ 

7 6 0 1 0 1 0 2 0 0 0 0 0 0 17 15 

GES0801 งานชางในชีวิตประจําวัน 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

1500310 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
1500313 ภาษามาเลยเพ่ือการ

สื่อสาร 

0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

2500309 เรียนรูคุณธรรมนําชีวิต

พอเพียง 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2172321 การแตงหนาและการ

พัฒนาบุคลิกภาพ 

0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2532503 ธรรมาภิบาลในงานพัฒนา 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
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รหัสวิชา ชื่อรายว ิชา 

การกระจายระดับคะแนน จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 
ลง 

ทะเบียน 

สอบ 

ผาน 

ชุมชน 

4862203 อาหารเพ่ือสุขภาพ 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
5002105 การเกษตรทฤษฎีใหมตาม

แนวพระราชดําร ิ

18 4 7 1 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 31 31 

5033205 การผลิตเห็ด 3 3 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 10 10 

5074409 เครื่องด่ืม 2 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

2581104 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

รัฐศาสตร 

11 27 30 34 28 6 9 12 0 0 0 0 0 0 157 145 

2581103 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐ

ประศาสนศาสตร 

0 0 6 17 29 45 36 22 0 0 0 0 0 1 155 133 

2582201 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

กฎหมาย 

2 8 17 39 25 18 1 2 0 0 0 0 0 0 112 110 

2582301 นโยบายสาธารณะ 0 5 18 26 24 21 10 8 0 0 0 0 0 0 112 104 

2583202 กฎหมายอาญา 2 : ภาค

ความผิด 

2 5 7 27 34 24 0 0 0 0 0 0 0 0 99 99 

2583301 ระบบบริหารราชการไทย 0 8 23 26 26 15 11 8 0 0 0 0 0 0 117 109 

2583304 ระบบสารสนเทศสําหรับ

การบริหาร 

2 6 36 42 11 1 0 0 0 0 0 0 0 0 98 98 

2583502 การประเมินผลโครงการ 8 9 18 8 4 2 0 0 0 0 0 0 0 0 49 49 

2583503 การวิเคราะหนโยบาย 0 3 8 9 12 12 2 1 0 0 0 0 0 0 46 46 

2583901 สถิติสําหรับการวจิัยทาง

สังคมศาสตร 

8 9 12 15 18 10 29 0 0 0 0 0 0 0 101 101 

2582101 การเมืองการปกครองของไทย 7 9 24 9 15 0 0 0 0 0 0 0 0 1 65 64 

2583601 การบริหารการคลังทองถ่ิน 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2583602 การวางแผนกลยุทธเพ่ือ

พัฒนาพ้ืนท่ีทองถิ่นเชิง

บูรณาการ 

0 2 16 19 16 0 0 0 0 0 0 0 0 0 53 53 

2583603 การจัดการความรูเพ่ือการ

พัฒนาที่ย่ังยืน 

0 4 19 20 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 48 

2583801 การเตรียมฝก

ประสบการณวิชาชีพรัฐ

ประศาสนศาสตร 

3 42 46 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 91 

2584201 กฎหมายลักษณะพยาน 7 9 33 21 24 0 0 0 0 0 0 0 0 0 94 94 

2584301 จริยธรรมทางการบริหาร 1 5 37 34 17 0 0 0 0 0 0 0 0 0 94 94 

2584902 หัวขอพิเศษทางนโยบาย

สาธารณะ และการวางแผน 

16 34 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 50 50 

2584903 หัวขอพิเศษทางการ

บริหารจัดการทองถิ่น 

13 21 10 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 46 46 

ภาคการศึกษาที่ 2                 

GEH0401 วิถีลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 4 2 

GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1 0 0 1 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 7 3 

GEH0403 มนุษยกับความงาม 0 0 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 6 6 
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รหัสวิชา ชื่อรายว ิชา 

การกระจายระดับคะแนน จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 
ลง 

ทะเบียน 

สอบ 

ผาน 

GEH0404 พฤติกรรมมนุษยและการ

พัฒนาตน 

0 0 4 4 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

GEH0406 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 0 1 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

GEL0101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 2 5 10 12 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 35 35 

GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 4 7 11 12 20 7 1 2 0 0 1 0 0 5 70 62 

GEL0202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 0 0 0 0 2 0 0 1 0 0 0 0 0 0 3 2 

GEL0302 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการ

สื่อสาร 

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

GEL0304 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 0 2 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

GEL0306 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

GES0501 วิเคราะหการคิด 5 16 20 22 11 7 4 2 0 0 2 1 0 4 94 85 

GES0502 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลยี 0 0 3 2 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 

GES0601 เกษตรเพ่ือชีวิต 0 0 3 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 4 4 

GES0701 อาหารและโภชนาการ

เบื้องตน 

0 3 4 11 4 1 0 0 0 0 0 0 0 2 25 23 

GES0702 การดูแลสุขภาพแบบ

บูรณาการ 

2 2 2 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 10 9 

GES0801 งานชางในชีวิตประจําวัน 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 0 0 4 1 

3561205 หลักการบริหารธุรกิจ 5 14 31 20 13 13 4 0 0 0 0 0 0 3 100 100 

4943207 ทฤษฎีการแพทยแผนไทย 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

5072417 เทคโนโลยีการจัดการ

ผลิตภัณฑเครื่องดื่ม 

5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 

2581105 การบริหารราชการไทย 2 9 27 31 27 22 14 0 0 0 3 2 0 2 139 132 

2581201 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

กฏหมาย 

1 0 10 24 36 38 25 0 0 0 3 0 0 2 139 134 

2581301 องคการและการจัดการ 12 8 19 29 29 22 15 2 0 0 2 0 0 1 139 134 

2581302 การบริหารทรัพยากรมนุษย 9 13 16 26 29 16 19 8 0 0 2 0 0 1 271 262 

2582202 กฎหมายอาญา 1 : ภาค

ทั่วไป 

8 6 23 28 31 6 1 0 0 0 0 1 0 1 105 103 

2582302 การวิเคราะหโครงการ

และการบริหารโครงการ 

0 6 18 27 26 14 7 2 0 0 0 0 0 0 100 98 

2582303 การบริหารงานคลังและ

งบประมาณ 

0 5 13 22 25 27 13 4 0 0 0 0 0 1 110 105 

2582501 การวางแผนเชิงกลยุทธ 1 6 22 25 7 3 0 0 0 0 0 0 0 0 64 64 

2582502 นโยบายพัฒนาการ

บริหารงานภาครัฐ 

1 2 4 16 19 17 5 0 0 0 0 0 0 0 64 64 

2582601 แนวคิด ทฤษฎีการบริหาร

จัดการทองถิ่น 

7 9 9 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 1 40 39 

2582602 กฎหมายเกี่ยวกับการ

ปกครองทองถิ่น 

3 12 6 6 9 2 2 0 0 0 0 0 0 1 36 35 

2582302 การวิเคราะหโครงการ

และการบริหารโครงการ 

0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 1 2 1 
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รหัสวิชา ชื่อรายว ิชา 

การกระจายระดับคะแนน จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 
ลง 

ทะเบียน 

สอบ 

ผาน 

2583101 รัฐธรรมนูญและสถาบัน

การเมือง 

6 20 24 25 16 7 0 0 0 0 0 0 0 0 98 98 

2583203 กฎหมายวิธีพิจารณา

ความอาญา 

5 7 29 32 21 2 0 0 0 0 0 0 0 1 97 96 

2583205 กฎหมายปกครอง 6 8 14 20 23 17 9 0 0 0 0 0 0 0 88 88 

2583305 การจัดการภาครัฐแนวใหม 0 10 17 36 25 10 1 0 0 0 0 0 0 0 99 99 

2583504 นโยบาย แผนและ

โครงการสําหรับชุมชน 

4 11 29 4 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 48 48 

2583601 การบริหารการคลังทองถ่ิน 0 4 25 22 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 51 51 

2583902 ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐ

ประศาสนศาสตร 

5 17 12 25 42 4 2 0 0 0 0 0 0 1 108 107 

2584801 การฝกประสบการณวิชา 

ชีพรัฐประศาสนศาสตร 

45 41 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 91 91 

 

1.2 ภาค กศ.บป. 
 

รหัสวิชา ชื่อรายว ิชา 

การกระจายระดับคะแนน จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 
ลง 

ทะเบียน 

สอบ 

ผาน 

ภาคการศึกษาที่ 1                 

GEH0403 มนุษยกับความงาม 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

GEH0405 มนุษยกับความ

เปลี่ยนแปลง 

1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 2 1 

GEL0101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 5 13 28 56 52 18 24 51 0 0 0 1 0 4 252 196 

GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1 

GES0502 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 0 

5002106 เกษตรธรรมชาต ิ 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2581101 การปกครองทองถ่ินไทย 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2581104 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

รัฐศาสตร 

11 17 26 31 30 30 59 49 0 0 0 0 0 5 258 204 

2581103 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐ

ประศาสนศาสตร 

0 1 1 14 43 52 69 64 0 0 2 11 0 6 263 180 

2581301 องคการและการจัดการ 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

2582202 กฎหมายอาญา 1 : ภาค

ทั่วไป 

0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

2582301 นโยบายสาธารณะ 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

2582501 การวางแผนเชิงกลยุทธ 0 0 0 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 3 3 

ภาคการศึกษาที่ 2                 

GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 0 0 0 0 0 0 1 1 0 0 0 0 0 0 2 1 

GEL0302 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการ

สื่อสาร 

0 0 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 

GEL0304 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 0 2 1 0 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 5 5 
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รหัสวิชา ชื่อรายว ิชา 

การกระจายระดับคะแนน จํานวนนักศึกษา 

A B+ B C+ C D+ D E มส P ขส I IP W 
ลง 

ทะเบียน 

สอบ 

ผาน 

GES0702 การดูแลสุขภาพแบบ

บูรณาการ 

2 2 2 0 2 1 0 0 0 0 1 0 0 0 10 9 

3591105 เศรษฐศาสตรทั่วไป 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2581105 การบริหารราชการไทย 7 12 17 22 32 25 24 14 0 0 15 4 0 3 175 139 

2581201 ความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับ

กฏหมาย 

1 1 3 26 38 39 40 5 5 0 11 4 0 3 176 148 

2581302 การบริหารทรัพยากรมนุษย 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2583202 กฎหมายอาญา 2 : ภาค

ความผิด 

0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 

2583305 การจัดการภาครัฐแนวใหม 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 0 1 1 
 

 

หมายเหตุ : โปรดระบุเปนตัวเลขจํานวนนักศึกษาที่ไดเกรดในรายวิชาที่เรียน 

2. การวิเคราะหรายวิชาที่มีผลการเรียนไมปกติ (นํามาจาก มคอ.5 ของแตละรายวิชา) 

รหัส

วิชา 

ชื่อ

รายว ิชา 
ภาคการศึกษา ความผิดปกติ การตรวจสอบ เหตุที่ทําใหผิดปกติ 

มาตรการ

แกไข 

- - - - - - - 
 

3. รายวิชาที่ไมเปดสอนในปการศึกษา 

รายวิชา ภาคการศึกษา 

- - 

 

4. การเปดรายวิชาในภาคหรือปการศึกษา 

รายวิชาที่ไมไดเปดสอนตามแผนการศึกษา และเหตุผลที่ไมไดเปดสอน (กรณีที่ไมไดเปดสอนใหนํามาจาก

ตารางสอนในภาคนั้น ๆ) 
 

รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา /ภาคการศึกษา/

คําอธิบายรายวิชา 
เหตุผลที่ไมเปดสอน มาตรการที่ดําเนินการ 

- - - 
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5. การแกไขกรณีที่มีการสอนเนื้อหาในรายวิชาไมครบถวน (กรณีสอนเน้ือหาไมครบ นํามาจาก มคอ.5 ของแต

ละวิชา) 
 

รหัสวิชา/ชื่อรายวิชา /

ภาคการศึกษา/คําอธิบาย

รายวิชา 

สาระหรือหัวขอที่ขาด สาเหตุทีไ่มไดสอน วิธีการแกไข 

- - - - 
 

6. รายวิชาที่มีการประเมินคุณภาพการสอน และแผนการปรับปรุงจากผลการประเมิน 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภาค

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย

นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
ภาคปกติ      

GEH0401 วิถีลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 1/2560    
GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 1/2560    
GEH0403 มนุษยกับความงาม 1/2560    
GEH0404 พฤติกรรมมนุษยและการพัฒนา

ตน 

1/2560    

GEH0406 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 1/2560    
GEH0407 กฏหมายพื้นฐานเพ่ือคุณภาพชีวิต 1/2560    
GEH0408 เรียนรูคุณธรรมนําชีวิตพอเพียง 1/2560    
GEH0409 วิถีอาเซียน 1/2560    
GEL0101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 1/2560    
GEL0301 ภาษามาเลยเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
GEL0302 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
GEL0304 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
GEL0305 ภาษาญี่ปุนเพื่อการสื่อสาร 1/2560    
GEL0306 ภาษาเกาหลีเพ่ือการส่ือสาร 1/2560    
GES0502 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 1/2560    
GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลยี 1/2560    
GES0601 เกษตรเพ่ือชีวิต 1/2560    
GES0701 อาหารและโภชนาการเบื้องตน 1/2560    
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภาค

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย

นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
GES0702 การดูแลสุขภาพแบบบูรณาการ 1/2560    
GES0801 งานชางในชีวิตประจําวัน 1/2560    
1500310 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
1500313 ภาษามาเลยเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
2500309 เรียนรูคุณธรรมนําชีวิตพอเพียง 1/2560    
2172321 การแตงหนาและการพัฒนา

บุคลิกภาพ 

1/2560    

2532503 ธรรมาภิบาลในงานพัฒนาชุมชน 1/2560    
4862203 อาหารเพื่อสุขภาพ 1/2560    
5002105 การเกษตรทฤษฎีใหมตามแนว

พระราชดําร ิ

1/2560    

5033205 การผลิตเห็ด 1/2560    
5074409 เครื่องดื่ม 1/2560    
2581104 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร 1/2560    
2581103 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับรัฐ

ประศาสนศาสตร 

1/2560   นํากรณีศึกษาตางๆ มาเสริมในบทเรียน 

และใหนักศึกษารวมกันแสดงทัศนะใน

ชั้นเรียน 
2582201 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย 1/2560    
2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2560    
2583202 กฎหมายอาญา 2 : ภาคความผิด 1/2560    
2583301 ระบบบริหารราชการไทย 1/2560   จัดกิจกรรมโครงการศึกษาดูงานการ

บริหารราชการของหนวยงานในพ้ืนท่ี

จังหวัดสงขลาหรือใกลเคียง เพ่ือเปด

โลกทัศนการเรียนรูทางการบริหาร

ราชการไทยจากกรณีศึกษาจริง เพ่ิม

การเรียนรู ความเขาใจระหวางหลักการ

และขอเท็จจริงมากย่ิงข้ึน 
2583304 ระบบสารสนเทศสําหรับการ

บริหาร 

1/2560   นําโปรแกรมสําเร็จรูปหรือแอพพลิเคชั่น

มาชวยในการจัดการเรียนการสอนให

มากขึ้น 

2583502 การประเมินผลโครงการ 1/2560    
2583503 การวิเคราะหนโยบาย 1/2560    
2583901 สถิติสําหรับการวจิัยทาง

สังคมศาสตร 

1/2560   เพ่ิมกรณีตัวอยางอ่ืนๆ 
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภาค

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย

นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
2582101 การเมืองการปกครองของไทย 1/2560   ปรับปรุงวิธีการสอนโดยยกตัวอยาง

ประกอบการอธิบายเหตุการณปจจุบัน

มากย่ิงขึ้น  เชน  การศึกษาเอกสาร

ประกอบการสอนเปนรายกลุมแลว

นําเสนอหนาชั้นเรียน และหาวิธีการ

ใหมๆ เพ่ือเพ่ิมปฏิสัมพันธกับนักศึกษา

มากขึ้น 
2583601 การบริหารการคลังทองถิ่น 1/2560    
2583602 การวางแผนกลยุทธเพื่อพัฒนา

พ้ืนท่ีทองถิ่นเชิงบูรณาการ 

1/2560   เพิ่มเติมการเรียนรูนอกหองเรียน เชน 

การมอบหมายใหผูเรียนลงพ้ืนท่ีศึกษา

ขอมูลจากองคกรปกครองสวนทองถิ่น 

การศึกษาดูงานองคกรปกครองสวน

ทองถิ่นเพ่ือเพิ่มประสบการณการเรียนรู

จากพ้ืนท่ีจริง 
2583603 การจัดการความรูเพ่ือการพัฒนา

ที่ย่ังยืน 

1/2560   มอบหมายใหผูเรียนลงพ้ืนที่เพื่อสํารวจ

ขอมูล วิเคราะหปญหาความตองการ

ของทองถิ่นและใหดําเนินการใชความรู

ในการจัดการความรู เพื่อแกไขปญหา

หรือพัฒนาท อง ถ่ิน และนําผลการ

ดําเนินงานมานําเสนอในชั้นเรียนเพ่ือ

สรางกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

ระหวางกันตอไป 
2583801 การเตรียมฝกประสบการณ

วิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร 

1/2560   ปรับปรุงวิธีการสอนใหสอดคลองกับ

การปฏิบัติงานของนักศึกษามากย่ิงขึ้น 
2584201 กฎหมายลักษณะพยาน 1/2560    
2584301 จริยธรรมทางการบริหาร 1/2560    
2584902 หัวขอพิเศษทางนโยบาย

สาธารณะ และการวางแผน 

1/2560    

2584903 หัวขอพิเศษทางการบริหารจัดการ

ทองถิ่น 

1/2560    

      
GEH0401 วิถีลุมน้ําทะเลสาบสงขลา 2/2560    
GEH0402 ปรัชญาและศาสนา 2/2560    
GEH0403 มนุษยกับความงาม 2/2560    
GEH0404 พฤติกรรมมนุษยและการพัฒนา

ตน 

2/2560    

GEH0406 สารสนเทศเพ่ือการเรียนรู 2/2560    
GEL0101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 2/2560    



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 120 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภาค

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย

นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 2/2560    
GEL0202 ภาษาอังกฤษเพ่ือการทํางาน 2/2560    
GEL0302 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการสื่อสาร 2/2560    
GEL0304 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2/2560    
GEL0306 ภาษาเกาหลีเพ่ือการสื่อสาร 2/2560    
GES0501 วิเคราะหการคิด 2/2560    
GES0502 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 2/2560    
GES0503 ชีวิตกับเทคโนโลยี 2/2560    
GES0601 เกษตรเพ่ือชีวิต 2/2560    
GES0701 อาหารและโภชนาการเบื้องตน 2/2560    
GES0702 การดูแลสุขภาพแบบบูรณาการ 2/2560    
GES0801 งานชางในชีวิตประจําวัน 2/2560    
3561205 หลักการบริหารธุรกิจ 2/2560    
4943207 ทฤษฎีการแพทยแผนไทย 2/2560    
5072417 เทคโนโลยีการจัดการผลิตภัณฑ

เครื่องดื่ม 

2/2560    

2581105 การบริหารราชการไทย 2/2560    
2581201 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย 2/2560   เพ่ิมเติมเนื้อหาเกี่ยวกับความรูด าน

กฎหมายในประเด็นท่ีทันสมัยสอดคลอง

กับสถานการณ ท่ีเปลี่ยนแปลงไปใน

สังคมไทย 
2581301 องคการและการจัดการ 2/2560   เพ่ิ ม เติ ม เ น้ื อ ห า เกี่ ย ว กั บ อ งค ก า ร

สมัยใหมและการจัดการภายใตแนวคิด

ไทยแลนด 4.0 
2581302 การบริหารทรัพยากรมนุษย 2/2560   นํ านั ก ศึ กษ า ไป ทั ศ น ศึ ก ษ าดู ง าน

หนวยงานภาครัฐและเอกชนเพ่ือเปด

โลกทัศนทางดานการบริหารทรัพยากร

มนุษย 
2582202 กฎหมายอาญา 1 : ภาคท่ัวไป 2/2560    
2582302 การวิเคราะหโครงการและการ

บริหารโครงการ 

2/2560    

2582303 การบริหารงานคลังและ

งบประมาณ 

2/2560    

2582501 การวางแผนเชิงกลยุทธ 2/2560    
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภาค

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย

นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
2582502 นโยบายพัฒนาการบริหารงาน

ภาครัฐ 

2/2560   เพ่ิมกรณีตัวอยางอ่ืนๆ 

2582601 แนวคิด ทฤษฎีการบริหารจัดการ

ทองถิ่น 

2/2560   ปรับปรุงวิธีการสอนโดยยกตัวอยาง

ประกอบการอธิบายเหตุการณปจจุบัน

มากย่ิงขึ้น  เชน  การศึกษาเอกสาร

ประกอบการสอนเปนรายกลุมแลว

นําเสนอหนาชั้นเรียน และหาวิธีการ

ใหมๆ เพ่ือเพ่ิมปฏิสัมพันธกับนักศึกษา

มากขึ้น 
2582602 กฎหมายเกี่ยวกับการปกครอง

ทองถิ่น 

2/2560   สนับสนุนให มีการศึกษาเรียนรูนอก

หองเรียน เชน การศึกษาดูงาน การ

คนควา/สืบคนขอมูลกฎหมายปกครอง

ทองถิ่นผานเว็บไซตสําคัญท่ีเกี่ยวของ

มากย่ิงขึ้น 
2582302 การวิเคราะหโครงการและการ

บริหารโครงการ 

2/2560    

2583101 รัฐธรรมนูญและสถาบันการเมือง 2/2560    
2583203 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา 2/2560    
2583205 กฎหมายปกครอง 2/2560   เพ่ิมเติมเนื้อหาเกี่ยวกับความรูด าน

กฎหมายในประเด็นท่ีทันสมัยสอดคลอง

กับสถานการณ ท่ีเปลี่ยนแปลงไปใน

สังคมไทย 
2583305 การจัดการภาครัฐแนวใหม 2/2560    
2583504 นโยบาย แผนและโครงการ

สําหรับชุมชน 

2/2560    

2583601 การบริหารการคลังทองถิ่น 2/2560    
2583902 ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสน

ศาสตร 

2/2560    

2584801 การฝกประสบการณวิชา ชีพรัฐ

ประศาสนศาสตร 

2/2560    

ภาค กศ.บป.      
GEH0403 มนุษยกับความงาม 1/2560    
GEH0405 มนุษยกับความเปลี่ยนแปลง 1/2560    
GEL0101 ภาษาไทยเพ่ือการสื่อสาร 1/2560    
GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 1/2560    
GES0502 ชีวิตกับส่ิงแวดลอม 1/2560    
5002106 เกษตรธรรมชาต ิ 1/2560    
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รหัสวิชา ชื่อรายวิชา 
ภาค

การศึกษา 

ผลการประเมินโดย

นักศึกษา แผนการปรับปรุง 

มี ไมมี 
2581101 การปกครองทองถิ่นไทย 1/2560    
2581104 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร 1/2560    
2581103 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับรัฐ

ประศาสนศาสตร 

1/2560   นํากรณีศึกษาตางๆ มาเสริมในบทเรียน 

และใหนักศึกษารวมกันแสดงทัศนะใน

ชั้นเรียน 
2581301 องคการและการจัดการ 1/2560   เพ่ิ ม เติ ม เ น้ื อ ห า เกี่ ย ว กั บ อ งค ก า ร

สมัยใหมและการจัดการภายใตแนวคิด

ไทยแลนด 4.0 
2582202 กฎหมายอาญา 1 : ภาคท่ัวไป 1/2560    
2582301 นโยบายสาธารณะ 1/2560    
2582501 การวางแผนเชิงกลยุทธ 1/2560    
      
GEL0201 ภาษาอังกฤษในโลกปจจุบัน 2/2560    
GEL0302 ภาษาอินโดนีเซียเพ่ือการสื่อสาร 2/2560    
GEL0304 ภาษาจีนเพ่ือการสื่อสาร 2/2560    
GES0702 การดูแลสุขภาพแบบบูรณาการ 2/2560    
3591105 เศรษฐศาสตรทั่วไป 2/2560    
2581105 การบริหารราชการไทย 2/2560    
2581201 ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับกฎหมาย 2/2560   เพ่ิมเติมเนื้อหาเกี่ยวกับความรูด าน

กฎหมายในประเด็นท่ีทันสมัยสอดคลอง

กับสถานการณ ท่ีเปลี่ยนแปลงไปใน

สังคมไทย 
2581302 การบริหารทรัพยากรมนุษย 2/2560   นํ านั ก ศึ กษ า ไป ทั ศ น ศึ ก ษ าดู ง าน

หนวยงานภาครัฐและเอกชนเพ่ือเปด

โลกทัศนทางดานการบริหารทรัพยากร

มนุษย 
2583202 กฎหมายอาญา 2 : ภาคความผิด 2/2560    
2583305 การจัดการภาครัฐแนวใหม 2/2560    
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7. ประสิทธิผลของกลยุทธการสอน 
 

มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอนและขอมูล

ปอนกลับจากแหลงตางๆ 

แนวทางการแกไขหรือปรบัปรุง 

คุณธรรมจริยธรรม 

 

- การสอนบางรายวิชามีเนื้อหาที่มลีกัษณะ

เปนนามธรรมสูง ทําใหนักศึกษาไมอาจ

เขาใจถึงเน้ือหาในดานคุณธรรมจริยธรรม 

 

 

 

- นักศึกษาบางสวนยังขาดความรับผิดชอบตอ

หนาที่ เชน ไมสามารถปฏิบัติงานที่ไดรับ

มอบหมายใหลุลวงได 

- ควรมีการสอดแทรกเนื้อหาและ

กิจกรรมทีเ่ก่ียวของกับคุณธรรม

จริยธรรม โดยการยกกรณีศึกษา

ตัวอยาง และใหนักศึกษาทําการ

วิเคราะหเหตุการณ พรอมนําเสนอ

ประเด็นที่เก่ียวของกับคุณธรรม

จริยธรรม 

- เรียกพบนักศึกษาเพ่ือทําความเขาใจ

และใหคําแนะนํา เพื่อใหนักศึกษา

ปรับปรุงพฤติกรรม หรือหากมีปญหา

อื่นก็ใหคําแนะนําเปนการเฉพาะเร่ือง 

ความรู 

 

- การสอนเนนการบรรยายบางวิชา เชน วิชา

ดานการบริหารงานคลัง หรือความรู

เบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร ดวยความ

ละเอียดของเนื้อหาวิชาที่มลีักษณะเปน

นามธรรม ทําใหนักศึกษาไมอาจทาํความ

เขาใจไดทันท ี

- นักศึกษามีพฤติกรรมท่ีขาดการใฝเรียนรู  

ขาดความกระตือรือรนที่จะเรียนรูขาด

แรงจูงใจในตนเอง  

- ควรเพ่ิมกรณีศึกษาหรือเพิ่มสือ่การ

สอนในรูปแบบอื่นๆ  

- ใหนักศึกษาทําการคนควาเพ่ิมเติมจาก

ชองทางสื่ออิเล็กทรอนิกส 
 

 

 

- จัดบรรยากาศท่ีสงเสริมการใฝเรียนรู

ของนักศึกษา เชน การเลือกนําเสนอ

ชิ้นงานตามความถนัดและความสนใจ 

ทักษะทางปญญา 

 

- นักศึกษาบางคนยังยึดกับกรอบแนวทางที่

ผูสอนนําเสนอ ทําใหไมเกิดการเรียนรูหรือ

สรางสรรคประเด็นใหมๆ ขึ้นมาได 

- นักศึกษาบางคนยังยืดประเด็นในการ

ประเมินตามตัวอยางที่ใหศึกษา ทาํใหไมเกิด

การเรียนรูหรือสรางสรรคประเด็นใหมๆ  

ขึ้นมาได 

- การประยุกตใชเทคนิคในการจัดทํารายงาน

ของนักศึกษายังไมสะทอนถึงความเขาใจ

มากนัก 

- ควรเพ่ิมแบบฝกหัดหรือถามคําถาม

เกี่ยวกับเน้ือหาวิชา แลวใหตอบ

รายบุคคลในระหวางเรียนมากยิ่งขึ้น 

- ควรเพ่ิมแบบฝกหัดหรือถามคําถาม

เกี่ยวกับประเด็นการประเมิน แลวให

ตอบรายบุคคลในระหวางเรียนมาก

ยิ่งขึ้น 

- ควรเพ่ิมแบบฝกหัดใหปฏิบัติมากยิง่ขึ้น 

- อาจารยควรเพิ่ มทั กษะโดยการนํ า

กรณีศึกษามาทําโจทย แลวใหนักศึกฝก
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มาตรฐานผลการเรียนรู สรุปขอคิดเห็นของผูสอนและขอมูล

ปอนกลับจากแหลงตางๆ 

แนวทางการแกไขหรือปรบัปรุง 

- นักศึกษาบางคนยังมีกระบวนการคิดและ

วิเคราะหยังไมเปนระบบ  

- นักศึกษาบางคนยังไมสามารถเชือ่มโยง

ระหวางขอเท็จจริง กับขอกฎหมายและ

เหตุผลในการตอบปญหารูปแบบคําถาม

อัตนัย 

ตอบเปนรายบุคคลและชวยปรับแกให

เห็นคําตอบที่ถูกตองวาควรเปนอยางไร

ในระหวางชั่วโมงเรียนมากขึ้น 

- ควรฝกทําแบบฝกหัดหรือโจทยที่เปน

อัตนัยมากขึ้น พรอมเฉลยคําตอบฉบับ

ทีส่มบูรณ ใหเห็นการนําหลักกฎหมาย

และเหตุผลมาปรับกับปญหาขอเท็จจริง

เชื่อมโยงเปนคําวินิจฉัยในการตอบ

อัตนัยวิชากฎหมาย 

ทักษะความสมัพันธระหว าง 

บุคคลและความรับผดิชอบ 

 

- นักศึกษาบางกลุมยังไมมีระบบหรือ

กระบวนการกลุมท่ีเหมาะสม 

- นักศึกษาบางสวนยังไมเรียนรูการปรับตัวใน

การอยูรวมกับผูอื่น  
 

- ผูสอนตองกําหนดเกณฑการใหคะแนน

ใหชัดเจนและแจงใหผูเรียนไดทราบ 

- หลักสตูรจัดกิจกรรมท่ีใหนักศึกษาได

ทํางานรวมกันมากขึ้น เชน โครงการ

สิงหสมิหลาทําความด ีโครงการสิงห 

สมิหลาพฒันาทองถิ่น เปนตน 

ทักษะการว ิเคราะหเชิงตัวเลข การ

สื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศ 

- นักศึกษาบางสวนขาดทักษะการคิดวิเคราะห

อยางเปนระบบ 

 

 

 

- นักศึกษาบางกลุมยังขาดความชาํนาญในการ

ใชเทคโนโลยสีารสนเทศ ตลอดจนการ

สืบคนขอมูลสารสนเทศเพ่ือประกอบการ

เรียนการสอน 

 

- ทางหลักสูตรไดจัดใหมโีครงการสิงห 

สมิหลาพฒันาทองถิ่นเพื่อสรางทักษะ

การคิดวิเคราะหใหแกนักศึกษาอยาง

เปนระบบ 

 

- ทางหลักสูตรไดจัดใหมโีครงการอบรม

ในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศ 

- อาจารยประจํารายวิชาควรมีคําแนะนํา

แกนักศึกษาเกี่ยวกับการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศเพื่อสืบคนขอมูลสารสนเทศ 

 

8. การปฐมนิเทศอาจารยใหม 

การปฐมนิเทศเพื่อชี้แจงหลักสูตร มี  ไมมี  

จํานวนอาจารยใหม  .......-......... คน   

จํานวนอาจารยที่เขารวมปฐมนิเทศ ........-........ คน 

8.1 สรุปสาระสําคัญในการดําเนินการ 

- 

  



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 125 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

      8.2 สรุปการประเมินจากอาจารยที่เขารวมกิจกรรมปฐมนิเทศ  

- 

 8.3 หากไมมีการจัดปฐมนิเทศ ใหแสดงเหตุผลที่ไมไดดําเนินการ  

 

9. กิจกรรมการพัฒนาวิชาชีพของอาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน 

ที ่ กิจกรรมที่จัดหรือเขารวม จํานวนผูเขารวม สรุปขอคิดเห็น และประโยชนทีผ่ ูเขารวม

กิจกรรมไดรับ ชื่อ – สกุล ว ัน เวลา และสถานที ่ อาจารย บ.สาย

สนับสนนุ 

1 น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล 

นายศดานนท 

วัตตธรรม        

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

 

 

ลงพื้ นที่ ตรวจประเมินภายใต

โครงการคัดเลือกองคกรปกครอง

สวนทองถิ่นที่มีการบริหารจัดการ

ที่ดี ประจําปงบประมาณ พ.ศ.

2560 ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช 

จั งห วัดส งข ลา  จั งห วัด ส ตู ล 

จั งหวัดพั ทลุ ง  ระหวางเดื อน

พฤษภาคม-มิถุนายน 2560                 

3 - - ใชเปนกรณีศึกษาในรายวิชานโยบาย 

แผน และโครงการสําหรับชุมชน  

(นายศดานนท) 

- ใช เปนกรณี ศึกษาในรายวิชาความรู

เบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร (น.ส.ชนกนาถ) 

2 ดร.ไชยา  

เกษารัตน 

 

เข า ร วมหลั กสู ตรอบรมสถิ ติ

วิเคราะหขั้นสูงเพื่อเปนพื้นฐาน

กอนเรียน LISREL และ Mplus 

ณ อาคารประชุมสุข คณะครุ

ศาสตร จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 

17-18 มิถุนายน 2560                       

1 - - ประกอบการเขียนขอเสนอโครงการวิจัย

ที่ตองใชสถิติขั้นสูงในการวิเคราะหขอมูล 

และประกอบการสอนในรายวิชาสถิติ

สําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร ระเบียบ

วิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร และหัวขอ

พิเศษ 

3 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

 

เขารวมการประชุมชี้แจงกรอบ

การวิจัย ประจําปงบประมาณ 

2561 : ภาคใต ณ โรงแรมได

มอนดพลาซา อําเภอหาดใหญ 

จั งห วัด ส งข ล า  ใน วัน ที่  2 0 

มิถุนายน 2560  

1 - - นํ าไปใช เป นแนวทางในการบ ริหาร

งานวิจัยระดับคณะ และหลักสูตร 

4 ดร.รัชชพงษ  

ชัชวาลย 

 

เปนวิทยากรอบรมใหแกผูตองขัง 

เ ร่ื อ ง  ค ว าม รู ทั่ ว ไป  : ค วาม

เปลี่ยนแปลงของสังคม เศรษฐกิจ 

สิ่งแวดลอม เทคโนโลยี การสราง

ค ว าม รู ค ว าม เข า ใ จ  ข อ มู ล

สารสนเทศ สังคมอาเซียน แนว

1 - - นําเนื้อหาในรายวิชาการวางแผนเชิง         

กลยุทธมาถายทอดแกบุคคลภายนอก 
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ทางการประกอบอาชีพ  ภู มิ

ปญญาไทย ภูมิปญญาทองถิ่น  

ณ  ทั ณ ฑ ส ถ านห ญิ งส งข ล า 

อํ า เภ อ เมื อ ง  จั งห วัด ส งขล า 

ระหวางวันที่ 28-29 มิถุนายน 

2560  

5 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

 

เป น วิทยากรบรรยาย  หั วข อ 

“ก ารทํ า งาน เป นที ม อย า งมี

ความสุข/การสรางแรงจูงใจใน

การทํางานดวยทัศนคติเชิงบวก” 

ณ โรงแรมหาดใหญพาราไดส 

อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

ในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2560  

1 - - นําเนื้อหาในรายวิชาองคการและการ

จัดการมาถายทอดแกบุคคลภายนอก 

6 ดร.ไชยา  

เกษารัตน 

ดร.อารยา  

สุขสม 

เปนวิทยากรกระบวนการในการ

ระดมความคิดเห็นจากภาคีการ

พัฒนาทุกภาคสวน ณ  โรงแรม

ทวินโลตัส อําเภอเมือง จังหวัด

นครศ รีธรรมราช  ใน วันที่  2 

สิงหาคม 2560 

2 - - เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ทั้งโดยการถายทอด

ประสบการณและการไดรับประสบการณ

จ า ก ก ลุ ม ผู มี ส ว น ได ส ว น เสี ย  จ า ก

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป  และสามารถนํา

มุมมอง ความคิดเห็นจากกลุมผูมีสวนได

สวนเสียมาถายทอด ประกอบการสอนใน

รายวิชาที่รับผิดชอบ (ดร.ไชยา) 

- นําความคิดเห็นท่ีไดมาสังเคราะหเพ่ือเปน

แนวทางในการกําหนดประเด็นหรือหัวขอ

งานวิจัยที่สอดคลองกับสถานการณ ใน

ปจจุบัน (ดร.อารยา) 

7 น.ส.ศิริลักษณ 

กานตพิชาน 

ผศ.วิรัตน  

บุญเลิศ  

ดร.ไชยา  

เกษารัตน      

นายชาญวิทย 

จันทรอินทร 

น.ส.อารยา  

เข าร วมประชุ มวิช าการและ

ประกวดนวัตกรรมบัณฑิตศึกษา

แ ห ง ช า ติ  ค ร้ั ง ที่  1 “เทิ ด            

พระเกี ยรติ วันแม แห งชาติ  สู

ค ว าม มั่ น ค ง  มั่ งคั่ ง  ยั่ ง ยื น ”            

ณ  ศู น ย ป ร ะ ชุ ม น า น า ช า ติ            

ดิเอ็มเพรส โรงแรมดิเอ็มเพรส-

เชี ย ง ให ม  อํ า เภ อ สั น ท รา ย 

จังหวัดเชียงใหม  ระหวางวันที่ 

6 - - เปนการนําผลการวิจัยประกอบรายวิชา

ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรไป

เผยแพร และเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู

จากผลงานวิจยัของนักวิจัยหรือนกัศึกษาจา

สถาบันการศึกษาอื่น ๆ ซึ่งจะไดนาํมาเปน

แนวทางในการจัดการเรียนการสอนตอไป 

(ดร.ไชยา) 

- นําความรูท่ีไดมาปรับใชเพ่ือการทําวิจัย

และบทความวิจัยหรือบทความวิชาการ 
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สุขสม  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์      

17-18 สิงหาคม 2560  (ดร.อารยา) 

- ใชเปนกรณีศึกษาในรายวิชาความรู

เบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตร (น.ส.ชนกนาถ) 

8 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

นายศดานนท 

วัตตธรรม        

 

วิทยากรบรรยายใหความรูกับ

ผูตองขังในหัวขอเร่ือง จิตสํานึก

ความรับผิดชอบตอตนเองและ

สั งค ม  ณ  โร งอ บ รม แ ด น  4 

เรือนจํากลางสงขลา อําเภอเมือง 

จั งห วัด ส งข ล า  ใน วัน ที่  2 2 

สิงหาคม 2560  

2 - - นําเน้ือหาในรายวิชาจริยธรรมทางการ

บริหารมาถายทอดแกบุคคลภายนอก 

(นายศดานนท) 

9 ผศ.ดร.บูฆอรี   

ยีหมะ 

เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัย

แ ห ง ช า ติ  2 5 6 0  (Thailand 

Research Expo 2017)" ภายใต

แนวคิด "วิจัยเพื่อพัฒนาประเทศ

สูความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน" 

ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด และ

บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร 

เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพมหานคร 

ระหวางวันที่  23-27 สิงหาคม 

2560  

1 - - นําไปใชเปนแนวทางในการทํางานวิจัย

และบทความที่เกี่ยวของ 

10 นายชาญวิทย  

จันทรอินทร 

เขารวมประชุมเพ่ือแลกเปลี่ยน

เรียน รูและพัฒ นาโจทย วิ จั ย

ร วมกั บ ผู เชี่ ย วช าญ  ณ  ห อ ง 

6 3 2 1 3  ค ณ ะบ ริห า รธุ ร กิ จ 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ศรีวิ ชัย  อํ าเภอ เมือ ง จั งหวัด

สงขลา ระหวางวันท่ี 2-3 ตุลาคม 

2560  

1 - - นําไปใชเปนแนวทางในการทํางานวิจัย

และบทความที่เกี่ยวของ 

11 นายศดานนท 

วัตตธรรม        

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล 

ลงพื้นที่ วิจัย ภายใต โครงการ

ประเมิ นคุณ ธรรมและความ

โปรงใสในการดําเนินงานของ

องค กรปกครอ งส วนท องถิ่ น 

(Integrity and Transparency 

Assessment: ITA) ป ร ะ จํ า ป

3 - - นําไปใชเปนแนวทางในการทํางานวิจัย

และบทความที่เก่ียวของ (นายศดานนท, 

น.ส.ชนกนาถ) 
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สนับสนนุ 

 งบประมาณ พ.ศ. 2560 จังหวัด

สงขลา ณ อําเภอสะเดา อําเภอ

นาทวี อําเภอกระแสสินธุ และ

อําเภอคลองหอยโขง จังหวัด

สงขลา ระหวางเดือนตุลาคม-

พฤศจิกายน 2560  

12 นายศดานนท 

วัตตธรรม        

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล 

 

เ ข า ร ว ม ง า น ป ร ะ ชุ ม 

Symposium ทองถิ่นไทยกับการ

สรางเมืองสําหรับอนาคต : ถอด

บท เรียนจาก อปท . ที่ ได รับ

รางวัลบริหารจัดการท่ีดี ประจําป 

2560 ณ หอง Miracle Grand 

Ballroom A – B ชั้น 4 โรงแรม 

มิราเคิล แกรนด  คอนเวนชั่น 

ก รุง เทพฯ  ใน วันอั งค ารที่  7 

พฤศจิกายน 2560  

3 - - นําไปใชเปนแนวทางในการทํางานวิจัย

และบทความที่เก่ียวของ (นายศดานนท, 

น.ส.ชนกนาถ) 

13 ดร.อารยา  

สุขสม       

เปนอาจารยพิเศษบรรยายใหกับ

นั ก ศึ ก ษ า ค ณ ะ นิ ติ ศ า ส ต ร 

มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร                     

ใ น ภ า ค ก า ร ศึ ก ษ า ที่  1  ป

การศึกษา 2560 ในรายวิชา 870 

– 201 กฎหมายรัฐธรรมนูญ             

ในหัวขอเร่ือง รัฐธรรมนูญกับ

ความหลากหลายทางเพศ ใหแก

นั ก ศึ ก ษ า ชั้ น ป  2        

ณ คณะนิติศาสตร มหาวิทยาลัย 

สงขลานครินทร อําเภอหาดใหญ 

จังหวัดสงขลา ในวันพฤหัสบดีที่ 

9 พฤศจิกายน 2560   

1 - - นําเนื้อหาเก่ียวกับสิทธิและเสรีภาพใน

รัฐธรรมนูญซึ่งเปนสวนหนึ่งของรายวิชา

ความ รู เบื้ อ งต น เก่ี ยวกับกฎหมายมา

ถายทอดใหแกนักศึกษาภายนอกสถาบัน 

14 ดร.รัชชพงษ  

ชัชวาลย     

น.ส.เอมอร  

อาวสกุล    

เขารวมประชุมคณะกรรมการ

เครือขายความรวมมือวิชาการ – 

วิ จัย  ด านมนุษ ยศาสตรและ

สังคมศาสตร ค ร้ังที่  2/2560           

ณ  ห อ ง ป ร ะ ชุ ม  HB7211            

2 - - นํ าไปใช เป นแนวทางในการบ ริหาร

งานวิจัยระดับคณะ และหลักสูตร เพ่ือ

ส ง เส ริ ม ก า ร เผ ย แ พ ร ผ ล ง า น วิ จั ย             

(ดร.รัชชพงษ) 
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ค ณ ะ ม นุ ษ ย ศ า ส ต ร 

มหาวิทยาลัยเชียงใหม อําเภอ

เมือง จังหวัดเชียงใหม ในวันที่ 1 

ธันวาคม 2560  

15 ผศ.ดร.บูฆอรี  

ยีหมะ 

เปนวิทยากรในกิจกรรมอบรม ใน

หั วข อ  “ป ระชา ธิป ไตยและ

อํานาจนิยม” ณ หองประชุม 

สํานักงานคณะกรรมการอิสลาม

ประจําจังหวัดยะลา อาคารหลัง

เกา ตําบลสะเตง อําเภอเมือง 

จั ง ห วั ด ย ะ ล า  ใ น วั น ที่  1 0 

ธันวาคม 2560  

1 - - นําความรูทางดานรัฐศาสตรมาถายทอด

แกบุคคลภายนอก 

16 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

 

เข ารวมประชุม เพื่ อ รับทราบ

รายละเอียดและวางแผนการ

ดําเนินงานจัดงาน  การประชุม

วิ ช า ก า ร ร ะ ดั บ ช า ติ ด า น            

ศิลปศาสตร ค ร้ังที่  3 "ศาสตร

บูรณาการงานวิจัยเพื่อการพัฒนา

ที่ ยั่ ง ยื น "  3rd Liberal Arts 

National Conference 

Integrated Disciplines and 

Research for Sustainable 

Development (LAC 2018)           

ณ  หองประชุม 1 อาคาร 58 

คณะศิลปศาสตร มหาวิทยาลัย

เทคโนโลยี ราชมงคลศรี วิชั ย 

อําเภอเมือง จังหวัดสงขลา ในวัน

พุธท่ี 13 ธันวาคม 2560  

1 - - นํ าไปใช เป นแนวทางในการบ ริหาร

งานวิจัยระดับคณะ และหลักสูตร เพ่ือ

ส ง เส ริ ม ก า ร เผ ย แ พ ร ผ ล ง า น วิ จั ย                   

(ดร.รัชชพงษ) 

17 ผศ.ถวิล  

อินทรโม 

ดร.ไชยา  

เกษารัตน 

ดร.อารยา  

สุขสม      

เข าร วมนํ า เสนอผลงานและ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติ

ท า ง วิ ท ย า ศ า ส ต ร แ ล ะ

สังคมศาสตร คร้ังที่  7 ภายใต

หั วข อ  “นวัตกรรมการวิจัยสู

ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” 

3 - - เปนการนําผลการวิจัย และเกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูจากผลงานวิจัยของ

นักวิจัยคนอื่น ๆ ซึ่งจะไดนํามาเปนแนวทาง

ในการทําวิจัยและจัดการเรียนการสอน

ตอไป (ดร.ไชยา) 

- นําความรูที่ไดมาปรับใชเพ่ือการทําวิจัย
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กิจกรรมไดรับ ชื่อ – สกุล ว ัน เวลา และสถานที ่ อาจารย บ.สาย

สนับสนนุ 

(The 7th International 

Conference on Science and 

Social Science 2017 : 

Innovation Research to 

Stability, Prosperity and 

Sustainability) (ICSS2017)            

ณ  ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ

มหาสารคาม อําเภอเมือง จังหวัด

มหาสารคาม ระหวางวันที่ 11-

12 มกราคม 2561                   

และบทความวิจัยหรือบทความวิชาการ 

(ดร.อารยา)  

 

18 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

จัดทํายุทธศาสตรการทองเที่ยว

ชุมชน ตามโครงการเมืองตนแบบ 

“สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

ณ หองประชุมปญจเพชร ชั้น 3 

ศอ.บต. อําเมือง จังหวัดยะลา ใน

วันท่ี 18  มกราคม 2561  

1 - - นําเนื้อหาในรายวิชาการวางแผนเชิงกล

ยุทธมาถายทอดแกบุคคลภายนอก 

19 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

นายศดานนท 

วัตตธรรม 

น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

เปนวิทยากรในโครงการพัฒนา

ศั กยภ าพและส งเส ริม ความ

เขมแข็งอาสาสมัครพัฒนาสังคม

แล ะความ มั่ น ค งข อ งมนุ ษ ย            

(อพม.) ณ หองประชุมโรงแรมวี

วา ตําบลบอยาง อําเภอเมือง 

จังหวัดสงขลา ระหวางวันที่ 1-3 

กุมภาพันธ 2561  

4 - - นําเนื้อหาในรายวิชาการประเมินผล

โครงการมาถายทอดแกบุคคลภายนอก 

(นายศดานนท) 

- นําเนื้อหาในรายวิชาการวางแผนเชิงกล

ยุท ธ ม าถ ายทอดแก บุ ค คลภ ายนอ ก              

(ดร.รัชชพงษ) 

20 ดร.อารยา  

สุขสม      

ดร.ไชยา  

เกษารัตน 

 

เขารับการอบรมโครงการพัฒนา

ศักยภาพนักวิจัย รุนที่  ค ร้ังที่ 

1/2561 ณ โรงแรมทวินโลตัส 

อํ า เ ภ อ เ มื อ ง  จั ง ห วั ด

นครศรีธรรมราช ระหวางวันท่ี 8-

9 กุมภาพันธ 2561  

2 - - ประกอบการขอขอเสนอโครงการวิจัย 

(ดร.ไชยา) 

- นําความรูที่ ไดมาพัฒนาในการเขียน

ขอ เสนอ งานวิจัย ให ถู กตอ งตามหลัก

วิชาการ (ดร.อารยา) 

21 ดร.อารยา  

สุขสม      

ดร.ไชยา  

เปนวิทยากรและผูชวยวิทยากร

การประชุมรับฟงความคิดเห็นตอ

รางยุทธศาสตรชาติเบื้องตน ณ 

2 - - เกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ทั้งโดยการถายทอด

ประสบการณและการไดรับประสบการณ
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สนับสนนุ 

เกษารัตน 

 

โรงแรมสยาม ออเรียนทัล อําเภอ

หาดใหญ จังหวัดสงขลา ในวัน

พฤหัสบดีท่ี 22 กุมภาพันธ 2561  

จ า ก ก ลุ ม ผู มี ส ว น ได ส ว น เสี ย  จ า ก

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป  และสามารถนํา

มุมมอง ความคิดเห็นจากกลุมผูมีสวนได

สวนเสียมาถายทอด ประกอบการสอนใน

รายวิชาที่รับผิดชอบ (ดร.ไชยา) 

- นําความคิดเห็นท่ีไดมาสังเคราะหเพ่ือเปน

แนวทางในการกําหนดประเด็นหรือหัวขอ

ง า น วิ จั ย ที่ น า ส น ใ จ ส อ ด ค ล อ ง กั บ

สถานการณในปจจุบัน (ดร.อารยา) 

22 ผศ.ดร.บูฆอรี   

ยีหมะ 

ผศ.วิรัตน  

บุญเลิศ  

นายชาญวิทย 

จันทรอินทร 

นายศดานนท 

วัตตธรรม  

น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล 

ดร.ไชยา  

เกษารัตน 

ดร.อารยา  

สุขสม 

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

นําเสนอบทความทางวิชาการ 

และเขารวมการประชุมวิชาการ

ร า ช ภั ฏ รั ฐ ศ า ส ต ร แ ล ะ                

รัฐประศาสนศาสตรแหงชาติ คร้ัง

ที่ 1 “รัฐศาสตรและรัฐประศาสน

ศ าส ต ร  ใน ศ ต ว รรษ ที่  21”           

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

อําเภอเมือง จั งหวัดเชียงราย 

ระหวางวันที่  22-23 มีนาคม 

2561   

8 - - นําเสนอบทความวิจัย (นายศดานนท) 

- เปนการนําผลการวิจัยประกอบรายวิชา

ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรไป

เผยแพร และเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู

จากผลงานวิจัยของนักวิจัยหรือนักศึกษาจา

สถาบันการศึกษาอื่น ๆ ซึ่งจะไดนํามาเปน

แนวทางในการจัดการเรียนการสอนตอไป 

(ดร.ไชยา) 

- นําความรูท่ีไดมาสังเคราะหเพื่อเปน

แนวทางในการกําหนดประเด็นหรือหัวขอ

งานวิจัยท่ีนาสนใจสอดคลองกับ

สถานการณในปจจุบัน (ดร.อารยา) 

- นําไปใชเปนแนวทางในการทํางานวิจัย

และบทความที่เกี่ยวของ (ผศ.วิรัตน) 

23 น.ส.ศิริลักษณ 

กานตพิชาน 

เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัย

ส วนภู มิ ภ าคประจํ าป  2561 

( Regional Research Expo 

2018) ณ อาคารศรีวิศววิทยา 

ค ณ ะ วิ ศ ว ก ร ร ม ศ า ส ต ร 

มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคล

ศรีวิ ชัย  อํ าเภอ เมือ ง จั งหวัด

สงขลา ระหวางวันที่  22 -24 

มีนาคม 2561 

1 - - นําไปใชในการพัฒนาการบริหารหลักสูตร

ใหทันสมัยโดยการเทียบเคียง 
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กิจกรรมไดรับ ชื่อ – สกุล ว ัน เวลา และสถานที ่ อาจารย บ.สาย

สนับสนนุ 

24 นายศดานนท 

วัตตธรรม  

 

เขารวมนําเสนอบทความทาง

วิชาการ การประชุมวิชาการ

ระดับชาติ  “วลัยลักษณวิจัย” 

คร้ังที่ 10 ณ มหาวิทยาลัยวลัย

ลักษณ  ระหวางวันที่  27 -28 

มีนาคม 2561 

1 - - นําเสนอบทความวิจัย (นายศดานนท) 

25 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย  

นางสาวเอมอร 

อาวสกุล  

นายพิชยดนย 

ชายมะ  

ลงพื้นที่เพ่ือเตรียมความพรอม

ก อนล งพื้ นที่ ทํ างาน วิจั ย  ใน

โ ค ร ง ก า ร วิ จั ย ย อ ย ที่  3 

“การศึกษาแนวทางการพัฒนา

กิจกรรมการท องเที่ ยวตลาด

วัฒ นธรรม วิถีชุ มชนในพื้ นที่ 

อํ า เภอละงู  จั งห วัดสตูล”  ณ 

องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

อําเภอละงู จังหวัดสตูล ในวันที่ 

27 มีนาคม 2561  

2 1 - นํ าไปใช เป นแนวทางในการบ ริหาร

งานวิจัยระดับคณะ และหลักสูตร  

(ดร.รัชชพงษ) 

26 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

นายศดานนท 

วัตตธรรม 

น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

วิทยากรโครงการพัฒนาศักยภาพ

และเสริมสรางความเขมแข็ง  

อพม. จังหวัดสงขลา ครู ข. 

(อพม.ใหม 4 รุน) ณ หองประชุม 

ชั้น 7 โรงแรมวีวา ตําบลบอยาง 

อํ า เภ อ เมื อ ง  จั งห วัด ส งขล า

ระหวางวันที่ 5-6, 13-14, 15-16 

มีนาคม และวันที่ 2-3 เมษายน 

2561  

4 - - นําเนื้อหาในรายวิชาการประเมินผล

โครงการมาถายทอดแกบุคคลภายนอก 

(นายศดานนท) 

- นําเนื้อหาในรายวิชาการวางแผนเชิงกล

ยุทธมาถายทอดแกบุคคลภายนอก  

(ดร.รัชชพงษ) 

27 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย     

เปนคณะกรรมการดําเนินงาน

โครงการพัฒนาการทองเที่ยวโดย

ชุมชนตนแบบในพื้นที่ 3 จังหวัด

ชายแดนภาค ใต  เพื่ อ ปฏิ บั ติ

หนาที่ดําเนินโครงการตั้งแต การ

วางแผน  วางระบบ  ดํ า เนิ น

กิ จกรรมการพัฒ นา ติ ดตาม 

ประเมินผลสัมฤทธ์ิของโครงการ 

และเผยแพรผลการดําเนินงาน

1 - - นํ า เนื้ อ ห าใน รายวิช าอ งค ก ารแล ะ         

การจัดการมาถายทอดแกบุคคลภายนอก

รวม ทั้ งนํ า อ งค ค ว าม รู จ า ก ก า รร ว ม

ดําเนินงานมาใชเปนกรณีศึกษา 
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ที ่ กิจกรรมที่จัดหรือเขารวม จํานวนผูเขารวม สรุปขอคิดเห็น และประโยชนทีผ่ ูเขารวม

กิจกรรมไดรับ ชื่อ – สกุล ว ัน เวลา และสถานที ่ อาจารย บ.สาย

สนับสนนุ 

เพื่ อ ให เป น ไปตาม เป าหมาย 

รวม ทั้ งป ฏิ บั ติ งาน อื่ น  ๆ  ที่

เก่ียวของตามที่ไดรับมอบหมาย 

ณ  อํ าเภอ เบตง จังหวัดยะลา 

ระหวางวันที่ 8-9 เมษายน 2561 

28 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

เขารวมการฝกอบรมหลักสูตร 

“ พั ฒ น า ผู จั ด ก า ร ง า น วิ จั ย 

( Research Manager : RM)” 

รุนที่ 16 ณ หองอรพินธ โรงแรม

ทวินโลตัส อําเภอเมือง จังหวัด

นครศรีธรรมราช ระหวางวันที่ 

25-27 เมษายน 2561 

1 - - นํ าไปใช เป นแนวทางในการบ ริหาร

งานวิจัยระดับคณะ และหลักสูตร 

29 ดร.อารยา  

สุขสม      

เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการเพ่ือ

พัฒนาศักยภาพนักวิจัยภายใต

ระบบการจัดการงานวิจัย ใน

หลักสูตร “การวิจัยดวยเทคนิค

กระบวนการเลาเร่ืองและการใช

เร่ืองเลา” ระหวางเดือนเมษายน- 

กันยายน 2561 

ร ะย ะที่  1 ณ  จั ง ห วั ด น า น 

ระหวางวันที่  24-27 เมษายน 

2561  

ระยะที่ 1.5 (คร้ังท่ี 2) ณ จังหวัด

นครศรี ธรรมราช ระหวางวันที่ 

11-13 มิถุนายน 2561  

ระยะที่ 2 ณ กรุงเทพมหานคร

หรือปริมณฑล ระหวางวันที่ 6-8 

สิงหาคม 2561  

ระยะที่ 3 ณ กรุงเทพมหานคร

หรือปริมณฑล ระหวางวันที่ 5-7 

กันยายน 2561  

 

 

 

1 - - นําความรูที่ไดมาปรับใชในการทําวิจัย

เกี่ยวกับระบบสุขภาพ 
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ที ่ กิจกรรมที่จัดหรือเขารวม จํานวนผูเขารวม สรุปขอคิดเห็น และประโยชนทีผ่ ูเขารวม

กิจกรรมไดรับ ชื่อ – สกุล ว ัน เวลา และสถานที ่ อาจารย บ.สาย

สนับสนนุ 

30 นายศดานนท 

วัตตธรรม 

น.ส.กรณิภา 

ศรีวรเดชไพศาล  

น.ส.ชนกนาถ  

พูลสวัสดิ ์

เข าร วมประชุ มวางแผน เก็บ

ขอมูลวิจัย โครงการการจัดชวง

ชั้ น ท างสั งคม ใน บ ริบ ท ข อ ง

สังคมไทยกับภาวะทางสุขภาพ ณ 

หองประชุมโรงแรมเดอะฮาบิตะ 

ห าด ให ญ  อํ า เภ อ ห าด ให ญ 

จังหวัดสงขลา ในวันศุกรที่  4 

พฤษภาคม 2561  

3 - - นําไปใชเปนแนวทางในการทํางานวิจัย

และบทความที่เกี่ยวของ (นางสาวกรณิภา) 

31 ดร.รัชชพงษ 

ชัชวาลย 

วิทยากรบรรยายเร่ือง “การมี

ภาวะผูนําอยางมีประสิทธิภาพ” 

ณ หองประชุมพรหมโยธี อาคาร 

1 9  สํ า นั ก วิ ท ย บ ริก า รแ ล ะ

เท ค โ น โ ล ยี ส า ร ส น เท ศ 

ม ห า วิ ท ย า ลั ย ร า ช ภั ฏ

นครศรีธรรมราช อําเภอเมือง 

จังหวัดนครศรีธรรม ราช ในวันที่ 

9 พฤษภาคม 2561  

1 - - นําความรูทางดานการบริหารมาถายทอด

แกบุคคลภายนอก 

32 น.ส.เอมอร   

อาวสกุล    

นายศดานนท 

วัตตธรรม      

เขารวมอบรมหลักสูตร “The 

Fast Lane to EdPEx 2 0 0  : 

เคร่ืองมือ และเทคนิคการเขียน 

Process/Model เ พ่ื อ มุ ง สู 

EdPEx 200” รุนที่ 14 ณ เดอะ 

บางกอก คลับ (THE BANGKOK 

CLUB) อาคาร สาธรซิตี้  175 

ถนนสาทรใต แขวงทุงมหาเมฆ 

เขตสาทร ก รุงเทพมหานคร 

ระหวางวันที่ 11-12 พฤษภาคม 

2561  

2 - - นําไปใชเปนแนวทางในการบริหารงาน

ระดับคณะ (นายศดานนท) 
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องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

แมทุกหลักสูตรท่ีสถาบันการศึกษาเปดสอนตองผานการรับรองจากสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา

และมีการปรับปรุงทุก 5 ป แตผูบริหารตองรับผิดชอบในการควบคุมกํากับการบริหารจัดการหลักสูตรใหมี

ประสิทธิภาพและประสิทธิผลอยางตอเนื่องคณะกรรมการบริหารหลักสูตรควรมีบทบาทหนาที่ในการบริหารจัดการ 3 

ดานที่สําคัญคือ (1) สาระของรายวิชาในหลักสูตร (2) การวางระบบผูสอนและกระบวนการเรียนการสอน และ (3) 

การประเมินผูเรียนระบบประกันคุณภาพในการดําเนินการหลักสูตรประกอบดวยหลักสูตรการเรียนการสอนและ

การประเมินผูเรียนเพื่อใหสอดคลองกับกรอบมาตรฐานคุณวุฒิตามที่สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนด

ตัวบงชี้ในการประเมินตองใหความสําคัญกับการกําหนดรายวิชาที่มีเนื้อหาท่ีทันสมัยกาวทันความกาวหนาทาง

วิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลารวมท้ังการวางระบบผูสอนและอาจารยที่ปรึกษาซึ่งตองเปนบุคคลท่ีมีความรู 

ความเชี่ยวชาญประสบการณและมีคุณสมบัติเหมาะสมในการพัฒนานักศึกษาใหเต็มศักยภาพจัดกิจกรรมการเรียน

การสอนท่ีเนนนักศึกษาเปนสําคัญและสงเสริมทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 

 

การประกันคุณภาพหลักสูตรในองคประกอบนี้พิจารณาไดจากตัวบงชี้ดังตอไปนี ้

 ตัวบงชี้ท่ี 5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

 ตัวบงชี้ท่ี 5.2 การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

 ตัวบงชี้ท่ี 5.3 การประเมินผูเรียน 

   ตัวบงชี้ท่ี 5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา 

     แหงชาติ 
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ตัวบงชี้ที่ 5.1  สาระของรายวิชาในหลักสูตร 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบงชี้ แมทุกหลักสูตรที ่สถาบันการศึกษาเปดใหบริการตองผานการรับรองจากสํานักงาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา และมีการปรับปรุงทุก 5 ป แตผูรับผิดชอบหลักสูตรตองมี

การออกแบบหลักสูตร ควบคุมกํากับการจัดทํารายวิชาตางๆ ใหมีเนื้อหาที่ทันสมัย กาว

ทันความกาวหนาทางวิทยาการที่เปลี่ยนแปลงตลอดเวลา  มีการบริหารจัดการการเปด

รายวิชาตางๆ ทั้งวิชาบังคับและวิชาเลือกท่ีเนนนักศึกษาเปนสําคัญ  โดยสนองความ

ตองการของนักศึกษา และตลาดแรงงาน สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาตองเนนการ

พัฒนาทักษะดานการวิจัยและการเรียนรูดวยตนเอง ในการรายงานการดําเนินงานตามตัว

บงชี้น้ีใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็น

ตอไปนี้ 

  - การออกแบบหลักสูตรและสาระรายวิชาในหลักสูตร 

  - การปรบัปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้นๆ 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการดําเนินงาน

ทั้งหมด ที่ทําใหหลักสูตรมีความทันสมัย สอดคลองกับความตองการของตลาดแรงงานและความตองการของ

ประเทศ 

เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ

ติดตามและ

ปรับปรุง 

- ไม มี ข อ มู ล

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู

ก า ร ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีก ารนํ าระบบ

ก ล ไก ไป สู ก าร

ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก ารป ระ เมิ น

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุ ง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไป สู ก ารป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น

กระบวนการ 

- มี ก า รป รั บ ป รุ ง /

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็ น ชั ด เจน  เป น

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไกไปสู

การปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มีการประเมินกระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา

กระบวนการจากผลการ

ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุงเห็น

ชัดเจน เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี โดย

มีหลักฐานเชิงประจักษ

ยื นยั น และกรรมการ

ผูตรวจประเมินสามารถให

เหตุผลอธิบายการเปนแนว

ปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
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5.1.1 การออกแบบหลักสูตรและขอมูลที่ใชในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตร

และวัตถุประสงคของหลักสูตร 

 

ปรัชญาหลักสูตร : รอบรู  คูคุณธรรม  นําสหวิทยาการ บริหารจัดการองคกร 

 

           หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรตระหนักถึงความสําคัญตอผลสัมฤทธิ์ของการ

จัดการศึกษาใหมีบัณฑิตที่มีคุณภาพ ในการออกแบบหลักสูตรจึงคํานึงถึงผลลัพธการ

เรียนรูของผูเรียน โดยคํานึงดานความตองการของผูใชบัณฑิต ผูเรียน กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนเนนผูเรียน  สาระรายวิชาในหลักสูตรตาม มคอ.2ของหลักสูตร

ปรับปรุง 2555, หลักสูตรปรับปรุง 2559  และ มคอ.1 ในสาขารัฐประศาสนศาสตร 

ใหมีความเหมาะสมสอดคลองกับกรอบแนวคิดของประเทศในยุคปจจุบัน  ทั ้งนี้ 

เพื่อใหบัณฑิตมีความรูความสามารถจากการศึกษาในหลักสูตรไดอยางมีมาตรฐาน 

เปนที่ยอมรับของตลาดแรงงาน  และตามกรอบการประกันคุณภาพการศึกษา ตาม

คู ม ือป ระก ัน ค ุณ ภาพ การศ ึกษ าระด ับ อ ุดมศ ึกษ า  พ .ศ . 2557 สํ าน ัก งาน

คณะกรรมการการอุดมศึกษา โดยมีวัตถุประสงคของหลักสูตรดังนี้ 

           1.เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู ความสามารถและมีทักษะในการประกอบ

อาชีพ ไปปฏิบ ัติงานในหนวยงานทั ้งภาครัฐและเอกชน สนับสนุนการพัฒนา

เศรษฐกิจ สังคม และการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

            2.เพื ่อผลิตบัณฑิตที่มีความตระหนักและสนใจปรากฏการณทางสังคม 

เศรษฐกิจ และการเมือง 

            3.เพื่อใหบัณฑิตเกิดทักษะในการศึกษาคนควาหาความรูไดดวยตนเอง 

สามารถวิเคราะหและสังเคราะหปญหาไดอยางเปนระบบ อันเปนประโยชนตอการ

พัฒนาประเทศและทองถิ่น 

 

             หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการ

ออกแบบหลักสูตรขอมูลที่ใชในการพัฒนาหรือปรับปรุงหลักสูตรและวัตถุประสงคของ

หลักสูตร ตามลําดับดังนี้ 

             หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เม่ือวันที่ 24 เมษายน 2560 

และ3 พฤศจิกายน 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน ในภาคเรียนที่ 1 และ ภาคเรียนท่ี 

2 ตามลําดับ เพื่อวางแผนพิจารณาปรับปรุงหลักสูตรสาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

โดยนําขอมูลการประเมินกระบวนการปรับปรุงหลักสูตรในป 2558 และ2559 ท่ีเห็นวา

5.1.1-1 มคอ.2 หลักสูตร         

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต

หลั กสู ตรปรับปรุง พ .ศ .

2555 

5.1.1-2 มคอ.2 หลักสูตรรัฐ

ประศาสนศาสตรบัณฑิ ต

ปรับปรุง พ.ศ.2559 

5.1.1-3 คู มื อการบริหาร

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร

บัณฑิต 

5.1.1-4 รายงานการประชุม 

เม่ือวันท่ี 24 เมษายน 2560 

5.1.1-5 รายงานการประชมุ 

เมื่อวันที่  3 พฤศจิกายน 

2560 

5.1.1-6 โครงการอบรมเชิง

ปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพ

อาจารยผู สอน (เทคนิค

การประเมินผลและแนว

ทางการปรับปรุงหลักสูตร 

โดย รองศาสตราจารย พร

ชัย ลิขิตธรรมโรจน 

5.1.1-7  ร า ย ง า น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม  เมื่ อ วั น ท่ี  2 4 

เมษายน 2560 

5.1.1-8 ร า ย ง า น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม  เมื่ อ วั น ที่  3 

พฤศจกิายน 2560 

5 .1 .1- 9  ร า ย งาน ส รุ ป

รายละเอียดการปรับปรุง

สาระในรายวิชา 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ควรเพิ่มเติมมาประกอบการพิจารณา ซึ่งหลักสูตรไดนําขอมูลดังกลาวมารวมกัน

วางแผนเพื่อปรับปรุงหลักสูตร 

       2. ท่ีประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะจากการประเมินกระบวนการออกแบบ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรมาดําเนินการ ดังน้ี  

           จากผลการทบทวนกระบวนการปการศึกษา2558 เห็นควรมีการศึกษา

โครงสรางอัตรากําลังของหนวยงานรัฐเพิ่มขึ้น ทั้งในสวนกลาง สวนภูมิภาค สวน

ทองถิ่น รัฐวิสาหกิจ และหนวยงานรัฐ ดังนั้นปการศึกษา 2559 อาจารยประจํา

หลักสูตรไดศึกษาโครงสรางอัตรากําลังคนภาครัฐป 2558 พบวาสวนราชการตางๆยังมี

ความตองการขาราชการพลเรือนเนื่องจากมีจํานวนผูเกษียณอายุจํานวนมาก แสดงถึง

โอกาสการมีงานทําของบัณฑิตในหนวยงานราชการท้ังสวนกลางและสวนภูมิภาคและ

สวนทองถิ่น ซึ่งขอมูลดังกลาวนําไปสูความม่ันใจของผูเรียนในหลักสูตรและนักเรียนที่มี

ความสนใจเรียนในปการศึกษา 2560 อีกดวย  

           จากผลการทบทวนประเมินกระบวนการปการศึกษา 2559  พบวาในการ

ปรับปรุงหลักสูตร ควรมีผูทรงคุณวุฒิในสาขารวมใหความเห็นดวยจะทําใหเกิดผลดีตอ

การจัดการเรียนรูทุกรายวิชา ดังนั้นในปการศึกษา 2560 หลักสูตรจึงไดประชุม

วางแผน และไดจัดโครงการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาศักยภาพอาจารยผูสอน 

(เทคนิคการประเมินผลและแนวทางการปรับปรุงหลักสูตร โดย รองศาสตราจารย พร

ชัย ลิขิตธรรมโรจน และไดประมินกระบวนการพบวาไดผลดี และหากมีการพบปะ

ผูทรงคุณวุฒิในการขอความเห็นและคําแนะนําในลักษณะการปรึกษาหารือมากขึ้น จะ

เปนผลดีตอหลักสูตร  ท้ังหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตหลักสูตรปรับปรุง พ.ศ. 

2555 และหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตปรับปรุง พ.ศ. 2559 

5.1.1-10 มคอ.3 รายวิชา 

2581103 ความรูเบ้ืองตน

เกี่ ย ว กั บ รั ฐ ป ระ ศ าส น

ศาสตร 

5.1.1-11 มคอ.3 รายวิชา 

2581301องคการและการ

จัดการ   

5.1.1-12 มคอ.3 รายวิชา 

2583301ระบบบริหาร

ราชการไทย 

5.1.1 -1 3  ร าย งาน ก า ร

ป ร ะ ชุ ม  เมื่ อ วั น ท่ี  2 2 

พฤศจิกายน 2560 

5.1.1-1 4  ร า ย ง า น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม  เมื่ อ วั น ที่  9 

มีนาคม 2561  
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

 
ภาพ 5.1.1- ระบบและกลไกการกําหนดสาระการเรียนรู 

 

ในการกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร 

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการกําหนด

สาระรายวิชาในหลักสูตร ตามลําดับดังนี้ 

            1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เม่ือวันที่ 24 เมษายน 

2560 และ 3 พฤศจิกายน 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน ในภาคเรียนที่ 1 และ ภาค

เรียนท่ี 2 ตามลําดับ เพื่อวางแผนในการกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตรสาขาวิชา        

รัฐประศาสนศาสตร โดยนําขอมูลการประเมินกระบวนการในป 2558 และ 2559 ท่ี



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 140 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

เห็นวาควรเพิ่มเติมมาประกอบการพิจารณา ซึ่งหลักสูตรไดนําขอมูลดังกลาวมารวมกัน

วาแผนการกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร 

             2. ที่ประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะจากการประเมินปการศึกษา 2558 

และ2559 มากําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้ 

                จากผลการทบทวนในปการศึกษา 2558 พบวา นักศึกษามีความสนใจ ใฝ

รูในกิกรรมเสริม ทําใหการจัดการเรียนการสอนเกิดผลดีตอนักศึกษาในความรู ตาม

สาระการเรียนรู  ปการศึกษา 2559 จึงไดจัดกิจกรรมในรูปแบบกิจกรรมเสริมใน

รายวิชาในชั้นปที่1-4โดยกระจายเน้ือหาสาระการเรียนรูผานทักษะท้ัง 5 ตามTQF และ

ไดทําการประเมินพบวาสงผลดีตอการพัฒนาความรูของนักศึกษา ในปการศึกษา2560 

หลักสูตรจึงมีกิจกรรมเสริมในรายวิชาตาง ๆ 

 ในปการศึกษา2560 หลักสูตรไดมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตรเพื่อ

วางแผน เมื่อวันท่ี 24 เมษายน2560 และไดดําเนินการตามระบบและกลไกเกี่ยวกับ

สาระรายวิชาดังน้ี 

        2.1.หลักสูตรปรับปรุงป2555 มีกลุมวิชาเฉพาะดานกําหนดวิชาทางทฤษฎี 

28 วิชา 84 หนวยกิต วิชาปฏิบัติ 3 วิชา 11 หนวยกิต (2583902 ระเบียบวิธีวิจัยทาง 

รัฐประศาสนศาสตร, 2583801 การเตรียมฝกประสบการณรัฐประศาสนศาสตร, 

2584801 การฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร) นอกจากน้ีไดกําหนดให

นักศึกษาลงพื้นท่ีปฏิบัติการจริงในลักษณะการวิจัยโดยศึกษาจากปญหาที่เกิดขึ้นจริงใน

พื้นที่  ในกลุมวิชาปฏิบัติการและฝกประสบการณวิชาชีพ กําหนดใหนักศึกษาไดฝก

ประสบการณในวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตรในหนวยงานรัฐท้ังในอําเภอเมือง และพื้นท่ี

ใกลเคียง  โดยในภาคเรียนท่ี 1/2560 และภาคเรียนที่ 2/2560 โดยกําหนดไวใน

แผนการศึกษาของแตละชั้นป ซึ่งหลักสูตรสามารถดําเนินการไดตามแผนที่กําหนด 

                2.2 หลักสูตรปรับปรุงป2559 มีกลุมวิชาเฉพาะดานกําหนดวิชาทาง

ทฤษฎี 27 วิชา 81 หนวยกิต วิชาปฏิบัติ 4 วิชา 14 หนวยกิต (2583904 ระเบียบวิธี

วิจัยทาง รัฐประศาสนศาสตร, 2584802 การเตรียมฝกประสบการณรัฐประศาสน

ศาสตร, 25848013 การฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร, 2584907 

หัวขอพิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร) 

 2. หลักสูตรปรับปรุงป2555 พิจารณาความลึกของเนื้อหา จุดเนนของวิชา 

ความตอเนื่องเชื่อมโยงของเนื้อหา ความซ้ําซอนกับรายวิชาที่ตอเนื่องเชื่อมโยงกัน  

ความตอเนื่องเชื่อมโยง สัมพันธกันระหวางวิชา และมีการสังเคราะหการเรียนรู โดยใน

การกําหนดคําอธิบายรายวิชา  อาทิ รายวิชานโยบายสาธารณะกับกลุมวิชาเนื้อหา
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บังคับเรียนนโยบายสาธารณะทั้ง 6 วิชา  รายวิชาการปกครองทองถิ่นไทยกับกลุมวิชา

เนื้อหาบังคับเรียนการบริหารจดัการทองถิ่นท้ัง 6 รายวิชา  เปนตน 

              หลักสูตรปรับปรุงป2559 พิจารณาความลึกของเนื้อหา จุดเนนของวิชา 

ความตอเนื่องเชื่อมโยงของเนื้อหา ความซ้ําซอนกับรายวิชาที่ตอเนื่องเชื่อมโยงกัน  

ความตอเนื่องเชื่อมโยง สัมพันธกันระหวางวิชา และมีการสังเคราะหการเรียนรู โดยใน

การกําหนดคําอธิบายรายวิชา  อาทิ รายวิชานโยบายสาธารณะกับกลุมวิชาเนื้อหา

บังคับเรียนนโยบายสาธารณะทั้ง 5 วิชา  รายวิชาการปกครองทองถิ่นไทยกับกลุมวิชา

เนื้อหาบังคับเรียนการบริหารจัดการทองถิ่นท้ัง 5 รายวิชา  เปนตน 

 3. ดําเนินการเปดรายวิชามีลําดับกอนหลังท่ีเหมาะสม เอ้ือใหนักศึกษามีพื้น

ฐานความรูในการเรียนวิชาตอยอด และเปนไปตามขอกําหนดของหลักสูตรเพื่อให

นักศึกษาสําเร็จไดทันตามเวลาที่กําหนดในหลักสูตร อาทิ การเรียงลําดับตอยอดใน

รายวิชาแกน ตั้งแตรายวิชาความรูเบ้ืองตนเกี่ยวกับรัฐประศาสนศาสตร รายวิชา

องคการและการจัดการ  รายวิชาระบบริหาราชการไทย เปนตน   

 4. หลักสูตรกํากับใหมีการทวนสอบ มคอ.3 เพื่อใหการจัดรายวิชาในหลักสูตร 

และมีการควบคุม  วิธีการจัดการเรียนการสอน ใหไดเนื้อหาสาระเปาหมายการเรียนรู 

การประเมินที่เปนมาตรฐานเดียวกัน การจัดเน้ือหาสาระของรายวิชาเนนเนื้อหาความรู

ท้ังทฤษฎี และการปฏิบัติตามความเหมาะสมทางรัฐประศาสนศาสตร 

 5. การโอนหนวยกิต ตองใหความสําคัญกับการเทียบวิชารับโอนท่ีตองมีการ

เรียนในเนื้อหาสาระท่ีกําหนดในรายวิชาของหลักสูตรอยางครอบคลุมครบถวน โดย

นักศึกษาจะตองนําคําอธิบายรายวิชาแนบประกอบการขอเทียบโอนทุกครั้ง โดยผาน

การพิจารณาตามลําดับของแบบฟอรมที่มหาวิทยาลัยกําหนด 

 หลักสูตรไดประเมินกระบวนการกําหนดสาระรายวิชาดังน้ี 

 อาจารยประจําหลักสูตรการทบทวนการกําหนดสาระรายวิชา เมื่อเสร็จสิ้น

การจัดการเรียนการสอนของภาคการศึกษาท่ี1/2560เม่ือวันท่ี22 พฤศจิกายน 2560,

และภาคการศึกษาที่2/2560 เมื่อวันที่ เมื่อวันท่ี 9 มีนาคม 2561 เปนการประชุม

ระหวางอาจารยประจําหลักสูตร และผูรับผิดชอบรายวิชา โดยผูรับผิดชอบรายวิชาจะ

นําเสนอผลของการจัดการเรียนการสอนรายวิชา ในประเด็นเกี่ยวกับ ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของผูเรียน รวมถึงปญหาอุปสรรค ขอขัดของ ซึ่งพบวาหนวยงานมีความ

พึงพอใจดีมากตอนักศึกษาที่ไปฝกประสบการณ แตมีความประสงคใหเพิ่มเน้ือหา

เกี่ยวกับงานสารบรรณใหมากขึ้น ซึ่งจะไดนําไปปรับปรุงสําหรับการจัดการเรียนการ

สอนในปการศึกษา 2561 
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5.1.2 การปรับปรงุหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้น ๆ 

             หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการ

ปรับปรุงหลักสูตรใหทันสมัยตามความกาวหนาในศาสตรสาขานั้น ๆ ตามลาํดับดังนี ้

            1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เม่ือวันที่ 24 เมษายน 

2560 และ 3 พฤศจิกายน 2560ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน ในภาคเรียนท่ี 1 และ ภาค

เรียนที่ 2 ตามลําดับ เพื่อวางแผนในการกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตรสาขาวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร โดยนําขอมูลการประเมินกระบวนการในป 2558 และ 2559 ที่เห็น

วาควรเพิ่มเติมมาประกอบการพิจารณา ซึ่งหลักสูตรไดนําขอมูลดังกลาวมารวมกันวาง

แผนการกําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร 

             2. ที่ประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะจากการประเมินปการศึกษา 2558 

และ2559 มากําหนดสาระรายวิชาในหลักสูตร ดังนี้ 

 ในรอบปการศึกษา 2558  หลักสูตรไดประเมินกระบวนการปรับปรุงหลักสูตร

และติดตามการใชหลักสูตร พบวาในขั้นตอนการศึกษาขอมูลประกอบการปรับปรุง

หลักสูตรควรมีการศึกษาความเคลื่อนไหวขององคความรูทางรัฐประศาสนศาสตร  ป

การศึกษา 2559 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร ไดเปนเจาภาพจัดประชุมเครือขาย

วิชาการรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร ครั้งที่ 4 เมื่อวันที่ 19-20 ธันวาคม 2559 

โดยมี ศาสตราจารยดร.จรัส สุวรรณมาลา เปนผูบรรยายหัวขอ หลักสูตรรัฐประศาส

ศาสตรในศตวรรษท่ี21 ทําใหไดมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูทั้งในการบริหารจัดการ

หลักสูตร และแลกเปลี่ยนองคความรูทางวิชาการกับคณาจารยจากมหาวิทยาลัยตาง ๆ 

กวา 20 แหง รวมท้ังศึกษาดูงานที่ University of Saint Malaysia ทําใหไดทราบ

ขอมูลเกี่ยวกับการจัดการหลักสูตร เนื้อหารายวิชา ซึ่งมีความใกลเคียงกัน ในป

การศึกษา 2560 ไดมีการเชิญ รศ.พรชัย ลิขิตธรรมโรจนผูทรงคุณวุฒิดานรัฐประศาสน

ศาสตร จากมหาวิทยาลัยสงขลานครินทร และ การเขารวมประชุมเครือขายรัฐ

ประศาสนศาสตร ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย ระหวางวันที่ 22-23 มีนาคม 2561 

ซึ่งทําใหไดรับขอมูลการพัฒนาองคความรูทางรัฐประศาสนศาสตร ซึ่งมีประโยชนใน

การปรับปรุงหลักสูตรใหมีความทันสมัย   

 

 ในการเปลี่ยนแปลงของศาสตรในหลักสูตรที่ตองควรปรับปรุงเพื่อความ

ทันสมัย   

          หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการปรับปรุง

หลักสูตรในการเปลี่ยนแปลงของศาสตรในหลักสูตรท่ีตองควรปรับปรุงเพื่อความ

5.1.2-1  ร า ย ง า น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม  เมื่ อ วั น ท่ี  2 4 

เมษายน 2560  

5.1.2 -2  ร า ย ง า น ก า ร

ป ร ะ ชุ ม  เมื่ อ วั น ท่ี  2 2 

พฤศจิกายน 2560 

5.1.2-3 มคอ.3 รายวิชา 

2583603  ก ารจั ด ก าร

ความรู เพื่ อการพัฒนาที่

ยั่งยืน   

5.1.2-4 มคอ .3 รายวิช า 

2582101  การเมืองการ

ปกครองไทย 

5.1.2-5 มคอ .3 รายวิช า 

2583203 กฎหมายวิธี

พิจารณาความอาญา 
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ทันสมัย  ตามลําดับดังน้ี 

            หลักสูตรร ัฐประศาสนศาสตร ไดมีการปรับปรุงหลักสูตรเพื่ อรองรับ

สถานการณทางเศรษฐกิจ สังคม และวัฒนธรรมที่เปลี่ยนแปลงไปอยางรวดเร็ว กอปรกับ

การพัฒนาดานเศรษฐกิจและสังคมของประเทศเพื่อนบานในภูมิภาคอาเซียนทําให

ประชาชนของประเทศไทยและประเทศในภูมิภาคอาเซียนไปมาหาสูกันมากข้ึน  มีการ

เปลี่ยนแปลงระบบเศรษฐกิจไปสูระบบทุนนิยมหรือบริโภคนิยม การบริหารงานในยุค

การปฏิวัติเทคโนโลยี จะเนนการบริหารงาน เพื่อลดตนทุนการผลิต และคาใชจาย ทํา

ใหมีการเปลี่ยนแปลงของระบบการบริหารงานโดยใชเทคโนโลยีแทนแรงงานมนุษย 

และแนวทางการจัดโครงสรางในการใหบริการและปฏิสัมพันธในรูปแบบใหม ๆ 

ระหวางรัฐกับภาคเอกชนและประชาสังคม โดยมีวัตถุประสงคและจุดมุงหมายท่ี

ตองการบรรลุคือ ประโยชนสุขของ ประชาชน สันติภาพ และความเจริญรุงเรืองท่ี

ยั่งยืน ดังน้ัน การพัฒนาหลักสูตรจึงไดดําเนินตามแนวทาง คือ 

        1. เพื่อผลิตบัณฑิตที่มีความรู คุณธรรม เปนพลเมืองท่ีดแีละมีทักษะในการ

ประกอบอาชีพทั้งในหนวยงานภารรัฐและภาคเอกชน สามารถวิเคราะห สังเคราะห

ปญหาไดอยางเปนระบบ 

        2. เพื่อสรางเครือขายความรวมมือระหวางมหาวิทยาลัย 

        3. เพื่อรองรับสถานการณทางเศรษฐกิจ และสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไปอยาง

รวดเร็ว 

          จากการประชุมวางแผน เม่ือวันที่ 22 พฤษภาคม 2560 ณ หองมุมสิทธิ

มนุษยชน ไดนําผลการทบทวนปการศึกษา 2559  ซึ่งพบวารายวิชาตางๆสมควร

กําหนดประเด็นเก่ียวกับการบูรณาการการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการ

ทํานุศิลปวัฒนธรรมเขาไปในรายวิชา รายวิชา รวมทั้ งจากขอเสนอแนะของ

คณะกรรมการตรวจประกันคุณภาพระดับหลักสูตร ประจําปการศึกษา2559ไดเสนอให

สํารวจรายวิชาที่ตองการใหสอดคลองกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และ

การทํานุศิลปวัฒนธรรม ดังนั้น ในปการศึกษา2560 หลักสูตรไดดําเนินการ ดังนี้ 

 ในการดําเนินการปรับปรุง หลักสูตรไดดําเนินในรายวิชาตางๆตามองคความรูท่ี

เปลี่ยนแปลง ดังนี้  การพัฒนาที่ยั่งยืน ซึ่งในปจจุบันมีความสําคัญตอการจัดการองคกร 

ทองถิ่น และสังคม เชนรายวิชา 2583603 การจัดการความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

เพิ่มเนื้อหาแนวคิดและการจัดการความรูที่มีการใชนวัตกรรมตามแนวทางพัฒนาไทย

แลนด4 เพื่อพัฒนาทักษะการบริหารจัดการโครงการบนฐานการจัดการความรูและ 

บูรณาการกับการบริการวิชาการ   รายวิชา 2583504 นโยบาย แผน และโครงการ
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

สําหรับชุมชน  เพิ่มเน้ือหาการปฏิบัติโดยการเรียนรูที่ใชปญหาเปนฐานและบูรณาการ

กับทํานุศิลปวัฒนธรรม เปนตน  กลุมวิชารัฐศาสตร รายวิชา 2582101  การเมืองการ

ปกครองไทยเพิ่มเนื้อหา เหตุการณ 14 ตุลาคม 2516 และ 6 ตุลาคม 2519 กับ

ผลกระทบตอการพัฒนาประชาธิปไตยของไทย รายวิชา2583101 รัฐธรรมนูญและ

สถาบันการเมือง ปรับเนื้อหา รัฐธรรมนูญฉบับ ป2560 เพิ่มเติม เปนตน  กลุมวิชา

กฎหมาย รายวิชา 2583203 กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญาปรับปรุงเนื้อหาเก่ียวกับ

อํานาจในการชี้ขาดผูเปนพนักงานสอบสวน ผูรับผิดชอบตามป.วิ.อ.มาตรา 21 (ตาม

ประกาศ คสช.115/2557) การปลอยตัวชั่วคราว โดยใชเครื่องมือิเลคทรอนิค (Em) 

ตามป.ว.อ.มาตรา108  เปนตน 

          การปรับปรุงหลักสูตรบางรายวิชาทําใหหลักสูตรมีความทันสมัยตามความกาว 

หนาในศาสตรมากขึ้น เมื่อมีการประเมินผลการดําเนินงานดังกลาว ที่ประชุมเห็นวา

ชวยใหหลักสูตรมีคุณภาพมากขึ้น โดยเฉพาะนักศึกษาไดเกิดการเรียนรูที่สามารถ

นําไปใชประโยชนไดจริง  
 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

5.1 สาระของรายวิชาในหลักสูตร 3 คะแนน 4 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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ตัวบงชี้ที่ 5.2     การวางระบบผูสอนและกระบวนการจัดการเรียนการสอน 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบงชี้ หลักสูตรตองใหความสําคัญกับการวางระบบผูสอนในแตละรายวิชา โดยคํานึงถึงความรู

ความสามารถและความเชี่ยวชาญในวิชาที่สอน และเปนความรูที ่ทันสมัยของอาจารยท่ี

มอบหมายใหสอนในวิชาน้ันๆ เพื่อใหนักศึกษาไดรับความรูประสบการณ และไดรับการ

พัฒนาความสามารถจากผูรูจริง สําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษา ตองใหความสําคัญกับ

การกําหนดหัวขอวิทยานิพนธ การกําหนดอาจารยที่ปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระท่ี

เหมาะสมกับหัวขอวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ และลักษณะของนักศึกษา ใหนักศึกษาไดรับ

โอกาสและการพัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพ อาจารยท่ีปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ

ตองสามารถใหคําปรึกษาวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ ตั้งแตกระบวนการพัฒนาหัวขอจนถึง

การทําวิทยานิพนธ การคนควาอิสระ การสอบปองกัน และการเผยแพรผลงานวิจัยจนสําเร็จ

การศึกษา กระบวนการเรียนการสอนสําหรับยุคศตวรรษที่ 21 ตองเนนการพัฒนานักศึกษาให

มีความรูตามโครงสรางหลักสูตรที่กําหนด และไดรับการพัฒนาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ 

คุณธรรมจริยธรรม ทักษะการเรียนรูในศตวรรษที่ 21 โดยเฉพาะทักษะการเรียนรูดวยตนเอง 

ทักษะทางภาษาไทยและภาษาตางประเทศ ทักษะการทํางานแบบมีสวนรวม ความสามารถใน

การใชเทคโนโลยี ความสามารถในการดูแลสุขภาพฯลฯ การเรียนการสอนสมัยใหมตองใชสื่อ

เทคโนโลยี และทําใหนักศึกษาเรียนรูไดตลอดเวลาและในสถานที่ใดก็ได ผูสอนมีหนาที่เปนผู

อํานวยความสะดวกใหเกิดการเรียนรู และสนับสนุนการเรียนรู  สําหรับหลักสูตรระดับ

บัณฑิตศึกษา เทคนิคการสอนจะเนนการวิจัยเปนฐานการเรียนแบบใชปญหาเปนฐาน 

เปนตน ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้นี้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผล

การดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปน้ี 

-  การกําหนดผูสอน 

- การกํากับติดตามและตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และมคอ.4) และ 

การจัดการเรียนการสอน 

- การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ

วิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม 

- การควบคุมหัวขอวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ให

สอดคลอง กับสาขาวิชาและความกาวหนาของศาสตร 

- การแตงตั้งอาจารยที่ปรึกษาวทิยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา ท่ี

มีความเชี่ยวชาญสอดคลองหรือสัมพันธกับหัวขอวิทยานิพนธ 
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- การชวยเหลือกํากับติดตามในการทําวิทยานิพนธและการคนควาอิสระและ 

การตีพิมพผลงานในระดับบัณฑิตศึกษา 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ

ดําเนินงานทั้งหมด ท่ีทําใหกระบวนการจัดการเรียนการสอนตอบสนองความแตกตางของผูเรียน การจัดการเรียน

การสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ กอใหเกิดผลการเรียนรูบรรลุตามเปาหมาย 

 

เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ

ติดตามและ

ปรับปรุง 

- ไม มี ข อ มู ล

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู

ก า ร ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มี ก ารนํ า ระบ บ

ก ล ไก ไป สู ก า ร

ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก า รป ระ เมิ น

กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 
  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบ

กล ไกไปสู ก าร

ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก ารป ระเมิ น

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- มี ก ารป รั บ ป รุ ง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร

ปรับปรุงเห็น 

- ชั ด เ จ น  เ ป น

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- มี ก ารป รั บ ป รุ ง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มี ผ ล จ า ก ก า ร

ปรับปรุงเห็นชัดเจน 

เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่

ดี  โดยมีหลักฐาน

เชิงประจักษยืนยัน 

แ ล ะ ก ร ร ม ก า ร

ผู ต ร วจ ป ระ เมิ น

สามารถใหเหตุผล

อ ธิ บ าย ก า ร เป น

แนวปฏิบั ติที่ ดี ได

ชัดเจน 
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

5.2.1 การกําหนดผูสอน 

 
ภาพ 5.2-1 ระบบและกลไกการวางระบบผูสอน 

 

               หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และ

กลไกการกําหนดผูสอนรายวิชาในหลักสูตร ตามลําดับดังนี้  

5.2.1-1 มคอ.2 รายละเอียดของ

หลั กสู ตรรั ฐประศาสนศาสตร

บัณฑิต 

5.2.1-2 ตารางแสดงคุณสมบัติของ

ผูสอนประสบการณสอน การทํา

วิจัย และผลงานทางวิชาการ 

5.2.1-3 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 24 เมษายน 2560 

5.2.1-4 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่วันที่ 22 กันยายน 2560  

5 .2 .1 -5  รายงานงานวิจั ยขอ ง

อ า จ า รย ที่ ไ ด นํ า เส น อ ใน เว ที

ระดับชาติและไดรับการตีพิมพใน

ฐานTCI 1 

5.2.1-6 รายงานการประชุมเมื่อ

วันที่3 พฤศจิกายน 2560 

5.2.7รายงานการประชุมเมื่อวันท่ี 

9 เมษายน 2561 
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

               1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เม่ือวันที่ 24 

เมษายน 2560 และวันที่ 22 กันยายน 2560 ในภาคเรียนท่ี 1 และ ภาค

เรียนที่ 2 ตามลําดับ เพื่อวางแผนพิจารณาปรับปรุงการกําหนดผูสอน

รายวิชาในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรโดยนําขอมูลการประเมิน

กระบวนการกําหนดผูสอน 

              ขอเสนอแนะ ป2558 ”ในการจัดวางตัวผูสอนของหลักสูตร     

รัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต ซึ่งตองดําเนินการภายใตขอกําหนดของ

มหาวิทยาลัย ซึ่งอนุญาตใหมีอาจารยพิเศษไดเพียง 1 คนตอภาคเรียน ทําให

อาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอน ตองรับผิดชอบทั้งรายวิชา

จํานวนมากท้ังวิชาแกน และรายวิชานักศึกษาตางคณะเลือกเรียน ซึ่ง

อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาก็ตองทําใหตองรับผิดชอบรายวิชามากขึ้น 

สงผลใหอาจารยตองรับภาระงานเพิ่มข้ึนและมีผลตอการสอนอาจารย และ

ไมมีเวลาเพียงพอ ในการทําวิจัย” 

                หลักสูตรดําเนินการยุบรวมกลุมผูเรียนในกรณีที่มีจํานวนไมถึง 

30 คน เพื่อใหอาจารยผูสอนสามารถรับผิดชอบรายวิชาและสามารถสอนได

โดยไมมี ขอแตกตางอาทิเชน หลักสูตรไดดําเนินการปรับปรุงการกําหนด

ผูสอนโดยในรายวิชาที่มีกลุมนักศึกษาหลายกลุมเรียน ก็จะทําการรวมกลุม

เรียนเปนกลุมเรียนเดียวโดยพิจารณา ในรายวิชาเน้ือหาบังคับเรียน เปน

ลําดับแรก และจากการประเมินผลกระบวนการ กอใหเกิดผลดีในดาน

ผูเรียน ทําใหไดรวมเรียนกับเพื่อตางกลุมไดแลกเปลี่ยนเรียนรูกันสงผลดีตอ

การเรียน ดานผูสอน ทําใหมีเวลาในการคนควาความรูใหมๆมากขึ้น สงผล

ใหในปการศึกษา2560 อาจารยประจําหลักสูตรมีผลงานวิจัย มีการนําเสนอ

ผลงานในเวทีระดับชาติ และไดรับการตีพิมพวารสารฐาน TCI1   ดังนั้น

หลักสูตรจะไดนําไปเปนแนวปฏิบัติในปตอๆไป  

               ขอเสนอแนะป  2559 “อาจารยมีภาระงานมาก โดยไมมี

เจาหนาท่ีประจําหลักสูตรเต็มเวลาในงานธุรการ ทําใหในการจัดกิจกรรม

ตาง ๆ ทั้งอาจารยประจําหลักสูตรและอาจารยผูสอน ตองดําเนินการเอง

ท้ังหมดรวมทั้งงานธุรการ  อีกท้ังตองรับผิดชอบการใหคําปรึกษานักศึกษา

รายวิชาหัวขอพิเศษ การโฮมรูม สงผลใหอาจารยตองรับภาระงานมาก” 

โดยเห็นวาควรเพิ่มเติมประกอบการพิจารณา ซึ่งหลักสูตรไดนําขอมูล

ดังกลาวมารวมกันวางแผนเพื่อกําหนดผูสอน   
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

              หลักสูตรดํา เนินการโดยประสานงานไปยังคณบดีคณะ

มนุษยศาสตรและสังคมศาสตร เพื่อขอใหมีเจาหนาท่ีประจําหลักสูตร 

อยางไรก็ตามเจาหนาท่ีประจําหลักสูตรถึงแมวาจะไมไดทํางานชวยหลักสูตร

เต็มเวลา แตก็ไดมาชวยงานธุรการมากข้ึน อาทิเชน การประสานงานในดาน

ธุรการ การบันทึกรายงานการประชุม ดานเอกสารโครงการ หนังสือรับเขา 

เปนตน ทําใหงานดานเอกสารตาง ๆ เกิดความสะดวกในจัดการหลักสูตร 

สงผลดีตออาจารยประจําหลักสูตร ทําใหมีเวลาคนควาความรูที่ทันสมัย  

       2. ท่ีประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะจากการประเมินกระบวนการ

กําหนดผูสอนรายวิชาในหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร และผลการประเมิน

ของนักศึกษาใหเพิ่มการรับฟงความคิดเห็นของนักศึกษาเกี่ยวกับการ

กําหนดผูสอนรายวิชาในหลักสูตรใหสอดคลองตามความตองการของ

นักศึกษาโดยยดึหลักตามความเหมาะสม และความสามารถของอาจารย มา

ดําเนินการปรับปรุงการกําหนดผูสอนตามขอเสนอแนะจากที่ประชุม

ดังกลาว ประกอบกับมีการศึกษาวิเคราะหรายละเอียด มคอ.2 และ

คําอธิบายรายวิชา เพื่อพิจารณากําหนดผูสอนท่ีมีความรูความสามารถที่

เหมาะสมกับรายวิชาน้ัน ๆ โดยนําขอมลูการพิจารณาผูสอนของปการศึกษา 

2559 ท่ีเห็นวาควรปรับปรุงมาประกอบการพิจารณา และพิจารณาจาก

หลายปจจัยตาง ๆ เพิ่มเติม  

ผลปรากฏดังนี้ 

          2.1 พิจารณาใหอาจารยสอนตามเกณฑภาระงานของมหาวิทยาลัย 

ในกรณีที่เปนผูบริหารเชน รองคณบดีสอนไมนอยกวา 6 ชั่วโมงตอสัปดาห 

หรือประธานโปรแกรมวิชา สอนไมนอยกวา 9 ชั่วโมงตอสัปดาห สวน

อาจารย สอนไมนอยกวา 12 หรือ 15 ชั่วโมงตอสัปดาห ซึ่งมีท้ังสอนใน

วิชาเอก และวิชาการศึกษาทั่วไป  นอกจากนี้จัดอาจารยผูสอนแบบคูสอน 

เปน 2 คนตอรายวิชาและรวมกันจัดทําและใชแผนการสอนใน มคอ.3 

ดวยกัน หรือรวมกลุมเรียนเปนกลุมเรียนเดียวโดยพิจารณา ในรายวิชา

เนื้อหาบังคับเรียน เปนลําดับแรก 

          2.2 พิจารณาจากคุณวุฒิ ประสบการณ ความรู ความสามารถ 

ความชํานาญ ผลการประเมินของนักศึกษา ผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับ

รายวิชา. ประสบการณในการสอนในเนื้อหาวิชาที่สอน ซึ่งสาขาวิชารัฐ

ประศาสนศาสตร มีวิชาแกนท่ีเกี่ยวของในกลุมวิชารัฐประศาสนศาสตรคือ 
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

กลุมองคความรูดานองคการและการจัดการ กลุมองคความรูดานนโยบาย

สาธารณะ กลุมองคความรูดานแนวคิดและทฤษฏีทางรัฐประศาสนศาสตร 

กลุมองคความรูดานการคลังและงบประมาณ เชน ดร.ไชยา เกศารัตนเปน  

ผูท่ีมีความเชี่ยวชาญในดานระเบียบวิธีวิจัย และทฤษฎีทางดานรัฐประศาสน

ศาสตร ดร.รัชชพงษ ชัชวาลยชํานาญในเรื่องบริการวิชาการและบริการ

ชุมชนนอกจากน้ีมีกลุมวิชาเสริมอีก 2 กลุมคือ  กลุมวิชารัฐศาสตร เชน  

ผศ.ดร.บูฆอรี ยีหมะ ซึ่งเปนผูที่ มีความเชี่ยวชาญในดานการเมืองการ

ปกครอง และมีงานวิจัยในสาขาท่ีเก่ียวของ และกลุมวิชากฎหมาย ผศ.วิ

รัตน บุญเลิศ เนติบัณฑิตไทยมีความเชี่ยวชาญดานกฎหมายอาญา และได

ทํางานรวมสํานักงานอัยการ ดร.อารยา สุขสม มีความเชี่ยวชาญดาน

กฎหมายมหาชน เปนตนอาจารย  โดยผูสอนจะตองจบการศึกษาใน

สาขาวิชาท่ีรับผิดชอบ ซึ่งจะเกี่ยวของสัมพันธกับรายวิชาที่ไดรับมอบหมาย 

การจัดทําผลงานทางวิชาการและงานวิจัยของผูสอน  และเพื่อใหนักศึกษา

ไดมีโอกาสไดรับการพัฒนามุมมองหรือความคิดจากผูสอนที่มีทั้งความรู 

ประสบการณ และความชํานาญหลากหลาย 

       2.3 พิจารณาเชิญวิทยากรภายนอกมาเปนวิทยากรใหความรูเพิ่มเติม 

เชน นายนิพนธ จุฬามณี อดีตขาราชการบํานาญสํานักงานศาล ซึ่งมีความรู

ทางกฎหมาย และองคการราชการ และเปนที่ปรึกษานายกเทศมนตรีนคร

สงขลา และมีประสบการณ ในการบรรยายในสถาบันการศึกษา จึง

มอบหมายใหบรรยายเนื้อหาท่ีเก่ียวกับระบบบริหารราชการไทย  

          2.4 หลักสูตรไดดําเนินการยุบรวมกลุมผูเรียนในกรณีที่มีจํานวนไม

ถึง 30 คน เพื่อใหอาจารยผูสอนสามารถรับผิดชอบรายวิชาและสามารถ

สอนไดโดยไมมี ขอแตกตางอาทิเชน หลักสูตรไดดําเนินการปรับปรุงการ

กําหนดผูสอนโดยในรายวิชาท่ีมีกลุมนักศึกษาหลายกลุมเรียน ก็จะทําการ

รวมกลุมเรียนเปนกลุมเรียนเดียวโดยพิจารณา ในรายวิชาเนื้อหาบังคับเรียน 

เปนลําดับแรก อาทิเชนไดรวมกลุมนักศึกษา 3 กลุมในรายวิชาเลือกเรียน 

เปน 1 กลุม ภาคเรียนท่ี 1/2560 รายวิชา 2583502 การประเมินผล

โครงการ รายวิชา2583606 การจัดการความรูเพื่อการพัฒนาท่ียั่งยืน ภาค

เรียนท่ี 2/2560 มี รายวิชา 2583205 กฎหมายปกครอง, รายวิชา 

2582502 นโยบาย พัฒนาการบริหารงานภาครัฐ เปนตน 

         2.5. จากขอมูลการประชุม หลักสูตรไดแจงใหอาจารยผูสอน
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รับทราบ เพื่อมอบหมายการเตรียมจัดทําแผนการสอนประจําวิชา มคอ.3  

ในกรณีอาจารยพิเศษ โปรแกรมวิชาจะแจงไปยังคณะวิชาเพื่อประสานงาน

กับอาจารยพิเศษ รวมทั้งดําเนินการขอความเห็นชอบจากสภาวิชาการของ

มหาวิทยาลัยกอนออกคําสั่งจางอาจารยพิเศษ และสงขอมูลอาจารยผูสอน

ไปยังสํานักสงเสริมวิชาการและงานทะเบียน เพื่ อดําเนินการจัดทํา

ตารางสอนตอไป 

       2.6. จากขอมูลขางตนทําใหหลักสูตรมีอาจารยผูสอนซึ่งมีคุณสมบัติ 

เหมาะสม และมีความสามารถตรงตามเนื้อหารายวิชาที่ปรากฏในหลักสูตร  

      2.7. หลักสูตรมีการประชุม เม่ือวันที่3 พฤศจิกายน 2560และเมื่อวันที่ 

9 เมษายน 2561 เพื่อประเมินกระบวนการกําหนดผูสอนรายวิชาใน

หลักสูตร ผลการประชุมปรากฏวา กระบวนการดังกลาวมีความเหมาะสม 

แตควรเพิ่มเติมใหผูใชบัณฑิตที่มีความรูความเชี่ยวชาญในบางประเด็นของ

บางรายวิชาที่เกี่ยวของมาใหความรูแกนักศึกษาเพื่อจะไดมีขอมูลที่ตรงกับ

การนําไปใชงานจริง  

       2.8. จากขอมูลการประเมินกระบวนการกําหนดผูสอนรายวิชาใน

หลักสูตรนั้น หลักสูตรจะเพิ่มกระบวนการใหผูใชบัณฑิตที่มีความรูความ

เชี่ยวชาญในบางประเด็นของบางรายวิชาที่ เกี่ยวของมาใหความรูแก

นักศึกษาเพื่อจะไดมีขอมูลท่ีตรงกับการนําไปใชงานจริงในปการศึกษาตอไป 

ในปการศึกษา 2560 ผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตออาจารย

อยูในระดับมากท่ีสุด มีคาเฉลี่ยเทากับ 4.42  

5.2.2 การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.

3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน 

5.2.2-1 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 24 เมษายน 2560 

5.2.2-2 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 22 กันยายน 2560 

5.2.2-3 มคอ.3 รายวิชา 2581105 

การบริหารราชการไทย 

5.2.2-4 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 22 พฤษภาคม  2560 

5.2.2-5 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 16 ตุลาคม 2560 

5.2.2-6 มคอ.3 รายวิชา 2583801 
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ภาพ 5.2-2  ระบบและกลไกการกํากับติดตาม  

และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู มคอ.3 และ 4 

 หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไก

การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู การจัดการเรียน

การสอน ตามลําดับดังน้ี 

       1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อวันที่  24 

เมษายน 2560 และเมื่อวันท่ี 22 กันยายน 2560 เพื่อวางแผนพิจารณา

ปรับปรุงการประเมินกระบวนการการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการ

จัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน โดย

นําขอมูลในป  2557, ป 2558 และ ป 2559 ท่ี เห็นวาควรเพิ่ ม เติมมา

ประกอบการพิจารณาปการศึกษา 2557 “กระบวนการจัดทําแผนการ

เรียนรู ควรมีขั้นตอนการวิเคราะหเนื้อหาของรายวิชาใหสอดคลองกับหัวขอ

การสอน และการกระจายมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 5 ดานเพื่อใหทุกรายวิชา

เตรียมฝกประสบการณ วิชาชีพ         

รัฐประศาสนศาสตร 

5.2.2-7 มคอ.5 รายวิชา 2583304 

ระบบสารสน เทศสํ าหรับ การ

บริหาร  

5.2.2-8 มคอ.3 รายวิชา 2583304 

ระบบสารสน เทศสํ าหรับ การ

บริหาร 

5.2.2-9 มคอ.5 รายวิชา 2582303

กฎหมายวิธีพิจารณาความอาญา  

5 .2 .2 -1 0  ม ค อ .3  ร า ย วิ ช า 

2582303 กฎหมายวิธีพิจารณา

ความอาญา  

5.2.2-11 รายงานการประชุม เม่ือ

วันที่ 18 สิงหาคม 2560 
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มีแนวทางปฏิบัติมีมาตรฐานเดียวกัน” ปการศึกษา 2558 “หลักสูตรได

ประชุมทบทวนกระบวนการซึ่งสรุปไดวา ในการขั้นกํากับติดตามการจัดทํา 

มคอ.3 และ4 ควรเพิ่มขั้นตอนการประชุมเตรียมการรายวิชาเพื่อชี้แจง

แนวทาง เทคนิคการจัดการเรียนการสอนใหม ๆ เพื่อให มคอ.3 และ4 มี

การปรับปรุงใหมีความทันสมัยมากขึ้น” ปการศึกษา2559 “หลักสูตรได

ประชุมทบทวนกระบวนการซึ่งสรุปไดวา ในการขั้นกํากับติดตามการจัดทํา 

มคอ.3 และ 4 ควรเพิ่มขั้นตอนการทบทวนและแนะนําการเตรียมการใน

รายละเอียดรายวิชาและกฎเกณฑตางๆท่ีมีการเปลี่ยนแปลง เพื่อให มคอ.3 

และ 4 มีความสมบูรณ ความทันสมัยมากข้ึน” 

          2. ที่ประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะจากการประเมินกระบวนการ

การกํากับ ติดตาม และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ 

มคอ.4) การจัดการเรียนการสอน ของปการศึกษา 2557 ท่ีเสนอแนะวา 

“กระบวนการจัดทําแผนการเรียนรู ควรมีขั้นตอนการวิเคราะหเนื้อหาของ

รายวิชาใหสอดคลองกับหัวขอการสอน และการกระจายมาตรฐานการ

เรียนรูท้ัง 5 ดานเพื่อใหทุกรายวิชามีแนวทางปฏิบัติมีมาตรฐานเดียวกัน”   

              โดยหลักสูตร ไดดําเนินการดังนี้ กําหนดรายวิชาออกเปน 3 

ลักษณะวิชา คือ วิชาทฤษฎี วิชาปฏิบัติ และวิชาปฏิบัติการ ในการจัดทํา

แผนการสอน ซึ่งจะตองมีรายละเอียดที่สําคัญ 5 ขอ คือ 

ที ่ รายละเอียดแผนการสอน 

1 หัวขอการสอน 

2 กลยุทธการสอน 

3 สื่อการสอน 

4 กิจกรรมเสริม 

5 วิธีการและเคร่ืองมือวัดผลการเรียนรู 5 ดาน 

          โดยกําหนดใหสาระของรายละเอียดแผนการสอนตองสอดคลองกับ

แผนที่กระจายความรับผิดชอบมาตรฐานการเรียนรูสูรายวิชา (curriculum 

mapping) ท้ัง 5 ดาน และมีการทวนสอบ มคอ.3 และ 4 ทุกรายวิชา โดย

หลักสูตรทําการทบทวนกระบวนการการกํากับติดตาม และตรวจสอบการ

จัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) การกําหนดรายละเอียดของ

แผนการสอนไวชัดเจนทําใหอาจารยประจําหลักสูตรมีหลักเกณฑในการ

ติดตามตรวจสอบชัดเจน และตรงประเด็นไดอยางเหมาะสม และสมควรใช
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เปนเกณฑในการปฏิบัติตอไป 

           ผลการทบทวน ปการศึกษา 2558 “หลักสูตร ควรเพิ่มขั้นตอนการ

ประชุมเตรียมการรายวิชาเพื่อชี้แจงแนวทาง เทคนิคการจัดการเรียนการ

สอนใหม ๆ เพื่อใหมคอ.3 และ 4 มีการปรับปรุงใหมีความทันสมัยมากข้ึน”  

            หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้   ใหมีการประชุมชี้แจงอาจารยผูสอน 

เพื่อใหผูสอนจัดหาขอมูลและปญหาในการจัดทํา มคอ.3 และ 4 โดยเฉพาะ

การจัดทําแผนการเรียนรู ใหมีเนื้อหาของรายวิชาใหสอดคลองกับหัวขอการ

สอน และการกระจายมาตรฐานการเรียนรูทั้ง 5 ดานและสอดคลองกับ

วัตถุประสงคของรายวิชาทั้งในหลักสูตรทั้งหลักสูตรปรับปรุงป2555 และ

หลักสูตรปรับปรุงป 2559 เชนรายวิชา2581105 การบริหารราชการไทย 

หลักสูตรมอบหมายใหอาจารยกรณิภา ศรีวรเดชไพศาล  เปนผูรับผิดชอบ

การสอน มีการปรับผลการเรียนรูในดานคุณธรรมจริยธรรม จากเดิม 

(หลักสูตรปรับปรุงป 2555) ผูเรียนมีวินัย ตรงตอเวลารับผิดชอบตอตนเอง

และสังคม เคารพกฎระเบียบ ขอบังคับตาง ๆ ของสังคม เปน (หลักสูตร

ปรับปรุงป 2559) ผูเรียนสามารถปรับวิถีชีวิตในความขัดแยงทางคานิยม

และจัดการปญหาทางคุณธรรม จริยธรรมโดยดุลยพินิจทางคานิยมพื้นฐาน

และความรูสึกของผูอ่ืน เปนตน และเพิ่มเติมวิธีการประเมินผลทักษะดาน

ความรูโดยใหผูเรียนมีสวนรวมในการประเมินผล ซึ่งในทุกรายวิชาจะตอง

จัดเตรียมขอมูลกอนจัดทํา มคอ.3 และ 4  จากการประเมินกระบวนการ

พบวา มคอ.3 และ 4 มีการปรับปรุงใหเหมาะสม สมควรนํามาใชปฏิบัติ

ตอไป 

             ผลการทบทวนการศึกษา2559 “หลักสูตร ควรเพิ่มขั้นตอนการ

ทบทวนและแนะนําการเตรียมการในรายละเอียดรายวิชาและกฎเกณฑ      

ตาง ๆ ที่มีการเปลี่ยนแปลง เพื่อให มคอ.3 และ 4 มีความสมบูรณ ความ

ทันสมัยมากข้ึน” 

             หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้ กําหนดใหมีการประชุมอาจารย

ประจําหลักสูตรเพื่อกําหนดรายละเอียดของ มคอ.3 และ 4 หลังจากนั้นทํา

การประชุมชี้แจงอาจารยผูสอน ซึ่งในทุกรายวิชาจะตองจัดเตรียมขอมูล

กอนจัดทํา มคอ.3 และ 4 และทําการทวนสอบกอนสงเขาระบบของ

มหาวิทยาลัย และหากมีรายละเอียดที่ตองเพิ่มเติม ก็แจงใหอาจารยผูสอน

นําไปปรับแกกอนสงเขาระบบ 
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               3. จากขอมูลขางตน อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจัดทําหัวขอ

ในการสอน วิเคราะหเนื้อหา โดยกําหนดวิธีสอน วิธีวัดการกระจายความ

รับผิดชอบมาตรฐานผลการเรียนรูทั กษะทั้ ง 5  ด าน (Curriculum 

Mapping) กิจกรรมเสริม วิธีประเมินผลและเครื่องมือท่ีใชในการประเมิน

การนําองคความรูจากงานวิจัยมาใช เพื่อเขียนแผนการจัดการเรียนรู มคอ.3 

และ 4 ทั้งนี้ใหนําผลประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาตอการจัดการเรียน

การสอนและสิ่งสนับสนุนการเรียนรูมาเปนขอมูลในการปรับปรุง มคอ. 3 

และ มคอ. 4  เพื่อใชเปนแนวทางในการกํากับการเรียนการสอน  

              4. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อวันที่ 22 

พฤษภาคม  2560 และเมื่อวันที่ 16 ตุลาคม 2560 เพื่อพิจารณา มคอ.3 

และ มคอ.4 ของภาคเรียนที่ 1 และ 2 ตามลําดับ ซึ่ง มคอ.3 และ มคอ.4 

จะตองเปนไปตามวัตถุประสงคของรายวิชาและมีรายละเอียดตามที่กําหนด

และหัวขอท่ีควรมีตามขอเสนอแนะและผลสรุปการทบทวนในแตละป

การศึกษา ที่ประชุมมีขอเสนอแนะใหมีการปรับปรุงการเขียนวิธีการจัดการ

เรียนการสอนบางรายวิชาใหชัด เจนขึ้น และมอบหมายใหอาจารย

ผูรับผิดชอบรายวิชานําไปปรับปรุง แกไข เม่ือดําเนินการเรียบรอยแลว กอน

สงขอมูลเขาระบบออนไลนของมหาวิทยาลัย นอกจากน้ันยังไดสนับสนุนให

คณาจารยเขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการการจัดการความรูดานการสอน

สมัยใหม โดยมี ผูชวยศาสตราจารยเธียรชัย พันธคง เปนวิทยากร 

       5. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจัดการเรียนการสอนตามที่ระบุไวใน 

มคอ.3 และ มคอ.4  

        6. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยผูสอน เพื่อวางแผนกํากับ ติดตาม 

และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3 และ มคอ.4) ของภาค

เรียนท่ี 1 และ 2 ตามลําดับ ซึ่งมีการเนนย้ําอาจารยผูสอนใหจัดการเรียน

การสอนตามที่กําหนดไวใน มคอ. 3 และ มคอ. 4 รวมท้ังตรวจสอบ ติดตาม

การนําขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิไปปรับใชใหเหมาะสม นอกจากนี้ยังมี

การสอบถามกระบวนการเรียนการสอนจากผูสอน และผูเรียนเปนระยะ ๆ 

เพื่อรับทราบถึงปญหา และหาวิธีการแกไข ติดตามใหมีการประเมินผลการ

เรียนท่ีเหมาะสม มีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ของผูเรียน และมีการนําเสนอ

ขอมูลการจัดการเรียนการสอนตอที่ประชุม เพื่อรวมกันแสดงความคิดเห็น 

ซึ่งจะนําไปสูการพัฒนา ปรับปรุง การจัดการเรียนการสอนอยางมี
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ประสิทธิภาพ นอกจากนี้ท่ีประชุมยังมีขอเสนอแนะวา การกํากับ ติดตาม 

และตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู การจัดการเรียนการสอน ควรให

นักศึกษาในหลักสูตรไดมีสวนรวมในการกํากับ ติดตามดวย ซึ่งนักศึกษาก็ได

มีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็น โดยเสนอแนะใหมีการจัดการเรียนการ

สอนที่คํานึงถึงความรูความสามารถ และความแตกตางของนักศึกษาแตละ

บุคคล 

          7. จากขอเสนอแนะขางตน หลักสูตรจึงมอบหมายใหอาจารย

ผูสอนรายวิชา2583801 การเตรียมฝกประสบการณวิชาชีพคือ อาจารย

ชนกนาถ พูลสวัสดิ์ ไดปรับปรุงการจัดทําแผนการเรียนรู (มคอ.3) การ

จัดการเรียนการสอนท่ีจะเชื่อมโยงไปสูรายวิชาการฝกประสบการณวิชาชีพ

รัฐประศาสนศาสตร ท่ีจะสอนในภาคเรียนท่ี 2/2560 โดยใหอาจารยท่ีมี

ความรู ประสบการณจากโปรแกรมภาษาไทย   คือ อาจารยปยะกุล บุญญา

ศรีรัตน  มาเปนวิทยากรใหคําแนะนําแกนักศึกษาเพิ่มเติม โดยมาให

คําแนะนําเพิ่มเติมเรื่องการเขียนบันทึกในสํานักงานแกนักศึกษา เพื่อให

นักศึกษาเขาใจลักษณะการเขียนบันทึกทางราชการ ที่ถูกตองและสามารถ

ทําไดจริงตามศักยภาพ   และอาจารย ท่ีมีความรู ประสบการณจาก

โปรแกรมภาษาตางประเทศ คืออาจารยอมรรัตน จิรันดร มาเปนวิทยากรให

คําแนะนําแกนักศึกษาเพิ่มเติมในหัวขอการใชภาษาอังกฤษในหนวยงานทาง

รัฐประศาสนศาสตร เพื่ อใหนักศึกษามี ทักษะพื้นฐานในการสื่อสาร

ภาษาอังกฤษในหนวยงานท่ีออกไปฝกประสบการณ  ซึ่ งอาจมีชาว

ตางประเทศมาติดตอ เชน ในปการศึกษา2559 นักศึกษาที่ออกฝก

ประสบการณสามารถสื่อสารภาษามาลายู กับผูท่ีมาติดตอทีศู่นยดํารงธรรม

จังหวัดสงขลาไดอยางดีมาก จนไดรับคําชมเชยจากหนวยงาน ในขณะที่

อาจารยไปนิเทศนักศึกษาที่หนวยฝก (ซึ่งเกิดจากการที่อาจารยแนะนําให

นักศึกษาเลือกเรียนภาษามลายู เน่ืองจากมีพื้นฐานความรูเดิมทําใหเกิดการ

เรียนรูท่ีดี และในปการศึกษา2560 ศูนยดํารงธรรมก็ยังชมเชยนักศึกษาวามี

ความรู ความสามารถทางวิชาการในระดับดีมาก และสามารถแบงเบาภาระ

งาน จนงานบรรลุผลดี 

              นอกจากนี้ยังนําผลการประเมินจาก มคอ.5 และ มคอ.3 ของ         

ปการศึกษา2559 มาปรับปรุง มคอ.3 โดยไดดําเนินการ ดังนี้ 

               ในภาคเรียนที่ 1/2560 รายวิชา 2583304 ระบบสารสนเทศ
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สําหรับการบริหาร ไดประเมินไวใน มคอ.5 ปการศึกษา2559 วาควรนํา

โปรแกรมคอมพิวเตอรสําเร็จรูปหรือแอพพลิเคชั่น มาชวยในการจัดการ

เรียนการสอนใหมากขึ้น และไดปรับมคอ.3 เนื้อหาในบทที่ 10 แนวโนม

เทคโนโลยีสารสนเทศในอนาคต กําหนดหัวขอการใชเทคโนโลยีดิจิทัลอยาง

สรางสรรคในยุคประเทศไทย 4.0 และนําขอมูลจากการเขารวมสัมมนา

เผยแพรหลักสูตร และรณรงคการใชเทคโนโลยีดิจิทัลสรางสรรค “Diigital 

Literacy for Digital Citizen to Digital Economy เ มื่ อ วั น ท่ี  2 0 

กุมภาพันธ 2560 ณ โรงแรม บูรีศรีภู บูติก อําเภอหาดใหญ จังหวัดสงขลา 

อีกดวย   

          ในภาคเรียนท่ี 2/2560 รายวิชา 2582303 กฎหมายวิธีพิจารณา

ความอาญา ไดมีการประเมินใน มคอ.5 ปการศึกษา 2559 วาควรเพิ่มเติม

เนื้อหาในประเด็นท่ีทันสมัยเกี่ยวขาวอาชญากรรมที่เกิดขึ้นเพื่อใหนักศึกษา

เกิดความเขาใจและสามารถวิเคราะหปญหาท่ีเกี่ยวของ และขอมูลจาก 

มคอ.3 วาควรปรับวิธีสอนและเพิ่มกรณีตัวอยางที่หลากหลาย และได

ปรับปรุง มคอ.3 โดยเพิ่มเนื้อหาเกี่ยวกับอํานาจในการผูเปนพนักงาน

สอบสวน ผูรับผิดชอบ ป.วิ.อ.มาตรา 21 (ตามประกาศ คสช.115/2557) 

การปลอยตัวชั่วคราวดดยใชเครื่องมืออิเลคทรอนิคส (EM) ตามป.วิ.อ.

มาตรา 108 วรรคทาย ตาม พรบ. แกไข ป.วิ.อ.(ฉบับที่30) พ.ศ. 2558 

          8. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อวันท่ี 18 

สิงหาคม 2560เพื่อประเมินกระบวนการการกํากับ ติดตาม และตรวจสอบ

การจัดทําแผนการเรียนรู การจัดการเรียนการสอน ซึ่งที่ประชุมเห็นวามี

ความเหมาะสม แตมีขอเสนอแนะเพิ่มเติมวา ในรายวิชาท่ีใหนักศึกษาเรียนรู

นอกสถานท่ีควรใหผูที่มีสวนเก่ียวของในสถานประกอบการ หรือหนวยงาน

ท่ี นักศึกษาไปศึกษาเรียนรู ไดมีส วนรวมในการประเมินผล หรือให

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับผลการศึกษาเรียนรูของนักศึกษา  

        9. จากขอมูลการประเมินกระบวนการการกํากับ ติดตาม และ

ตรวจสอบการจัดทําแผนการเรียนรู การจัดการเรียนการสอน นั้น หลักสูตร

จะเพิ่มเติมใหอาจารยผูสอนท่ีสอนในรายวิชาท่ีใหนักศึกษาเรียนรูนอก

สถานท่ีไดเปดโอกาสใหผู ท่ีมีสวนเกี่ยวของในสถานประกอบการ หรือ

หนวยงานท่ีนักศึกษาไปศึกษาเรียนรูไดมีสวนรวมในการประเมินผล หรือให

ขอเสนอแนะเพิ่มเติมเกี่ยวกับผลการศึกษาเรียนรูของนักศึกษา เพื่อใหทราบ
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ขอมูลที่เปนประโยชนตอการพัฒนานักศึกษา ซึ่งจะนําไปใชในปการศึกษา

ตอไป 

5.2.3 การจัดการเรียนการสอนในระดับปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับ

การวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรม 

 
ภาพ 5.2.3 ระบบและกลไกกระบวนจัดการเรียนการสอน 

              หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไก

การจัดการเรียนการสอนปริญญาตรีที่ มีการบูรณาการกับการวิจัย                 

การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดย

หลักสูตรไดดําเนินการดังน้ี    

        1. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เม่ือวันท่ี 22 

พฤษภาคม 2560 และ 22 กันยายน 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน  เพื่อ

5.2.3-1 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 22 พฤษภาคม 2560 

5.2.3-2รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 22กันยายน 2560 

5.2.3-3 มคอ.3 รายวิชา 2583504 

นโยบาย แผน และโครงการสําหรับ

ชุมชน 

5.2.3-4 มคอ.3 รายวิชา2583603 

การจัดการความรูเพื่อการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน 

5.2.3-5 มคอ.3 รายวิชา 2584902 

หัวขอพิเศษทางนโยบายสาธารณะ

และการวางแผน 

5.2.3-6 มคอ.3 รายวิชา 2584503 

หัวขอพิเศษทางการบริหารจัดการ

ทองถิ่น 

5.2.3-7รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 22 กันยายน 2560 

5.2.3-8 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 16 ตุลาคม 2560 

5.2.3-9 รายงานการประชุม เมื่อ

วันที่ 9 เมษายน 2561 

 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 159 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

พิจารณาการจัดการเรียนการสอนปริญญาตรีท่ีมีการบูรณาการกับการวิจัย 

การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดย

นําขอมูลในปการศึกษา 2557, 2558 และ2559 ที่เสนอแนะวาควรมีการ

ติดตามผลจากการบูรณาการวาทําใหนักศึกษามีพัฒนาการการเรียนรูมาก

นอยเพียงใดมาประกอบการพิจารณา 

               2. ท่ีประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะจากการจัดการเรียนการ

สอนปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม 

และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมของปการศึกษา 2557, 2558 และ

2559  มาใชประกอบการวางแผนการบูรณาการกับการวิจัย การบริการ

วิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม โดยที่ประชุม

เสนอแนะใหมีการบูรณาการการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม มีการ

ติดตามผลจากการบูรณาการวานักศึกษามีพัฒนาการการเรียนรูแตละดาน

มากนอยเพียงใด  

  ปการศึกษา 2557 หลักสูตรไดทบทวนกระบวนการการจัดการ

เรียนการสอน ซึ่งสรุปไดวาอาจารยผูสอนควรปรับกลยุทธการสอนโดยใช

เทคนิคการสอนใหม ๆ อาทิเชน การสอนโดยใชชุมชนเปนฐาน การสอนโดย

ใชปญหาเปนฐานและนําไปสูการวิจัย เปนตน 

           หลักสูตรไดดําเนินการโดยกําหนดใหรายวิชา2583504 นโยบาย 

แผน และโครงการสําหรับชุมชน อาจารยศดานนท  วัตตธรรมเปน

ผูรับผิดชอบ โดยไดกิจกรรมเสริมในรายวิชาคือโครงการสิงหสมิหลาฝก

ปฏิบัติสูทองถิ่น กิจกรรมที่ 1 สิงหสมิหลาเรียนรูการจัดทําโครงการเพื่อ

พัฒนาทองถิ่น ณ ตําบลรําแดง อําเภอสิงหนคร จังหวัดสงขลา โดยใชชุมชน

เปนฐาน ซ่ึงจากการทบทวนกระบวนการสงผลดีตอการเรียนรูของศึกษา มี

ความเขาในในสภาพปญหาของชุมชน สามารถนําไปใชในการกําหนดหัวขอ

การวิจัย ในรายวิชาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร และจะไดใชเปนแนว

ปฏิบัติตอไป 

 ปการศึกษา 2558 หลักสูตรไดทบทวนกระบวนการการจัดการ

เรียนการสอน ซึ่งสรุปไดวาอาจารยผูสอนควรปรับปรุงแผนการสอนและ

ปรับวิธีสอนโดยใชชุมชนเปนหองปฏิบัติการ (social lab) หรือกําหนด

โครงการเสริมในรายวิชา หรือนํานักศึกษาไปศึกษาดูงานนอกสถานที่ 

          หลักสูตรไดดําเนินการโดยกําหนดใหรายวิชา 2583603 การจัดการ
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน โดยมี ดร.รัชชพงษ ชัชวาลย เปนผูรับผิดชอบ 

และกําหนดใหมีกิจกรรมเสริมในโครงการสิงหสมิหลาฝกปฏิบัติสูทองถิ่น

กิจกรรมที่ 2 การจัดการวิสาหกิจชุมชนและนวัตกรรมทองถ่ิน โดยนักศึกษา

ไดลงพื้นท่ีฝกปฏิบัติการจัดการความรูในพื้นที่ซึ่งนักศึกษาเปนผูเลือกแหลง

เรียนรู ในลักษณะชุมชนเปนหองปฏิบัติการ (social lab) หลักสูตรได

ทบทวนกระบวนการจัดการเรียนการสอน พบวานักศึกษา สงผลดีตอการ

เรียนรูของนักศึกษา ทําใหมีประสบการณในพื้นท่ีแหลงเรียนรู สามารถนํา

ประสบการณไปใชในรายวิชาการวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตรเมื่อตองออก

ภาคสนาม และจะไดใชเปนแนวปฏิบัติตอไป  

 ขอเสนอแนะปการศึกษา 2559 หลักสูตรควรสํารวจรายวิชาที่

ตองการใหสอดคลองกับการบูรณาการดานการวิจัย การบริการวิชาการ 

และการทํานุบํารุงศิลปและวัฒนธรรม โดยออกแบบการจัดการเรียนการ

สอนในมคอ.3 กําหนดการวัดผลความสําเร็จใหไดผลและเกิดประสิทธิภาพที่

ชัดเจน 

          หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้ ในปการศึกษา 2560 หลักสูตรมีการ

ประชุมเพื่ อกําหนดระบบการจัดการเรียนการสอนปริญญาตรีที่ ม ี           

การบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อชี้แจงและมอบหมายใหดําเนินการจัดทํา มคอ.3 

กอนท่ีจะมีการจัดการเรียนการสอน โดยภาคเรียนท่ี 1 กําหนดใหมีการ 

บูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนในรายวิชา 2584902 หัวขอพิเศษ

ทางนโยบายสาธารณะและการวางแผนและรายวิชา 2584503 หัวขอพิเศษ

ทางการบริหารจัดการทองถิ่น. ภาคเรียนที่ 2 กําหนดใหมีการบูรณาการการ

ทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ในรายวิชา 2583504 นโยบาย แผนและ

โครงการสําหรับชุมชน และบูรณาการการบริการวิชาการทางสังคม ใน

รายวิชา 2583603 การการจัดการความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน 

       3. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อวันที่  22 

พฤษภาคม 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน  เพื่อพิจารณา มคอ.3 รายวิชา

2584902 หัวขอพิเศษทางนโยบายสาธารณะและการวางแผน และรายวิชา

2584503 หัวขอพิเศษทางการบริหารจัดการทองถิ่น ที่มีการบูรณาการ       

การวิจัยกับการเรียนการสอน ซึ่งที่ประชุมเห็นวา มคอ.3 ของรายวิชาท่ีมี

การบูรณาการกับการวิจัยมีความเหมาะสม จึงมอบหมายใหมีการอัพโหลด
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ขอมูลออนไลนตามระบบของมหาวิทยาลัย เพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาถึง

ขอมูลดังกลาวได   

       4. จากการกําหนดระบบขางตน ทําใหอาจารยผูสอนมีเอกสาร มคอ.3 

ท่ีมีการบูรณาการการเรียนการสอนกับการวิจัย เพื่อใชเปนแนวทางในการ

กํากับการเรียนการสอน  

       5. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาจัดการเรียนการสอนตามที่ระบุไวใน 

มคอ.3 โดยมีการบูรณาการการวิจัยกับการเรียนการสอนในรายวิชารายวิชา

2584902หัวขอพิเศษทางนโยบายสาธารณะและการวางแผน  และรายวิชา

2584503หัวขอพิเศษทางการบริหารจัดการทองถิ่น ซึ่งมีการจัดการเรียน

การสอนท่ีใหนักศึกษาทําวิจัย มีกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเริ่มจาก

การใหนักศึกษาคิดวิเคราะหสภาพปญหา โดยใชกระบวนการวิจัย เชน              

การกําหนดประเด็นปญหา วิธีการแกปญหา องคความรู ท่ี ใชในการ

แกปญหา ผลท่ีไดจากการดําเนินการแกปญหา จนไดเปนงานวิจัยของ

นักศึกษา เชน งานวิจัยเรื่อง เรื่อง “การวิเคราะหความสัมพันธระหวาง

ปจจัยทางดานครอบครัวกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักศึกษาสาขาวิชา

รัฐประศาสนศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา”  และไดไปนําเสนอ

บทความวิจัย ในการประชุมวิชาการและประกวดนวัตกรรมบัณฑิตศึกษา

แหงชาติครั้งที่  1 “เทิดพระเกียรติวันแมแหงชาติ สูความมั่นคง มั่งคั่ง 

ยั่งยืน” บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยแมโจ ณ ศูนยประชุมนานาชาต ิ          

ดิเอ็มเพรส โรงแรมดิเอ็มเพรส เชียงใหม ระหวางวันท่ี 17-18 สิงหาคม 

2560 เพื่อนําเสนอขอมูลที่ เกิดจากผลการวิจัย โดยมีผู เขารวมรับฟงที่

หลากหลายทั้งนักศึกษา อาจารย นักวิชาการ และผูสนใจทั่วไป โดยในเวที

นําเสนองาน มีผูทรงคุณวุฒิ วิพากษและเสนอแนะชิ้นงาน รวมทั้งแสดง

ความชื่นชมบทความวิจัยและความมุมานะเพียรพยายามของนักศึกษา จน

สามารถมานําเสนองาน และถือวาเปนสวนหนึ่งของการเผยแพรผลงานวิจัย

ของนักศึกษา และการนําผลการวิจัยไปใชใหเกิดประโยชนในจัดการเรียน

การสอนตอไป  

       มีการบูรณาการวิจัยกับการเรียนการสอนในรายวิชาหัวขอพิเศษ โดย

จัดการเรียนการสอนใหนักศึกษารูจัก และเขาใจการเขียนเชิงวิชาการใน

ลักษณะตาง ๆ เร่ิมตั้งแตการคิดชื่อเรื่อง การวางโครงเรื่อง การเขียนอางอิง 

การจัดทํารูปเลม มีการนําเสนอผลงานในรูปแบบของงานวิจัย ในการจัดการ
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

เรียนการสอนนักศึกษาจึงตองคิดประเด็นหรือหัวขอวิจัย การศึกษาคนควา

เอกสารและงานวิจัยท่ีเกี่ยวของ การเรียบเรียงขอมูล การวิเคราะหขอมูล 

การอางอิง และนําไปสูการจัดทําเปนรูปเลมวิจัย            

       8. หลักสูตรมีการประชุมเมื่อวันท่ี 22กันยายน2560 ณ หองมุมสิทธิ

มนุษยชน เพื่อชี้แจงและมอบหมายใหดําเนินการจัดทํา มคอ.3 กอนท่ีจะมี

การจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนที่ 2 โดยกําหนดใหมีการบูรณาการ

การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมและการบริการวิชาการกับการเรียนการ

สอนในรายวิชารายวิชาการจัดการความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน  

       9. อาจารยผูสอนจัดทํา มคอ.3 ที่มีการบูรณาการทํานุบํารุงศิลปะและ

วัฒนธรรมกับการเรียนการสอน และการบูรณาการดานการบริการวิชาการ

กับการเรียนการสอน เพื่อเสนอตอคณะกรรมการประจําหลักสูตรพิจารณา  

       10. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อวันท่ี 16 

ตุลาคม 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน เพื่อพิจารณา มคอ.3 วิชาการ

จัดการความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืนท่ีมีการบูรณาการกับการทํานุบํารุง

ศิลปะและวัฒนธรรม และการบูรณาการกับการบริการวิชาการ ซึ่งท่ีประชุม

เห็นวา มคอ.3 มีความเหมาะสม จึงมอบหมายใหมีการ อัพโหลดขอมูล

ออนไลนตามระบบของมหาวิทยาลัย เพื่อใหนักศึกษาสามารถเขาถึงขอมูล

ดังกลาวได   

       11. จากการกําหนดระบบขางตน ทําใหอาจารยผูสอนมีเอกสาร มคอ.

3 ที่มีการบูรณาการการบริการวิชาการกับการเรียนการสอน และการทํานุ

บํารุงศิลปะและวัฒนธรรมกับการเรียนการสอนเพื่อใชเปนแนวทางในการ

กํากับการเรียนการสอน  

      12. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชาท่ีบูรณาการกับการบริการวิชาการ

และการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม จัดการเรียนการสอนรายวิชา

วิชาการจัดการความรูเพื่อการพัฒนาที่ยั่งยืน ตามที่ระบุไวใน มคอ.3 โดย

อาจารยประจําวิชาไดกําหนดวิธีสอน ในลักษณะProject Base Learning 

ใหนักศึกษาคนควาภูมิปญญาหรือทรัพยากรประจําถิ่นที่สนใจ เพื่อสราง

มูลคาเพิ่มใหแกชุมชน โดยมีกิจกรรมการลงพื้นที่ของนักศึกษาเพื่อเก็บขอมูล

ภูมิปญญาทองถิ่น จัดกิจกรรมสานเสวนาในพื้นที่เปาหมาย ศึกษาคนควา 

เชิญผูเชี่ยวชาญลงพื้นที่ใหความรูชุมชน ความตองการของชุมชน จัดทํา

โครงการเพื่อพัฒนาโดยใชภูมิปญญาทองถิ่นเปนฐาน และจัดทํารายงาน 
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

เพื่อเสนอผลการเรียนรูสูสังคม เชน 

           นักศึกษาไดศึกษาขอมูลพื้นฐานของชุมชนหัวเขา อําเภอสิงหนคร 

จังหวัดสงขลา มีพื้นที่ติดทะเลและชาวบานมีอาชีพประมง และนําเน้ือปลา

มาแปรรูปเปนปลาหวาน แตมีราคาถูก นักศึกษาจึงคิดโครงการพัฒนาการ

แปรรูปปลาหวานใหมีคุณภาพดีและเปนที่ตองการของตลาดเพื่อสงเสริม

คุณภาพชีวิตของกลุมชาวบาน และเปนการอนุรักษอาหารพื้นบาน จึงได

จัดหาผูชํานาญการมาแนะนําและสาธิตวิธีการผลิต รวมท้ังออกแบบหีบหอ

ใหชาวบานท่ีสนใจ   

            ในสวนของการประเมินผล อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชา ในดาน

คุณธรรมจริยธรรม วัดจากพฤติกรรมของนักศึกษาในการเตรียมการ  การลง

พื้นที่ การประสานงาน ในดานความรู  พฤติกรรมการลงพื้นที่เก็บขอมูล  

การคนหาปญหาเพื่อจัดเวทีเสวนา แนวคิดเชิงทฤษฎี ในดานปญญา  

ประเมินผลชิ้นงานท่ีเกิดขึ้นจากการทําโครงการ ในดานความสัมพันธ

ระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ  วัดจากการมีสวนรวมในกิจกรรม          

การแสดงออกในขณะทํากิจกรรม  ในดานการวิเคราะหตัวเลข  การสื่อสาร 

และการใชเทคโนโลยี วัดจากการคนควาความรู ขอมูลในการจัดทํากิจกรรม  

และการนําความรูเผยแพรสูชุมชน 

      13. หลักสูตรมีการประชุม เม่ือวันท่ี 9 เมษายน 2561 ณ หองมุมสิทธิ

มนุษยชน  เพื่อประเมินกระบวนการการจัดการเรียนการสอนปริญญาตรีท่ีมี

การบูรณาการกับการวิจัย โดยมีผลการประเมินการบูรณาการ การบริการ

วิชาการแกสังคม  ที่ประชุมไดแสดงความคิดเห็นวา กระบวนการดังกลาวมี

ความเหมาะสม   ในการบูรณาการวิจัยสามารถรับทราบคุณภาพชิ้นงานของ

นักศึกษาจากผูเชี่ยวชาญท่ีหลากหลายโดยการนําเสนอผลงานของนักศึกษา

ในเวทีตางๆ ทําใหทราบจุดที่ควรปรับปรุงไดละเอียด   สวนการบริการ

วิชาการจะไดรับทราบผลความพึงพอใจ การไดรับความรู และประโยชน 

จากผูเขารวมโครงการเพื่อนํามาปรับปรุงกระบวนการ  แตการบูรณาการ

การเรียนการสอนกับการทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรมนั้น หากไดมีการรับ

ฟงความคิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อเปดมุมมองที่

กวางขวางขึ้นก็จะเปนผลด ี
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 ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

       15. จากขอมูลการประเมินกระบวนการการจัดการเรียนการสอน

ปริญญาตรีที่มีการบูรณาการกับการวิจัย การบริการวิชาการทางสังคม และ

การทํานุบํารุงศิลปะและวัฒนธรรม ท่ีมีการเสนอแนะใหมีการรับฟงความ

คิดเห็นจากผูเชี่ยวชาญดานศิลปะและวัฒนธรรม เพื่อเปนการมุมมองงาน

ดานศิลปะและวัฒนธรรมท่ีกวางขวางขึ้น หลักสูตรจะนําไปใชปรับปรุงในป

การศึกษาตอไป 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

5.2 การวางระบบผูสอนและ

กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

3 คะแนน 3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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ตัวบงชี้ที่ 5.3        การประเมินผูเรียน 

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ(P) 

คําอธิบายตัวบงชี้ การประเมินนักศึกษามีจุดมุงหมาย 3 ประการ คือ การประเมินผลนักศึกษาเพื่อใหขอมูล

สารสนเทศที่เปนประโยชนตอการปรับปรุงการเรียนการสอนของผูสอนและนําไปสูการ

พ ัฒนาการเร ียนรู ของน ักศึกษา (assessment for learning) การประ เม ิน ที ่ทํา ให

นักศึกษาสามารถประเมินตนเองเปน และมีการนําผลการประเมินไปใชในการพัฒนา

วิธีการเรียนของตนเองใหม จนเกิดการเรียนรู (assessment as learning) และการ

ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาที่แสดงผลลัพธการเรียนรู ท่ีคาดหวังของหลักสูตร 

(assessment of learning) การประเมินสวนใหญจะใชเพื่อจุดมุงหมายประการหลัง 

คือ เนนการไดขอมูลเกี่ยวกับสัมฤทธิผลการเรียนรูของนักศึกษาการจัดการเรียนการ

สอนจึงควรสงเสริมใหมีการประเมินเพื่อจุดมุงหมายสองประการแรกดวย ทั้งน้ี ความเหมาะสม

ของระบบประเมินตองใหความสําคัญกับการกําหนดเกณฑการประเมิน วิธีการประเมิน เคร่ืองมือ

ประเมินที่มีคุณภาพ และวิธีการใหเกรดที่สะทอนผลการเรียนรูไดอยางเหมาะสม มีการ

กํากับใหมีการประเมินตามสภาพจริง  (authentic assessment)มีการใชวิธีการประเมินท่ี

หลากหลาย ใหผลการประเมินที่สะทอนความสามารถในการปฏิบัติงานในโลกแหง

ความเปนจริง (real world)และมีวิธีการใหขอมูลปอนกลับ (feedback) ที่ทําใหนักศึกษา

สามารถแกไขจุดออนหรือเสริมจุดแข็งของตนเองไดใหผลการประเมินที่สะทอนระดับ

ความสามารถที ่แท จร ิงของน ักศ ึกษ าสําหรับหลักสูตรระดับบัณฑิตศึกษาต อ ง ให

ความสําคัญกับการวางระบบประเมินวิทยานิพนธ การคนควาอิสระที่มีคุณภาพดวย

ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี ้นี ้ใหอธิบายกระบวนการหรือแสดงผลการ

ดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นดังตอไปน้ี 

- การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ  

- การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

-   การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร(มคอ.5 มคอ.6  

และมคอ.7) 

-   การประเมินวิทยานิพนธและการคนควาอิสระในระดับบัณฑิตศึกษา 

 ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในระดับคะแนนใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ

ดําเนินงานทั้งหมดที่สะทอนสภาพจริงดวยวิธีการหรือเครื่องมือประเมินที่เชื่อถือได ใหขอมูลที่ชวยใหผูสอน

และผูเรียนมีแนวทางในการปรับปรุงพัฒนาการเรียนการสอนตอไป 
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เกณฑการประเมิน 

(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิด

ในการกํากับ

ติดตามและ

ปรับปรุง 

- ไม มี ข อ มู ล

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไ ม มี ก า ร นํ า

ระบบกลไกไปสู

ก า ร ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มี ก า ร นํ า ร ะ บ บ

ก ล ไ ก ไ ป สู ก า ร

ปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- ไมมีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีก ารนํ าระบบ

ก ล ไก ไป สู ก าร

ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก ารป ระ เมิ น

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุ ง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไป สู ก ารป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เ มิ น

กระบวนการ 

- มี ก า รป รั บ ป รุ ง /

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็ น ชั ด เจน  เป น

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไกไปสู

การปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มีการประเมินกระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา

กระบวนการจากผลการ

ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุงเห็น

ชัดเจน เปนรูปธรรม 

- มีแนวทางปฏิบัติที่ดี โดย

มีหลักฐานเชิงประจักษ

ยื นยั น และกรรมการ

ผูตรวจประเมินสามารถให

เหตุผลอธิบายการเปนแนว

ปฏิบัติที่ดีไดชัดเจน 
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ผลการดาํเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

5.3.1 การประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 

 

 
 

ภาพ 5.3.1 กรอบในการจัดทํา มคอ. 3, 4, 5, 6 และ 7 

 

5.3.1-1 มคอ.2. 

5.3.1-2 คําสั่งคณะกรรมการ

วิชาการของคณะมนุษยศาสตร

และสังคมศาสตร 
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ผลการดาํเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

 
ภาพ 5.3.1 ระบบและกลไกการประเมินผูเรียน 
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ผลการดาํเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

       หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการ

ประเมินผูเรียนตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ ตามลําดับดังนี ้

       1. หลักสู ตรมีการประ ชุมอาจารยประจํ าหลักสูตรเมื่ อวันที่  22 

พฤษภาคม 2560 และเมื่อวันท่ี 18 สิงหาคม 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน

ศึกษา ในภาคเรียนที่  1 และภาคเรียนที่  2 ตามลําดับ เพื่อศึกษากรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 5 ดาน คือ ดานคุณธรรมจริยธรรม 

ดานความรู ดานทักษะทางปญญา ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและ

ความรับผิดชอบ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยี เพื่อกําหนดความเหมาะสมของระบบการประเมิน 4 ประเด็น คือ 

เกณฑการประเมิน วิธีการประเมิน เครื่องมือประเมิน และวิธีการใหเกรดที่

สะทอนผลการเรียนรูไดอยางเหมาะสม โดยกําหนดใหอาจารยผูรับผิดชอบใน

รายวิชาพิจารณาเกณฑการประเมินตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิการศึกษา โดย

นําขอมูลการประเมินผลการเรียนรูของปการศึกษา 2558 ที่มีขอเสนอแนะวา 

หลักสูตรควรมีการกระตุนและย้ํ าเตือนผู เรียนให มีความพรอมรับการ

ประเมินผลการเรียนรู  

       2. ท่ีประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะดังกลาวมาปรับปรุง ดวยการให

อาจารยผูสอนแตละรายวิชาย้ําเตือนนักศึกษาใหมีการเตรียมความพรอม

สําหรับการประเมินการเรียนรูอยูเสมอ โดยแนะนําใหผูเรียนจัดกลุมวิชาการ

เพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรูเนื้อหาวิชาท่ีจะสอบ และมีการจัดตารางเวลาอาจารย

ผูสอนที่นักศึกษาสามารถเขาพบเพื่อรับการปรึกษาเก่ียวกับการเรียน จึงทําให

ผลสัมฤทธิ์การเรียนรูของผูเรียนดีขึ้น นอกจากนี้ในการประเมินผลยังมุงเนน

วิธีการประเมินที่นําไปสูการพัฒนาการเรียนรูของนักศึกษาอยางแทจริง ที่

ประชุมจึงมีมติที่จะปรับปรุงวิธีการประเมินการเรียนรูตามกรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิ ดังตอไปนี้ 

            2.1 ดานคุณธรรมจริยธรรม เชน ประเมินจากการเขาชั้นเรียนตรง

เวลา การสังเกตพฤติกรรมการรวมแสดงความคิดเห็นในชั้นเรียน การยอมรับ

ความคิดเห็นของคนสวนใหญ เปนตน 

            2.2 ดานความรู เชน ประเมินจากการตอบคําถาม การรวมอภิปราย 

แสดงความคิดเห็น การทําแบบฝกหัด ผลการสอบปลายภาค เปนตน 

            2.3 ดานทักษะทางปญญา เชน ประเมินจากกระบวนการทํางานกลุม

ของนักศึกษา การรวมอภิปราย การแสดงความคิดเห็น เปนตน 
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ผลการดาํเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

            2.4 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ เชน 

ประเมินจากการสังเกตพฤติกรรมการทํางานกลุม การชวยเหลือผูอ่ืน ความ

สม่ํ าเสมอของการรวมกิจกรรม ความรับผิดชอบในการทํางานที่ ไดรับ

มอบหมาย เปนตน 

            2.5 ดานทักษะการคิดวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใช

เทคโนโลยี เชน ประเมินผลจากทักษะการสืบคนขอมูลโดยใชสื่อเทคโนโลยี 

การสงผลงานผานสื่อเทคโนโลยี เปนตน 

       3. อาจารยผูรับผิดชอบรายวิชากําหนดวิธีการประเมินผูเรียนใน มคอ.3 

และ มคอ.4 ตามขอเสนอแนะจากมติที่ประชุม โดยจะนําไปแจงใหนักศึกษา

ทราบกอนที่จะมีการจัดการเรียนการสอน นอกจากน้ีหลักสูตรรวมกับคณะฯใน

การประเมินผลเพื่อทวนสอบผลสัมฤทธิ์การเรียนรู ซ่ึงจะเปนผลใหผูสอน

สามารถนําผลการทวนสอบไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียน

การสอน 

       4. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตรเมื่อวันที่ 18 สิงหาคม 

2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา เพื่ อประเมินผลการดําเนินการ

ประเมินผลการเรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ  โดยท่ีประชุมไดมีการ

นําเสนอผลการเรียนของนักศึกษาและผลการทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนรูตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ โดยหลักสูตรดําเนินการรวมกับคณะฯ ทวน

สอบผลสัมฤทธิ์ผานระบบออนไลน ปรากฏวา มีคาเฉลี่ยอยูที่ 4.58 ของคะแนน

เต็ม 5 คะแนน จากทุกรายวิชาของหลักสูตร โดยดานคุณธรรมจริยธรรม มี

คาเฉลี่ยคือ 4.61 ดานทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ 

มีคาเฉลี่ย 4.59  ดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสาร และการใช

เทคโนโลยีสารสนเทศ มีคาเฉลี่ย 4.58 ดานความรู มีคาเฉลี่ย 4.58 และดาน

ทักษะทางปญญา มีคาเฉลี่ย 4.53 ตามลําดับ ซึ่งแสดงใหเห็นวากระบวนการ

ดังกลาวมีความเหมาะสม แตควรจะเพิ่มกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรูวิธีการ

ประเมินผลในบางรายวิชาโดยใหนักศึกษามีสวนรวมประเมินผลเพื่อน ๆ ดวย 

เพื่อเปนการกระตุนการเรียนรูของนักศึกษา 

       5. จากขอมูลการประเมินกระบวนการการประเมินผลการเรียนรูตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒินั้น หลักสูตรจะเพิ่มกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู

วิธีการประเมินผลบางรายวิชา โดยใหนักศึกษามีสวนรวมประเมินผลเพื่อน ๆ 

ซึ่งจะนําไปปรับใชในปการศึกษาตอไป 
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5.3.2 การตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา 

       หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร ไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการ

ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา โดยหลักสูตรไดดําเนินการ 

ดังน้ี    

        1 . หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจํ าหลักสูตร เมื่ อวันที่  3 

พฤศจิกายน 2560 และเมื่อวันท่ี 9 เมษายน 2561 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน

ศึกษา ในภาคเรียนท่ี 1 และภาคเรียนที่ 2 ตามลําดับ เพื่อพิจารณาการ

ตรวจสอบวิธีการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาซึ่งจะตองเปนไปตามที่

กําหนดใน มคอ.3 และ มคอ.4 โดยมอบหมายใหอาจารยผูสอนชี้แจงการ

ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาตอที่ประชุมหลักสูตร และสงรายงานผล

ผานระบบออนไลน มคอ.5 และ มคอ.6 ภายในระยะเวลาท่ีกําหนด รวมทั้ง

มอบหมายใหอาจารยประจําหลักสูตรจัดทําทวนสอบผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

ของนักศึกษา เพื่อนําผลมาใชในการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการ

สอนและการประเมินหลักสูตร โดยนําขอมูลการประเมินกระบวนการการ

ตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษาของปการศึกษา 2559 ซึ่งมี

ขอเสนอแนะวาเมื่อมีการประเมินผลควรใหนักศึกษาไดทราบผลการประเมิน

เปนระยะ ๆ เพื่อนําไปพัฒนาตนเองใหมากข้ึน 

      ท่ีประชุมไดนําขอมูลขอเสนอแนะดังกลาวมาปรับปรุง ดวยการใหอาจารย

ผูสอนแจงผลการประเมินใหนักศึกษาทราบเปนระยะ ๆ เชน รายวิชาระเบียบ

วิธีวิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร เมื่อมีการทดสอบยอย สอบกลางภาค หรือลง

มือจัดทํางานวิจัย อาจารยผูสอนจะแจงผลการประเมินใหทราบ พรอมทั้ง

วิจารณ ใหคําแนะนําเพื่อใหนักศึกษานําไปปรับปรุงตนเอง เปนตน        

       2. หลังจากไดดําเนินการตามขอเสนอแนะและมติท่ีประชุมดังกลาว ผล

ปรากฏวา การจัดการเรียนการสอนรายวิชาตาง ๆ เชน รายวิชาระเบียบวิธีวิจัย

ทางรัฐประศาสนศาสตร รายวิชาหัวขอพิเศษทางนโยบายสาธารณะและการ

วางแผน และรายวิชาหัวขอพิเศษทางการบริหารจัดการทองถิ่น เปนตน 

นักศึกษาสามารถทํางาน ปรับปรุงแกไขผลงานจนสามารถนําเสนอในการ

ประชุมวิชาการระดับชาติได  

       3. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจํ าหลั กสูตร เมื่ อวันที่  3 

พฤศจิกายน 2560 และเมื่อวันท่ี 9 เมษายน 2561 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชน

ศึกษา ในภาคเรียนที่ 1 และภาคเรียนที่ 2 ตามลําดับ เพื่อรวมกันพิจารณาผล
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การเรียนรูของนักศึกษา ซึ่งมีความเหมาะสมตามท่ีอาจารยผูสอนไดดําเนินการ 

แตก็มีผลการเรียนรูของนักศึกษาบางคนท่ีอาจารยผูสอนแตละวิชาประเมินผล

แลวไมสอดคลองกัน ทั้งนี้ เพราะนักศึกษามีความสนใจ และชื่นชอบรายวิชา

ตาง ๆ แตกตางกัน นอกจากน้ียังมีการพิจารณาผลจากการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนของนักศึกษาตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิทั้ง 5 ดาน ซึ่งนักศึกษา

เห็นวาตนเองมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นทุกรายวิชา 

        4. หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่ อวัน ท่ี  14 

กรกฎาคม 2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา เพื่อทวนขอสอบและประเมิน

กระบวนการตรวจสอบการประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา ผลการประชุม

ปรากฏวาการประเมินผลดังกลาวสวนใหญมีความเหมาะสม แตในบางรายวิชา

ที่มีการสรางผลงานอยางเปนรูปธรรมที่ชัดเจน ควรจะมีเวทีหรือชองทางให

นักศึกษาไดนําเสนอผลงานของตนเองใหมากขึ้น และในบางวิชาควรปรับปรุง

ขอสอบใหมีความทันสมัย เชน รายวิชาการวางแผนกลยุทธเพื่อพัฒนาพื้นที่

ทองถิ่นเชิงบูรณาการ ซึ่งควรมีการจัดทําขอสอบเพื่อวัดผลเกี่ยวกับยุทธศาสตร

ในการพัฒนาประเทศ “ไทยแลนด 4.0” 

       5. จากขอมูลการทวนสอบขอสอบหลักสูตรไดมอบหมายใหอาจารย

ผูรับผิดชอบรายวิชาวางแผนกลยุทธเพื่อพัฒนาพื้นที่ทองถิ่นเชิงบูรณาการ ได

นําไปปรับปรุงทันที สําหรับการประเมินกระบวนการการตรวจสอบการ

ประเมินผลการเรียนรูของนักศึกษา โดยหลักสูตรจะเนนย้ําใหอาจารยผูสอนใน

บางรายวิชาที่มีการประเมินผลจากผลงานของนักศึกษา ไดหาเวทีหรือชองทาง

ใหนักศึกษาไดนําเสนอผลงานของตนเองใหมากข้ึน ซ่ึงหลักสูตรจะนําไปปรับใช

ในปการศึกษาตอไป 

5.3.3 การกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร 

(มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) 

        หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรไดดําเนินงานตามระบบ และกลไกการ

กํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและการประเมินหลักสูตร โดย

หลักสูตรไดดําเนินการดังนี้    

        หลักสูตรไดวางแผนทบทวนการจัดทํา มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 เห็น

วายังมีความจําเปนตองการดําเนินการตามแนวปฏิบัติในป 2558  และได

ดําเนินการตามที่ประชุมเสนอ และจากการทบทวนกระบวนการเห็นวาควร

ดําเนินการตอไป รวมทั้งกําหนดใหอาจารยประจําวิชาควรเตรียมรวบรวมผล
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การประเมินระหวางภาคเรียนไวใหเรียบรอยกอนสอบปลายภาค และแจงผล

การประเมินใหนักศึกษาทราบเพื่อใหนักศึกษาไดเกิดความตระหนักและนํา

ผลการประเมินไปใชในการประเมินตนเอง และสามารถนําผลการประเมิน

ไปปรับปรุงหรือพัฒนาตนเองตอไป 

 นอกจากนี้หลักสูตรไดประชุมชี้แจงกระบวนการประเมินแกอาจารย

ผูรับผิดชอบรายวิชาทั้งหมด ใหเตรียมขอมูลไวใหครบถวนทําใหในปการศึกษา 

2560 การรายงาน มคอ.5 6และ7 เปนไปตามมาตรฐานขอกําหนดของ

มหาวิทยาลัย  

 หลักสูตรวางแผนโดยมีระบบและกลไกการกํากับการประเมินการ

จัดการเรียนการสอนและประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังนี้ 

 1. หลักสูตรไดมีการกําหนดผูรับผิดชอบติดตามและรวบรวม มคอ. 5  

มคอ. 6 และแบงหมวด/องคตาง ๆ ของ มคอ. 7 

 2. หลักสูตรมีการประชุมเพื่อเตรียมตรวจสอบและประเมินการจัดการ

เรียนการสอน รวมท้ังผลการเรียนของแตละวิชาในหลักสูตร ตามรายละเอียด

ใน มคอ. 5 มคอ. 6 ภายใน 30 วันหลังสิ้นสุดภาคเรียน และ มคอ. 7 ภายใน 

60 วันหลังส้ินสุดปการศึกษา รวมทั้งการพิจารณาตรวจสอบ ทบทวน เพื่อ

นําไปปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนในปการศึกษา 2561 

 หลักสูตรดําเนินการกํากับการประเมินการจัดการเรียนการสอนและ

ประเมินหลักสูตร (มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7) ดังน้ี  

 1. หลักสูตรดําเนินการประชุมเพื่อประเมินผลการจัดการเรียนการ

สอนตาม มคอ. 3 และมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์รายวิชา พรอมประชุม

พิจารณาหารือถึงปญหาที่เกิดขึ้นในกระบวนการเรียนการสอน มีการรายงาน

ผลการจัดการเรียนการสอนมคอ.5และ6 พรอมแนวทางปรับปรุงแกไข  ตามที่

มหาวิทยาลัยกําหนด  

 2. หลักสูตรประชุมเพื่อจัดทํา มคอ.7 โดยใหอาจารยประจําหลักสูตร

กํากับ ดูแลตามหมวดและตัวบงชี้ของ มคอ.7 พรอมสรุปผลตามประเด็นและ

แนวทางปรับปรุงแกไขสําหรับปการศึกษา 2560 และรายงานสรุปผลการ

ประเมินหลักสูตร (ในระบบเว็บไซตมหาวิทยาลัย) ปการศึกษา 2560 

 หลักสูตรไดทบทวนกระบวนการในการกํากับการประเมินการจัดการ

เรียนการสอนและประเมินหลักสูตร และการรายงานมคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.

7 โดยอาจารยประจําหลักสูตรซึ่งสรุปไดวา การจัดทํารายงานผูสอนทุกคน



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 174 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดาํเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

สามารถจัดทํา มคอ.5 และ 6 ไดทันตามขอกําหนดของมหาวิทยาลัย  และได

ขอสรุปวาเมื่อถึงปการศึกษา 2561 แมวาจะสามารถดําเนินการตามเกณฑแลว 

ก็ควรพัฒนารายละเอียดของขอมูลใหสมบูรณมากขึ้นเพื่อจะไดนําขอมูลที่ไดไป

พัฒนาเทคนิคการสอน เน้ือหาวิชา และผลการเรียนรูตอไป 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

5.3 การประเมินผูเรียน 3 คะแนน 4 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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ตัวบงชี้ที่ 5.4        ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

ผลชนิดของตัวบงชี ้กระบวนการ(P) 

คําอธิบายตัวบงชี ้ ผลการดําเนินงานของหลักสูตร หมายถึง รอยละของผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้การ

ดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาที่ปรากฏในหลักสูตร (มคอ.2)  

หมวดท่ี 7 ขอ 7 ที ่หลักสูตรแตละหลักสูตรดําเนินงานไดในแตละปการศึกษาอาจารย

ประจําหลักสูตรจะเปนผู รายงานผลการดําเนินงานประจําปในแบบรายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตร (มคอ.7) 

เกณฑการประเมิน 

มีการดําเนินงานนอยกวารอยละ 80 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 0 

มีการดําเนินงานรอยละ 80 ของตัวบงช้ีผลการดําเนินงานที่ระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 3.50 

มีการดําเนินงานรอยละ 80.01 – 89.99 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 4.00 

มีการดําเนินงานรอยละ 90.00 – 94.99 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 4.50 

มีการดําเนินงานรอยละ 95.00 – 99.99 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 4.75 

มีการดําเนินงานรอยละ 100 ของตัวบงชี้ผลการดําเนินงานท่ีระบุไวในแตละป มีคาคะแนนเทากับ 5 

หมายเหตุ : 

คณะกรรมการการอุดมศึกษาไดมีประกาศคณะกรรมการการอุดมศึกษาเรื่อง แนวทางการปฏิบัติตาม

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชําติ (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 ลงวันที่ 26 พฤศจิกายน 2558 ไดกําหนด

แนวทางการปฏิบัติตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติเพิ่มเติมไว ดังนี้ ขอ 2 ระบุวา“กรณีท่ี

สถาบันอุดมศึกษาจะจัดทํารายละเอียดของรายวิชารายละเอียดของประสบการณภาคสนาม (ถามี) รายงานผล

การดําเนินงานของรายวิชา รายงานผลการดําเนินการของประสบการณภาคสนาม (ถามี) และรายงานผลการ

ดําเนินงานของหลักสูตรในลักษณะอ่ืน สถาบันอุดมศึกษาสามารถดําเนินการจัดทําระบบเก็บขอมูลรายละเอียด

ตามแนวทางของ มคอ.3 มคอ.4 มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7 โดยสามารถปรับเปลี่ยนหัวขอรายละเอียดให

เหมาะสมกับบริบทเฉพาะของสถาบันอุดมศึกษาน้ันๆ ได ทั้งนี้ใหคํานึงถึงเจตนารมณของการจัดทํา มคอ.3 มคอ.4 

มคอ.5 มคอ.6 และ มคอ.7”ขอ 3 ระบุวา“ใหถือวาตัวบงชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ จํานวน 

12 ตัวบงชี้ เปนเพียงแนวทางเทานั้น โดยสถาบันอุดมศึกษาสามารถกําหนดตัวบงชี้ผลการดําเนินงานตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิไดเอง ซึ่งแตละหลักสูตรมีอิสระในการกําหนดตัวบงชี้ผลการดําเนินงานที่ใชในการติดตาม 

ประเมิน และรายงานคุณภาพของหลักสูตรประจําปที่ระบุไวในหมวด 1-6 ของแตละหลักสูตร ตามบริบทและ

วัตถุประสงคในการผลิตบัณฑิต ท้ังนี้ ตองไดรับความเห็นชอบหรืออนุมัติจากสภาสถาบันอุดมศึกษาในระหวางท่ี

สถาบันอุดมศึกษายังไมสามารถเสนอขอปรับตัวบงชี้ใหมไดแลวเสร็จ ใหใชตวับงชี้เดิมกอนไดหรือหากหลักสูตรใดมี

ความประสงคกําหนดตัวบงชี้แบบเดิมก็สามารถกระทําได กรณีหลักสูตรมีการปรับตัวบงชี้ใหม ใหนําเสนอ

สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษารับทราบในการปรับปรุงหลักสูตรครั้งตอไป” 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(1) อาจารยประจาํ

หลักสูตรอยางนอย

รอยละ 80 มีสวน

รวมในการประชุม

เพื่อวางแผน

ติดตาม และ

ทบทวนการ

ดําเนินงาน

หลักสูตร 

  1. มีอาจารยประจาํหลักสูตรท้ังสิ้น 5 

คน 

  2. มีการจัดประชุม 11 ครั้ง ดังนี้ 

- ครั้งที่ 1 วันท่ี 14 กรกฎาคม 

2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา              

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00  

- ครั้งที่ 2 วันท่ี 18 สิงหาคม 2560  

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา            

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00 

- ครั้งที่ 3 วันท่ี 22 กันยายน 2560  

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา          

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00  

- ครั้งที่ 4 วันท่ี 16 ตุลาคม 2560       

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา              

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00  

- ครั้งที่ 5 วันท่ี 3 พฤศจิกายน 

2560 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา               

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00 

- ครั้งที่ 6 วันท่ี 15 ธันวาคม 2560  

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา                

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน คิดเปนรอยละ 100.00 

- ครั้งที ่7 วันท่ี 19 มกราคม 2561  

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา             

  5.4.1-1 มคอ.2 

5.4.1-2 รายงานการ

ประชุมอาจารยประจาํ

หลักสูตร  
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน คิดเปนรอยละ 100.00 

-ครั้งที่ 8 วันที่ 16 กุมภาพันธ 2561 

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา              

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน คิดเปนรอยละ 100.00 

-ครั้งที่ 9 วันที่ 9 มีนาคม 2561         

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา             

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00 

-ครั้งที่ 10 วันที่ 9 เมษายน 2561          

ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา             

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00 

-ครั้งที่ 11 วันที่ 4 พฤษภาคม 

2561 ณ หองมุมสิทธิมนุษยชนศึกษา              

(4 – 307) จาํนวนอาจารยเขารวม 5 

คน  คิดเปนรอยละ 100.00 

(2) มีรายละเอียด

ของหลักสูตรตาม

แบบ มคอ. 2 ที่

สอดคลองกับ

กรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับ 

อุดมศึกษาแหงชาติ

หรือมาตรฐาน

คุณวุฒิสาขา/

สาขาวิชา (ถาม)ี 

 

หลักสูตรมีรายละเอียดของหลักสูตร

ตามแบบ มคอ.2 ที่สอดคลองกับ

กรอบมาตรฐานคุณวุฒิแหงชาติ ตั้งแต

เริ่มการเรียนการสอนในปการศึกษา 

2555 เปนตนมา และหลักสูตร

ปรับปรุงป 2559 ซึ่งมีรายละเอียด

ของหลักสูตรตามแบบของมคอ. 2 

และเปนไปตามมาตรฐานมคอ. 1 ซึ่ง

เริ่มใชตั้งแตปการศึกษา 2560  

  5.4.2-1  มคอ.2 

5.4.2-2 กรอบมาตรฐาน

คุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(3) มีรายละเอียด

ของรายวิชาและ

รายละเอียดของ

ประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) 

ตามแบบ มคอ.3 

และ มคอ.4 อยาง

นอยกอนการเปด

สอนในแตละภาค

การศึกษาใหครบ

ทุกรายวิชา 

รายละเอียดของรายวิชา (มคอ.3) 

1. รายวิชาท่ีเปดสอน สําหรับภาค

ปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2555 และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มี

จํานวน 18 รายวชิา และ ภาคเรียนท่ี 

2 ปการศึกษา 2560 มี 19 รายวิชา 

และภาคพิเศษ (กศ.บป.) (หลักสูตร

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาค

เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มีจํานวน 

2 รายวชิา และ ภาคเรียนที่ 2 ป

การศึกษา 2560 มี 2 รายวชิา 

2. รายวิชาท่ีสง มคอ.3 สําหรับภาค

ปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2555 และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

กอนเปดภาคเรียนท่ี 1 ปการศึกษา 

2560 มีจํานวน 18 รายวิชา และภาค

เรียนที่ 2 ปการศึกษา 2560 มี 

จํานวน 19 รายวชิา และภาคพิเศษ  

(กศ.บป.) (หลักสูตรฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559) ในภาคเรียนที่ 1 ป

การศึกษา 2560 มีจํานวน 2 รายวชิา 

และ ภาคเรียนท่ี 2 ปการศึกษา 2560 

มี 2 รายวิชา 

รายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (มคอ.4 ถามี)   

1. รายละเอียดของประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) สําหรับภาคปกติ 

(ทั้งหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 

  5.4.3-1 มคอ.2  

5.4.3-2 มคอ.3  

5.4.3-3 มคอ.4  
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) ที่เปด

สอนภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 

มีจํานวน 1 รายวชิา และไมไดมีการ

เปดสอนในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 

2560 และภาคพิเศษ (กศ.บป.) 

(หลกัสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ไมไดเปดสอนในรายวิชาประสบการณ

ภาคสนาม ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ป

การศึกษา 2560  

2. รายวิชาท่ีสง มคอ.4 (ถามี) สําหรับ

ภาคปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2555 และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2559) กอนเปดสอนภาคเรียนที่ 1 ป

การศึกษา 2560 มีจํานวน 1 รายวชิา 

และไมไดมีการเปดสอนในภาคเรียนท่ี 

2 ปการศึกษา 2560 และภาคพิเศษ 

(กศ.บป.) (หลักสูตรฉบับปรับปรุง 

พ.ศ. 2559) ไมไดเปดสอนในรายวชิา

ประสบการณภาคสนาม ในภาคเรียน

ที่ 1 และ 2 ปการศึกษา 2560  

(4) จัดทาํรายงาน

ผลการดาํเนินการ

ของรายวิชา และ

รายงานผลการ

ดําเนินการของ

ประสบการณ

ภาคสนาม (ถามี) 

ตามแบบ มคอ.5 

และ มคอ.6 

รายงานผลการดําเนินการของ

รายวิชา (มคอ.5) 

1. ผลการดําเนินการของรายวิชา 

สําหรับภาคปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ในภาคเรียนท่ี 

1 ปการศึกษา 2560 มีจาํนวน 18 

รายวชิา และภาคเรียนที่ 2 ป

การศึกษา 2560 มี จํานวน 19 

  5.4.4-1 มคอ.5 และ 

มคอ.6 

5.4.4-2 รายงานสรุป

จํานวนและรายชื่อวิชาท่ี

เปดสอนในแตละภาค

การศึกษา 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

ภายใน 30 วัน 

หลังสิ้นสุดภาค

การศึกษาท่ีเปด

สอนใหครบทุก

รายวชิา 

 

รายวชิา และภาคพิเศษ  (กศ.บป.) 

(หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มี

จํานวน 2 รายวิชา และ ภาคเรียนที่ 2 

ปการศึกษา 2560 มี 2 รายวชิา 

2. ผลการดําเนินการของรายวิชา ที่

สง มคอ.5 ภายใน 30 วัน หลังส้ินสุด

ภาคการศึกษาที่เปดสอน สําหรับภาค

ปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 

2555 และ ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มี

จํานวน 18 รายวชิา และภาคเรียนที่ 

2 ปการศึกษา 2560 มี จํานวน 19 

รายวชิา และภาคพิเศษ (กศ.บป.) 

(หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ในภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มี

จํานวน 2 รายวิชา และ ภาคเรียนที่ 2 

ปการศึกษา 2560 มี 2 รายวชิา 

 

รายงานผลการดําเนนิการของ

ประสบการณภาคสนาม (มคอ.6 ถา

มี) 

1. ผลการดําเนินการของ

ประสบการณภาคสนาม (ถาม)ี 

สําหรับภาคปกติ (ทั้งหลักสูตรฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ท่ีเปดสอนภาค

เรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มีจํานวน 

1 รายวชิา และภาคพิเศษ (กศ.บป.) 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ไมไดเปดสอนในรายวิชาประสบการณ

ภาคสนาม ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ป

การศึกษา 2560 

2. ผลการดําเนินการของ

ประสบการณภาคสนามท่ีสง มคอ.6 

(ถามี) สาํหรับภาคปกติ (ท้ังหลักสูตร

ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2555 และ ฉบับ

ปรับปรุง พ.ศ. 2559) ภายใน 30 วัน 

หลังสิ้นสุดภาคการศึกษาที่เปดสอน

ภาคเรียนที่ 1 ปการศึกษา 2560 มี

จํานวน 1 รายวิชา และไมไดมีการ

เปดสอนในภาคเรียนที่ 2 ปการศึกษา 

2560 และภาคพิเศษ (กศ.บป.) 

(หลักสูตรฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2559) 

ไมไดเปดสอนในรายวิชาประสบการณ

ภาคสนาม ในภาคเรียนที่ 1 และ 2 ป

การศึกษา 2560 

(5) จัดทํารายงาน

ผลการดาํเนินการ

ของหลักสูตร ตาม

แบบ มคอ.7 

ภายใน 60 วัน 

หลังจากสิ้นป

การศึกษา 

หลักสูตรจัดทํารายงานผลการ

ดําเนินการของหลักสูตรตามแบบ 

มคอ.7 และสงเขาระบบสารสนเทศ

ภายในระยะเวลาท่ีมหาวิทยาลัย

กําหนดหลังสิ้นสุดปการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

  5.4.5-1 มคอ.7 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(6) มีการทวนสอบ

ผลสัมฤทธิ์ของ

นักศึกษาตาม

มาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดใน 

มคอ.3 และ มคอ.

4 (ถามี) อยางนอย

รอยละ 25 ของ

รายวชิาท่ีเปดสอน

ในแตละป

การศึกษา 

หลักสูตรมีการทวนสอบผลสัมฤทธิ์

ของนักศึกษาตามมาตรฐานผลการ

เรียนรูท่ีกําหนดใน มคอ.3 ทุกรายวชิา

ในวิชาเอกท่ีเปดสอนในปการศึกษา 

2560 

  5.4.6-1 รายงานสรุป

จํานวนและรายชื่อวิชาท่ี

เปดสอนในแตละภาค

การศึกษา 

5.4.6-2 รายงานจาํนวน

และรายชื่อรายวชิาที่มี

การทวนสอบผลสัมฤทธิ์

ของนักศึกษาตาม

มาตรฐานผลการเรียนรูที่

กําหนดใน มคอ.3 และ 

มคอ.4 

(7) มีการพัฒนา/

ปรับปรุงการ

จัดการเรียนการ

สอน กลยุทธการ

สอน หรือการ

ประเมินผลการ

เรียนรู จากผลการ

ประเมินการ

ดําเนินงานท่ี

รายงานใน มคอ.7 

ปท่ีแลว 

หลักสูตรมีการพัฒนา/ปรับปรงุการ

จัดการเรียนการสอน กลยทุธการสอน 

หรือการประเมินผลการเรียนรู จาก

ผลการประเมินการดาํเนินงานที่

รายงานใน มคอ.7 ปการศึกษา 2559 

ที่ผานมา 

 

 

 

 

  5.4.7-1 มคอ.3 

(8) อาจารยใหม 

(ถามี) ทุกคน ไดรับ

การปฐมนิเทศหรือ

คําแนะนําดานการ

จัดการเรียนการ

สอน 

 

ไมมีอาจารยใหม 

 

  - 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(9)  อาจารย

ประจําทุกคนไดรับ

การพัฒนาทาง

วิชาการ และ/หรือ

วิชาชีพ อยางนอย

ปละหนึ่งครั้ง 

9.1 มีอาจารยประจําทั้งสิ้น 5 คน 

   1. ดร.ไชยา เกษารัตน ไดรับการ

พัฒนา เชน  

   1.1 เขารวมหลักสูตรอบรมสถิติ

วิเคราะหขั้นสูงเพื่อเปนพื้นฐานกอน

เรียน LISREL และ Mplus ณ อาคาร

ประชุมสุข คณะครุศาสตร 

จุฬาลงกรณมหาวิทยาลัย 

กรุงเทพมหานคร ระหวางวันที่ 17-18 

มิถุนายน 2560  

   ประเด็นการพัฒนา: ประกอบการ

เขียนขอเสนอโครงการวิจัยที่ตองใช

สถิติข้ันสูงในการวิเคราะหขอมูล และ

ประกอบการสอนในรายวิชาสถิติ

สําหรับการวิจัยทางสังคมศาสตร 

ระเบียบวิธีวิจัยทางรัฐประศาสน

ศาสตร และหัวขอพิเศษ 

   1.2 เปนวิทยากรกระบวนการใน

การระดมความคิดเห็นจากภาคีการ

พัฒนาทุกภาคสวน ณ  โรงแรมทวิน

โลตัส อําเภอเมือง จังหวัดนครศรี 

ธรรมราช ในวันท่ี 2 สิงหาคม 2560 

   ประเด็นการพัฒนา: เกิดการ

แลกเปลี่ยนเรียนรูเพื่อการจัดทํา

ยุทธศาสตรชาติ 20 ป ทั้งโดยการ

ถายทอดประสบการณและการไดรับ

ประสบการณจากกลุมผูมีสวนไดสวน

เสีย จากยุทธศาสตรชาติ 20 ป และ

สามารถนํามุมมอง ความคิดเห็นจาก

  5.4.9-1 มคอ.2 

5.4.9-2 รายงานสรุปการ

เดินทางไปราชการ 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

กลุมผูมีสวนไดสวนเสียมาถายทอด 

ประกอบการสอนในรายวิชาที่

รับผิดชอบ 

   1.3 เขารวมนําเสนอผลงานและ

ประชุมวิชาการระดับนานาชาติทาง

วิทยาศาสตรและสังคมศาสตร คร้ังที่ 

7 ภายใตหัวขอ “นวัตกรรมการวิจัยสู

ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน” (The 

7th International Conference on 

Science and Social Science 

2017 : Innovation Research to 

Stability, Prosperity and 

Sustainability) (ICSS2017)          

ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏมหาสารคาม 

อําเภอเมือง จังหวัดมหาสารคาม 

ระหวางวันท่ี 11-12 มกราคม 2561      

   ประเด็นการพัฒนา: เปนการนํา

ผลการวิจัย และเกิดการแลกเปลี่ยน

เรียนรูจากผลงานวิจัยของนักวิจัยคน      

อ่ืน ๆ ซึ่งจะไดนํามาเปนแนวทางใน

การทําวิจัยและจัดการเรียนการสอน

ตอไป             

   2. ดร.รัชชพงษ ชชัวาลย ไดรับการ

พัฒนา เชน  

   2.1 เปนวิทยากรบรรยาย หัวขอ 

“การทํางานเปนทีมอยางมีความสุข/ 

การสรางแรงจูงใจในการทํางานดวย

ทัศนคติเชิงบวก” ณ โรงแรมหาดใหญ

พาราไดส อําเภอหาดใหญ จังหวัด



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 185 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

สงขลา ในวันท่ี 17 กรกฎาคม 2560  

   ประเด็นการพัฒนา: นําเนื้อหาใน

รายวชิาองคการและการจัดการมา

ถายทอดแกบุคคลภายนอก 

   2.2 เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการ

เพื่อจัดทํายุทธศาสตรการทองเที่ยว

ชุมชน ตามโครงการเมืองตนแบบ 

“สามเหลี่ยมมั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน” ณ 

หองประชุมปญจเพชร ชั้น 3 ศอ.บต. 

อําเมือง จังหวัดยะลา ในวันที ่18  

มกราคม 2561  

   ประเด็นการพัฒนา: นําเนื้อหาใน

รายวชิาการวางแผนเชิงกลยุทธมา

ถายทอดแกบุคคลภายนอก 

   2.3 ลงพื้นท่ีเพื่อเตรียมความพรอม

กอนลงพื้นที่ทํางานวิจัย ใน

โครงการวิจัยยอยที่ 3 “การศึกษา

แนวทางการพัฒนากิจกรรมการ

ทองเท่ียวตลาดวัฒนธรรม วิถีชุมชน

ในพื้นท่ี อําเภอละงู จังหวัดสตูล”     

ณ องคการบริหารสวนตําบลเขาขาว 

อําเภอละงู จังหวัดสตูล ในวันที่ 27 

มีนาคม 2561  

   ประเด็นการพัฒนา: นําไปใชเปน

แนวทางในการบริหารงานวิจยัระดับ

คณะ และหลักสูตร 

   3. นายศดานนท วัตตธรรม ไดรับ

การพัฒนา เชน  

   3.1 ลงพื้นท่ีตรวจประเมินภายใต
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

โครงการคัดเลือกองคกรปกครองสวน

ทองถ่ินท่ีมีการบริหารจัดการที่ดี 

ประจําปงบประมาณ พ.ศ. 2560           

ณ จังหวัดนครศรีธรรมราช จงัหวัด

สงขลา จังหวัดสตูล จังหวัดพัทลุง 

ระหวางเดือนพฤษภาคม-มิถุนายน 

2560                  

   ประเด็นการพัฒนา: ใชเปน

กรณีศึกษาในรายวิชานโยบาย แผน 

และโครงการสาํหรับชุมชน 

   3.2 เขารวมงานประชุม 

Symposium ทองถ่ินไทยกับการ

สรางเมืองสําหรับอนาคต : ถอด

บทเรียนจาก อปท. ที่ไดรับรางวัล

บริหารจดัการที่ดี ประจําป 2560        

ณ หอง Miracle Grand Ballroom 

A – B ชั้น 4 โรงแรม มิราเคิล แกรนด 

คอนเวนชั่น กรุงเทพฯ ในวันอังคารที่ 

7 พฤศจิกายน 2560 

   ประเด็นการพัฒนา: นําไปใชเปน

แนวทางในการทํางานวิจัยและ

บทความท่ีเกี่ยวของ 

   3.3 นําเสนอบทความทางวชิาการ 

และเขารวมการประชุมวิชาการ      

ราชภัฏรัฐศาสตรและรัฐประศาสน

ศาสตรแหงชาติ ครั้งที่ 1 “รัฐศาสตร

และรัฐประศาสนศาสตร ในศตวรรษท่ี 

21” ณ มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 

อําเภอเมือง จังหวัดเชียงราย ระหวาง
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

วันที่ 22-23 มีนาคม 2561   

   ประเด็นการพัฒนา: นําเสนอ

บทความวิจัย 

   4. นางสาวศิริลักษณ กานตพิชาน 

ไดรับการพัฒนา เชน  

   4.1 เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัย

สวนภูมิภาคประจําป 2561 

(Regional Research Expo 2018) 

ณ อาคารศรีวิศววิทยา คณะ

วิศวกรรมศาสตร มหาวิทยาลยั

เทคโนโลยีราชมงคลศรีวิชัย อําเภอ

เมือง จังหวัดสงขลา ระหวางวนัที่ 22-

24 มีนาคม 2561 

   ประเด็นการพัฒนา: นําไปใชในการ

พัฒนาการบริหารหลักสูตรใหทันสมัย

โดยการเทียบเคียง 

   5. ผูชวยศาสตราจารย ดร.บูฆอรี    

ยีหมะ ไดรับการพัฒนา เชน  

   5.1 เขารวมงาน "มหกรรมงานวิจัย

แหงชาติ 2560 (Thailand 

Research Expo 2017)" ภายใต

แนวคิด "วิจัยเพ่ือพัฒนาประเทศสู

ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน"          

ณ โรงแรมเซ็นทาราแกรนด และ

บางกอกคอนเวนชันเซ็นเตอร 

เซ็นทรัลเวิลด กรุงเทพมหานคร 

ระหวางวันท่ี 23-27 สิงหาคม 2560 

   ประเด็นการพัฒนา: นําไปใชเปน

แนวทางในการทํางานวิจัยและ
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

บทความท่ีเกี่ยวของ 

   5.2 เปนวิทยากรในกิจกรรมอบรม 

ในหัวขอ “ประชาธิปไตยและอํานาจ

นิยม” ณ หองประชุม สํานักงาน

คณะกรรมการอิสลามประจาํจังหวัด

ยะลา อาคารหลังเกา ตาํบลสะเตง 

อําเภอเมือง จังหวัดยะลา ในวนัที่ 10 

ธันวาคม 2560 

   ประเด็นการพัฒนา: นําความรู

ทางดานรัฐศาสตรมาถายทอดแก

บุคคลภายนอก 

9.2 ไดรับการพัฒนาตามเกณฑ 5 คน 

9.3 คิดเปนรอยละ 100.00 

(10) จํานวน

บุคลากรสนับสนุน

การเรียนการสอน 

(ถามี) ไดรับการ

พัฒนาวิชาการ 

และ/หรือวิชาชีพ 

ไมนอยกวารอยละ 

50 ตอป 

ไมมีบุคลากรสายสนับสนุน 

 

  - 

(11) ระดับความ

พึงพอใจของ

นักศึกษาปสุดทาย/

บัณฑิตใหมที่มีตอ

คุณภาพหลักสูตร

เฉลี่ยไมนอยกวา 

3.5.1 จากคะแนน

เต็ม 5.0 

11.1 มีนักศึกษาปสุดทาย/บัณฑิตใหม 

(ถามี) 

- จํานวนนักศึกษาปสุดทาย/บณัฑิต

ใหม 89 คน 

- จํานวนผูตอบแบบสอบถาม 69 คน 

- รอยละของผูตอบแบบสอบถาม 

77.53 

- ระดับความพึงพอใจ 4.44 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

5.4.11-1 รายงานสรุป

ความพึงพอใจของ

นักศึกษาปสุดทายท่ีมีตอ

คุณภาพหลักสูตร 
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ดัชนีตัวบงชี้ (KPI) 

ผลการดําเนินการ 
เอกสารหลักฐาน

ประกอบ  
เปน 

ตามเกณฑ 

ไมเปน 

ตามเกณฑ 

(12) ระดับความ

พึงพอใจของผูใช

บัณฑิตที่มีตอ

บัณฑิตใหม เฉลี่ย

ไมนอยกวา 3.51 

จากคะแนนเต็ม 

5.00 

 

12.1 ระดับความพึงพอใจของผูใช

บัณฑิตที่มีตอบัณฑิตใหม เปนไปตาม

เกณฑ (เฉลี่ยไมนอยกวา 3.51) ได

คะแนน 4.58  

 

  5.4.12-1 รายงานผลการ

ประเมินความพึงพอใจ

ของผูใชบัณฑิตท่ีมีตอ

บัณฑิตใหม 

5.4.12-2 จํานวนบัณฑิต

ท่ีรับการประเมินทั้งหมด 

(1) จํานวนตัวบงชี้ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติที่ดําเนินการไดจริง 
10 

(2) จํานวนตัวบงชี้ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาติที่ตองดําเนินการในปการศึกษา 2560 
10 

(3) รอยละของผลการดําเนินงานตามตัวบงชี้การดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ

มาตรฐานคุณวุฒิ (1) / (2) x 100  
รอยละ 100 

 

การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี้ 
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

5.4 ผลการดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ 5 คะแนน 5 คะแนน 5 คะแนน บรรลุ/ไมบรรลุ 
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หมวดที่ 5  การบริหารหลักสูตร 

 

ปญหาในการบรหิารหลักสูตร 
ผลกระทบของปญหาตอสัมฤทธิผล

ตามวัตถุประสงคของหลักสูตร 

แนวทางการปองกันและแกไข

ปญหาในอนาคต 

หลักสูตรไมไดรับการจัดสรร

งบประมาณโดยตรง 

หลักสูตรไมคลองตัวในเรื่องของการ

จัดกิจกรรมของการบริหารหลักสูตร

เพื่อใหไดมาตรฐานของการประกัน

คุณภาพ เนื่องจากขาดทรัพยากร

สนับสนุน 

ควรจัดงบประมาณใหแตละ

หลักสูตรในแตละปงบประมาณ 

หลักสูตรไมไดรับการจัดสรร

เจาหนาที่เพื่อทําหนาที่สนับสนุน

เต็มเวลา 

การจัดการหลักสูตร โดยเฉพาะ

อยางยิ่งงานธุรการเกี่ยวกับการ

บริหารหลักสูตรยังมีอีกหลาย

ประการที่มีความจาํเปนตองมี

เจาหนาที่ชวยปฏิบัติงาน รวมทั้ง

งานวิชาการท่ีตองสนับสนุนให

อาจารยสามารถทําผลงานไดอยาง

ตอเน่ือง เน่ืองจากอาจารยตองแบง

เวลาจากงานสอนมาทํางานเอกสาร

เหลาน้ี 

ควรจัดสรรเจาหนาที่เพื่อทําหนาที่

สนับสนุนงานดานธุรการเต็มเวลา 
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องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

ในการดําเนินการบริหารหลักสูตรจะตองมีปจจัยท่ีสําคัญอีกประการหนึ่งคือสิ่งสนับสนุนการเรียนรูซึ่ง

ประกอบดวยความพรอมทางกายภาพความพรอมดานอุปกรณความพรอมดานเทคโนโลยีความพรอมดานการ

ใหบริการเชนหองเรียนหองปฏิบัติการหองทําวิจัยอุปกรณการเรียนการสอนหองสมุดการบริการเทคโนโลยี

สารสนเทศคอมพิวเตอร Wifi และอ่ืนๆรวมทั้งการบํารุงรักษาท่ีสงเสริมสนับสนุนใหนักศึกษาสามารถเรียนรูได

อยางมีประสิทธิภาพประสิทธิผลตามมาตรฐานผลการเรียนรูที่กําหนดตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติโดยพิจารณารวมกับผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยองคประกอบดานสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูจะพิจารณาไดจากตัวบงชี้ตอไปนี้ 

จํานวน 1 ตัวบงชี้ คือ 

  

ตัวบงชี้ที่ 6.1       สิ่งสนับสนุนการเรียนรู  

ชนิดของตัวบงชี้ กระบวนการ 

คําอธิบายตัวบงชี้ ความพรอมของสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนมีหลายประการ ไดแก ความพรอมทาง

กายภาพ เชน หองเรียน หองปฏิบัติการ ที่พักของนักศึกษา ฯลฯ และความพรอมของ

อุปกรณ เทคโนโลยี และสิ่งอํานวยความสะดวกหรือทรัพยากรท่ีเอ้ือตอการเรียนรู เชน 

อุปกรณการเรียนการสอน หองสมุด หนงัสือ ตํารา สิ่งพิมพ วารสาร ฐานขอมูลเพื่อการสืบคน 

แหลงเรียนรู สื่ออิเล็กทรอนิกส ฯลฯสิ่งสนับสนุนเหลานี้ตองมีปริมาณเพียงพอและมีคุณภาพ

พรอมใชงานทันสมัยโดยพิจารณาการดําเนินการปรับปรุงพัฒนาจากผลการประเมินความพึง

พอใจของนักศึกษาและอาจารย ในการรายงานการดําเนินงานตามตัวบงชี้ น้ีใหอธิบาย

กระบวนการหรือแสดงผลการดําเนินงานอยางนอยใหครอบคลุมประเด็นตอไปนี้ 

 - ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวมของอาจารยประจํา 

หลักสูตรเพื่อใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

 - จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

 - กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารย 

ตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

  ในการประเมินเพื่อใหทราบวาอยูในคะแนนระดับใด ใหพิจารณาในภาพรวมของผลการ

ดําเนินงานทั้งหมดที่สะทอนการจัดเตรียมสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่จําเปนตอการเรียนการสอน และสงผลให

ผูเรียนสามารถเรียนรูไดอยางมีประสิทธิผล 
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เกณฑการประเมิน 
(0) (1) (2) (3) (4) (5) 

- ไมมีระบบ  

- ไมมีกลไก 

- ไมมีแนวคิดใน

ก าร กํ า กั บ

ติ ดตามและ

ปรับปรุง 

- ไม มี ข อ มู ล

หลักฐาน 

 

- มีระบบมีกลไก 

- ไมมีการนําระบบ

กลไก ไปสู ก าร

ป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไป สู ก ารป ฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- ไม มีการปรับปรุง/

พัฒนากระบวนการ 

  

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไปสู การปฏิ บัติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก ารป ระ เมิ น

กระบวนการ 

- มี การปรั บปรุ ง/

พัฒนากระบวนการ

จากผลการประเมิน 

 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไก

ไปสู ก ารปฏิ บั ติ /

ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา

กระบวนการจากผล

การประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็ น ชั ด เจน  เป น

รูปธรรม 

- มีระบบ มีกลไก 

- มีการนําระบบกลไกไปสู

การปฏิบัติ/ดําเนินงาน 

- มี ก า ร ป ร ะ เมิ น

กระบวนการ 

- มีการปรับปรุง/พัฒนา

กระบวนการจากผลการ

ประเมิน 

- มีผลจากการปรับปรุง

เห็นชัดเจน เปนรูปธรรม 

- มี แนวทางปฏิ บั ติที่ ดี 

โดย มี หลั กฐาน เชิ ง

ประจักษ ยื นยัน และ

กรรมการผูตรวจประเมิน

สามารถใหเหตุผลอธิบาย

การเปนแนวปฏิบัติที่ดี

ไดชัดเจน 

 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

6.1.1 ระบบการดําเนินงานของภาควิชา/คณะ/สถาบันโดยมีสวนรวม

ของอาจารยประจําหลักสูตรเพื่อใหมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

     หลักสูตรฯ ไดดําเนินงานตามระบบและกลไกการดําเนินงานของ

สาขาวิชาโดยการมีสวนรวมของอาจารยประจําหลักสูตรและรับฟง

ความเห็นจากตัวแทนนักศึกษาของหลักสูตร เพื่อใหเกิดสิ่งสนับสนุน

การเรียนรูตามลําดับดังนี้ 

     1.หลักสูตรมีการประชุมอาจารย เม่ือวันที่ 22 พฤษภาคม  2560  

เพื่อวิเคราะหและทบทวนระบบและกลไกเพื่อใหมีสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรู เชน การวิเคราะหเนื้อหาสาระในรายวิชาเพื่อนําไปสูการจัดหา

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีจะใชประกอบในรายวิชา  การมีอุปกรณ

เครื่องมือตาง ๆ ในการทํางาน  การมีเอกสาร ตํารา และวารสารตางๆ 

ที่เพียงพอและสอดคลองกับหลักสูตร ความพรอมของหองเรียน 

สภาพแวดลอมที่เหมาะสมตอการเรียนรู  โดยผลจากการวิเคราะห

6.1.1-1 รายงานการประชุ ม วั นที่  22

พฤษภาคม 2560 

6.1.1-2 ราย งาน การป ระชุ ม วั น ท่ี  14 

กรกฎาคม 2560 

6.1.1-3 แผนเสนองบประมาณประจําป  

6.1.1.-4 บทความของนักศึกษาท่ีนําเสนอใน

การประชุมวิชาการในงานการประชุม

วิชาการรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร

แหงชาติ ครั้งท่ี 1 ที่มหาวิทยาลัยราชภัฏ

เชียงราย เม่ือวันท่ี 22-23 มีนาคม 2561 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ปรากฏผลของสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่ตองการ ไดแก  1) เอกสาร

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของกับรายวิชาในหลักสูตร เนื่องจากในรายวิชาหัวขอ

พิเศษทางรัฐประศาสนศาสตร นักศึกษาวิเคราะหสังเคราะหงานวิจัยที่

เก่ียวของเปนจํานวนมาก และตองจัดทําบทความวิจัยเพื่อไปนําเสนอ

ในการประชุมวิชาการระดับปริญญาตรีในที่ตางๆ เชน การประชุม

วิชาการรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตรแหงชาติ ครั้งที่  1 ที่

มหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย เมื่อวัน ท่ี  22-23 มีนาคม 2561  

2) เครื่องคอมพิวเตอรแบบตั้งโตะ  เพื่อเปนการอํานวยความสะดวกให

อาจารยประจําหลักสูตรสามารถเตรียมการสอนได 3) ตูเก็บหนังสือ 

เอกสาร งานวิจัยตางๆของนักศึกษาที่ไดจัดทําในรายวิชาหัวขอพิเศษ

ทางรัฐประศาสนศาสตร  

      2. จากขอเสนอแนะในการประชุมรวมกันของอาจารยประจํา

หลักสูตรและการรับฟงความเห็นจากตัวแทนนักศึกษาของหลักสูตร  

เกี่ยวกับอุปกรณหรือสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนตอรายวิชาของ

อาจารยประจําหลักสูตร  รวมถึงปญหาท่ีเกิดขึ้นจากการใชอุปกรณ

หรือสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอน หลักสูตรจึงไดประชุมรวมกันใน

วันท่ี 14 กรกฎาคม 2560 เพื่อพิจารณาแผนจัดหาสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูตามท่ีขอเสนอที่ไดวิเคราะหดังกลาว โดยเม่ือหลักสูตรพิจารณา

แลวเห็นวามีความเหมาะสมจึงไดดําเนินการขอตั้งงบประมาณจัดซื้อ

สิ่งสนับสนุนการเรียนรูเสนอตอคณะตอไป สวนในกรณีปญหาเก่ียวกับ

การใชอุปกรณหรือสิ่งสนับสนุนการเรียนการสอนตางๆในหองเรียน

ของอาจารย ไดมอบหมายใหแจงปญหาในการใชหองเรียนไปยังคณะ

เพื่อทําการแกไขตอไป 
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ภาพ 6.1.1 ระบบและกลไกเพื่อใหเกิดสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

     จากระบบและกลไกดังภาพ 6.1.1 หลักสูตรฯ ไดดําเนินการตาม

ระบบและกลไก ตลอดทั้งปการศึกษา  สงผลทําใหการจัดการเรียนการ

สอนในรายวิชาหัวขอพิ เศษทางรัฐประศาสนศาสตร หลังจากมีการ

ดําเนินการจัดหาเอกสารและงานวิจัยตางๆท่ีเพียงพอแลว สงผลทําให

นักศึกษาสามารถนําเสนอบทความวิจัยและบทความวิชาการเผยแพรไดมาก

ขึ้น โดยนักศึกษาไดรับการคัดเลือกใหนําเสนอบทความวิจัยและบทความ

วิชาการในงานการประชุมวิชาการรัฐศาสตรและรัฐประศาสนศาสตร

แหงชาติ ครั้งที่ 1 ท่ีมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย เมื่อวันที่ 22-23 

มีนาคม 2561  

 

6.1.2 จํานวนสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่เพียงพอและเหมาะสมตอการ

จัดการเรียนการสอน 

    หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตร ไดดําเนินงานตามระบบและกลไกการ

จัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรูท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียน

การสอน ตามลําดับ ดังน้ี 

 1.หลักสูตรมีการประชุมอาจารยประจําหลักสูตร และตัวแทน

นักศึกษา เม่ือวันท่ี 2 มิถุนายน 2560  ซึ่งท่ีประชุมไดเสนอแนะวาควร

6.1.2-1 รายงานการประชุม เม่ือวันที่  2 

มิถุนายน 2560 

6.1.2-2 เอกสาร ตํารา หนังสือ และขอมูล

งานวิจัยตางๆ 

6.1.2-3 ภาพถายสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.1.2-4  ภาพถายหองทํางานอาจารย และ 

ส่ิงสนับสนุนการเรียนรู 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 195 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

เพิ่มการจัดทําฐานขอมูลส่ิงสนับสนุนการเรียนรู โดยเฉพาะเอกสาร

งานวิจัย เอกสารหนังสือ ตํารา ตางๆท่ีเก่ียวของ เพื่อความสะดวกใน

การตรวจสอบและการนําไปใชเพื่อใหเกิดประโยชน ตลอดจนตูใน

เอกสาร หนังสือ ตํารา หรืองานวิจัยตาง ๆ เพื่อใหสามารถใชงานได

สะดวกและปองกันการสูญหาย  เครื่องคอมพิวเตอรตั้งโตะเพื่อความ

สะดวกของอาจารย ในการเตรียมการสอน รวม ท้ังได จัดใหมี

หองปฏิบัติการสําหรับนักศึกษาในการศึกษาคนควาในวิชา ระเบียบวิธี

วิจัยทางรัฐประศาสนศาสตร   และรายวิช าหัวข อพิ เศษทาง                        

รัฐประศาสนศาสตร คือหอง 4-307 เพื่อใหนักศึกษาไดสามารถใช

คนควาขอมูล หรือ และมหาวิทยาลัยอยางตอเน่ือง  ซึ่งหลักสูตรไดนํา

ขอมูลดังกลาวมาวางแผนเพื่อดําเนินการจัดหาสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

ที่เพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนการสอน 

           2. จากการท่ีหลักสูตรไดประชุมเพื่อวางแผนสํารวจสิ่ ง

สนับสนุนการเรียนรู ทําใหหลักสูตรมีขอมูลสิ่งสนับสนุนการเรียนรู

เพิ่มข้ึน ไดแก ฐานขอมูลสิ่งสนับสนุนการเรียนรู เชน เอกสารงานวิจัย 

เอกสารหนังสือ ตํารา ตางๆที่ เกี่ยวของ เพื่อความสะดวกในการ

ตรวจสอบและการนําไปใชเพื่อใหเกิดประโยชน ตูสําหรับเก็บเอกสาร 

หนังสือ ตํารา หรืองานวิจัยตางๆเพื่อใหสามารถใชงานไดสะดวกและ

ปองกันการสูญหาย  หอง 4-307 ซึ่งเปนหองปฏิบัติการของนักศึกษา

ซึ่งสามารถจัดประชุมกลุมเล็กได เปนหองที่นักศึกษาสามารถทํางาน

ประชุมคนควาเอกสารตางๆได  และยังมีคอมพิวเตอร และอุปกรณ

โสตทัศนูปกรณตางๆไวใชภายในหองดวย  นอกจากน้ียังเอกสาร

งานวิจัย  หนังสือ ตํารา ของสํานักวิทยบริการฯ ไวใชในการสืบคนขอมูล มี

ลานใตตึก 3 ซึ่งมีเกาอ้ี และมานั่ง ไวใชในการทํากิจกรรม รายงานตาง ๆ 

ของนักศึกษา 

6.1.2-5 ภาพถายหอง 4-307 

6.1.3 กระบวนการปรับปรุงตามผลการประเมินความพึงพอใจของ

นักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

        1. หลักสูตรไดจัดทําแบบประเมินความพึงพอใจของนักศึกษา

และอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู และนําแบบประเมินความพึง

พอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่ งสนับสนุนการเรียนรู  ไป

6.1.3-1 สรุปผลความพึงพอใจของนักศึกษา

และอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

6.1.3-2 รายงานการประชุมวันท่ี 9 เมษายน 

2561 
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ผลการดําเนินงาน เอกสารหลักฐานประกอบ 

ดําเนินการประเมิน 4 ดาน ไดแก 1) ดานสื่อ/เอกสารและอุปกรณการ

เรียนการสอน มีคะแนนเฉลี่ย 4.40  2) ดานการบริการของหองสมุด 

มีคะแนนเฉลี่ย 4.40  3) ดานการบริการดานกายภาพที่เหมาะสมตอ

การจัดการเรียนการสอน มีคะแนนเฉลี่ย 4.20           4) ดานการ

บริการดานสาธารณูปโภคและรักษาความปลอดภัย มีคะแนนเฉลี่ย 

4.30  นอกจากนี้ยังมีขอเสนอแนะเพิ่มเติม เชน หลักสูตรควรมีการ

ติดตาม ควบคุม ดูแลการใชสิ่งสนับสนุนการเรียนรูอยางใกลชิด 

เนื่องจากอาจารย และนักศึกษาใชส่ิงสนับสนุนการเรียนรูรวมกัน จึง

อาจทําใหเกิดการชํารุดเสียหาย ไมสามารถใชงานได สงผลตอการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอน หรือกิจกรรมของหลักสูตร จึงควร

แกปญหาโดยจัดเวรนักศึกษาแตละชั้นปใหทําหนาท่ีดูแล ตรวจสอบสิ่ง

สนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตร เพือ่ใหสามารถใชงานไดจริง เปนตน 

       2.หลักสูตรไดมีการประเมินกระบวนการปรับปรุงตามผลการ

ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูดวยประชุมอาจารยประจําหลักสูตร เมื่อวันที่ 9 เมษายน 2561 

ผลปรากฏวาท่ีประชุมมีความคิดเห็นวากระบวนการดังกลาวมีความ

เหมาะสมเพราะทําใหหลักสูตรมีสิ่งสนับสนุนการเรียนรูเพิ่มขึ้นอยาง

เปนรูปธรรม และที่ประชุมยังเสนอแนะใหมีการจัดหาสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูที่มีความทันสมัยมากขึ้น เชน โปรแกรมประมวลผลสําเร็จรูป

ทางสถิติ ท่ีทันสมัย  

 

       3. จากขอมูลการประเมินกระบวนการปรับปรุงตามผลการ

ประเมินความพึงพอใจของนักศึกษาและอาจารยตอสิ่งสนับสนุนการ

เรียนรูขางตนหลักสูตรจะไดนําไปปรับปรุงดวยการจัดหาส่ิงสนับสนุน

การเรียนรูท่ีมีความทันสมัยมากข้ึนในปการศึกษาตอไป 
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การประเมินตนเองจากผลการดําเนินงาน 

ตัวบงชี ้
เปาหมาย 

ป 2560 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุเปาหมาย 

ป 2559 ป 2560 

6.1 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 4 คะแนน 3 คะแนน  4 คะแนน บรรลุ/ไมบรรล ุ
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หมวดที่ 6 ขอคิดเหน็ 
 

1. ขอคิดเห็นและขอเสนอแนะเกี่ยวกับคุณภาพหลักสูตรจากผูประเมิน 
 

ขอคิดเห็นหรือสาระที่ไดรับจาก

การเสนอแนะจากผูประเมิน 

- แบบประเมินคุณภาพบัณฑิตควรออกแบบใหสอดคลองกับมาตรฐานคุณวุฒิ

ที่กําหนดไวใน มคอ.2 เพื่อไดผลการประเมินที่ชัดเจน และสะทอนถึง

คุณลักษณะบัณฑิตที่ประสงคได 

- กิจกรรมที่ปรับความรูพื้นฐานใหกับนักศึกษาชั้นป ท่ี 1 ควรจะกําหนด

ขอบเขตเนื้อหาใหชัดเจน โดยมีวัตถุประสงคที่สอดคลองกับปญหาท่ี

ตองการจะแกไข และสรางแบบประเมินวัดกิจกรรมท่ีสอดคลองกับ

วัตถุประสงค 

- ควรสงเสริมใหอาจารยประจําหลักสูตรทุกคนไดมีการตีพิมพผลงานและ

เผยแพรในวารสารระดับชาติ และนานาชาติ และกําหนดเปาหมายทั้งเชิง

ปริมาณและเชิงคุณภาพ 

- ควรจัดทําแผนพัฒนาอาจารยเปนรายบุคคล รายป และแผนบริหาร

หลักสูตร รวมท้ังมีการกํากับติดตามใหเปนไปตามแผนอยางตอเนื่อง 

- ควรมีการสํารวจรายวิชาท่ีตองการใหสอดคลองกับการบูรณาการดานการ

วิจัย การบริการวิชาการ และทํานุบํารุงศิลปวัฒนธรรม โดยออกแบบการ

จัดการเรียนการสอนใน มคอ.3 กําหนดการวัดผลความสําเร็จใหไดผลและ

เกิดประสิทธิภาพท่ีชัดเจน 

- แบบประเมินควรใหครอบคลุมเฉพาะสิ่งสนับสนุนการเรียนรูของหลักสูตร 

เพื่อใหไดผลประเมินท่ีตรงและนํามาวางแผนรวมกับคณะ มหาวิทยาลัย 

เพื่อจัดใหเพียงพอและเหมาะสม 

ความเห็นของประธานหลักสูตรตอ

ขอคิดเห็นหรือสาระที่ ไดรับการ

เสนอแนะ 

ประธานหลักสูตร และคณะกรรมการประจําหลักสูตร เห็นดวยใน

ขอเสนอแนะจากผูประเมินภายนอก และวางแผนปรับหลักสูตร 

การนํา ไปดํา เนินการเพื่ อการ

วางแผนหรือปรับปรุงหลักสูตร 

- เนื่องจากแบบประเมินคุณภาพบัณฑิตอยูในความรับผิดชอบของสํานัก

สงเสริมวิชาการซึ่งมีหนาที่ดูแลในเรื่องการผลิตบัณฑิตและการประเมิน 

และประธานหลักสูตรไดนําเรื่องน้ีเขาสูการประชุมของคณะกรรมการ

วิชาการ คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ท่ีประชุมเห็นวาเปนเรื่องที่ทุก

หลักสูตรก็ไดรับคําแนะนําจากผูตรวจประกัน และสรุปวาเห็นสมควรแจงให

มหาวิทยาลัยไดรับทราบในเรื่องน้ี และคณะไดดําเนินการไปเรียบรอยแลว 
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นอกจากน้ีในการประชุมการประกันคุณภาพของมหาวิทยาลัย ไดมีการนํา

เรื่องนี้ขึ้นมาปรึกษาหารือวาจะไดดําเนินการใหเปนไปตามคําแนะนําของ

ผูตรวจประกัน 

- ในปการศึกษา 2560 มหาวิทยาลัยไดปรับลดเนื้อหาการเรียนปรับพื้นฐาน 

โดยใหหลักสูตรมีบทบาทรับผิดชอบดําเนินการเฉพาะทักษะพื้นฐานสําหรับ

การเรียนในหลักสูตร ขณะที่ทักษะดานการศึกษาทั่วไปและทักษะการใช

ชีวิตในรั้วมหาวิทยาลัยท่ีเคยดําเนินการในปการศึกษา 2559 น้ันไมได

กําหนดใหดําเนินการในปการศึกษา 2560 หลักสูตรจึงไดหารือและวางแผน

แกปญหาดังกลาว โดยกลับไปทบทวนแนวทางการดําเนินงานในป

การศึกษา 2559 และไดนําขอเสนอแนะของผูทรงคุณวุฒิทางดานประกัน

คุณภาพการศึกษา ประจําปการศึกษา 2559 ที่เสนอแนะใหหลักสูตร 

“กําหนดขอบเขตเนื้อหาปรับความรูพื้นฐานใหชัดเจน กําหนดวัตถุประสงค

สอดคลองกับปญหาที่จะแกไข และสรางแบบประเมินวัดกิจกรรมให

สอดคลองกับวัตถุประสงค” มาปรับเนื้อหาหลักในการเรียนปรับพื้นฐาน

ใหม โดยเนนเน้ือหาพื้นฐานของวิชาในหลักสูตร เพื่อเตรียมความพรอมและ

ความมั่นใจในการเขาเรียนเน้ือหาชั้นปที่ 1 มากยิ่งขึ้น จึงกําหนดเนื้อหา

หลักของหลักสูตรประกอบดวย ความรูเบื้องตนเกี่ยวกับรัฐศาสตรและรัฐ

ประศาสนศาสตร ดานกฎหมาย และไดเสริมเพิ่มเติมดานจริยธรรมให

สอดคลองกับศาสตรของหลักสูตร อาทิ จริยธรรมทางการบริหาร ภาวะผูนํา

ทางการบริหาร รวมทั้งปูพื้นฐานการเรียนรูบริบทมหภาคดวย อาทิ 

นโยบายสาธารณะ และ วิถีอาเซียน ทั้งนี้ หลักสูตรยังไดปรับปรุงรูปแบบ

กิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐานใหผอนคลายโดยการแทรกกิจกรรมสันทนา

การของทีมผูชวยวิทยากรที่เปนรุนพี่ชั้นปที่ 2-3 คั่นกิจกรรมเน้ือหาแตละ

วัน รวมท้ังมีกิจกรรมเชื่อมโยงความสัมพันธรุนพี่รุนนอง ผานกิจกรรม walk 

rally ท่ีรุนพี่พานองใหมเดินเยี่ยมชมและแนะนําอาคารเรียนและสถานท่ี

สําคัญในมหาวิทยาลัย (เพื่อเติมเต็มทักษะที่หายไปจากการถูกปรับออก)    

หลักสูตรไดกําหนดวิธีการประเมินผลกิจกรรมการเรียนปรับพื้นฐาน 3 วิธี 

เพื่อใหสอดคลองกับวัตถุประสงคของการปรับความรูพื้นฐาน คือ  

1) ประเมินผลทักษะพื้นฐานสําหรับการเรียนหลักสูตรรัฐประศาสน

ศาสตร โดยใช 

1.1) แบบทดสอบกอนและหลังเรียน และ  

1.2) แบบประเมินโครงการ ถามความคิดเห็นของนักศึกษาท่ีมีตอ
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กิจกรรมฯ 3 ประเด็น คือ ความมั่น ใจ/ความพรอมที่จะเรียน ความ

เหมาะสม/ประโยชนที่ ไดรับ และ ขอเสนอแนะตอการดําเนินโครงการ 

(คําถามปลายเปด 2 ขอ ท่ีวาทักษะความรูดานใด ไมเหมาะสม ควรปรับปรุง 

และควรมีการเพิ่มเติมทักษะความรูนอกเหนือจากที่กําหนดให 8 วิชานั้น

หรือไม พรอมเหตุผล) 

2 ) ป ระ เมิ น ผลรวมของโครงการ  ซึ่ งดํ า เนิ น ก าร โดยคณ ะ 

ประกอบดวย 3 ประเด็น คือ ความพึงพอใจตอการเขารวมโครงการ 

ผลสัมฤทธิ์ในการจัดโครงการ (กิจกรรม/เนื้อหาสาระ) และ การนําความรู

ไปปรับใช 

- ในปการศึกษา 2560 อาจารยประจําหลักสูตรมีผลงานเผยแพรทั้งใน

ระดับชาติและนานาชาต ิ

- หลักสูตรมีการจัดทําแผนพัฒนาอาจารยเปนรายบุคคลในแตละป และแผน

บริหารหลักสูตร ตลอดจนมีการกํากับติดตามใหเปนไปตามแผนอยาง

ตอเนื่อง 

- ในปการศึกษา 2560 ไดมีการประชุมสรุปการสํารวจรายวิชาท่ีตองการให

สอดคลองกับการบูรณาการดานการวิจัย การบริการวิชาการ และทํานุ

บํารุงศลิปวัฒนธรรม โดยกําหนดรายวิชาการจัดการความรูเพื่อการพัฒนาท่ี

ยั่งยืน เปนรายวิชาท่ีบูรณาการในประเด็นดังกลาว 

- คณะกรรมการประจําหลักสูตรได ใหคําแนะนําแกทางมหาวิทยาลัย

ดําเนินการประเมินใหครอบคลุมสิ่งสนับสนุนการเรียนรูที่ เกี่ยวของกับ

หลักสูตร เนื่องจากมหาวิทยาลัยจะเปนผูทําการประเมินในภาพรวม 
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2. สรุปการประเมินหลักสูตรจากผูสําเร็จการศึกษา 

ก า ร ป ร ะ เมิ น จ า ก ผู ที่ สํ า เร็ จ

การศึกษา 

ผูสําเร็จการศึกษาอยากใหเนนทักษะท่ีสามารถนําออกมาใชในชีวิตหลังจาก

เรียนจบไดจริงๆ  

ขอวิพ ากษที่สําคัญ จากผลการ

ประเมิน 

บางวิชาของหลักสูตรมีลักษณะเนนการเรียนการสอนแบบบรรยาย ซึ่งมี

เน้ือหาคอนขางมากซึ่งอยูภายใตขอจํากัดในแงดานเวลา ดังนั้น การ

สอดแทรกทักษะในเน้ือหาของรายวิชาจึงอาจจะทําไดไมเต็มที่นัก 

ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผล

การประเมิน 

หลักสูตรไดมีการพัฒนาทักษะตาม TQF และทักษะในศตวรรษที่ 21 ซึ่ง

ผูเรียนจะตองมีการเอาใจใส ฝกฝนใหเพียงพอ ซึ่งเรื่องดังกลาวทางหลักสูตร

ก็ไดใหคําแนะนําและดูแล แตผูเรียนอาจไมเขาใจในขณะท่ีเรียนวาตองมีการ

เอาใจใส และเห็นความสําคัญภายหลังจากท่ีไดจบการศึกษาแลว 

ข อ เสนอการ เป ลี่ ย นแ ป ล ง ใน

หลักสตูรจากผลการประเมิน 

หลักสูตรจะเนนสอดแทรกทักษะตาม TQF และทักษะในศตวรรษท่ี 21 ใน

ทุกรายวิชาเพื่อประโยชนแกนักศึกษาอยางเต็มที่ ซึ่งจะเปนทักษะที่สามารถ

นําออกมาใชในชีวิตหลังจากเรียนจบได 

 

3. สรุปการประเมินหลักสูตรจากผูมีสวนเกี่ยวของ (ผูใชบัณฑติ) 

กระบวนการประเมิน เพื่อใหการประเมินผลเกิดประสิทธิภาพ มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาจึงได

จัดทําระบบการประเมินผลผูใชบัณฑิตออนไลน โดยผูใชบัณฑิตสามารถเขา

ไปในเว็บไซตมหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลาเพื่อทําการประเมินผลความพึง

พอใจตอบัณฑิต โดยคณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตรยังไดมีหนังสือขอ

ความรวมมือประกอบคําอธิบายขั้นตอนการประเมินออนไลนเพื่ออํานวย

ความสะดวกแกผู ใช บัณฑิตสงถึงผู ใชบัณฑิตดวย เมื่อผู ใช บัณฑิตได

ดําเนินการประเมินผลความพึงพอใจบัณฑิตแลวระบบการประเมินก็จะทํา

การบันทึกจัดเก็บขอมูลและสรุปผลใหแกหลักสูตรนํามาใชในการปรับปรุง

หลักสูตรตอไป ซึ่งไดจัดทําอยางตอเน่ืองทุกป 

ขอวิพ ากษที่สําคัญ จากผลการ

ประเมิน 

1) บัณฑิตบางสวนยังขาดสมรรถนะท่ีจําเปนสําหรับการทํางานในปจจุบัน  

2) บัณฑิตบางสวนยังมีบุคลิกภาพท่ีไมตรงกับความตองการของผูใชบัณฑิต 

ขอคิดเห็นของคณาจารยตอผล

การประเมิน 

ควรเพิ่มสมรรถนะที่จําเปนแกนักศึกษา เชน ทักษะการใชคอมพิวเตอร 

ทักษะการใชภาษาอังกฤษสําหรับการทํางานมากยิ่งขึ้น รวมทั้งจัดกิจกรรม

อบรมเสริมสรางบุคลิกภาพแกนักศึกษาเพื่อเตรียมความพรอมสําหรับการ

ทํางาน 
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ข อ เสนอการ เป ลี่ ย นแ ป ล ง ใน

หลักสูตรจากผลการประเมิน 

ขอเสนอใหจัดกิจกรรมเสริมสรางทักษะที่จําเปนสําหรับนักศึกษาเพื่อเตรียม

ความพรอมสําหรับการทํางานในรายวิชาที่เกี่ยวของ อาทิ รายวิชาการ

เตรียมฝกประสบการณวิชาชีพรัฐประศาสนศาสตร 
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หมวดที่ 7 การเปลี่ยนแปลงที่มีผลกระทบตอหลกัสตูร 
 

กา รเป ลี่ ยน แป ล งภาย ในสถาบั นที่ มี

ผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปที่ผาน

มา 

มหาวิทยาลัยมีแนวทางการบริหารงานที่มุงเนนการประหยัด

งบประมาณขององคกร และกําหนดแนวทางการจัดกิจกรรมของ

นักศึกษาที่มุ งเนนการประหยัดงบประมาณ สงผลใหการจัด

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาดําเนินการไดเฉพาะภายใน

พื้นที่จังหวัดสงขลาหรือขางเคียง ไมสามารถดําเนินกิจกรรมสงเสริม

และพัฒนาศักยภาพของนักศึกษาไดอยางเต็มที่  

การเปลี่ยนแปลงภายนอกสถาบันที่ มี

ผลกระทบตอหลักสูตรในชวง 2 ปที่ผาน

มา 

ทิศทางการเติบโตทางเศรษฐกิจของประเทศอยูในภาวะชะลอตัว

และมีแนวโนมถดถอยลงตามลําดับ สงผลตออัตราการจางงานทุก

ภาคสวนท่ีลดลง โดยเฉพาะหนวยงานภาครัฐ อันเปนองคกร/

ตลาดแรงงานหลักของหลักสูตร สงผลกระทบตอการไดงานทําของ

ผูสําเร็จการศึกษา/บัณฑิตของหลักสูตรที่ลดลงดวย 
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หมวดที่ 8 แผนการดําเนินการเพื่อพัฒนาหลักสูตร 
 

1. แผนปฏิบัติการประจําป 

แผนการดําเนินงาน กําหนดเวลา 

ที่แลวเสร็จ 

ผูรับผิดชอบ 

แผนวิเคราะหอัตรากําลังโปรแกรมวิชารัฐประศาสนศาสตร  

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ป 2558 - 2562 นายรัชชพงษ  ชัชวาลย 

นายศดานนท  วัตตธรรม 

แผนพัฒนาอาจารยเขาสูตาํแหนงทางวิชาการและศึกษาตอ

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

ป 2558 - 2562 นายรัชชพงษ  ชัชวาลย 

นายศดานนท  วัตตธรรม 

แผนปฏิบัติการประจําป 2560 ป 2560 หลักสูตรรัฐประศาสน

ศาสตร รวมกับคณะ

มนุษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

 

2.ความกาวหนาของการดําเนินงานตามแผนและขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

แผนดําเนินการ กําหนดเวลาที่แลวเสร็จ ผูรับผิดชอบ ความสําเร็จของแผน/เหตุผลที่ไม

สามารถดําเนินการไดสําเร็จ 

- - - - 

 

3. ขอเสนอแนะในการพัฒนาหลักสูตร 

3.1  ขอเสนอแนะในการปรับโครงสรางหลักสูตร (จํานวนหนวยกิต รายวชิาแกน รายวิชาเลือก)  

- 

3.2  ขอเสนอการเปลี่ยนแปลงรายวิชา (การเปลี่ยนแปลง เพิ่มหรือลด เน้ือหาในรายวชิา การเปลี่ยนแปลงวธิีการสอน

และการประเมินสัมฤทธิผลรายวิชา)  

- 

3.3  กิจกรรมพัฒนาคณาจารยและบุคลากรสายสนับสนุน  

- 
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4. แผนปฏิบัติการใหมสําหรบัป  2561 

 

แผนการดําเนินงาน กําหนดเวลาที่แลว

เสร็จ 

ผูรับผิดชอบ 

แผนปฏิบัติการประจําป 2561 ป 2561 หลั ก สู ต รรั ฐป ระศาสน ศาสต ร 

รวมกับคณ ะมนุ ษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

แผนพัฒนาอาจารยเขาสูตําแหนงทางวิชาการและ

ศึกษาตอหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร 

ป 2561 - 2570 หลั ก สู ต รรั ฐป ระศาสน ศาสต ร 

รวมกับคณ ะมนุ ษยศาสตรและ

สังคมศาสตร 

 

ตารางรายงานผลการวิเคราะหจุดเดนและโอกาสในการพัฒนา องคประกอบที่ 2 - องคประกอบที่ 6 

จุดเดน 

1. หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิตมีระบบและกลไกเก่ียวกับอาจารยอยางเปนระบบ 

2. อาจารยประจําหลักสูตรมีความตอเนื่องในการบริหารหลักสูตร 

3. อาจารยประจําหลักสูตรไดรับความไววางใจในการดําเนินงานดานวิจัยจากหนวยงานภายนอก 

4. อาจารยประจําหลักสูตรมีความคงอยูและมีความพึงพอใจตอการบริหารหลักสูตรในระดับท่ีมากที่สุด 

5. บัณฑิตเปนท่ียอมรับของผูใชบัณฑิต 

6. คุณภาพบัณฑิตเปนไปตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษาแหงชาติ 

7. บัณฑิตมีจํานวนการไดงานเพิ่มมากข้ึนจากที่ปท่ีผานมา 

จุดที่ควรพัฒนาและแนวทางการปรบัปรงุ 

1. หลักสูตรตองเรงใหมีอาจารยประจําหลักสูตรท่ีมีคุณวุฒิทางการศึกษาระดับปริญญาเอกหรืออาจารยที่มี

ตําแหนงทางวิชาการมาประจาํหลักสูตร 

2. ควรจัดกิจกรรมการพัฒนาสมรรถนะในการทํางานของบัณฑิตจบใหมตามความตองการของผูใชบัณฑิต ไดแก 

ทักษะทางดานภาษา เชน ภาษาอังกฤษ ภาษามาลาย ูและภาษาจีน ทักษะคอมพิวเตอร และการจัดการในสาํนักงาน 

ซึ่งจะทําใหอัตราการมีงานทําของบัณฑิตเพิ่มสูงขึ้น 

3. จัดกิจกรรมพัฒนานักศึกษาและสอดแทรกในการจัดการเรียนการสอนใหนักศึกษามีแนวคิดในการเปน

ผูประกอบการ เพื่อประกอบอาชพีอิสระและเปนการสรางงานใหกับสังคมไดดวย 
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อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร : 

1. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : ___15 มิ.ย. 61___ 

2. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : ___15 มิ.ย. 61___ 

3. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : ___15 มิ.ย. 61___ 

4. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : ___15 มิ.ย. 61___ 

5. อาจารยผูรับผิดชอบหลักสูตร   ลายเซ็น : _______________________วันท่ีรายงาน : ___15 มิ.ย. 61___ 

 

 

ประธานหลักสูตร : __________________นางสาวศิริลักษณ  กานตพชิาน___________________________ 

ลายเซ็น : ____________________________________ วันท่ีรายงาน : ____15 มิ.ย. 61________________ 

เห็นชอบโดย : ______นางสาวเอมอร__อาวสกุล_____________________________(รองคณบดีฝายวชิาการ) 

ลายเซ็น : _____________________________________วันท่ีรายงาน : ____15 มิ.ย. 61________________ 

เห็นชอบโดย : _____ผศ.นาถนเรศ__อาคาสวุรรณ_________________________________(คณบดี) 

ลายเซ็น : ______________________________________วันที่รายงาน : ____15 มิ.ย. 61________________ 

 

เอกสารประกอบรายงาน 

1. สําเนารายงานรายวิชาทุกวิชา 

2. วิธีการใหคะแนนตามกําหนดเกณฑมาตรฐานที่ใชในการประเมิน 

3. ขอสรุปผลการประเมินของบัณฑิตท่ีจบการศึกษาในปที่ประเมิน 

4. ขอสรุปผลการประเมินจากบุคคลภายนอก 
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สรุปผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายใน 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต (หลักสูตรปรับปรงุพุทธศักราช 2559  

ระดับปรญิญาตรี สาขาวิชารัฐประศาสนศาสตร 

คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร ปการศึกษา 2560 

----------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

ตาราง 1  ผลการประเมินตนเองรายตัวบงชี้ตามองคประกอบคุณภาพ ระดับหลักสูตร 

      จากผลการดําเนินงานของหลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต เม่ือประเมินโดยใชเกณฑมาตรฐานและ       

อิงเกณฑการประเมินตามที่ สกอ. กําหนด ในรอบปการศึกษา 2560 ผลการประเมินสรปุไดดังน้ี 

ตัวบงชี้ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ

เปาหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 

(คะแนน) 
ตัวตั้ง ผลลัพธ 

(%หรือสัดสวน) ตัวหาร 
องคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐาน 

ตวับงชี้ที ่1.1 การบริหาร

จัดการหลักสตูรตามเกณฑ

มาตรฐานหลักสูตรที่กําหนด

โดย สกอ. 

ผาน ผาน บรรลุ ผาน 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 1 การกํากับมาตรฐานหลักสตูร 
 หลักสูตรไดมาตรฐาน 

 ไมไดมาตรฐาน 

องคประกอบที่ 2 บัณฑิต 

ตวับงชี้ที ่2.1 คุณภาพ

บัณฑิตตามกรอบมาตรฐาน

คุณวฒุิระดับอุดมศึกษา

แหงชาต ิ

4.77

คะแนน 

 

คาเฉลี่ย 4.58 
บรรลุ 4.58 คะแนน 

ตวับงชี้ที ่2.2 (ปริญญาตรี) 

รอยละของบัณฑิตปริญญาตรี

ที่ไดงานทําหรือประกอบ

อาชีพอสิระภายใน 1 ป 

รอยละ 

89.33 

4.47 

คะแนน 

รอยละ 77.17 บรรลุ 3.86 คะแนน 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 2 บัณฑิต เฉลี่ยรวม 4.22 คะแนน 

องคประกอบที่ 3 นักศกึษา 

ตวับงชี้ที ่3.1 การรับ

นักศึกษา 
4 คะแนน 4 คะแนน บรรลุ 4 คะแนน 

ตวับงชี้ที ่3.2 การสงเสริม

และพัฒนานักศึกษา 
3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 



รายงานการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในระดับหลักสูตร และ มคอ. 7 ปการศึกษา 2560 หนา 208 

หลักสูตรรัฐประศาสนศาสตรบัณฑิต คณะมนุษยศาสตรและสังคมศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏสงขลา 

 

ตัวบงชี้ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ

เปาหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 

(คะแนน) 
ตัวตั้ง ผลลัพธ 

(%หรือสัดสวน) ตัวหาร 
ตวับงชี้ที ่3.3 ผลลัพธท่ีเกิด

กับนักศึกษา 
3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 3 นักศึกษา เฉลี่ยรวม 3.33  คะแนน 

องคประกอบที่ 4 อาจารย 

ตวับงชี้ที ่4.1 การบริหาร

และพัฒนาอาจารย 
3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 

ตวับงชี้ที ่4.2 คุณภาพ

อาจารย 

 
รวม 3.89  คะแนน 

- รอยละของ

อาจารยประจํา

หลักสตูรที่มีคุณวฒุิ

ปริญญาเอก 

รอยละ 60 

5 คะแนน 

3 X 

100 = 60% บรรลุ 5 คะแนน 
5  

- รอยละของ

อาจารยประจํา

หลักสตูรที่ดํารง

ตําแหนงทาง

วิชาการ 

1.67 

1 

X 100 = 20% บรรลุ 1.67 คะแนน 
5 

- ผลงานวิชาการของ

อาจารยประจํา

หลักสตูร 

รอยละ 72 

5 คะแนน 

4.20 
X 100 = 84% บรรลุ 5 คะแนน 

5 

ตวับงชี้ที ่4.3 ผลที่เกิดกับ

อาจารย 
3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 4 อาจารย เฉลี่ยรวม 3.30 คะแนน 

องคประกอบที่ 5 หลักสูตร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน 

ตวับงชี้ที ่5.1 สาระของ

รายวิชาในหลักสูตร 
3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 

ตวับงชี้ที ่ 5.2 การวางระบบ

ผูสอนและกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน 

3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 

ตวับงชี้ที ่ 5.3 การประเมิน

ผูเรียน 

 

3 คะแนน 3 คะแนน บรรลุ 3 คะแนน 
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ตัวบงชี้ เปาหมาย 

ผลการดําเนินงาน 
การบรรลุ

เปาหมาย 

ผลการประเมินตนเอง 

(คะแนน) 
ตัวตั้ง ผลลัพธ 

(%หรือสัดสวน) ตัวหาร 
ตั ว บ ง ชี้ ที่  5 .4  ผ ล ก า ร

ดําเนินงานหลักสูตรตามกรอบ

ม า ต ร ฐ า น คุ ณ วุ ฒิ

ระดับอุดมศึกษาแหงชาต ิ

5 คะแนน 

10 ขอ 

X 100 = 100% บรรลุ 5 คะแนน 
10 ขอ 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 5 หลกัสตูร การเรียนการสอน การประเมินผูเรียน เฉลี่ยรวม 3.50 คะแนน 

องคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนุนการเรียนรู 

ตัวบงชี้ที่ 6.1 สิ่งสนับสนุน

การเรียนรู 
4 คะแนน 4 คะแนน บรรลุ 4 คะแนน 

ผลการประเมินรายองคประกอบที่ 6 สิ่งสนับสนนุการเรียนรู เฉลี่ยรวม 4 คะแนน 

คะแนนเฉลี่ยทุกตวับงชี ้องคประกอบที่ 2 - 6 เฉลี่ยรวม 3.56 คะแนน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


